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El6sz6

Az Esélyegyenl8ségi Program tartalmazza a varos feladatellatasahoz kapesolédd kiilénbozé
terliletek esélyegyenldségi szemponti vizsgdlatat, illetve az ehhez kapcsolé feltételrendszer
attekintését. Az esélyegyenliséggel osszefiiggh feladatokhoz kapcsolédéan indokolttd valt az
esélyegyenlOségi program aktualizdlasa. A felillvizsgdlat érinti a szocidlis ellatassal,
foglalkoztatassal, egészségiiggyel, lakhatdssal, biinmegelézéssel, valamint az oktatdssal és
miivel8déssel kapcsolatos teriileteket, mind az allami, egyhézi illetve a civil szféraban.

Helyi Esélyegyenloségi Program (réviden HEP)

A hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok d&letkérilményeinek javitdsat szolgalé helyi
csélyegyenldségi program elkészitését az cgyenld bandsmodrél és az  esélyegyenldség
elémozditasérol sz616 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) 31. §-a irja elé a teleptilési
onkorményzatok szamdra.

A HEP helyzetelemzésbél és intézkedési tervbdl 4ll, amelyet a telepiilési Snkormanyzat Stévente,
&t év id6tartamra fogad el. Elkészitésének szempontjait, az esélyegyenl6ségi teriileteket és a HEP
célcsoportjait a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairél és az
esélyegyenl6ségi mentorokrdl szolé 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet (tovabbiakban: 321/2011.
(XII. 27.) Korm. rend.) tartalmazza.

A helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabélyairol szold 2/2012. (VI 5.)
EMMI rendelet (tovabbiakban: 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet) 1. és 2. szami melléklete rogziti
azokat a statisztikai mutatdkat, adatokat és tartalmi elemeket, amelyek HEP elkészitésének alapjat
képezik.

Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (roviden HEP IT)

A HEP IT a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében szitkséges
intézkedéseket tartalmazza az Ebktv. 31. §-dnak (2) bekezdése szerint. Az intézkedéscket a
321/2011. (XII. 27.) Korm. rend. 5. §-&ban foglalt célok figyelembe vételével kell meghatérozni. A
HEP IT-t a 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet 3. szamu mellékletében talalhaté forma szerint kell
elkésziteni.

Helyi Esélyegyenléoségi Programért felelos Férum (réviden HEP Férum)

A HEP-t a telepiilési dnkormanyzati koztisztviselék vagy kézalkalmazottak készitik el az Ebktv.
31. § (5) bekezdésének eldirasa alapjan. A programalkotds soran torekedni kell a teleptilési
Snkorményzat egyéb fejlesztési terveivel, koncepcidival t6rténd dsszhangra.

Mindezekre és a 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet 2. szamt mellé¢kletének 9. pontjara figyelemmel
javasolt, hogy a HEP elkészitése széleskorit szakmai egyeztetés mellett t6rténjék.(HEF)

A Helyi Esélyegyenloségi Program célcsoportjai

A 32172011, (XI. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésének elbirdsa értelmében a HEP
célcsoportjai a hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportok, kiiléndsen a

mélyszegénységben €16k,
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> fogyatékkal €16k.

Az esélyegyenloség javitisa, az egyenlé bandsméd érvényesitése szempontjabol relevans, a
tarsadalom, kiilonbézé csoportjainak egyiittélésére vonatkozd kiilondosen az alabbi
stratégiak:

wsLegyen jobb a Gyerekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsésorban az indokolta, hogy
csOkkentse a gyermekek €s csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. A
torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszerien azoknak a gyerekeknek kell prioritast
kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzék
fejlédésiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitdsanak
szilkségessége, a gyermekek és a tarsadalom kozos tavlati érdeke.

Roma Integricié Evtizede Program Stratégiai Terv 2007-

Az Orszaggyiilés 2007. jinius 25-én fogadta el a Roma Integrcié Evtizede Program Stratégiai
Tervrdl sz6l6 68/2007. (V1. 28.) OGY hatarozatot, amely a Korméany feladataul tlizi, hogy a
Stratégiai Terv végrehajtasara készitsen révid tavi, kétéves idészakokra sz616 intézkedési terveket.
A Stratégiai Terv négy prioritasi tertileten (oktatds, foglalkoztatds, lakhatas és egészségligy), az
egyenld bandsmod érvényesitésével kapesolatban, tovabba a kultira, a média és a sport teriiletén
hatdroz meg 4tfogé célokat, a célokhoz kapcsolédd konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt
mutatékat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek kozotti
esélyegyenlség megteremtését a négy prioritdsi teriileten megfogalmazottakhoz kapcsol6do
feladatokon és intézkedéseken keresztlil kivanja megvalositani.

Idésiigyi Nemzeti Stratégia 2009-

Az Orszaggyilés 2009-ben fogadta el az Id@stigyi Nemzeti Stratégia cimii stratégiai programot
(81/2009. (X. 2.) OGY hatdrozat). Az Orsziggy(ilés felkéri a Kormanyt, hogy az Id6stigyi Nemzeti
Stratégidban foglalt célkitlizéseket, prioritdsokat, preferencidkat képviselje és érvényesitse
jogalkoto és végrehajto tevékenysége soran, kiemelve az idoseket €rintd kormanyzati dontéseket,
programokat és cselekvési terveket. Az Idésligyi Nemzeti Stratégidban foglaltak &sszhangban
vannak az ENSZ alapelveivel, az Eur6pai Unié térekvéseivel, a Tarsadalmi Befogaddsr6l sz6lo
kéz6s Memorandummal, a Lisszaboni Stratégidval, a Berlini Nyilatkozattal, az AGE vezérelveivel,
az Bur6pai Szocidlis Chartdval, a magyarorszdgi Idosiigyi Chartaval, valamint az Eurdpai
Bizottsag Kozleményével, melyet a Tandcshoz, az Eurdpai Parlamenthez ¢és a Gazdasagi és
Szocidlis Bizottsaghoz intézett. Osszhangban van az Oregedésrél szolé Madridi Nemzetkozi
Cselekvési Tervvel, az ENSZ Egészségligyi Szervezete, a WHO éltal 2001-ben publikélt, az
id6siigyi politikat meghatarozé alapdokumentuméval, melynek cime az Aktiv Idéskor (Active
Ageing — Policy Framework) is. Az Burépai Unid Szocialpolitikai Utemterve célkitlizésként
hatdrozza meg a humanszolgaltatdsok modernizalasat és fejlesztését a tarsadalmi és demografiai
struktarak valtozasaira adott valaszként ugy, hogy a védelem szerepe produktiv tényezdként
jelenjen meg. A magyarorszagi id§spolitika egyik legfontosabb megoldandoé kérdése az iddskoriiak
diszkriminéci6janak megsziintetése és esélyegyenldségének megteremtése.

Ma még sok idésebb ember ki van téve a tdrsadalmi kirekesztés valamelyik kockédzatinak:
elszigetelddés, egészségi problémak, hozzaférés az ellatisokhoz. A tirsadalmi részvétel azt is
jelenti, hogy az egyén milyen mértékben, milyen intenzitassal és hanyféleképpen hasznalja fel
képességeit, tuddsit, egyéniségének sajatos adottsagait mas emberek, szlikebb vagy tagabb
kozosségek hasznos szolgdlatara, gazdagitasara, illetve milyen mértékben veszi igénybe masok
adottsagait sajat élete alakitaséban.

Ebben az értelemben a tarsadalmi részvétel, illetve a kozosségileg aktiv 1ét azt feltételezi, hogy az
egyén tevblegesen befolyasolja nemcsak sajat maga, hanem a kiilonbdzé kozosségek életét,
hozzdadja tudasat, normdinak érvényesitését, munkajat, bizalmat, egyéniségének szinét, jellegét a
kozosség egészéhez.
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Az EU 2020 stratégia

Az EU 2020 stratégia az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unié 10 évre sz0l6 novekedési stratégidja, a
2000-ben megkezdett Lisszaboni Stratégia folytatasa, annak tapasztalatait beépitd 0j, kozosségi
gazdasdgpolitikai célrendszer és ahhoz tartozd intézkedésterv. Célja nem csupin a vélsag
lektizdése, a stratégia az unids névekedési modell hidnyossigait hivatott megsziintetni, és az
intelligensebb, fenntarthatobb és befogadébb novekedés feltételeit kivanja megteremteni. Az
esélyegyenldség szempontjabdl relevans célkitlizések, melyeket 2020-ra az EU egészének
teljesitenie kell, két tertlileten is megjelenik. Az oktatisban a lemorzsolodasi ardnyt 10% ald kell
csokkenteni. A szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hat6 intézkedések sora pedig azt célozza,
hogy legalabb 20 millioval cstkkenjen azok szdma, akik nyomorban és tirsadalmi
kirekesztettségben élnek, illetve akik esetében a szegénység &s a kirekesztddés redlis veszélyt
jelent.

Nemzeti Reform Program

A Nemzeti Reform Program: Az Eurdpa 2020 stratégia megvaldsitasanak legfontosabb eszkozét
tagallami szinten a nemzeti reformprogramok jelentik, melycket a tagallamoknak minden év
aprilisdban, a stabilitasi/konvergencia programokkal egylitt kell elkésziteniiik, A nemzeti
reformprogramok r6gzitik az unids kiemelt célok alapjdn megfogalmazott nemzeti célokat,
tovabba ismertetik, hogyan kivdnjdk a kormanyok a célokat teljesfteni, illetve a névekedést
hatraltato akadalyokat lekiizdeni. A dokumentumok azt is meghatérozzak, hogy kik, mikor, milyen
intézkedéseket hoznak majd, s hogy ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek. A Nemzeti
Reform Program az esélyegyenldségi célcsoportok helyzete javitdsanak szempontjabdl kézvetlen
jelentdséggel biro célkitlizéseket és intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (2011-2020)

A Nemrzeti Téarsadalmi Felzark6zési Stratégia (NTFS) az Eurépai Bizottsag altal 2011-ben
jévahagyott ,,A nemzeti romaintegracids stratégidk unids keretrendszere 2020-ig” cimi
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében
megfogalmazott felzarkézas politikat helyezi koézéppontba, emellett hangsilyos célja a roma
kozosségek kirekesztése ellen hatd folyamatok megel6zése, felszamolasa. A stratégia célja, hogy a
szegénység szempontjdbdl meghatarozé problémateriiletek — gyermekszegénység, romék helyzete,
héatranyos helyzeti térségek — hosszu tava elképzeléseinek integralasat, kiegészitését, egységes
célrendszerben torténd kezelését kivanja eldmozditani, figyelemmel, a tbbi, a tarsadalmi
felzarkdzds  szempontjabdl  relevans  stratégidra, igy a  gazdasdgfejlesztéssel  és
foglalkoztatispolitikara, a vidékfejlesztésre, az egészségiigyi, szocidlpolitikai, kozigazgatasi
elképzelésekre.

Nemzeti Drogellenes Stratégiarél (2013-2020)

Az Orszaggytlés 2013-ban fogadta el a Nemzeti Drogellenes Stratégia cimi stratégiai programot
80/2013. (X. 16.) OGY hatarozatat mi szerint: ,,Sajatos probléma a roma kisebbséghez tartozdk
lelki egészségének védelme, a szerfogyasztiasbol eredd problémaik megelbzése és kezelése, A
hidnyz6 szakemberck pétldsat segitdé Osztonzd rendszer kialakitdsdval meg kell teremteni a
lehetdséget, hogy a ma még hatrdnyos helyzeti, ellatatlan térségekben is hozzd lehessen fémi a
lelki egészség megbrzését, a betegségek kezelését biztositd szolgaltatdsokhoz. Els6sorban a
kistelepiilésen ¢élék és a veszélyeztetettek érdekében Wjszer(i szervezeti megolddsok is
megfontolandok, példaul az egészségiigyi alapellatidsban dolgozdk bevondsa a szerhasznaldkkal
kapcsolatos kiilonboz6 gondozasi feladatokba.”

Nemzeti Biinmegelozési Stratégiardl (2013-2023)

A Kormany 1744/2013. (X17.) sz. Korm. hatdrozataval fogadta el a Nemzeti Blinmegel6zési
Stratégiardl szOlo stratégiajat, mely Bacs-Kiskun megye tekintetében kiillonos jelentdséggel bir.
»Klasszikus értelemben vett kiterjedt tanyavildgrél, amelynek hazankban harom tipusat
kiilonboztetink meg (€letvitelszertien lakott, gazdalkoddsra haszndlt vagy idényjelleggel, hétvégi
hazként funkcionald), igazdn csak Csongrdd, Békés ¢&s Bacs-Kiskun megye fteriiletéin
beszélhetlink. Ezekben a megyckben jellemzd az el8zbekben véazolt mindhdrom tanyatipus
egyiittes jelenléte is, és negyedikként idesorolhatdk a jelentds szdmban talalhaté lakatlan, elhagyott




tanyaépiiletek, volt TSZ majorok. A biztonsag és a kdznyugalom fenntartdsa ezeken a terfileteken
mér szdzadokkal ezelétt is specialis médszereket igényelt.

A lakott tanyak tobbségében idds, illetve egyediilallo, hatranyos helyzetl személyek, csaléddok
¢lnek. A kiilteriileten, kiilondsen a tanyavildgban €16 népesség érzékenyebben reagél a blinligy1
helyzet valtozasaira, s6t mas tarsadalmi rétegektdl eltérben, sajatos helyzetiikbél fakaddan jobban
igényli az allam szolgaltaté gondoskodésat.” A stratégia intézkedéseket is megfogalmaz: ,,Ossze
kell gyiijteni azon szervezeteket, amelyek hatranyos helyzetll, killéndsképpen roma fiatalok
szdmdara mikodtetnek felzarkoztatasi programokat. Meg kell vizsgalni, hogy az Osszegylljtoit
(foképpen jatszohazakban, tanoddkban, kozosségi tereken miikddietett) programokba a
biinmegelézési (Aldozattd és elkovetdvé valdst megel6zd) ismeretek, szocidlis aldozatta &s
elkovetdvé valast megeldz0 ismeretek ¢s szocidlis kompetenciafejleszté jatékok hogyan
integralhaték be a mar futd programokba, és az arra alkalmasakba be kell illeszteni ezen ismeretek
oktatasat.

Nemzeti Fenntarthaté Fejlodés Keretstratégia

Az Orszaggylilés 18/2013. (I1[.28.) sz. hatarozataval fogadta el a Nemzeti fenntarthato fejlédés
Keretstratégiardl szol6 hatarozatat. ,, A hatranyos helyzetli csoportok segitése (6nkéntesség) az
Ujraelosztas névekedése nélkiil jarul hozza e csoportok helyzetének javitdsdhoz, emellett pedig
kapcsolatot teremt az eltéré komyezetben €16 emberek kozétt, erbsitve a tarsadalmi szolidaritast.,
Az egyéb jellegli tirsadalmi intézményekben (pl. klubok, egyletek) vallalt bnkéntes
tevékenység novekedése szintén a tarsadalom tagjai kozotti kapcsolatokat, a kozdsségi
Osszetartozast er0siti, amely kézvetett médon hozzdjarul a demokratikus déntéshozatalban rejlé
értékek szélesebb koril felismeréséhez is. Az ilyen tevékenységek végzése Snmagaban jo példdul
szolgalhat a szélesebb csoportok szdmara, azonban a csaldadok keretében lehetbség nyilik ezeknek
az értékeknek a nemzedékek kozotti tovabbadasara is. Az egészségtudatos életmdd szamtalan
médon kapcsolédhat a kiilonbdzd tevékenységi korrel rendelkezd tarsadalmi szervezetek
tevékenységéhez, igy egyebek mellett a természetvédelemhez, a sporthoz vagy a szocidlis
tigyekhez (pl. gyermekek, id6sek, hitranyos helyzetii csoportok segitése) is. A Keretstratégia ezért
ajdnlja az  egészségtudatos magatartAsmintdk megjelenitését a szervezetek alapvetd
tevékenységének végzése sordn A gyermekszegénység csokkentése érdekében fontos a lehetd
legkorabbi életkorban torténé beavatkozéds, vagyis a 0-3 éves korosztaly és sziileik szamara
lehetévé tenni az egészségligyi, gondozasi, fejlesztési, szocidlis szolgaltatdsokhoz wvald
hozzéaférést, a sziiléi kompetencidk erdsitését. Ehbez a helyben elérhetd szolgaltatdsok
egytittmiikddésének erGsitése sziikséges. A kés6bbi életkorban a hatrdnyos helyzetii gyermekek 3
iskolai karrier megalapozésa és a lemorzsolddas csokkentése érdekében elengedhetetlen.

A leszakado tarsadalmi csoportok — kiilondsen a romik —és térségek kiemelt kezelése, a
szegénység csokkentése a kormanyzat 4ltal nemcsak az emberi erforrdsok fejlesztése, hanem a
tarsadalmi integracié szempontjabdl is fontos. A leszakadd térségek lakosainak az alapvetd
infrastruktira hidnyaban kevés esélylik van a kitorésre a mélyszegénységb6l, a munka hidnya
pedig a tarsadalmi élet minden teriiletén (pl. értékrendszer, kultura) a szegregacidt ersiti. A
mélyszegénység alaassa a tarsadalmi igazsdgossag érvényesiilésébe vetett hitet is. Az e térségekbe
iranyuld, megfelelden tervezett komplex, tobbek kozott oktatdsi és képzési, egészségligyi,
gazdasagfejlesztési, valamint lakhatasi programok ezért a tarsadalmi Gsszetartozast is szolgaljak.
A tdrsadalmi  Kkirekesztettség mérséklését ¢ésa  munkahelyteremtést c€lz6 programok
inditdsaval (példdul a kozszolgaltatdsok javitdsaval) lehetdség nyilik a munkdba bevonhatd
polgarok koérének névelésére. Ez amellett, hogy erésiti a tirsadalmi kohéziét, hozzgjarul a
humantéke néveléséhez, illetve az eltartottak szdmdanak csdkkentéséhez, ezaltal a gazdasigi t6két
is erdsitve.”

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Az Orszaggyilés 15/2015. (IV.7.) sz. hatdrozataval fogadta el a az Orszdgos Fogyatékossagiigyi
Programrél sz6lé hatérozatat, melyben felkéri a Korményt hogy jogalkotdé ¢és végrehajtd
tevékenységében érvényesitse a Programban elfogadott elveket, feladatokat és célkitlizéseket,




dolgozzon ki 2015-2018. évekre vonatkozd Intézkedési Tervet, szdamoljon be a célkitlizések
megvaldosulasard] az Orszaggyiilésnek.

Az Orszaggyllés felkéri: a kormanyzati és civil szervezeteket, hogy tegyenek meg mindent a
Programban megfogalmazott célok megvaldsitisaért:

- a tomegtajékoztaté szervek vezetbit €s munkatdrsait, hogy véllaljanak részt a Program
megismertetésében

- a fogyatékos személyeket arra, hogy k&zdsségi, helyi, kistérségi, megyei, regiondlis és orszigos
szinten vallaljanak aktiv és kezdeményez$ szerepet sajat jogaik biztositdsdban, vegyenek részt a
sorsukat érinté kérdésekben.

- tovabbé a felelés minisztert, hogy a programot tegye kizzé az altala vezetett minisztérium
honlapjan felolvasé szoftverekkel haszndlhaté elektronikus formaban, magyar jelnyelven és
konnyen érthetd formatumban, tovdbba a latdssérilltek érdekképviscletét ellaté orszagos
szervezeten keresztiil Braille-formatumban.

Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Bevezetés

(sszhangban az Egyenlé Bandsmodrél és az Esélyegyenléség Elomozditasarél szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyl esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenléségi mentorokrol szolo 321/2011. (XII. 27) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl szélo 2/2012. (VL 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Kiskunfélegyhaza Varos Onkorményzata Esélyegyenléségi Programban
rogziti az esélyegyenlOség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az &nkormanyzat fenntartdsaban 1évé
intézményeck miik&dtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése sordn
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés dllami ¢és nem allami
intézményeinek fenntartéira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozisat szolgélja.

A telepiilés bemutatasa

Kiskunfélegyhaza a Dél-alfoldi régiéban Magyarorszag egyik legnagyobb tijegységén, a Duna-
Tisza kozén, a Kiskunsag keleti részén fekszik. A Dél-alftldi régié Bacs-Kiskun, Békés és
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A véros Budapestts] D-DK-re 111 km-re, Szegedtdl, a régié kozponttél ENy-ra, 58 km-
re, Kecskeméttdl, a megyeszékhelytél 25 km-re- DK-re taldlhaté. Kiskunfélegyhdza
foldrajzi fekvésébsl adddbéan szerencsés helyzetben van abban a tekintetben, hogy Szeged
és Kecskemét, a régio meghatdrozo telepiilései kozel fekszenek és kénnyen megkozelithetSk, igy
a varos elkeriilheti gazdasdgi szempontbdl a periféridra szorulast. A Duna-Tisza koze
homokhatsagara a tatarok elél menekiilé kunokat IV. Béla kiraly telepitette le 1239-ben.

A nomiad életmddot folytatd kunok katonai szolgilataikért cserébe IV. Laszlé kiralytdl jelentds
kivaltsagokat: jogszolgaltatisi és igazgatdsi autondémiat nyertek. A XIV. szazadban, az
id6ktzben letelepedett, keresztény hitre tért népesség az Alfold magyarok altal gyéren lakott
tertiletein, tobbek kozott Félegyhaza kormyéken élt.




Helységiink létezését elszér 1389-ben kelt kirdlyi
oklevél emliti "Feledhaz" néven. E kdzépkori falut
¢s a kornyékén levo kun foldek egy részét Zsigmond
kiraly feleségének Borbdlanak ajandékozta, ettdl
kezdve az itt lakdkat kirdlynéi kunoknak tekintették.
1526-ban az orszagra tamadd t6rok seregek
elpusztitottak, s a vidék t6bb mint 200 évre lakatlan
pusztéva valtozott.

A torok kitizése utdn a teriilet a Német Lovagrend birtokaba keriilt. A Lovagrend a lakatlan
tertilet benépesitését 1743-ban engedélyezte. Félegyhaza 1743. évi megtelepitéinek 60 %-a
Jaszsagbol és a Kunsagbol , 40 %-a az orszdg mas vidékeirdl szarmazott. 1745-ben - mint a
Jaszkun Keriilet egyik telepiilése - a k{zség részt vett a jaszkun redemptioban s a hajdani kun
kivéltsagok folytatdsaként igazgatdsi és jogszolgéltatisi Onkorményzatot, szabadparaszti
jogallast nyert.

A telepiilés lakdinak személyes szabadsdga, a tulajdon szabad birhatdsa, és az Onkormanyzat
kovetkeziében kibontakozd fejlodés nagy vonzerdt gyakorolt a késébbi  bekoltozékre.
Félegyhaza népessége a telepitd 219 csaladrol 100 év alatt 1089 csaladra 17.000 személyre
gyarapodott.

A 16 kbzlekedési utak melletti kozség 1753-ban mar 8 kiskun teleptilés és 34 puszta igazgatasi és
biroségi kozpontja. 1774-ben elnyert mezOvarosi szabadalma évi 4 orszagos vasdr. megtartasat
engedélyezte, ami tovabb nivelte kdzponti szerepkorét s vonzasat.

A gyorsan fejlddé véaros gazdasdgi életét a foldmuvelésre és a nagymértékii kiilterjes
allattartisra alapozta. Sz€lmalmok sora 6rolte a j6 mindségili gabonat, fejloédott a kereskedelem  és
a céhes ipar. A varoskdzpont arculatdt ma is meghatarozza az 1772-ben &piilt keresked6hdz és a
hajdani mészarszék klasszicista épiilete.

A vérosiasodo teleptilés tornacos, kiria jellegly, paraszt-polgari hézait, fésiis beépitési médjat, a
szdzad végén - a véroskdzpontban és a Kossuth utcdn - diszes emeletes hazak, zartsoros
€pitési mod valtotta fel.

1876-ban a kivaltsagolt Kiskun Keriilet
beolvadt a varmegyékbe, de Félegyhaza, jarasi
székhelyként tovabbra is megtartotta kdzponti
szerepkorét, amelyet kiépiilé iskolahalézata és a
szézad végére kialakult vastti csomépont jellege
tovabb erdsitett.

Korszerli tizlethalézat alakult, egyre nagyobb teret nyertek a részvénytirsasagok: elséként a
goz ¢és villanymalmok és a pénzintézetek.

A szazadfordul6 évtizedeiben Félegyhaza" iskolavarossa" fejlodstt, s jelent6s részt vallalt a régid
tanito- és tanftdndképzésében, a gimndziumi &s ipari oktatdsdban. Polgéri lednyiskolaja 1895-t61
50 éven at mukodott. A két vilaghdboru kozdtt nagymértékben fejlédott az elemi népiskolai
héalézat, kiilénésen a nagyhatart telepiilés tanyai iskolahalézata. '




Kiskunfélegyhaza lakossaga 1949-ben 31.470 f6. A varosiasodds gazdasdgi alapjat nagyobb
részben tovdbbra is a mez6gazdasagban, kisebb részben az allami ipari iizemekben
megtermelt jovedelem biztositotta. Tovabb fejlédott az infrastruktira. A varosk6zponthoz
csatlakoz6 tobbszintes épiiletek csoportos elhelyezésével kialakultak a lakételepek. Szélesebb
korl lett az egészségligyl ellatds. Az 1950-ben atadott kozkérhdz akkor 120 4gyas korszer(
intézmény volt.

A Kiskunfélegyhazi Jaras 2013-t6]1 Bdcs-Kiskun megyéhez tartozé jards Magyarorszagon,
székhelye Kiskunfélegyhaza. Teriilete 582,37 km?, népessége 37 292 {6, népsfirlisége 64 f6/km*
volt a 2012. évi adatok szerint. Egy varos —Kiskunfélegyhaza- ¢és 5 kozség — Bugac,
Bugacpusztahdza, Gatér, Pet6fiszallds és PAlmonostora- tartozik hozza.

A Kiskunfélegyhdzi Jaras a jarasok 1983-as megsziintetése el6tt is létezett, ezen a néven 1898-1dl,
és 1970-ben szlint meg. Az 1950-es megyerendezésig Pest-Pilis-Solt-Kiskun varmegyéhez, azutin
pedig Bacs-Kiskun megyéhez tartozott, €s székhelye mindvégig Kiskunfélegyhdza volt.

A Kiskunfélegyhizi Jaras egyértelmii térszerkezeti kozpontja Kiskunfélegyhdza, amely j6
szinvonalon e¢llatja a tradiciondlisnak nevezhetd kozépfok( varosi kozponti funkcidit a
kistérségen beliil (korhaz, kozépiskola, birdsig, rendbrség, bizonyos igazgatdsi, jardsi &s
hatésagi feladatok). Ugyanakkor a megyeszeékhely koézelsége miatt térszerkezeti helye
specialis, mert az egész térség szamadara is fontos lenne kiakndzni a nagyvarossal vald
kiegészitd-komplementer {unkcidinak fejlesztési lehetdségeit, akar a gazdasigfejlesziés, akdr a
lakossagi szolgaltatasok, illetve altaldban az Un. kézellatas-fejlesztés terén. Kiskunfélegyhaza
vonzaskorzete alapvetben megegyezik a kistérség terliletével, sajatos helyzetet teremt azonban,
hogy a varos beleesik Kecskemét tdgabb vonzaskorzetébe is. A varoson athalad az 5-6s szamu
fout, az M5-8s autdpélya. Budapesttdl kdzuton alig 100 km-re talalhato. A véros vasuti forgalma
is kiemelked6: a Budapest-Szeged vasttvonalon fekszik, de kdzvetlen vonatok kozlekednek
Kiskunhalasra, Szentesre, Lakitelekre, Szolnokra is. A tavolsagi kézlekedés a DAKK Zrt.
kozremikodésével valosul meg.

Az cgyes varosrészek infrastruktirajaban jelentds kiilonbségek nincsenek. Az élet és
lakaskoriilmények kozott sincs szignifikdns eltérés a belteriileti részeken. Azonban a
tanyavildgban jelentkez6 hidnyossagok (utdllapotok, szolgaltatdsok hozzaférhet6sége) még mindig
jellemzOek. A véros tthalézatanak t6bb mint 90% szildrd burkolatu.




Gazdasig

Kiskunfélegyhaza és térsége viszonylag kevés veszteséggel vészelte &t a gazdasdg-tarsadalmi
atalakulast. A térségben kordbban miikodott szovetkezetek, gydrak, tizemek jé része — mds
formaban ugyan, de — folytatja tevékenységét. A kozségekben tovabbra is a mezdgazdasigi
szOvetkezetek biztositanak jelentGsebb szamban munkahelyeket. Ehhez kapcsoldddan a
szovetkezetekben €s szdmos mas véallalkozdsban (nemcsak a kézségekben) folyik a termények és
az éllatok feldolgozasa. Tobb telepiilésen tizemel takarmdnykeverd, szaritd, készitenek mustart,
tormat, ételizesitOket, savanyusagot, beftteket, rostos gyitimolesleveket, névény olajat. Emlitésre
mélté a vagodhid, a tejtermelés, a liba-, a toll-, a bélfeldolgozds. A mezbgazdasagi termelés
felvasarlas, feldolgozas, értékesités lancolata eléggé kiépiilt, tébb véllalkozasnak jelentds
exportkapcsolata is van.

Kiskunfélegyhdzan jelent6s szdmban &s termeléssel képviseltetik magukat més iparagak is. Tébb
nagy létszamu véllalkozds foglalkozik cip6gyartdssal, konfekcidiparral, miianyag-, gumicikkek,
gépek, berendezések, villamos ipari termékek, fémtdmegcikkek, alkatrészek el&allitasaval,
lakatosmunkédkkal, vegyi arukkal, butorgyartassal. Az épitéipar minden aga megtaldlhaté a
tervezéstol a magas- és mélyépitésen at a szakipari tevékenységekig. A kiskereskedelmi tizleteken
kiviil vannak nagykereskedelemre és kiilkereskedelemre szakosodott vallalkozasok is.

Az 50-es Ut €s az M5-6s autdpalya révén a nemzetkdzi forgalomba is bekapesolodik varosunk. Ezt
a vallalkozasok is igyekeznek hasznositani, tobben fuvarozasbol, szallitmanyozasbdl szerzik
bevételiiket. A kozuti és a vasiti kapesolatok kedvezé helyzetet teremtenek a térségnek, a kénnyti
elérhetéség vonzd hatast gyakorol ujabb vallalkozasok megtelepedésének.

A véros ipara jelentds. Jellemzd teriiletei: baromfitenyésztés (Integral AFESZ), cipéipar (DERBY
Cipbgyartd Kft, Berkemann Hungary Bt.),élelmiszeripar (példiul Kiskunfélegyhazi Malom Kft,
Fornetti Kft, Koch's Torma Kft.), gépgyartas (példaul Orszagos Villamos Tavvezeték ZRt., Torus
Kft), husfeldolgozds, milanyagipar (IBYV Hungaria Kft, Kunplast-Karsai ZRt.), tejipar,
zGldségtermesziés. '

Kiskunfélegyhaza ipari dvezetei:

. Csanyi Ipartelep,
. Déli Ipartelep,
. Kiskunfélegyhazi Ipari Park (KIP).

Kiskunfélegyhaza lokalpatriota nagyvallalkozoi és cégvezet6i dsszefogtak a varos gazdasaganak
fejlesztéséért és a munkahelyteremtésért, igy 2014. januar 22-én megalakult a Kiskunfélegyhazi
Gazdasigfejleszi6 és Munkahelyteremté Egyesiilet (KGME).

A bejegyzett egyesiiletiik céljaul azt fogalmaztdk meg, hogy ,, A térség gazdasigi szereploi és
dllami szervei altali munkahelyteremtés, véallalkozasfejlesztés és térségi gazdasagfejlesztés
dnkéntes civil munkéaval torténéd eldsegitése, igy olyan intézkedések civil szakpolitikai jellegli
tAmogatdsa, melyek kozvetett modon segitik a kiskunfélegyhazi vallalkozdkat termékeik
értékesitésében, 11j munkahelyek 1étrehozasaban, a varos hirnevének emelésében”.
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A népességi adatok vizsgalata soran két szembetlind trend is kirajzolodik. Egyrészt a varos
népessége fogyd tendenciit mutatott 2015-ig, 2016-ban viszont ez a szomori folyamat irdnyt

vdltott és kis mértékben ugyan, de elkezdett emelkedni.
A 2. szamn tablazat és az aldbb l4thatd két diagram a 2016-os év adatait mutatja.

i téblazat - Alland6 népesség
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A 0-14 és a 15-17 éves kortiak ardnyabol kiolvashat6, hogy a népesség reprodukcidja jelentdsen
alatta marad a sziikségesnek, ezt az 6regedési index adatai is al4tamasztjak.

Kiskunfélegyhdza Varosnak a stratégiai, és egyéb tervezése soran azzal kell szimolnia, hogy
az egyre dregedd népesség sziikségleteit kell kiszolgalnia, a fogyd népesség erdforrdsaira
tamaszkodva.

Gyermekkorban a két nem ardnya egyenl6en oszlik el, majd 60 éves korté! a nék szdma kezdi
meghaladni a férfiakét annyira, hogy a 65 éves n6k mar 26%-kal tébben vannak. Ez a szam a nék
elmaganyosodasat mutatja.




3. szamu tablazat

- Oregedési inde

65 llandé -
‘ |. - lakosok szdma. {f6
2001
2008
2009
2010
2011 5314 4113 ;2
2012 5381 4100 31,2%
2013 5503 4091 1345%
2014 5566 4093 oM
2015 5711 4097 o 139,4%
2016 5777 4112 1405% o
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Az éregedési index folyamatosan novekszik, bdr a nivekedés titeme az utdbbi években lelassult.
Az Oregedési index az idOskorll népességnek (65-x) a gyermekkord népességhez (0-14 éves)
viszonyitott ardanyat fejezi ki. Az eloregedés folyamatanak legfontosabb indikitora.” -KSH. Ez a
mutatd 2016-ban a Dél-Alfoldi Régidban 142,3% volt. Nagy kihivast jelent dontéshozatali
szempontbdl is, hogy eléregedd tarsadalomban €liink,

Az dregedés kérdései a tarsadalom egésze szamdra jelentenek kihitvdst és az egész tarsadalmat
teszik probdra” Simone de Beauvoir

4, szamu tablizat - Belféldi vandorlasok

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az éllandé jellegli elvandorlas 2015-ig tébb volt, mint az odavandorlds. A negativ egyenleg 2015.
évben fordult meg, és az odavandorlds javara dolt a mérleg nyelve. 2015. évtdl a gazdasagi
fellendiilés ¢s a munkahelyteremtés pozitivan hatott arra, hogy kedviik legyen az embereknek
Kiskunfélegyhdzan éini. 2015-16] a telepiilés lakossdgmegtlarié ereje terén pozitiv fordulat
kovetkezett be.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

2008
2009 318
2010 24%
2011 240
2012 247
2013 257
2014 266
2015 274
2016 292
Forrés: TelR, KSH-TSTAR
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A sziiletések és haldlozasok szama és ezek egyenlege szabja meg a népesség alakulésat, ez az un.
természetes szaporodas (az élvesziiletések és a haldlozisok kiillonbozete). Természetes
szaporodasrol akkor beszéliink, ha a sziiletések szdma meghaladja a haldlozdsokét (a mutatd
pozitiv), ellenkez6 esetben természetes fogydsrél van sz6 (a mutatd negativ eldjell).” ~-KSH. 4
természetes fogvds 2014-ben magas értéket mutatott, majd 2015-161 kicsit szelidiilt ez az adat.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenléség minden allampolgar szdméra fontos ériék. Az esélyegyenléség érvényesitése
nem pusztan kovetelmény, hanem az 6nkorményzatoknak is hosszi tdvii érdeke, hiszen azt a célt
szolgdlja, hogy mindenkinek esélye legyen a munkavéllaldsra, a karrierre, a jO mindségli
szolgaltatasokra — fliggetlentl attél, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal él,
milyen a szdrmazésa vagy az anyagi helyzete. Az esélyegyenléség megvaldsitisanak alapfeltétele
a diszkrimindcid-mentesség és a szegregacid-mentesség. Az esélyegyenléségi programnak a

julk



teleptilésen €18 hatrdnyos helyzetti csoportokra kell irdnyulnia, akik szdmdara a sikeres élet €s
tarsadalmi integricié esélye a helyi tarsadalmat célzo fejlesztések €s beruhdzasok ellenére
korlatozott marad a kiilonboz6 teriileteken jelentkezd hatranyaikat kompenzald esélyegyenldségi
intézkedések nélkiil.

Hatranyos megkiilénboztetés ltal leginkabb stjtott csoportok:

- akadalyozott/fogyatékossaggal €16/megvéltozott munkaképességli emberek,
- alacsony végzettségliek, iskolabol lemorzsoldddk,

- pélyakezdé6 fiatalok, munkatapasztalattal nem rendelkezék,

- (tartosan) munkanélkiiliek,

- alacsony munkaintenzitas haztartiasban €16 emberek,

- romak,

- szegregatumok lakdi,

- rossz kiézlekedést telepiilésen élok,

- (jovedelmi, lakhatési) szegények,

- migransok,

- fogvatartottak, b&rtonbdl szabadultak,

- szenvedélybetegek,

- hajléktalanok,

- hatranyos helyzet(i csaladokban él6 gyerekek, fiatalok,

- 45 év feletti inaktivak,

- iddsek.

A csoportok kozott atfedések lehetségesek, illetve a hatranyok halmozédhatnak.

Célunk, hogy Kiskunfélegyhaza olyan telepiiléssé viljon, ahol senki nem tapasztalja a
hitranyos megkiilonboztetés kozvetlen vagy kozvetett formajit védett tulajdonsagai alapjan,
ahol maradéktalanul érvényesiil az egyenlé bandsmod elve, valamint biztositott az egyenld
hozzaférés az 6nkormanyzat és intézményei altal nyajtott szolgiltatasokhoz.

“Kiskunfélegyhdza Véros Onkorményzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenl6ségi
‘szempontokat. Az esélyegyenléség megvaldsitasat horizontdlis elvnek tekinti, amely athatja
valamennyl 6nkormdanyzati fevékenységet: a kotelezd &s onként vallalt feladatok ellatdsat a
helyi szintli kézpolitika alakitisa sordn. Az onkormanyzat az esélyegyenl6ségi politikdjat
munkéltatol szerepkdrben, kézvetlen szolgéltatdsai sordn és mtézményfenntartdi szerepkérben is
érvényesiti. Az esélyegyenl6séggel kapcsolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak
érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozdsdban az érdekelt civil szervezddések is aktiv
szerepet jatszanak, elbsegitve ezzel a lakossag ilyen irdnyt szemléletvaltisat is. Ennek
eszkdzel: a szabalyozés, atamogatas és a jo gyakorlatok bevezetése, bemutatésa.

Célok
A Helyi Esélyegvenliségi Program atfogé célja

Az esélyegyenléség minden Allampolgér szdméra fontos érték. Ervényesitése nem csak
jogszabalyok éltal meghatarozott kotelezettséglink, hanem hosszi tavil érdekiink is, hiszen azt a
célt szolgalja, hogy minden, vérosunkban €16 4llampolgérnak esélye legyen a j6 mindségli
kézszolgaltatisokra, életminGségilk javitasat szolgald feltételek biziositasara.

Kiskunfélegyhdza Varos Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogaddséval

érvényesiteni kivanja:

az egyenld banasmdd és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kézszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminacié-mentességet,

a szegregacio-mentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds tertiletén
a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket - az Ovoda kivételével — érintd
intézkedések érdekében egyiittmiikddik a Klebelsberg Kézponttal.




A teleptilési esélyegyenldségi program célja, hogy az élet valamennyi terliletén megel6zze a
hatrdnyos  megkiilonboztetést és  elOsegitse egyes tarsadalmi csoportok tagjainak
esélyegyenldségét, mely elsbsorban az 4llam, az 6nkorményzat és intézményei, a civil szervezetek
és minden maganszemély feladata is.

Az es¢lyegyenlfség eldsegitésének célja a megkiilénbdztetésbdl fakadd hatranyok tarsadalmi
szintli cs6kkentése. A programok végrehajtdsa sordn ez olyan csoportok segitését és szempontjaik
kiemelt figyelembevételét jelenti, melyek sajat erejiikbél nem lennének képesek a hatranyaikbol
fakadé nehézségek lekiizdésére, fokozottan ki vannak téve a hatranyos megkiilonboztetés
veszélyének, illetve tamogatasra szorulnak a programok forrasaihoz t8rténd hozzaférés soran.
Az 1303/2013/EU rendelet 1. melléklet 5. pontjaval és a PM 1. B fejezet 1.5. részével dsszhangban
a cél keretében érvényesiil:
¢ a hozzaférhetdség horizontalis célkitlizése, biztositva az ESB alapok 4ltal tarsfinanszirozott
javakhoz és szolgaltatasokhoz térténd hozzéaférést mindenki szamaéra,
» a népesedési kihivasok kezelése, melynek keretében elésegitjiik az Gsszes életkori csoport
tarsadalmi befogadasat.
Az esélyegyenldség megvalositasanak alapfeltétele a diszkriminacid- és
szegregaciomentesség. Az esélyegyenléségi programnak a varosban ¢l6 hatranyos helyzeti
csoportokra kell irdnyulnia, akik szdméra a sikeres élet és tarsadalmi integracié esélye a helyi
tarsadalmat célz¢ fejlesztések és beruhdzasok ellenére korlatozott marad a kiilonbdzo
tertileteken jelentkezé hatranyaikat kompenzald esélyegyenldségi intézkedések nélkiil.

Olyan intézkedések, eljarasok megfogalmazasa a cél, amelyek:

o gzolgdljdk egy  Osszetartd, szolidaris  tdrsadalom  erbsitését a  hatrinyos
megkiilénbéztetés megsziintetésével, az esélyegyenlség, egyenld banasmod
biztositasaval a hatranyos helyzetii csoportok szamaéra,

s Dbiztositjdk a hatranyok hatasainak mérséklését, akar megelézését a pénzbeli,
természetbeni juttatisokhoz valé hozzajutdssal, az Onkorményzat intézményeiben a
kiilénbdzé kdzszolgaltatasokhoz valé egyenld hozzaféréssel, a foglalkoztatasi, oktatasi,
egészségligyi, szocidlis, igazgatasi &s terliletfejlesztési célok Osszehangolaséval,

e kisziirik az esetleges szegregacios és szelekeids mechanizmusok lehetdségét,

e timogatjdk a tarsadalmi integracidt a meglévd és eredményes szolgaltatasok
megtartasaval, vagy a felmeriild igények, sziikségletek kielégitését segité 0j tdmogatd
szolgaltatasok bevezetésével. '

Az otnkorminyzat alapveté célja, hogy Kiskunfélegyhdza olyan telepiilés legyen, ahol
érvényesiil az az elsddleges alapelv, mely szerint minden embert egyenlének kell tekinteni.
Koézvetlen vagy kozvetett diszkrimindcié vagy héatrdnyos megkiilonbdztetés senkit ne érjen
sem faj, szin, nem, nyelv, vallas, politikai vagy més vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi
szarmazas, vagyoni, szilletési vagy egyéb helyzet szerint.

A HEP helvzetelemzé részének célja

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbol fokuszban 1€vé célcsoportokba tartozok szamat és
ardnyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a tertileteken jelentkezé problémakat.

Tovabbi célunk meghatirozni az e csoportok esélyegyenléségét eldsegité feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmdd érdekében:

1. képzettséghez val6 hozzaférés,
2. munkaerd-piaci pozicidhoz és foglalkoztatasi feltételekhez valé hozzaférés,
3. lakhatashoz ¢s lakhatési kérnyezethez val6 hozzaférés,




el

9.

egészségiigyi szolgaltatashoz vald hozzaférds,

kozlekedéshez valo hozzaférés,

tarsadalmi és kozosségi kapesolatrendszerhez val6 hozzaférés,
informacidhoz vald hozzaférés,

kozszolgaltatdasokhoz valé hozzéférés (szocidlis, gyermekjoléti, és més korményzati,

onkorményzati kézszolgéltatasok), tovabba
hatalomhoz, 6nrendelkezéshez, 6nérvényesitéshez vald hozzaférés,

10. befogadé kozdsséghez vald hozzaférés — szemléletformalas.

A célok megvaldsitdsanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozidsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlségi célcsoportokhoz tartozGk helyzetének javitasa

szempontjabdl.
Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapesolddd kommunikéciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittm(ik6dési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotas és végrehajtas sordn biztositja majd a megvalésitds, nyomon koévetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogaté strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot, és a hozza

kapcsolodd szakmai munkacsoportot.




A Helyi Esélyegyenlségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabdlyi hattér bemutatasa

| 1.1 A program készitését elGiré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenlBség
elémozditasardl sz6l6 2003, évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei, a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélycgyenl6ségi mentorokrol”
sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete €s a helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl
szolé 2/2012 (VL5.) EMMI rendelet alapjan alkalmaziuk, kiilsnds figyelmet forditva
Magyarorszag Alaptdrvényében foglaltakra:

ALAPVETES

0} cikk
Mindenki felelés dnmagaért, képességei és lehetdségei szerint koteles az dllami és kozosségi
feladatok ellatasahoz hozzajarulni.

P) cikk

(1) A természeti erdforrasok, kiiléndsen a terméfold, az erdék és a vizkészlet, a biolégiai
sokféleség, kiilondsen a honos névény- és allatfajok, valamint a kulturdlis értékek a nemzet kdzos
orokségét képezik, amelynek védelme, fenntartisa és a jové nemzedékek szamdra vald
megérzése az allam és mindenki kitelessége.

SZABADSAG és FELELOSSEG

11, cikk

Az emberi méltosag sérthetetlen. Minden embernek joga van az élethez és az emberi
méltésaghoz, a magzat életét a fogantatistol kezdve védelem illeti meg.

IV, cikk

1) Mindenkinek joga van a szabadsdghoz és a személyi biztonsaghoz.

XI. cikk

(1) Minden magyar allampolgarnak joga van a miivel6déshez.

XII. cikk _
(1) Mindenkinek joga van a munka és a foglalkozds szabad megvalasztasdhoz, valamint a
véllalkozashoz. Képességeinek és lehetségeinek megfelelé munkavégzéssel mindenki koteles
hozzajarulni a kozosség gyarapodasdhoz.

(2) Magyarorszag torekszik megteremteni annak feltételeit, hogy minden munkaképes ember, aki
dolgozni akar, dolgozhasson.

XIIL. cikk _

(1) Mindenkinek joga van a tulajdonhoz és az 6rokléshez. A tulajdon tarsadalmi felelésséggel jar.
XV. cikk

(1) A tdrvény elbtt mindenki egyenlé. Minden ember jogképes.

(2) Magyarorszag az alapveté jogokat mindenkinek barmely megkiilonboztetés, nevezetesen
faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mis vélemény, nemzeti vagy
tarsadalmi szarmazis, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil
biztositja.

(3) A nék és a férfiak egyenjogiak.

(4) Magyarorszag az esélyegyenliség és a tarsadalmi felzarkézas megvalosulasat kiilon
intézkedésekkel segiti.
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(5) Magyarorszag kildn intézkedésekkel védi a csalddokat, a gyermekeket, a ndket, az
iddscket és a fogyatékkal éloket.

XVI. cikk

(1) Minden gyermeknek joga van a megfeleld testi, szellemi és erkdlesi fejlédéséhez szikséges
védelemhez és gondoskodéshoz.

(2) A sziildknek joguk van megvalasztani a gyermekiiknek adandé nevelést.

(3) A sziilék kotelesek kiskort gyermekiikrdl gondoskodni. E kételezettség magaban foglalja
gyermekiik tanittatasat.

(4) A nagykora gyermekek kotelesek raszoruld sziileikrél gondoskodni.

XVIL cikk

(3) Minden munkavéllalonak joga van az egészségét, biztonsdgat és méltosagat tiszteletben tartd
munkafeltételekhez.

(4) Minden munkavéllalénak joga van a napi és heti pihendid6hdz, valamint az éves fizetett
szabadsaghoz.

XIX. cikk

(1)23 Magyarorszag arra tdrekszik, hogy minden allampolgarénak szocidlis biztonsagot nyidjtson.
Anyasdg, betegség, rokkantsdg, fogyatékossdg, Ozvegység, arvasdg ¢és Onhibdjan kiviil
bektvetkezett munkanélkiiliség esetén minden magyar allampolgar tdrvényben meghatarozott
tamogatasra jogosult.

XX. cikk

(1) Mindenkinek joga van a testi és lelki egészséghez.

XXV. cikk

Mindenkinek joga van ahhoz, hogy egyediil vagy masokkal egyiitt, irdsban kérelemmel, panasszal
vagy javaslattal forduljon barmely kozhatalmat gyakorlo szervhez.

XXIX. cikk

(1) A Magyarorszagon €él6 nemzetiségek allamalkot6 tényezok. Minden, valamely nemzetiséghez
tartozé magyar dllampolgarnak joga van Onazonossiga szabad villalisihoz és
mego6rzéséhez. A Magyarorszagon €16 nemzetiségeknek joguk van az anyanyelvhasznilathoz, a
sajat nyelven valé egyéni és kozosségi névhasznalathoz, sajat kulturajuk dpolisahoz és az
anyanyelvii oktatashoz.

(2) A Magyarorszagon él6 nemzetiségek helyi és orszagos Snkormanyzatokat hozhatnak letre
(3)25 A Magyarorszagon él6 nemzetiségek jogaira vonatkozé 1észletes szabalyokat, a
nemzetiségeket €s a nemzetiségként vald elismerés feltételeit, valamint a helyi és orszagos
nemzetiségi Onkorményzatok megvalasztidsdnak szabdlyait sarkalatos torvény hatdrozza meg.
Sarkalatos torvény a nemzetiségként vald elismerést meghatdrozott idejii honossiaghoz €s
meghatdrozott szdm1, magat az adott nemzetiséghez tartozonak vallé személy kezdeményezéséhez
kétheti.

XXX. cikk

(1) Teherbird képességének, illetve a gazdasdgban valé részvételének megfelel6en mindenki
hozz4jarul a kdzos szitkségletek fedezéséhez.

(2) A kozds szikségletek fedezéséhez vald hozzajarulas mértékét a gyermeket neveldk esetében a
gyermeknevelés kiaddsainak figyelembevételével kell megallapftani.

A helyi esélyegyenlOségi programokban tekintettel kell lenni az aldbbi térvényekre is:

e Az egyenld bandsmédrol és az esélyegyenléség elémozditasardl szélé 2003. évi
CXXV.iorvény,

e Magyarorszdg helyi onkorményzatairol szoléo 2011, évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.),

e a szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol szol6 1993. évi Il torvény (tovabbiakban:
Szt.),

e a foglalkoztatds eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellitasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.),

e a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarsl szold 1998. évi XXVI.
torvény (tovabbiakban: Ftv.),



¢ a2 nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény),

e az egészségligyrol szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.),

e a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrdl szblé 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.),

* anemzeti kéznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.) eldirdsaira.

1.2 Az esélyegyenloségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid
bemutatisa

A torvényi eldirasokon tul, a rendelet célja, hogy a véarosban olyan tamogatasi rendszer
miik6djon, amely az dllampolgarok szaméara a prevencid, a hatranyos helyzetbol adédd hatdsok
enyhitésére szolgalnak. A szocialis ellatdsok, szolgaltatasok kézéppontjaban a csalad all.

A szegénység jelenléte miatt az ellaté rendszernek egyre tobb kiivetelménynek' kell
megfelelnie, ezért a helyi intézkedéseket és ezek hatasait folyamatosan vizsgaljuk.

Az Onkorméanyzat rendeletalkotdsi korében kiemelt figyelmet fordit a raszoruld rétegek
tamogatasira. Az esélyegyenldség érdekében kedvezmények, mentességek biztositasival segit a
szocidlisan raszoruldk terhein, Az 6nkormanyzat a programjait a civil szervezetek, intézmeények,
tarsadalmi szervezetek részére véleményezésre megkiildi,

A képviselo-testiilet helyi szabélyozasi tevékenysége sordn az esélyegyenlGségi szempontokat
figyelembe véve a kovetkez6 rendeleteket alkotta meg.

o Kiskunfélegyhdza Viros Onkorminyzat Képviselé-testiiletének 20/2011.(VIIL30.)
dnkormanyzati rendelete a személyes gondoskodast nydjté szocialis és gyermekjoléti
ellatasokrol,

s Kiskunfélegyhaza Viros Onkormdnyzat Képviselo-testiiletének 6/2016. (IL.05.)
Onkormanyzati rendelete a telepiilési tAmogatasokrol,

o Kiskunfélegyhiza Viros Onkorminyzat Képviselo-testiiletének 42/2015. (XIL18.)
Onkorményzati rendelete az @énkormanyzati lakisok és helyiségek bérletérol,
hasznositasarol,

o Kiskunfélegyhdza Viaros Onkorminyzat Képviself-testiiletének 57/2004.(VILO01.)
onkormanyzati rendelete a sportrél,

e Kiskunfélegyhdza Viaros anorményzat Képviselo-testiiletének 32/2011.(X1.04.)
tnkormanyzati rendelete az Onkormanyzat kézmiivel6dési feladatellatisrol.

o Kiskunfélegyhizi Viros Onkormdnyzat Képviselo-testillete 2013. janius 26-4n
targyalta a 2013-2018. évekre szold helyi esélyegyenldségi programot, melyet a
151/2013.(VL27.) sz. hatarozatival fogadott el.

o Kiskunfélegyhazi Viros Onkormanyzat Képviselo-testiilete a 2003. évi CXXV. tv. 31.
§ (4) bek.-ében foglaltaknak megfeleléen a HEP kétévente eldirt Attekintésének eleget
tett és a feliilvizsgalatot kiovetéen a 137/2017. (V1.29.) hatdrozatival elfogadta a 2013-
2018 évekre sz616 feliilvizsgalt Helyi Esélyegyenléségi Programot és intézkedési tervet.




2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodds helyi stratégiai és telepiilési Onkorméanyzati dokumentumokkal,
koncepciékkal, programokkal

Az egyes Onkorményzati programok, koncepcidk: {gy a gazdasdgi program, a szocialis
szolgaltatas-tervezési koncepcid, integralt telepiilésfejlesziési stratégia, a koznevelési-
fejlesztési terv, a koznevelési esélyegyenléségi terv, a kodzmivelddési koncepcio, a
biinmegeldzési koncepcié, az iddsiigyi program, az ifjusdgpolitikai koncepci6, a
sportfejlesztési koncepeid, a tanyafejlesztési program a kozéptava stratégiabsl kiindulva sajat
teriiletére  vonatkozélag hatdrozza meg az esélyegyenloséget el6mozdité célokat,
intézkedéseket. Az Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia c€lja, hogy megfogalmazza
Kiskunfélegyhaza hosszi tavi jovoképét és ahhoz igazitja kdzéptavi fejlesztési céljait. A varos
hosszn tavia joviképe a nyitottsag €s dinamizmus: az értékérzés és a megujulds.
Kozéptava stratégiai céljai:
o Fenntarthat varosfejlesztés a funkcidk harmonidjaban,
» A varos, mint az élhetd, érték6rz6 és innovativ kdmyezet.
o Példaértékii gondoskodas és egyenld esélyek biztositasa.
Az 4gazati stratégidkat atszdvl, - mozgaskorlatozottak, idosek és kisgyermekesek érdekeit
figyelembe vevd- kiemelt horizontélis szempont az akadalymentesség.

»Komplex telep-program Kiskunfélegyhdza varos Alpari at 1. - Délibab utca
szegregatumban” elnevezési TAMOP-5.3.6-11/1-2012-0076 szdmta projekt megvalésitasa
2013. november 1. és 2015. oktdber 31. napja kozdtt zajlott. A 2013, november 27-én hatélyba
lépett Tamogatasi Szerzddés értelmében a kedvezményezett Onkorményzat vallalta, hogy a
projektben végzett tevékenységeket és a projekt eredmeényeit a HEP kialakitasakor €s
feliilvizsgalatakor figyelembe veszi.

Elért eredmények a komplex telep-program kapcsan:

A projekt 2013. november [-jével indult el, a TAmogatdsi Szerz6dés 2013. november 27-én lépett
hatdlyba, amely egy alkalommal keriilt médositasra. A projekt megvaldsitasa alatt 9 alkalommal
iilésezett a Programiranyitd Tandcs. A Tiirr Istvan Képz6 és Kutaté Intézet programelemei kéziil a
4 db képzést az eredctileg tervezett 40 {5 helyett 44 16 végezte el (7-8. osztdlyos felzarkoztato
képzés - 9 16, épitdipari képzés - 14 10, parkgondozd képzés 11 16, kerti munkds+okoldgiai
termesztési ismeretek+hdziartdsi ismeretek — 10 £8) Hdrom workshop megszervezésére valamint a
célcsoport kompetencia mérésre — 70 f& — kerillt sor a projekt sordn. A fOpalyazo
Kiskunfélegyhdza Varos Onkorményzata 2014, maércius 27-én inditotta programjait a
,» Gyermekneveléssel kapcsolatos esoportos szillGi beszélgetések” elnevezésli programelemmel. Az
eldadasokra 24 alkalommal keriilt sor. Az onkorményzati programelemek k&zott talan az egyik
legsikeresebb a 4 témabdl all6 (konfliktuskezelési, életvezetési, sziildi szerepek erbsitése és
drogprevencios tréning) tréningsorozat volt. A képzések 2014. oktdber €s 2015. februdr 28. napja
kozott keriiltek lebonyolitdsra. A projekt sordn egészségiigyi szlrSvizsgalatok (,Szirdnap”
programelem) megszervezésére is sor keriilt két alkalommal, 2014.09.19. és 2015.09.18-4n. A
2014. szeptember 19-én atadott ,,Csillag Szolgdltatopont” a projekt legfontosabb szinterének
bizonyult és végig nagyon jo kihasznaltsaggal miikédott, ezért a projekt zdrasat kovetben is
fenntartja az 6nkormdnyzat. A szakmai megvalositok javaslata alapjan a Programirényité Tandcs
2014. méajus 29-i ilésén 3 programelem kapcsolasardl hozott déntés. Ezzel a dontéssel, majd az azt
kovetd gyermeknapi rendezvénnyel indul dtjdra a ,,3-6 éves gyermekek korai fejlesziése”
elnevezés programelemre épitkezve az |, Egészségfejlesztd Napok” és a , Jatékos szabadidds
programok”  programelemek  kapcsoldsdval elinditott ,Csalddi  délutdn”  elnevezési
programsorozat. A rendezvénysorozat a szegregitumban €16 3-6 éves gyermekekre
gybgypedagogus altal elkészitett dllapotfelmérésére, sziirésére alapozva valositott meg fejlesztd,




fesziiltséget levezetd, pozitiv mintdkat kozvetitd fejlesztéd foglalkozasokat, hozzdkapesolva a
gyermekek sziilei valamint a célcsoport egyéb tagjai szaméra az egészségfejlesztési témat. A 12
alkalmas sorozat 2014 mdjusa és 2015 jiliusa kozott valdsult meg 60 — 100 f6 részvételével.
Szintén a kozosségépités jegyében kerlilt tervezésre a projekt osszedllitdsakor a ,, Kozdsségi
rendezvények a telepiilésen éI6k szdmdra” elnevezésli programelem. Az Snkormdnyzat a helyi
munkaiigyi kézponttal egyiittm(ikddve ,, Alldskeresé Klubbot” inditott 2014. oktéber hénaptél. A
célesoport tagjait 2014 oktdberétél havi 2 éra id6tartamban jogtanacsosi szolgaltatds is varta.
Kiskunfélegyhézi Roma Kisebbségi Egyesiilet eredetileg 2 évre tervezett projektmegvaldsitdsa 1
¢vre valtozott a Tamogatdsi Szerz6dés mddositdsdval. Az Egyvesiilet altal megvaldsitott
programelemek kézill a ,, Csalddi Klub” elnevezésli 12 alkalommal valésult meg. A |, Tdnchdz”
programelem 2 alkalommal, a ,, Csalddi Sportnapok” koziil a ,Jégpilya Srddgei” elnevezési
program 2014. december 23. és 2015. janudr 31. kozott zajlott le, a ,Szabadtéri Okolvivo
mérkézésekre” pedig 2015.07.11. és 2015.10.03. napjan keriilt sor. ,Budapesti kirdndulds”
elnevezésti programelem 2015. méjus 30-an valosult meg. 2015. 06.29-2015.07.01. napja kozétt
valosult meg az Egyesiilet szervezésében a ,,Kornyezetismereti tébor”. A helyi roma tehetségek
felkutatasat szolgalé ,, Cserhaj Rakhagyol — Csillag Sziiletik” programelem egy 2 napos

rendezvény keretében 2015.08.28. és 2015.08.29. kozott valosult meg. Az ,, Informatikai tdbor”

elnevezésli programelem 2015. 08.13-2015.08.28. napja kozott keriilt megrendezésre, a ,,Csillag
Fesztival” pedig 2015. szeptember 26-4n volt. A projekt zarasaként ,,Cigdny szireti mulatsag”
elnevezéssel keriilt sor rendezvényre 2015, oktober 31-én.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulisi kapcsoléddsainak bemutatasa

Kiskunfélegyhaza, mint a Kiskunfélegyhézi Jaras székhelye figyelemmel van a jardshoz tartozo
teleptiléseken az esélyegyenl6séggel kapcsolatos tevékenységekre €s a Bdes-Kiskun Megyei
Onkorményzat ezirdnyt elképzeléseire. Partneri egylittmikodést szorgalmazunk mas jarasokkal is.
Vérosunk a szervezetei, intézményei révén tdmogatja a kdrnyezd telepiilések esélyegyenléségi
térekvéseit.

A Mozgaskorlatozottak Kiskunfélegyhazi Egyesiiletének & célkitlizése, hogy Kiskunfélegyhdza és
vonzaskorében €16, mozgaskorlatozott embereket Osszefogja, aktivizalja, igy kozdsséget épitsen,
programokat, rendezvényeket biztositson, szervezzen, Az Egyesillet a 2014, augusztus 29-én megrendezett
»L.épj Kozelebb” Roadshowt fontos forduldpontnak tartja az esélyegyenldségnek az élet valamennyi
teriiletén torténé eléremozditisa, valamint a mozgaskorlatozott, latassériilt, értelmileg akadalyozott és
hallassériilt fiatalok tarsadalomba térténd beilleszkedésének megvaldsitisa terén, hogy 6k is a térsadalom
aktiv tagjaiva vélhassanak. 2016. évben a MEOSZ palydzaton a III. ,Lépj Kdzelebb” Roadshow
Kiskunfélegyhdza és a II. ,Mozdulj Félegyhaza” rendezvény megtartdsira nyert 100,000.- Ft-ot az
egyesiilet. Az érzékenyitd programokat nagy érdeklédés fogadta kb. 700 diak és kizel 100 felndtt vett részt.
Az EFOP-1.3.5-16 kodszamu, ,,Tarsadalmi szerepvallalis erdsitése a kiziosségek fejlesztésével” cimii
palyazati felhivasra sikeresen palyaztak 2016. évben 25.000.000.- Ft dsszegben.

Ezeket a célkitlizéseket szorgalmazva ¢és kdvetve a Mozgaskorlatozottak Kiskunfélegyhazi
Egyesiilete aktiv, kdzosségteremts programokat kezdeményez megyei és orszagos szinten, ezzel is
elésegitve a fent emlitett sériilt emberek, csoport megitélését helyileg és a megyében.

Programjaiknak véltozatossdga nagyban mulik a lehetGségeiken, illetve az igényeiken: ez lehet
akdr kozos kirandulds, egy varos nevezetességeinek megtekintése, esetleg kizds tdborozds, vagy
kulturalis programok.

Megfogalmazddott az az igény, hogy kapesolédjanak be olyan helyi, mar t6bb éve rendszeresen
miikddd kulturdlis események, rendezvények programjaiba, ahol a sériilt emberek alkotdsait
moédjukban all bemutatni, tovabbi értékteremtéseiket eziton is eldsegiteni.

Egyesiiletiik legfébb irdnyelve:,,rolunk nélkiillink semmit”

A Nagycsaladosok Kiskunfélegyhazi Egyesiiletének hét kirnyezd telepiiléseken is vannak
tagjai. Részt vesznek a helyl NOE vezet6k férumain, taldlkozéin, képzésein. Az adoményok
szétosztasdban, orszagos NOE-s programokban segitenek a tobbi egyesiiletnek. A NOE-s Orszagos
Oszi Talalkozora mér évek 6ta szervezik kb. 500 f6s kiilonvonatokat a MAV szervezé segitségével




a térségbdl. Olyan helyekre is eljuthatnak igy a nagycsalddosok, ahova masként taldn sosem.
Voltak mér pl.: Mosonmagyarovaron, Budapesten a Vasuttdrténeti Parkban, Pécsen, Gyulan,
Hortobagyon, Szarvason.

A ,,Véd6halé a csaladokért” EFOP-1.2.1-15 kédszamu palyazaton nyertek 40 millié forintot
2016. év végén. A pénzt rendezvények megtartasara koltik a kévetkez6 témékban: 1. A fiatalok
csaladi életre valé felkészitése, krizishelyzetbe keriilésilk esélyét csOkkentd tandcsadas,
csoportfoglalkozdsok, workshopok, tréningek lebonyolitdsa (pl: 6nismereti, problémamegoldési,
konfliktuskezelési, csaladtervezési, kommunikdcid, kapcsolati kultira, mediacié, életciklusokhoz
kotdd6 valsagok kezelése, Eletvezetési és haztartasvezetési kompetencidk fejlesztése, €letmédbeli
és életviteli tandcsadas témakban); 2. Gyermekneveléssel, gondozéssal kapcsolatos tandcsadas,
képzések, csoportfoglalkozasok lebonyolitdsa (pl: sziiléi feladatok, életkori sajatossagoknak
megfeleld nevelési modszerek, tandcsadas, sziilbakadémia, fiatalok sziildkkel, ill. kortarsakkal valo
kommunikacidjat segité foglalkozasok, egészséges és tudatos életmddra nevelds, életvezetési,
életmddbeli és életviteli kompetencidk fejlesztése); 7. Csaladi kozdsségépitdé programok
szervezése (pl.: generaci6k kozbtti egylittmlikddés, az idosebb generdcid kozdsséget erdsitd
aktivizalasa és integralasa a helyi kézdsségbe. A generaciok kozotti szakadékok cstkkentése €s a
csaladokat Osszefogd kozdsségek és kiilsé - nevelési, kulturdlis, testi és lelki egészséggel
foglalkozd szervezetekkel, intézményekkel valé kapcsolatokat er6sité talalkozok, rendezvények,
gyermekfeliigyeletet nyajtd, Onkéntes alapon szervez6dé megolddsok megvaldsitasa,
szivességesere megszervezeése). 2018 juniusaig 75 rendezvényt tartottak 2300 6 részvételével.

2.3 A telepiilési onkormdnyzat rendelkezésére allé, az esélyegyenldség szempontjabél
relevans adatok, kutatasok dttekintése, adathidnyok kimutatasa

Az esélyegyenléség szempontjabél relevans adattipusokat a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 1.
szamn melléklete tartalmazza. A helyzetelemzés alapjat szolgdld statisztikai adatokat a TelR
adatbdzisbdl, valamint a helyi nyilvantartasokbdl gytjtdttiik dssze. Felhasznaltuk az 4gazati
beszamoldk megallapitasait, szakemberek tapasztalatait. Termdészetesen azokndl az adatoknal,
amelyekre nyilvantartds nincs és nem is lehet, ott a 2011. évi népszamlalas adataibél indultunk ki.
Sajndlatos, hogy tobb esetben eltérések tapasztalhatok a kozponti adatbazisok és helyi
nyilvantartasok adatai k6zott. A helyi intézményekt6l kaptuk a legaktuélisabb adatokat, illetve
tarshatosdgok egyiittmiikddését kértiik a teljes korliség érdekében.

Adatokat tartanak nyilvan ¢s statisztikai mutatékat adtak at nekiink az alabbi szervezetek is
MEOSZ altal regisztralt 150 csalad plusz t6bb civil szervezettel valé folyamatos egylitmikddés
révén is kaptunk adatokat.

A Kiskunfélegyhazi Nagycsalddosok Egyesiiletének t0bb szaz helyi nagycsaldd koziil csak kb. 160
egyesiileti tagcsaladjuk van. Adatokkal csak a tagjaikr6l rendelkeznek, koriikben viszont
rendszeresen kérdbiveznek killdnbdz0 témékban a NOE megbizasdbol. 2014-ben volt a NOE
torténetének  legnagyobb szabasu kutatdsa. A csaladok szociokulturdlis profiljanak
meghatirozasara tobbek kdzott az egyestiletiiket sorsoltak ki. 2015-ben pedig egy ennél is nagyobb
kutatasi program indult az ELFAC kezdeményezésére. A helyi szervezetet akkor is kisorsoltdk a
kutasban vald részvételre. A begyiijtott adatokbodl kiadvany késziilt.




3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

A szegénységben €16k, a roma kozosségek helyzetének elemzése sordn vizsgalni kell az Ebktv.
altal r6gzitett, a htrinyos megkiilénbtztetés tilalmanak érvényesiilését. Az Ebktv. 8. és 9. §-ai
értelmében kozvetlen, illetve kozvetett hatrdnyos megkiilénbdztetésnek minésiil az olyan
rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valds vagy vélt nemzetiséghez
tartozdsa, tarsadalmi szarmazésa, vagyoni helyzete miatt részestil kedvezdtlenebb bandsmodban,
vagy az a rendelkezés, amely ¢ személyeket, csoportokat lényegesen nagyobb aranyban hozza
hatranyos helyzetbe, mint a veliik 6sszehasonifthato személyeket, csoportokat.

A helyi roma lakosség jellemz8en beilleszkedett a helyi kozosségbe.

Intézményeinkben egyenldé banasmddot biztositunk minden vérosunkban lakoénak, segitve
beilleszkedésiiket. Kiemelkedé feladata van ebben a csalddsegitésnek és gyermekjoléti
szolgélatatdsnak,

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A tarsadalmi polarizdcié, a gazdagok és szegények kozotti jovedelemkiilénbség, vildgméretben
novekszik. Egyre nagyobb kiildnbség tapasztalhaté az egyes tarsadalmi rétegek foglalkoztatasi
lehetdségekhez, erbforrdsokhoz, egészségligyi ellatashoz, kulturdhoz, oktatashoz vald hozzaférési
esélyeiben.

A vilaggazdasag folyamatosan novekszik, ugyanakkor ez a névekedés egyenlétlen. Sok orszagban
ndvekedési zavarok és egyensulytalansdgok tapasztalhatdék. Ezek idénként regiondlis méreteket
ltenek, pénziigyi és gazdasagi valsdgokat okozva a vildggazdasig egészében. A mez6gazdasagi és
ipari szektorokban a munkaer6-hatékonysag folyamatosan nd, a felszabadulé munkaer$ t&bbletet
azonban a szolgaltaté szektor csak részben szivja fel; azaz a szitkségletek kielégitésére szolgald
Jjavakat és szolgaltatdsokat egyre kevesebb emberi munkdval termelik meg. Ez a folyamat azonban
nem a munkaidé csékkenésének irdnyaba hatott, hanem ellenkezéleg, a munkaidé névekedését és
a munkaerd tovabbi leépitését dsztondzte. '

E globélis tendencidk azt jelzik, hogy a tarsadalmak jelenlegi egylittes fejlédési modelljei hosszd
tavon fenntarthatatlanok. (1. Nemzeti Fenntarthatd Fejlodési Stratégia)

A szegénység tehat szamos tarsadalmi tényezd altal meghatirozott, Osszetett jelenség, okai kdzott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializaciés hidnyosségok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszdma, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjék meg leginkébb.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevd része szarmazik a pénzbeli juttatisok
rendszereibdl.

Az inaktiv emberck kozott nagy ardnyban fordulnak eld az alacsony iskolai végzettségliek, a
megvaltozott munkaképességlick és a romak. Telepiilésiinkdn tapasztalataink szerint a munkaerd-
piacra jutas f& akadalyai: az alacsony iskoldzottsag, a tartds munkanélkiili 1étb6l fakadé
motivaltsagi problémdk, a tarsadalmi elbitélet jelenléte. A roma noék iskolai végzettsége,
foglalkoztatottsdgi szintje, jovedelme még a roma férfiakénal is jelentdsen alacsonyabb.
Kiskunfélegyhdzdn a szdz lakosra juté adéfizet6k szama az elmiilt években csak kismértéki
ingadozAst mutatott, mértéke megegyezik a hasonld lakossagszdmu telepiilésekkel. Az elmult
években folyamatos és egyenletes névekedés figyelhetd meg az egy lakosra jutd netté belfsldi
jovedelem tekintetében, amely az elmult 10 évben tébb, mint duplajara emelkedett. Ennek cllenére
a varosban ¢lék jovedelme elmarad az orszdgos és a megyei jaraskozpontok atlagatdl. A
rendszeres munka-jovedelemmel nem rendelkezék ardnya az aktiv kortakon beliil 2011-ben
37,4%, ami meghaladja ugyan az orszdgos ériékeket, de alul marad a jarasi és a megyei
jaréskdzpontok értékeihez képest.




3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integricié

2014-ben folytatta a Kormdny a szak- és feln6ttképzés 4talakitdsat, a dualis szakképzes
elterjesziésével jelentds Iépéseket tett a munkaerd- kereslet és kindlat kozelitése érdekében. A
fiatalok elhelyezkedési esélyei jelentésen javultak az elmult évek sorin, ami a foglalkoztatds €s
munkanélkiiliség mutatéiban is tlikrozédik. A 25 év alatti fiatalok foglalkoztatisa jelentdsen
emelkedett — noha még elmarad az unids 4tlagtol —, ekézben a korcsoport munkanélkiilisége
jelentds javulds utdn mdar alacsonyabb, mint az EU 4tlaga. Hasonlé mértékli javulds volt
megfigyelheté az alacsony végzettségli vagy képzetlen fiatalok esetén is (mely csoport
munkanélkiilisége jelentdsen kézeledett az EU enyhén cstkkend mutatjdhoz). A tartbsan
allaskeresé fiatalok munkanélkiiliségi szintje mar 2012 6ta alacsonyabb, mint az EU étlag, és
stagnalt éves szinten, mig ugyanez a mutaté az EU-ban folyamatos emelkedést mutatott az elmult
években. 2014 sordn is folytatodtak az olyan kordbban bejelentett programok, mint a 2012-ben
indult ,,Els6 munkahely garancia” program, és a Munkahelyvédelmi Akcio 2013-t6l €16 célzott
kedvezményei. Elébbi kozel 30 ezer fiatal foglalkoztatasdhoz és képzéséhez nytjtott forrast,
utobbi segitségével pedig mintegy 160 ezer palyakezdd és 25 év alatti fiatal foglalkoztatasanak
tdmogatasa valosult meg 2014 végéig. E programok szerves folytatdsaként értckelhets az Ifjusagi
Garancia rendszere, amely 2015 elejét6] fokozatos, tobblépcsts rendszerben, személyre szabottan,
széles eszkdzpalettaval (oktatds, képzés, bértamogatas, munkaerd-piaci szolgaltatdsok, gyakornoki
program, mobilitdsi tAmogatas, vallalkozéva valasi tamogatds) keriil bevezetésre — az elsd
szakaszban a legaldbb hat honapja regisztralt allaskeresd fiatalokra fokuszalva. A munkatigyi
szervezet ltal megvaldsitott, a fiatalok munkaer6-piaci részvételét eldsegitd aktiv munkaerd-piaci
programok keretében a 2014-20-as programozasi iddszakban a cél kozel 180 ezer fiatal részére
érdemi segitség nyljtasa az elhelyezkedéshez vagy képzéshez. Az Ifjusagi Garancia részeként a
munkaiigyi szervezeten beliill az eszk6z0k intézményi és szervezetkdzi koordinaciéért felelds
orszagos mentor-koordinator hdlézat keriil kialakitdsra, melynek 1évén javul a
foglalkoztataspolitikai, oktatdsi, szocidlis szakteriiletek és szervezetek kozti egylittmikodés.
Tovabba uniés tarsfinanszirozasi programok indulnak az Ifjusdgi Garancia rendszer keretében,
példaul a fiatalok vallalkozdvd valasdt tdmogatd program vagy a tapasztalatszerzést segitd
gyakornoki program. Az Ifjusagi Garancia rendszere mellett, mely a fiatal korosztalyra fokuszal,
Magyarorszag a 25 év feletti korcsoport 4ltal elérhetd aktiv munkaerd-piaci eszkdzoket is tovabb
erdsiti, illetve fenntartja a munkanélkilliek és inaktivak foglalkoztatdsdnak el6mozditdséra.
Egyrészt a forrasok megnovelésére €s a program meghosszabbitdsara keriilt sor a jelenleg is (2015
bszéig) futd aktiv munkaerO-piaci program esetében. Mésrészt a 2014-20-as programozasi
id8szakban inditand6 aktiv munkaerd-piaci program is elékészités alatt all. Utdbbi célja egyrészt a
héatranyos helyzetl éllaskeresék nyilt munkaerdpiacra valé belépésének segitése (személyre
szabott, a helyi munkaer6-piaci lehetdségekhez és igényekhez igazodd képzésekkel,
szolgaltatasokkal és a foglalkoztatdas koltségeinek 4atmeneti tdmogatdsdval), masrészt az
allaskeresbknek és a munkaltatoknak nyujtott szolgaltatdsok mindségének, hatékonysiaginak
javitisa. Az aktiv munkaeré-piaci programok hatékonysaginak névelését tamogatja az
allaskeresok tigyfél-kategorizalasi rendszere.

Jogszabaly-modositas segiti eld tovabba a szocidlis szdvetkezetek Onfenntartd képességének
erdsitését. Mindezek mellett a leghatranyosabb helyzetli csoportok célzott felzarkdztatasahoz,
munkaer6-piaci integracidjahoz jarul hozza a hajléktalanok kézfoglalkoztatasa tobbek kozott
mentorszolgéltatassal, életvezetési képzéssel és egészségiigyi ellatissal kiegészitve a
foglalkoztatast. Az egész életen at tartd tanuldsban vald részvételt Gsztdnzi t6bb, az elézdekben
targyalt intézkedés képzési programeleme (héatranyos helyzetiiek és kdzfoglalkoztatottak képzése,
aktiv munkaerd-piaci eszkoz6k, ifjisagi programok), valamint a dudlis szakképzés kiterjesztése és
a szakképzés reformja. A Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR) bevezetésével az egyes
tanulmanyi szintek bizonyitvanyokban is feltiintetésre kertilnek, aminek készénhet6en 4tlathatobba
és 4tjarhatobba, valamint az eurdpai sztenderdnek megfeleldvé valik a hazai oktatdsi és képzési
rendszer. Emellett 2015-ben 1 feln&ttképzési programok indulnak a hatranyos helyzetli felndtt
lakossag digitalis kompetencidinak fejlesziése érdekében, amely készség alapvet munkaers-piaci
elvarasként jelentkezik, valamint az idegen nyelvi kompetencidk fejlesztéséért, melynek célja a
részvevok legaldbb Al-A2-es szinti nyelviudasanak elérése. A képzési és tanuldst §sztonzd
munkaerd-piaci intézkedések késtbbi jobb megalapozasit és célzasat tdmogatja az OECD




Felnittek Képesség- és Kompetenciamérésében valé magyar részvétel, mely a munkavallalok
készségeinek munkavégzés alatti felhasznalasara fokuszal. A szakképzés reformjardl — a 6. sz.
orszagspecifikus ajanlasnak megfeleléen — az oktatéasi ajanlas végrehajtisat célzo intézkedéseket
bemutaté fejezetben frunk részletesen. Az utobbi években a segélyezési rendszerben bevezetett
valtoztatdsok f& mozgatérugdja az volt, hogy mindenki, aki foglalkoztathatd, segély helyett
munkabdl szerezze meg a megélhetéshez sziikséges jovedelmet, a szegénységhdl vald kiemelkedés
elsddleges eszkdze a munkavégzés legyen. Forrds: MAGYARORSZAG 2015. EVI NEMZETI
REFORM PROGRAMIJA

Kiskunfélegyhdza Véaros Onkormanyzat Képviselo-testilete a 105/2017.(V.25.) hatérozatéval
dontstt a TOP-5.1.2,16.-BK1-2017-00007 kédszimu helyi foglalkoztatisi egyiittmiikidések
cimifl palydzat benyujtasarol és jovahagyta, hogy konzorcium vezet6ként 3 taggal -BKMKH,
Kiskunmajsai Tobbcéli Kistérségi Tarsulds ¢és a Magyar Maltai Szeretetszolgalat- konzorciumi
szerzOdést kot: a palyazat célja, hogy a helyi szintli foglalkoztatasi egyiittmiikddések partnerséget
a tamogatas segitségével —kialakitott stratégidjuk mentén- képzési és foglalkoztatdsi programjaikat
megval6sitjdk. A projekt 2018. méjus 1-t61 2021. februar 28-ig fog miikddni.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szdma, ardnya

A munkanélkiiliek egy nagyobb, tébb odafigyelést igénylé csoportjat a hajléktalanok és a
gyermekvédelmi szakellatasbol frissen kikeriilt fiatal felndttek teszik ki. Kiskunfélegyhizan a
velilk foglalkozé intézmény:

A KAPOCS Szocidlis és Gyermekvédelmi Intézmény Hajléktalan Ellatasa 2009. 46ta a
Kiskunfélegyhdza Alpari @t 53. szadm alatt (+36 70 339 4308) végzi feladatat, melynek keretében
az alabbi ellatasi formakat biztositja.

Ejjeli Menedékhely: 125 féréhely (82 férfi és 43 néi),
Atmeneti Szallas: 14 fér6hely (12 férfi és 2 néi),
Nappali Melegedd: 100 féréhely,

Népkonyha: 50 adag/nap.

Problémat jelent, hogy az ecllatottak korében halmozottan fordul elé silyos fogyatékkal és
pszichiatriai betegséggel él6 személy, valamint olyan emberek, akik az allapotuk rosszabboddsa
miatt mar nem képesek az Onellatasra és 4poldsra, gondozdsra szorulnak. Az § ellatdsuk
(apolasuk), tovabbd mas, az &llapotukra szakosodott bentlakasos intézményekbe t6rténd
elhelyezésiik nehézségekbe titkdzik. A pszichidtriai intézmények bezdrisa miatt a hajléktalan
ellatasban sok elhanyagolt &llapotii beteg jelenik meg. Szamukra a hajléktalan ellatds a jelenlegi
helyzetben a végallomast jelenti. Az elmilt idészakban nagy szamban fordulnak el kallodo,
sokszor a gyermekvédelmi szakellatasbol frissen kikeriilt fiata] felnéttek, akik nagy szazalékban
drogfogyasztok is. Jelenleg a hajléktalan populdcid egyik legsériilékenyebb, legnagyobb
hatrannyal kiizdé tagjai éppen 0k.

Elmondhatd, hogy az intézményben az elldtottak helyzetében az utébbi években javulds toriént,
tekintettel az altaluk is elérheté munkalehet6ségekre €s egyéb programokra.

A gyermekvédelmi szakellatasbol kikeriild fiatal felnbttek mellett a masik vulnerabilis korosztaly a
60 év felettické. Szdmukra a bejutas egy apolast-gondozast nyujtd szocidlis intézménybe szinte
lehetetlen a magas téritési dijak és a féréhely hiany miatt. {gy nekik ellatasi helyként tovabbra is az
Ejjeli Menedékhely, jobb esetben az Atmeneti Szall4s marad kényszermegoldas formajéban.

Az aktivnak mondott, mégis kényszer(l tétlenségre karhoztatott koztes (25-59 év kozstti)
korosztaly helyzete sem mondhaté megnyugtatonak. Szamukra legnagyobb fékezbert a krénikus
alkoholizmus, ezen szenvedélybetegségiik munkavallalasi szempontbdl magas kockézatot jelent.

A 2017. méjus 31-i allapot szerint az aktiv kord hajléktalan populaciét az aldbbi tablazat
szemlélteti:

]




Jovedelem tipusa | Férfi 18-39 | Férfi 40-62 NG NG Osszesen
: 18-39 40-62

FHT 1 2 2 4 9

FOT, RSZS 0 2 2 0 4

Nem 0 0 0 0 0

egylittmiikodd

Osszesen 1 4 4 4 13

Forras: helyi adatgytijtés

Az aktiv korosztaly részére megnyugtaté megoldést egy védett munkahely feldllitasa jelentheiné.
A hajléktalan személyek foglalkoztatdsaban komoly eldrelépést hozott a 2015-0s év, hiszen azdta
allamilag tAmogatott formaban tudja alkalmazni a varos a munkaképes hajléktalan személyeket. A
foglalkoztatdsi program sordn az is kideriilt, hogy a hajléktalan munkavallalék kimondottan
oriilnek, ha a varos mas pontjain (nem a szallon) végezhetik a munkéjukat.

2018-ban a megvaltozoit munkaképességiik miatt munkara vard embereknek elérhetévé vélt az
EFOP-1.9.3-VEKOP-17-2017-0001 szdmu kiemelt projekt, ennek keretében a kiskunhalason
székeld tanacsadoi haldzatuk aktiv segitséget ny(jt a munkaerdpiacra tdrténd visszatérésben.
Tovabb4d varosunkban a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet is foglalkoztat olyan
mentort a TOP-5.1.1-15-BK1-2016-00001 Egyiittmiikiédés a helyben foglalkoztatdsért
elnevezésii munkaerdpiaci program keretében, aki ugyanebben segit.

A 321, szdmi tablazat és az alabb lathaté diagram Kiskunfélegyhazara vonatkozdan a
nyilvantartott allaskeres6k szdmdt mutatja nemek szerinti bontdsban, a munkavéllalasi kord
lakénépesség adataival parhuzamosan.

3.2.1. szamu tabldzat - Nyilvantartott alliskeresék szdma és aranya, 15-64 évesek szam

ox Epesség (f6) [ s
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Az dlldskeresdk szdmdban a 2013-as és a 2014-es év stagnalast mutatott, viszont  2015-ben és
2016-ban mdr csékkenés tortént. A két, cskkenést mutatd év jellemzdje, hogy az dllaskeresd
férfiak szdma fogyatkozott, viszont a nké valtozatlan maradt.

3.2.2. szdmu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szima korcsoport
szerint

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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A regisztrdlt munkanélkiiliek szdma 2012-t6] kezdddGen csékkend tendencidt mutat, ami

remélhetdleg azt jelenti, hogy egyre tobben jutnak munkihoz, vagy vesznek részt kézmunka
programokban.




3.2, 3 szamu tabla A munkanelkullek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szdma es aranya

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal régehben munkanélkiifiek ardnya
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Foglalkoztatds szempontjabdl hatrdnyos helyzetlick kozé sorolhaték (180 napnal régebbi
munkavallalok) az id6sebb, nyugdij elétt allé korosztalyok, a gyermekvallaldst kévetben a
munkaerdpiacra visszatérd n6k, valamint a megvaltozott munkaképességli és a fogyatékos
emberek. 4 regisztrdlt munkanélkilliek és a 180 napndl régebben nyilvdniartott munkanélkiiliek
szama is csokkend tendencidt mutat. 2016-ban a nok helyzete Javult

3. 2 4 szamtl tablazat Palyakezdo allaskeresok szama és a 18-
. ‘ ma - Nyilvéntarto




Forras: TelR, Nemzett Munkatigyi Hivatal
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A pdlyakezdd dlldskeresék szama 2012-ben volt a legmagasabb, majd ezt kivetden folymatos
csokkenés tapasztalhatd. Koriikben a nék szdma magasabb.

b) alacsony iskolai végzetiségiiek foglalkoztatottsiga

A palyakezd6 fiatalok elhelyezkedését elsésorban a munkalehetéségek szdma, a nem megfeleld
szakmavalasztds, a szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség befolydsolja. Az ifjusdgi
munkanélkiiliség strukturdlis munkanélkiiliség, a munkaerdpiac elvirdsai ma mar nemcsak a
végzettségre és a szakképzettségre, hanem a kiilonbdzd személyes kompetencidkra, szakmai &s
gyakorlati tudasra vonatkoznak. '

A KAPOCS Szocidlis és Gyermekvédelmi Intézmény szakmai egysége a Hajléktalan Ellitas.
A hajléktalan szallén él6 emberek nagy szdzalékban gyOkértelenek. Eléfordul, hogy a
képzettségiiknek megfeleld munkédt nem taldlnak. Sokan koziilik olyan munkékat véllalnak el,

amit masok nem szivesen végeznek.

Iskolai végzettségek alakulasa az ellitottak kérében

iskolal végzettség | Férfi 18-39 Férfi 40-62 Né 18-39 Né& 40-62 Osszesen:
8 dltalanos 15 18 3 11 47
Szakmunkasképzé | 7 11 1 0 19
Erettségi 2 3 0 4 9

MK n.a n.a. n.a. 2 2
szervezésében

tanul

Osszesen: 24 32 4 17 77

Forras: helyi adatgylijtés

Felmérésiink szerint a 2015, évi kdzmunkaprogramban résztvevok a védett, lehetSleg allami
szektorban miik6d6 munkahelyeket részesitik eldnyben. Hajléktalan statuszuk miatt csak igy
latjak biztositottnak a munkabér kifizetését. Tapasztalataik szerint a kozfoglalkoztatas emberséges
légkdre nagyon nagy kincs és a kdzfoglalkoztatottak tisztdban vannak azzal, hogy a versenyszféra
vildga nem a huménumra €piil, ezért a nyilt munkaerd piacra t6rténd atlépéstdl dvakodnak.

A nyolc altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6k els6sorban versenyképes szakmat szeretnének
tanulni.

2016-ban a kozfoglalkoztatot személyek ingyenes képzésben vehettek részt, igy pl. tisztitas-
technologiai szakmunkés képesitést szerezhettek.

A 3.2.5. szam tablazat a 2001. év és a 2011. év adatait hasonlitja 8ssze nemek szerinti bontasban.




3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség
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3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint

2015
2016 s bud
Forras: TeiR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A 3.2.6. szamu tdblazat a nyilvéntartott allaskeresdk iskolai végzettség szerinti adatait mutatja.
Valdszintleg a kozmunka programnak koszonhetSen a nyole 4ltalinost végzett regisztralt



3.2.8. szamu tébla’gat -Feln

munkanélkiiliek szdma csdkkent. A nyolc altalanosnal magasabb végzettségiiek szdma is csokken,
tekintettel arra, hogy fokozédik a munkaer6-piaci kinalat.

A Nagycsalddosok Kiskunfélegyhazi Egyesiilete hozzajarul a munkanélkiiliség csokkentéséhez
és a segély helyett munka biztositaséval zarkéztatja fel a leszakadd rétegeket. Jelenleg 5 6 all
munkaviszonyban az egyesiiletnél az EFOP palyazatban. Eszkozeikkel segftik a ndk munkéba
allasat.

24
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Forrés: TelR, Teriileti Allamhdztartasi és Kozigazgatasi Informdcios

Szolgalat (TAKISZ)
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¢) kézfoglalkoztatds

Magyarorszdg 2014 soran is erdsitette a kozfoglalkoztatds rendszerét, mivel a program jelentds
szerepet tolt be a tartésan munkanélkiiliek foglalkoztathatésiganak javitisdban, az inaktiv
népesség aktivilidsaban. A rendszer fenntartdsit indokolja, hogy a célcsoport tartés piaci
foglalkoztathatésdga a munkaer6-kereslet tovabbi novekedésével parhuzamosan latszik csak
megvalosithatonak. Az atmeneti jelleg a célcsoport sajatossdgai miatt t6bb éves id6tavon
érvényesithets. A tartés allastalansagbol kilépés tobb lépcsds, képzést és foglalkoztatst is
alkalmazd tdmogatasi folyamatként valésulhat meg, ennek eredményessége a telepiilési és jarasi
gazdasagi-tarsadalmi hatranyok jellegén is mulik. E csoport foglalkoztatdsi aktivizaldsa mas
eszkdzokkel (mint a segélyezés) sem jart nagyobb hatékonysdggal. A kozfoglalkoztatis rendszere




nem viltja fel a joléti politikdkat vagy az aktiv munkaerd-piaci eszkozdket, hanem az a célja, hogy
atmenetet képezzen a segélyezésb6l a nyilt munkaer§-piacra, emellett jelentds szocidlis
felzarkoztatd szerepe is van. E céloknak megfeleléen né a kidzfoglalkoztatas finanszirozasi kerete
(2015-ben 270 millidrd forintra) és a résztvevék szdma (2015-ben 213 ezer fére). Az éves étlagos
létszam igy 178 ezer f6 volt 2014-ben, mikdzben a nyilt munkaeré-piacon elhelyezkeddk aranya is
nétt az els6é félévben (13,8%-ra) Az orszag specifikus ajanldsnak megfelelden a kozfoglalkoztatis
aktivalé elemeit is tovabb erdsiti a Kormény. Ennek keretében a munkaerd-piaci szempontbdl
hatranyos helyzetli alacsony iskolai végzettséglick, szakképesitéssel nem vagy elavult
szakképesitéssel rendelkezok, illetve kiemelten a kozfoglalkoztatottak szamara képzési
lehetdségek, tovabba a kozfoglalkoztatasbol vald kivezetést elésegitdé személyes szolgaltatisok
nyiyjtasara keril sor.
A 2014. végén indult képzési programokban a képzésck szerkezetében jelentds elmozdulas tortént
az alapvetd készségek és kompetenciafejlesztés feldl a szakmai végzettséget nytjté képzettségek
felé (az OKJ képzések ardnya 62%, a 2013/2014 évi programokra jellemzé 22% utdn). A
folyamatban 1év6 2014/15-0s téli, és a kordbbi évek képzési programjai keretében 2015. marcius
15-ig 162 756 6 koézfoglalkoztatott bevondsa valdsult meg, emellett a 2014-20-as programozasi
id6szakban 1j képzési programok inditdsara keriil sor. A Kormény véarhatéan mar 2015 végén
clinditja az alacsony képzettségliek és kozfoglalkoztatottak 1j szakképzési, valamint
alapkompetencidkat fejlesztd, felzarkoztatd képzési programjait. A kozfoglalkoztatas célzottsagat
javitja 2015 kozepét6l a foglalkoztatast helyettesité tdmogatisban részesiilék nagyobb ardnyu
bevonasa a kizfoglalkoztatasi programokba, amely intézkedés kapesolddik a segélyezési rendszer
atalakitisdhoz. A munkaerd-piaci re-integricidval a legrészorultabb, inaktiv réteg rendszeres
munkajévedelemhez jut, aktivitasuk nd. Tovabbi intézkedések segitik eld a kézfoglalkoztatdsbdl a
nyflt munkaerd-piacra val6é atmenetet: az ajanlasnak megfelelén a képzések és a szolgaltatasok
fejlesztése erdsiti a kozfoglalkoztatds aktivald erejét. A kozfoglalkoztatdsbol a nyilt munkaerd-
piacra vald kivezetést és a kdzvetithetdség feltételeinek javitdsat eldsegitd jogszabdlyvaltozasok
_értelmében ezen til a kozfoglalkoztatdsi jogviszonyban allé (1) koteles elfogadni a felajanlott
elsddleges munkaerd- piaci munkahelyet,
~ (2) mentesiil a munkavégzési kotelezettség aldl az allasinterju idejére, tovabba
(3) a 25 év alattiak esetében a kozfoglalkoztatds nem mindsiil megfeleld allasajanlatnak (lasd
" Ifiisigi Garancia). Forras: MAGYARORSZAG 2015, EVI NEMZETI REFORM PROGRAMJA
Az EU 2020 stratégia célkitlizései kozott szerepel, hogy a 20-64 ¢ves foglalkoztatottak kdrében a
foglalkoztatottsag ardnydnak 2020-ra el kell érni a 75%-ot. Magyarorszag sajat adottsagait és
prioritdsait figyelembe véve véllalta, hogy hazank is eléri a foglalkoztatasi rita 75%-os szintjét. A
Nemzeti Reform Programban a kormény alapvetésként fogalmazta meg, hogy a munkanak
értékteremtd ereje van, ezért a magyar gazdasigpolitika k&zéppontjdba a munkat allitotta. A
munkaerdpiacot érintd, reformérték( intézkedések célja elsdsorban a munkaképes, de jelenleg
inaktiv csoportok visszavezetése a munkaerd-piacra, részben az eddiginél hatékonyabb munkaers-
piaci 6sztonzdkkel, és szabalyozassal, részben pedig célzottabb munkaerd-piaci, képzési, illetve
szocialis tAmogatasi eszkozokkel. A kozfoglalkoztatasi intézményrendszer legfontosabb feladata a
tartésan munka nélkiil 1évok aktivizélasa €s annak megakadélyozasa, hogy a munkéjukat Gjonnan
elveszitett allaskeresSk tekintetében bekdvetkezzen a munka vildgatdl valdé elszakadds. A
kézfoglalkoztatas kdzéptavi tervezésekor kiemelt célcsoportként kezeltikk az 4tlaghoz képest
nagyobb ardnyban alulképzett romdkat, a fiatal munkanélkiilicket és a ndket, valamint a
fogyatékkal éloket és a megvaltozott munkaképességtieket.
Az elmlt években az értéket teremtd, folyamatos munkavégzést lehetbvé tev, az orszag minden
terilletén megvalosithatd és  t6bb célesoportot is elérd  koézfoglalkoztatdsra  irdnyuld
kezdeményezéseket tamogatta Magyarorszag Korménya €s ebbdl Kiskunfélegyhaza is részesedett.
Kiemelt cél volt a szegénységben &s tarsadalmi kirekesztettségben €16k, kiilléndsen a megvaltozott
munkakepesseguek a hajléktalanok, a roma nemzetlseguek a foglalkoztatast helyettesité
tamogatasra jogosultak megsegitése.
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3.2.9. szam0 tablazat - Kdzfoglalkoztatas Ama
Kozfoglalkozta |

sh

ban résztvevik

or csoamal| | " L =
| lakossdgdhoz | | ; . = P
| képest - } ' ‘ z
2010 403 2% n.a. n.a. P
2011 396 2% n.a. n.a. L
2012 258 1% n.a. n.a. :
2013 360 2% n.a. n.a. f—
2014 565 - 3% n.a. n.a.
2015 258 2% n.a. n.a.
2016 314 2% n.a. h.a.
Forras:Onkormany
zat adatai

Kézfoglalkoztatottak szama (f6)
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n Kozfoglaikoztatottak szdma s Koxfoglatkortatott romdk szama

A kozfoglalkoztatottak szdma 2014-t61 cstkkent. Az Onkormdnyzat a Kiskunfélegyhazi Jarasi

Hivatal Foglalkoztatdsi Osztdlya altal felajanlott minden palyazati lehetdséget kihaszndl a ‘
maximaélis 1étszdmolkkal. o
Hosszi idejdi  kozfoglalkoztatdsban, orszdgos kozfoglalkoztatdsban, értékteremté minta -
programokban is részt vesziink. Célunk, hogy az emberek ne segélybdl, hanem bérbél éljenek, a .
kozfoglalkoztatas ideje alatt se szokjanak el a rendszeres munkavégzéstol. :
A kozfoglalkoztatottak az Onkorményzat intézményeinél, kozteriileteken, kozparkokban,
koztemetOkben dolgoznak, parkfenntartasi, takar{téi, karbantartdsi, adminisztrativ kisegitd :
tevékenységeket latnak el. -
Célunk, hogy értékteremtd, hasznos munkat kindljunk az embereknek és ezéltal hozzdjaruljanak a
tiszta, egészséges kdrnyezet biztositdsdhoz, a lakossag kozérzetének javitdsahoz.

A Kiskunfélegyhazan 2017. junius 1-t6l elindult Idésiigyi Infokommunikaciés Program
elokésziileteiben 20 f6 kdzmunkas vett részt (16 {0 idGslatogaté diszpécser, 4 {0



infokommunikécios munkatars). A foglalkoztaté a Segité Kezek az Aktiv Evekért Kozhasznu
Nonprofit Kft. Az Infokommunikéciés Orszagos Program révén értékteremtd kozfoglalkoztatas
valosul meg, amely jelentds mértékben segitheti a regisztralt dlldskeresék nyilt munkaerd-piacon
torténd elhelyezkedését.

A kozfoglalkoztatds szervezését a Kiskunfélegyhazi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya és a
Polgarmesteri Hivatal Szocidlis és Kozfoglalkoztatdsi Osztilya munkatarsai latjiak el. A
munkatigyi, bérszdmfejtési feladatokat a pénziigyi osztaly végzi. A kozteriileten dolgozék szakmai
iranyitisaval a Félegyhdzi Varosfenntarté Nonprofit Kft. (FVNP) foglalkozik.

Az elmilt években t6bb intézményiink is vallalta a tartés munkanélkiiliek foglalkoztatasat.

Az Idésiigyi Infokommunikiciés Modellprogram a 65 év feletti raszoruldk egészségének,
biztonsaganak, maganyanak enyhitése érdekében tevékenykedik. E feladat ellatasa korében a 65
év feletti id6s id6s személyek szaméra otthoni szamitégép/laptop hasznilata valt lehetévé. A
feladatok megvaldsitésa 15 f6 kozfoglalkoztatott bevonasaval torténik.

A programmal elémi kivant kézpolitikai cél az idosek életmindségének javitdsa, 1
kozfoglalkoztatotti ~ munkahelyteremtés, a szocidlis &  egészségiigyi  ellatérendszer
koltséghatékonyabb miiksdése, a kozdsségi szolgdlatot végzd didkok iddsellatasban vald
részvételének Gsztonzése.

Orvendetes tény, hogy t&bb intézménynél is lehetdség adddott arra, hogy a korabban
kozfoglalkoztatds keretében hozzdjuk kozvetitett személyeket a késSbbiekben a sajat
munkatdrsukként alkalmazzak, €s ezzel megvaldsitsdk a kozfoglalkoztatds igazi céljat, az
atléptetést a nyilt munkaers-piacra.

d) foglalkoztatishoz valé hozzdférés esélyének mobilitdsi, informicids és egyéb tényezoi (pl.
kizlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdidsok, lehetséges vdllalkozdsi

teriiletek, helyben/térségben miikidé foglalkoztatisi programok stb,)

- A térségben sikeresen elindult 2018. 03. 01-t6] a TOP-5.1.2.16. kédszama foglalkoztatdsi

I3

egyiittmitkodés, ami két jaras- Kiskunmajsa és Kiskunfélegyhdza — teriiletén valésitja meg
kiemelt céljat: a BKMKH 4ltal nyilvantartott llaskeres6k foglalkoziatisba helyezését.

3.2.11. szdmu tablazat — A foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének helyi potenciélja — kézlekedé
S B e "'agoggt‘ e H [0t

| megkozelithet
Megye- 25 perc erc | 6réndl sdriibh
székhely : litemezés perc
Févaros 90 perc 17 120 perc ordnként 94 nincs na
litemesmenetr | perc
end

(Forrds: helyi autébusz tdrsasdg, MAV,
dnkormdnyzat adatai)

Kiskunfélegyhdza foldrajzi fekvésébdl adoddan szerencsés helyzetben van abban a tekintetben,

-hogy Szeged és Kecskemét, a régié meghatdrozé telepiilései kozel fekszenek és kénnyen

megkozelithetSk, vasuthalézata jol kiépitett. A kémyékbeli kistelepiilésekre és azokrdl is jo a
bejérasi lehetdség.

A viaros vezetése térekszik a kdzlekedés biztonsdgosabbd tételére, ennek érdekében beruhazasokat
eszkozol. A célok koz6tt szerepel a biciklis uthdlozat fejlesztése is.




e) fiatalok foglalkoztatdsdt és az oktatishol a munkaerdpiacra valé dtmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovdbbképzéshez vald hozzdférésiik

Ezek a képzések a 25 év alatti fiatal munkanélkiiliek képzését, igy a munkaerd-piacra tdrténd
bevonasat célozzik. Napjainkban a legkeresettebbek a szocidlis segitd, targoncavezetd, ovodai
dajka és eladé OKJ-s képzések.

Az oktatashdl a munkaerdpiacra valé atmenetet megkénnyité programok kozott 2013. 6ta palyazik
Onkormanyzatunk és részt vettiink a nyari didkmunka megszervezésében és végrehajtisaban a
Kiskunfélegyhdzi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya altal felajanlott 1étszam kerettel. A
didkok korében nagy sikere van a programnak, t6bbszérds tuljelentkezés szokott lenni, ezért
altaldban egy honapig dolgoznak a tanulék az Snkormanyzat intézményeinél, igy szerezve
munkatapasztalatot és egy havi fizetést,

A didkoknak szervezelt munkaer$-piaci Atmenefet megkdnnyitd programokon 2013-ban 28 f8,
2014-ben 41 £6, 2015-ben 36 16, 2016-ban 64 £0 vett részt.

) munkaerd-piaci integricict segitd szervezetek és siolgdltatdsok feltérképezése (pl.
Selnottképzésher és  egyéb munkaerd—piaci szolgdltatdsokhoz valé  hozzdférés, helyi
Joglalkoztatdsi programok)

llyen jellegli program az ,uijra tanulok program™, és a romdk munkaer$-piaci integracidjat segitd
programja.

Az ujra tanulok programban” 218 f6 vett részt 2013/2014-ben. A , N6 az esély” romdk munakerd
piaci integracidjat elosegitd programban pedig 8 £6 vett részt.

A munkaer6-piaci integracido megnehezitett a megvaltozott munkaképessségii személyek részére,
ebben segitséget ny(jt a Magyar M4ltai Szeretetszolgélat Egyesiilet helyben elérhetd mentora
(TOP-5.1.15-BK1-2016-00001 Egyiittmiikidés a helyben foglalkoztatisért -elnevezésii
munkaerdpiaci program keretében), valamint a Kiskunhalason miitkédé tandcsadéi iroda, ahol az
utazas koltségeit megtéritik.

A d.) pontban emlitett Foglalkoztatasi Paktum megvaldsitasaval a munkaerd-piaci (re)integraciot
kivanja varosunk eldsegiteni.

g) mélyszegénységben élok és romdk telepiilési dnkormdnyzati sajdt fenntartdsy intézményekben
torténd foglalkoztatisa

A roma emberek képzésbe agyazott foglalkoztatisa a KAPOCS Szocidlis és Gyermekvédelmi
Intézményben, amely a Csalddok Atmeneti Otthondban (Kiskunfélegyhaza, B. Szabé J. u. 2. +36
70 379 2661) elhelyezettek ellatsdban Kiskunfélegyhézén valésult meg, a TAMOP-5.3.1. B-2-
12/2-2014-0058 palyazat keretében.

A Csaladok Atmeneti Otthona 4 roma nét foglalkoztatott 12 + 3 hénap idétartamra, 2014.
november 01. — 2016. janudr 31-ig gondozdi munkakdrben. A program lezérdsa utdn kdziiliik
harom f6 keriilt hivatalosan is az intézmény alkalmazaséba.

Szintén e palyazat kerctében 4 fot foglalkoztatott az intézmény a Hajléktalan Ellatds telephelyén
szocialis segitd munkakdrben.

Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kiskunfélegyhizi Jirdsi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztily Kiskunfélegyhdza, Petofi tér 4-5. szam alatt fogadja az alldskeresoket. A foglalkoztatasi
osztalyon minden esetben elsédleges szempont, hogy az ligyintézék az figyfelek részére megfeleld
allasokat keressenck és ajanljanak fel. Az osztdly a munkaeré-piaci képzések felkutatésaban,
lebonyolitisaban és a pélyavélasztisi tevékenységben intézményi és piaci képzdkkel tart fenn
kapcsolatokat.

i) hdtrdnyos megkillonbiztetés a foglalkoztatds teriiletén
Nines réla tudomasunk. Lehetdségeinkhez mérten a teleptilés vezetéi mindent megtesznek annak

érdekében, hogy a tovdbbiakban sem legyen hatrinyos megkilonbéztetés a foglalkoztatds
teriiletén.




3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok, aktiv kordak ellitisa, munkanélkiiliséghez
kapcesolédd timogatasok
A segélyezési rendszer 4talakitisa soran egységessé valik a szétaprézodott szocidlis segélyezési
rendszer, 2015. mércius 1-jét6l az atalakitast kévetden az allam &s az Snkormanyzat segélyezéssel
kapcsolatos feladatai és a feleldsségi korsk egyértelmitien elvaltak, a segélyezési rendszer
4tlathatobba valt, amely igy megfeleldbben rcagal a helyi, térségi problémakra, valamint jobb
lefedettséget biztosit a helyben laké raszorultak szamadra. Az allami felelésségi korben kotelezben
biztositandé ellatdsok szabélyait tovabbra is a szociédlis torvény tartalmazza. Ezen ellatasok
megéallapitasa és folydsitisa egységesen jarasi hataskérbe keriilt, finanszirozasuk teljes mértékben
a kozponti koltségvetésbdl torténik. A kotelezben biztositandd elldtasok jardsi szintre emelésével
clésegithetd az orszagosan egységes jogalkalmazasi és segélyezési gyakorlat. Az énkormanyzatok
altal biztositandd ellatdsok jogosultsagi feltételeit, Bsszegét az Snkorményzatok allapitjdk meg,
ezéltal az dnkormanyzatok lehet6sége né a helyi kbzdsség szocidlis biztonsaganak erdsitésére, a
szocidlis segélyek megfeleld biztositasdra. Az ellatdsok finanszirozésat az Gnkormanyzatok
elsésorban sajat adébevételeikbdl teremthetik meg, emellett a kdzponti koltségvetés tovabbra is
timogatja az alacsony adderG-képességli telepililések szocidlis feladatainak elldatasat. A
finansziroz4si rendszer kiemelten tAmogatja a forrashianyban szenvedd telepiiléseket azaltal, hogy
a kozponti forrast kozottik az adéers-képességiik szerint savosan osztja el, tobb forrdst biztositva
az alacsony adoer6-képességli onkormanyzatok szamdra. Azoknak az Onkormdnyzatoknak,
amelyck a raszoruldk ellatdsat az adéers-képesség alapjén biztositott forrds felhasznélasdval sem
tudjak megfeleléen biztositani, palydzati Gton lehetéséglik lesz rendkivilli timogatdst igényelni.
Forras: MAGYARORSZAG 2015. EVI NEMZETI REFORM PROGRAMIA
3.3.1. sz4mu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilék szama

15-64 év koz6tti la

200

2009 19923 792
2010 21330 836
2011 21311 781
2012 21280 551
2013 21007 179
2014 20347 66
2015 20542 70
2016 20392 74

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Az Glldskeresési segélyben részesildk szdmdban 2011-t6] kezdve folyamatos csokkenés mutatkozik,
ami az utobbi évekre elérte a 0,3-0,4%-0t (ez a diagramon mar szinte nem is latszodik).
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3.3.2. szam( tahlazat - Jaradékra jogosultak szima

filvéntartott allask iskeresési jiradékra L
széma ogosultak

2008 1112 =
2009 1503 —
2010 1613 L
2011 1293
2012 1398 B
2013 1045
2014 1016 o
2015 834 -
2016 T 674 o

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Alldskeresési jaradékra jogosultak arinya {%)
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2014-ben 30%-o0s cstkkenés tortént, majd a mutaté enyhén emelkedett.

3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesité timogatasban részesitettek
szama

2008 255 1,12% 255 22,93% n.a. n.a.

2009 138 0,66% 274 18,23% n.a. _ na. L
2010 109 0,48% 392 - 24,30% n.a. n.a.

2011 167 0,74% 464 35,88% 0 1

2012 140 0,63% 528 37,76% 3 1 b
2013 168 0,77% 541 51,77% 15 2 -
2014 185 0,88% 494 48,62% 6 3 —-
2015 190 0,88% 214 25,65% n.a. na.
2016 157 0,82% 258 21,00% 9 na.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal



Ellitottak széma (f5)
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A korabban jegyz0i hataskdrben 1évé rendszeres szocidlis segély és foglalkoztatdst helyettesits
tamogatas, mint az aktiv kordak ellatdsdnak megallapitasa 2015.03.01-t61 a Jarasi Hivatalok
hataskorébe kerilt.

3.4 Lakhatds, lakashoz jutds, lakhatasi szegregacio
3.4.1. szamu tablazat — Lakasallomany

2008 | 14644 n.a. 458 16 412 16 0 0
2005 1 14684 n.a. 399 8 351 8 0 0
2010 | 14729 n.a. 360 8 296 g 0 0
2011 | 14759 n.a. 342 8 287 8 0 0
2012 | 14552 n.a. 334 8 278 8 0 0
2013 | 14556 n.a. 332 8 280 8 0 o
2014 | 14556 n.a. 324 8 283 8 0 0
2015 | 14557 n.a. 324 8 283 8 o 0




2016 14570‘ n.a. i 321 ‘ 8 ’ 285 1 8 ’ 0 ’ 0 ‘
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Az Onkorményzati torvény az Onkormdnyzatok ellatando feladatai kézott rogziti a lakas (és ;
helyiség) gazdalkodast. A torvény rbgziti az Onkormanyzatok szdmara a hajléktalansig ==
megelézésének, és a terliletiikon hajléktalanna valt személyek ellatdsanak és rehabilitacidjanak ‘5

kitelezettségét 2013. janudr 1-jét61. -
a) bérlakas-dllomdny

1 Eves jelentés a lakhatési szegénységrol, 2011. Habitat for Humanity Magyatorszag, 2012. jinius



~A 2009, és 2012. kozott lezajlott I1. {item@ lakasprivatizdcidé utdan megmaradt lakdsallomény
jellemzGje, hogy az alapvetben gyengébb anyagi helyzetii bérldk lakdsai maradtak allomanyban,
hiszen a jobb anyagi helyzetben ¢16k éltek az elévasarlasi joggal és kedvezd dron megvasaroltdk a
bérleményiiket. Jelenleg 323 db dnkormanyzati lakas van Kiskunfélegyhdzan, amelyek koéziil 10%
gyenge miiszaki allapot (komfort nélkiili vagy félkomfortos). A bérlakasok 64%-a 1 szobds, igy a
nagyobb létszdmu csalddok tdmogatdsdt az alacsony bérlakds szam mellett a nagyobb alapteriiletii
és szobaszdmu lakdsok hidnya is neheziti. '

b) szocidlis lakhatds
Kiskunfélegyhaza Viros Onkorményzatdnak az Snkormanyzati lakasok, helyiségek bérletérél,
hasznositasarol szold 42/2015. (XII. 18.) rendelete szabdlyozza a bérlakéshoz jutas feltételeit.
Lakasbérleti szerz6dés nagykoril magyar, illetve jogszerlen, életvitelszerlien Magyarorszigon
tartézkod6 és allandd lakhellyel rendelkezé unids allampolgarral ktheté.
Lakés bérbe adhato:
- bérleti ajanlatot tevének szocialis helyzete alapjan,
- plyazati eljaras alapjan,
- bérlokijelelslésre vagy bérldkivalasztasra jogosult dontése alapjan,
- torvényben eldirt elhelyezési kételezettség alapjan,
- torvényben eloirt bérbeadasi kotelezettség alapjan,
- lakascsere esetén,
- rendeletben véllalt masik lakas bérbeaddsa alapjén,
- a helyi rendeletben meghatarozott kézérdek feladatok ellatasa érdekében,
- jogeim nélkiili lakashasznalok részére a Képviseld-testiilet hatérozata alapjan,

A masodik Onkormanyzati lakasprivatizacié elott (1. lakasprivatizacié: 1994-95, 1L
lakésprivatizacié: 2009-2012.) szocidlis alapon torténd bérbeaddsok tették ki a lakéskiutalasok 95-
98 %-at, ez mara kb. 80 %-ra cstkkent. Szocialis helyzet alapjén lakas annak adhatd bérbe, akinek
— a vele egylitt kolt6z6 személyeket is figyelembe véve — az egy fore jutd havi nettd jovedelme
nem haladja meg az tregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének a 200 %-at, egyediilallo
esetében a 300 %-4t. Szocialis helyzet alapjan az egy fore jutd havi netto jovedelemtd] fiiggetleniil
nem adhat6 lakés bérbe annak: aki — a vele egyiiit kolt6z0 személyeket is figyelembe véve — a
bérbevételi ajanlat benydjtdsakor vagy a lakas biztositdsakor az Eur6pai Unio teriiletén
lakéstulajdonnal vagy lakdstulajdonon haszonélvezeti vagy egyéb hasznalati joggal, iidiil6vel,
vagy beépithetdé lako- vagy udildtelekkel rendelkezik, illetdleg a szokdsos haszndlati €s
lak4sberendezési targyakon tal az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének 50-szeresét
meghaladé ingé vagyonnal rendelkezik. Az ilyen jellegli lakédsigények szambavételének,
nyilvantartasanak eszkoze a Bérbevételi ajanlat. Aki szocidlis helyzete alapjan kivan lakést bérelni,
annak ezt a nyomtatvanyt kell kit6lteni €s a Polgarmesteri Hivatal Vagyongazdalkodasi Osztalyan
leadni. Amennyiben az ajanlattevé szocidlis helyzete alapjan megfelel a helyi rendelet
feltételeinek, gy a Polgarmesteri Hivatal lakasiigyintézdje értesiti 6t a bérbevételi ajanlat
elfogadasardl, majd kérelmét nyilvantartasba veszi. Az ajanlatokat a Varosiizemeltetési Bizottsdg —
a vérhatdan megtiresedd lakasok szdmahoz igazoddan — évente terjeszti sorrendiségi javaslattal a
képviselo-testillet elé. A névjegyzék Osszedllitdsa eldtt helyszini szemlére kerill sor. A
néviegyzéket a képviselb-testiilet hagyja jova. A bérbeadonak a hatirozott id6tartam lejaratat
megelézé 30 napon beliil kell megallapftani, hogy a bérlének a j6vedelmi, vagyoni helyzete
alapjan véltozatlanul bérbe adhatd-e a lakas. Amennyiben igen, Ugy azt meg kell hosszabbitani.

Az éves lakasbérbeadasi néviegyzék komfort nélkiili 1 €s 2 szobés, félkomfortos 1 és 2 szobds,
komfortos 1 és 2 szobds, osszkomfortos 2 szobds, valamint nyugdijashdzi és ifjasagi
garzonlakasokra késziilt. A II. lakasprivatizacioval a kritikus szint kdzelébe csokkent a
lakdsallomdany, igy szocidlis lakasbérbeadasi névjegyzék a 2012-es esztendé Ota ifjuhazasok
garzonlakdsdra, nyugdijashdzi lakdsra valamint komfortos 1 szobds lakasra, és
dsszkomfortos 2 szobas lakasra késziil.

A helyi rendelet a lakasok bérbeadasanak az el6bbitdl eltérd, ugynevezett kiilénos szabalyairdl is
rendelkezik.

T




A kiildnos szabdlyok kozill a leggyakrabban a piaci feltételekkel, palyazati eljaras keretében
torténd bérbeadds fordul elé Kiskunfélegyhazan. ,,A pdlydzat soran az ajanlattevonek az
Onkormanyzat lakbérrendeletében meghatarozott havi lakbér tébb hénapra — de legalédbb 3 hénapra
— elére, egy Osszegben torténd megfizetésére kell ajanlatot tenni, tovabba dvadék megfizetését kell
vallalnia a fizetendé lakbér és a szerz8dés megszlinésekor a lakés rendeltetésszeri hasznélatara
alkalmas &llapotban torténd visszaaddsanak biztositékaul. Az dévadék Osszege a havi lakbér
haromszorosa, amelynek megfizetése a lakasbérleti szerz6dés megkotésekor esedékes.” A
lakésbérleti szerzOdést azzal kell megkétni, aki a palyazati kifrisban megjelolthdz képest a legtobb
hénapra elére, egy Osszegben torténd lakbér megfizetését vallalja.

A Lkilonds szabalyok™ koziil a piaci bérbeadds mellett a kozérdekii feladatok ellatisa
érdekében torténd bérbeadas fordul még eld viszonylag strlibben.. Minden ilyen kérelem
targyaban a képvisel6-testiilet jogosult déntést hozni. Amennyiben a déntés pozitiv tartalmu, akkor
a bérbeadds az {rintett szocidlis helyzetétdl fiiggetlentil, a munkaviszony fenndlldsdnak
idétartaméig szdlhat.

c) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakdsceli ingatlanok
Lakascélra nkormanyzatunk nem hasznal mas funkcidju ingatlanokat!

e) lakhatdst segito tamogatdsok _

Jelenleg és a kovetkezd években sem lesz arra lehetdség, hogy az Onkorményzal tomeges
lakasépitésbe fogjon és igy oldja meg a telepiilésen jelentkezd lakhatasi problémakat, ezért kiemelt
jelentésége van azoknak a tdmogatasi formaknak, amelyek a lakastamogatasi rendszer 2. és 3.
pillérjéhez tartoznak. (I. pillér a bérlakas szektor.)

Kiskunfélegyhdzan régi hagyoménya van annak, hogy az &nkormanyzat vissza nem téritendd,
illetbleg visszatéritend® kamatmentes kolestn forméjaban segiti a kiskunfélegyhaziak
otthonteremtését. A timogatds szabélyait Kiskunfélegyhiza Varos Onkormanyzat Képvisels-
testiiletének a lakasépités €s vasarlas helyi tadmogatdsardl sz6l6 6/2014.(I11.31.) rendelete

szabdlyozza. ,, A rendelet célja, hogy az Onkorményzat lehetOségeihez mérten pénzbeli segitséget-

biztosftson azoknak a szocialisan rdszoruld, els8sorban még onallé lakassal nem rendelkezd
nagykori magyar illetve jogszeriien, életvitelszerlien Magyarorszdgon tartdézkodd és éllandd
lakhellyel rendelkezé unids allampolgaroknak, akik wvallaljdk, hogy az otthonteremtést
lakdsvasarlassal vagy épitéssel megoldjak.”

Szocialis lakdstdmogatds vasarlashoz, épitéshez, legalabb 1 lakészobaval torténd bévitéshez és
fiird6szoba 1étesitéséhez adhatd. A szocidlis lakastdmogatas pénzbeli timogatasként kamatmentes
kolcsén forméjaban, illetdleg vis maior esetén (4rviz-, belviz-, tliz- és viharkar) vissza nem
- téritendd tdmogatasként nyQjthatdé. A szocidlis lakastdmogatds iranti kérelem — az erre
rendszeresitett igényl6lapon — a Polgdrmesteri Hivatal Vagyongazdédlkodasi Osztalyandl nyujthatd
Bizottsag dont. A kérelmek elbirdlasa el6tt a bizottsdg tagjai helyszini szemlét tartanak, majd az
azt kovetd bizottsagi iilésen dontést hoznak az Gsszegre vonatkozdan. Az elmult 3 évben 53 csalad
részesiilt a szocidlis lakastamogatas valamelyik formajdban 16.950.000.-Ft &sszegben.
Kiskunfélegyhdzan azon tarsashazak és lakasszovetkezeti ingatlanok esetében, ahol az el6zd
években a kordbbi kozszolgaltaté mar felhivia a figyelmet az érintett gytijtékémények felujitaséra
és karbantartdsara, tovabb4d ott, ahol a 4 évenkénti miiszaki felillvizsgalat lcjart, a
katasztrofavédelem kéménysepr6i a jogszabaly- ¢és a szakmai szabélyainak megfeleléen jarat
tomdrség vizsgalatnak vontak ald az égéstermék-elvezetbket. A flisttomorségi vizsgdlat sordn
tapasztalt fiistszivargas, illetve a gaztdmorségi vizsgalat sordn a szivargasi érték a meghatarozott
mértékének tdllépése miatt az égéstermék elvezetd(k) hasznalatdt a kéményseprok azonnali
hatallyal megtiltottdk, A Bacs-Kiskun Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatdsdg 2017. évben
lefolytatott ellen6rzései utdn az érintett kiskunfélegyhézi tarsashazak az életveszélyes kémények
felgjitasa vagy kivaltasa mellett donthettek. A lakokozosségek az anyagi teljesitdképességiik
fiiggvényében jellemzoen az elektromos fovezeték feltjitasdval parhuzamosan villanybojlerekkel
torténd melegviz clballitasra tértek at vagy a kémények felijitisa/bélelése utan kozponti fltést
alakitottak ki, Az elvégzett felyjitasok/korszeriisitések anyagi terhei a tdrsashdzak
lakastulajdonosait terhelte, akik egyrészt a lakok6zosség tagjaiként a kozdsség megtakaritisaibol




vagy banki hitelb8! fedezték a kézos tulajdonba tartozé kémények €s az elektromos fovezetékek
feltjitdsat, masrészt tulajdonosként fizetniik kellett a kiillén tulajdonba tartozo felijitdsokért is
(lakason beliili elektromos halézat felfjitasa + villanybojler beszerzése vagy az (j kondenzéacids
kazanok vésarlasa). Tekintettel arra, hogy a Kkatasztrofavédelem intézkedése tobb szaz
kiskunfélegyhdzi csalad életét befolyasolta, ezért Kiskunfélegyhdza Véros Onkormanyzata a véros
anyagi lehetdoségei alapjan az érintett lakokszosségeket 20.000.-Ft/lakas dsszegli tamogatasban
részesitette.

Az 55/2015. (I1.27.) Onkorméanyzati hatdrozat alapjdn  51.509.000.-Ft-ot  biztosftott
Kiskunfélegyhdza Varos Onkormanyzata 6 tirsashaz (Horvath Z. u. 2-4-6., Kossuth L. u. 14.,
Moénus 1. u. 2/A-B., Hollé L. u. 28. és a Dr. Hollé L. u. 85-87.) energetikai feltjitdsdra. Mind a 6
lak6kozosség palydzatit tdmogatdsra méltonak tartotta a Nemzeti Fejlesztési Miniszter, igy az
Otthon Melege Program keretében 6 tarsashdz lakéépiletfelujitdsi munkdlatai valdsultak meg
allami és onkormdnyzati tamogatasbol 2016-2017-ben.

2015-ben megalkotasra keriilt a telepiilési tdmogatasokrol szold 6/2015. (11.28.) 6nkormanyzati
rendelet, mely magaba foglalja a lakdsfenntartdsi timogatast is.

3.4.3. szamu tablazat - Tamogatasban részestilék

| e L edesgebidentésl
| részesitettekszdma | AmpEatashan resceslOkseima. .

2008 927 ' 94

2009 913 23

2010 1346 13

2011 1385 0

2012 1511 0

2013 1104 0

2014 885 0

2015 810 0

2016 679 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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A lakdsfenntartdsi tamogatdsban részesiilék szama 2012-16] folyamatosan csdkken, viszont az
dregségi nyugdijminimum nem véaltozott, ezzel a jogosultsagi hatar sem valtozott, mikdzben a
jovedelmek, ha kis mértékben is, de emelkedtek. A lakdkdrnyezet rendezettségének az elbirdsa a
lakdsfenntartdsi tamogatés esetén is bevezetésre keriilt, ezaltal is cskkent a jogosultak szdma.




Kiskunfélegyhdzan is jelentGsen nétt azoknak a szdma, akik a gazdasagi valsdg és a
devizadrfolyamok rendkiviili mértékli valtozdsa miatt megemelkedett lakéashitelek torlesztd
részleteit mdr évek 6ta nem tudjék fizetni. Azon személyek, csaladok szédma is szaporodott, akik a
szabad felhasznalasi hitelek miatt keriiltek abba az addssdgspirdlba, melybdl, maganerébodl
nehezen, vagy egyaltalan nem tudnak kildbalni. Ezt hilen tiikr6zi a grafikon. Varosunkban 2011.
Ota nincs adossagesdkkentési tamogatas.

[} eladosodotisdg

A mélyszegénység hatdsa t0bb teriileten megmutatkozik, Az alapvetd 1étfeltételekben jellemzbek a
kiilonbségek. Sajnos kirivd az eltérés a lakhatdsi, tapialkozdsi koriilményekben. A tarsadalmi
leszakadds tilnyomé részben a szegénységgel Osszefiiggd allapot és ez az érintettek gyakori
megbélyegezesét is jelenti.

A KAPOCS Szocidlis és Gyermekvédelmi Intézmény Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
szakmai egységén (Kiskunfélegyhaza, Hunyadi u. 6. sz,+ 36 70 935 4089) a megjelend tligyfelek
tobbségénél gondot okoz a lakhatassal Gsszefiiggh kdziizemi szamlék kiegyenlitése. Az egyének,
csaladok életében ehhez gyakran tirsul egyéb nehézség is. A csaladgondozas folyamén kronikus
betegekkel, fogyatékossaggal élokkel, szenvedélybetegekkel, tartdsan munkanélkiiliekkel,
addssagterhekkel, lakhatdsi problémaval, mentalis és szocialis problémaval kiizd6kkel taldlkoznak.
Az lgyfelek jelentds része tartésan a létminimum alatt ¢1.

Gyakran mindezek a problémék egy csalddon beliil halmozottan jelentkeznek. Minden esetben
megkeresik a csaladsegit6k az egyéni segitségnyujtas legmegfelelébb mddjait, sajat specialis
sziikségleteiknek megfelelden kezelik problémaikat, egyiittmikédve azokkal az intézményekkel,
szervezetekkel, akik leghatékonyabban tudnak segiteni.

A csaladsegitdi tevékenységiik sordn kiterjedt adatbdzist hoztak létre, melyet folyamatosan
frissitenck a minél hatékonyabb segitségnyuijtas érdekében. Nyomtatvanyok teljes korével
rendelkeznek a jardsi és Onkormdanyzati hivatali, a nyugdij, a csalddtamogatasi iigyek, a
megvaltozott munkaképességick ellatdsaval kapcsolatos {igyintézéshez. Részletfizetési
kérelmeket, fellebbezéscket, és egyéb beadvanyokat szerkesztenek.

Folyamatosan figyelemmel kisérik a pélydzati lehettségeket, melyek nagy segitséget jelentenek
tgyfeleiknek a szamldik kifizetésénél. 2012. februdr 15-én ,Halézat a kizisségért” cimmel
kozos adossagkezelé programot inditott a Magyar Maltai Szeretetszolgilat és az EDF
DEMASZ tarsasig. A programban olyan csaladok vehettek részt, amelyek nehéz szocidlis
helyzetben vannak, vagy nehézségeket okoz az dramszolgaltatisi dij megfizetése, illetve korabban
hatralékot halmoztak fel és az dramszolgaltaté mar kikapcsolta Oket a szolgaltatasbol, vagy annak
esedékességérdl mar értesitdt kiildott. A szolgalat csaladsegitdi a kezdetektdl részt vallaltak az
tgyintézés segitésében, mivel a palyazatokat kizarélag online feliileten lehetett benydjtani. 2016-
ban 55 sikeres palyazat futott be varosunkbodl. A program 2016. év végén zarult le. Az online
ligyintézéshez a szolgalat ligyfelei gyakran kérnek segitséget, mert sokan nem rendelkeznek
szédmitdgéppel, illetve nehézséget jelent szamukra ez a fajta tigyintézési mod.

Kiskunfélegyhdzin a torvény erejénél fogva tobb éve megsziint az addssédgkezelési szolgaltatas
egyik legfontosabb eleme az addssdgestkkentési timogatas.

A szolgdlat igyekszik segiteni az iigyfeleknek abban, hogy indulni tudjanak az elektronikus
pélyazati rendszer(i tAmogatasok megigénylésében, pl. a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium 4ltal
kifrt Otthon Melege programban.

Tovabba az intézményben elérheté a jogi tandcsadas, ahovd sokszor fordulnak addssagi,
végrehajtasi problémakkal.

A Nagycesaladosok Kiskunfélegyhazi Egyesiilete CSOK tajekoztatd eldéadasokkal segiti a hazat
épiteni szandékozd csalddokat. Kérésre tandcsadast biztosftanak. Az energetikai, korszeriisitési
palyazati lehetéségekrodl tajékoztatjdk egyesiiletiik tagjait. Tevékenységiikkel hozzajarulnak ahhoz,
hogy megel6zzék a csaladoknal az eladdsodast.

g) lakhatds egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakodveretben elhelyezkedd lakdsok,
mindségi  kizszolgdltatisokhoz, kozmiiszolgdltatisokhoz, kozosségi kézlekedéshey valo
hozzdférés bemutatdsa
Kiskunfélegyhiza lakossadgénak 15%-a kiiltertileten €l. A térségre jellemzd tanyasi életmdd nagy
szamban fordul elé. A kozmiiszolgaltatisok kozil a villamos energiaszolgaltatas szinte teljes kori
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a lakdépilletekben. A tanyasi emberek életminOségének javitdsdara a Vidékfejlesztési
Minisztérinm tanyafejlesztési program palyazatin az dnkorményzat sikeresen pélyazoit. Az
elnyert 51 millié Ft-bol 2016-ban hét tanya villamositasat és a tanyagondnoki halozat fejlesziését
(eszkdz8k vasarlasa) vitelezték ki. A kozvilagitas a diilo utakon nem megoldott, mert a teljes
kiltertileti utak szdmahoz képest nagyon kevés a felszerelt lampatestek szama. Eloszor 2 db.
napelemes lampatest kihelyezésére addédott lehetéség, azokra a helyekre, ahol nem volt villamos
halozat. A 2016-os Tanyaprogram palyazat keretében sikeriilt 2017 aprilisaban megvaldsitani 13
kozvilagitas fejlesztése 2018. évben folytddott.

Célunk a nagyobb kozbsségi érdekeket szolgald kozvilagitds megvaldsitasa volt olyan
helyszineken, ahol egyaltalan nincs, vagy nagyon messze van felhasznalhatd villamos héalézat:
elsdsorban kiilteriileti buszmegallok és forgalmasabb Ut-diléut keresztezédések megvilagitisara
kertilt sor. A megvaldsitas helyszinei az 1., II1., IX., X., XI. és XII. keriiletek lettek. A kihelyezett
kandelaberek mar Led-es lampatestekkel miikddnek.

Tovabbi fejlesztési elem a térfigyeld kamerdk kihelyezése.

A Kék-viz Eszak-Bacs-Kiskun megyei Ivovizminoség-javité Program a kiilteriileti ingatlanok
egy részén megoldotta a jo mindségll ivoviz ellatast. A projekt keretében megvaldsult legnagyobb
épitmény a kiskunfélegyhazi viztorony. A Kék-viz Eszak-Bécs-Kiskun megyei Ivovizmindség-
javitd Program keretében a Halesz és Selymes térségében a szabvanyos, j6 mindségli ivoviz-ellatas
teljes mértékben biztositott, mely mintegy 1800 kiilterlileti ingatlant érint. A kiilteriileten lévo
Aranyhegyi, a Zoldmez6 lakételepen, valamint a Molnértelep szintén kilteriileten 1év6 ingatlanjain
100%-ban kiépiilt a szennyvizcsatorna-halozat, amely mintegy 200 lakdingatlant érint.
Hulladékszallitds- zsdkos moédszerrel- a kdzszolgaltatdval kotstt szerzddés alapjan miiksdik. A
hulladékszallitas ligyfélszolgalata kihelyezett ,,fogadd 6rat” biztosit a haleszi gazdakor éptiletében.
A dfiléutak karbantartdsat a Polgarmesteri Hivatal Vérosiizemeltetési Osztilya és az FVNP végzi,
amelyhez tkormanyzti 6neréb6l dnjard gréder keriil beszerzésre.

A strilin lakott haleszi térségben orvosi rendeld keriilt kialakitasra, tovabba 2018. 01. 02-td] a
Kiskunfélegyhazi Polgarmesteri Hivatal kihelyezett igyfélszolgélatot is mlikddtet.

A kozutakon a kbzosségi kizlekedés teljes mértékben megfelels. A képviselSk és a varosvezetds
folyamatosan munkélkodnak a kiilteriileti utak karbantartdsan, egyes térségekben pedig szilard
burkolat iétrchozasara is sor keriilt. A Mez66ri Szolgélat, a Tanyagondnoki Szolgalat €s
jelzdrendszeres segitségnyujtas elérhetd a kiilteriileteken. 2016-ban és 2017-ben a tanyagondnoki
szolgalat bovitésre kerilt, tekintettel arra, hogy a kiilteriileti lakossag kérében 6ridsi igény van erre
a szolgaltatésra.

Kiskunfélegyhazan a III., X., XI. és XI1., keriiletek 6sszefliggd és stir(in lakott teriileteket alkotnak
kiilteriileten. A teriilet lakossaga alapjan falusias jellegli, viszont a térség szolgdltatdsai elmaradnak
a falusias telepiilési szolgaltatasoktol. A kiilteriileti keriiltek lakosai a szolgéltatdsokat a varosban
tudjak igénybe venni. A varosba gyalogosan, kerékpérral, gépjarmiivel €s busszal tudnak bejutni a
lakosok. A gyalogos és kerékparos kdzlekedés feltételei nem biztositottak az emlitett keriiletek és a
varoskdzpont kozott, mivel kerékparut és gyalogjarda nincs kialakitva a kiilteriileti telepiilésrészek
tobbségén. '

A kozlekedés biztonsaga nem kiclégito az emlitett kiilteriileti teleplilésrészeken, mivel a gyalogos,
autés ¢€s kerékparos kozlekedési feliiletek sok helyen nincsenek kialakitva. Sajnos eléfordultak
haldlos gyalogosgazoldsok, melyek abbol fakadtak, hogy a killonboz6 kozlekedési modok
nincsenek szétvilasztva, tovabbd, hogy az emlitett szakaszokon sebességkorlatozés sincs életben,
amely a falusias laksfirliségbél fakaddan indokolt lenne.

Telepiilési szolgaltatdsok koziil a Nagysz616 Uti Ovoda miikédik a X. keriiletben, &m tovabbi
telepiilési kozszolgaltatisokat az atlagosan 6-8 km tévolsagban 1év6 varoskbzpontban tudjak
igénybe venni a lakosok. Ezek k6z¢ a szolgaltatdsok kozé tartoznak a posta, kdzigazgatés, iskola,
bolcsode, konyvtdr, kozdsségi szolgaltatd terek, sport és szabadidés tevékenységek. A lakott
killtertilek (pl. Halesz, Selymes, Aranyhegy) falusias jellegl szolgaltatashianyos telepiilésrészek. A
6-8 km tévolsig a vdroskodzponttél mar elég nagy tdvolsag ahhoz, hogy a lakosok csak
korlatozottan tudjak igénybe venni a varoskdzpont nyujtotta szolgaltatasokat, ezért a kilterilleten
€16k hatranyos helyzetben vannak a belteriileti lakosokhoz képest.




A falusias jellegli kiilteriileti telepiilésrészek belsé kozlekedéshdlozaténak fejlesztésére lenne
sziikség a kozlekedésbiztonsag javitdsa érdekében. A nagy forgalmi utak mellett gyalogos jardak
kialakitdsara lenne szilkség, hogy a gyermekek és jarokeldk kozlekedésbiztonsiga javuljon.
A kitlteriileti falusias jellegli telepiilésrészek és a véroskdzpont kizétti kerékpdros kozlekedési
kapcsolatot fejleszteni sziikséges, kerékparutak kialakitdsdra van szikség, hogy a kiilteriileti
lakossag kerékparral biztonsdgosan tudjon kozlekedni, és ezdltal tudja igénybe venni a vArosi
szolgaltatasokat, melyek kilteriileten nem elérhetbek, ezaltal javitva a kozlekedésbiztonsagot és
cstkkentve a kiilteriileti lakosok hatrdnyos helyzetét.
A kiltertileteken fejleszteni sziikséges a kozodsségi szolgdltatd tereket, hogy a kiilteriileti
teleptilésrészeken €16 lakosok kozosségi élethez vald hozzaférése javuljon f6ként az ifjusgi
célesoportok korében. _ _ : .
A Bugaci uton sor keriilt buszfordulé kialakitisdra, valamint tobb helyen feltjitdsra keriiliek a
buszmegallok és buszoblok lettek kialakitva. Fontos folytatni a buszéblok kialakitdsat, szilard
utburkolattal vald ellatdsat, ez nagyban javitia a kozlekedésbiztonsagot. Tovabbi kézlekedési
problémaékat oldana meg a Kkiilteriileti vegyesboltok, és gyorséttermek koriili parhuzamos
parkolasra alkalmas parkolok kialakitsa is.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete jellemzdi

a) a telep/ szegregdtum mint lakokornyezet jellemz i

Kiskunfélegyhdzdn az alacsony statusz(i lakossig aranya rendkivil magas. Az aktiv kort
lakossagon belili ardnyuk 16,1%. A Bankfalu varosrészben és a Kozponti belteriileten, illetve a
kiiltertileteken az ardnyuk meghaladja a 20%-ot. A 2011. évi népszamlalasi adatok alapjan a KSH
hérom szegregatumot hatdrolt le a varosban. Ezek a Bankfalu vérosrészben és a kdzponti
belteriileten taldlhatdak. Az Onkorményzat adatai meger6sitik a lehatdrolds pontossagat. Més
teriilet sem szegregatumnak, sem szegregacidval veszélyeztetett teriiletnek nem mindsithets.

Kiskunfélegyhdza szegregdtumokat bemutato térképe

Forrds: 2011, évi népszamlidlds, KSH.
A térképen a Kozponti Statisztikai Hivatal bekarikdzva jelolte azt a teriiletet, amely a 2011-es
népszamlalasi adatok alapjan szegregatumnak mindsiil.
Varosszerkezeti szempontbd! alapvetden kétféle szegregatum-tipust kiilénbdztethetiink meg:
- a  véarosszbvetbe agyazédott  szegregélt,
szegregalddo teriileteket (telepszert kdrnyezetet),




- és a varosszovettdl elkilloniilt, alapvetben nem
lakéfunkeioja teriiletekbe ckelddott
szegregatumokat (telepeket).

Kiskunfélegyhazan a Bankfalu varosrész DK-i része mindsiil szegregatumnak, tovabba a Kozponti
belteriileten a Bercsényi u. - Nadasdy u. - Kélesey u. - Zrinyi u., valamint a Kérési Cs. S. u. -
Almos u. - Ill-as k6z - Szent L. herceg utca 4ltal hatéarolt tertilet. A varos t&bbi részén, elszdrva,
pontszertien elhelyezked6 tombokben elé lakosség nem éri el az 50 fot.

Kiskunfélegyhdza esetében alapvetben a szegregatum elsé csoportjdba tartozd teriiletek
emelkednek ki rossz szocidlis mutatéikkal. A legnagyobb lakossigszammal rendelkezé ilyen
terlilet a bankfalui Alpéri utca - Délibab utcai szegregatum, amely nagyobb részt csaladi hazas
dvezet, csak harom iparositott technoldgidval épitett haz talalhaté benne. Ez utébbiak képezik a
szegregatum legkritikusabb pontjat, az ingatlanok és a benne lak6k sorsanak kérdése évek ota
napirenden van.

»Komplex telep-program Kiskunfélegyhdza varos Alpari at 1. — Délibab utca
szegregatumban” elnevezésitc TAMOP-5.3.6-11/1-2012-0076 szimi projekt megvalositasa
2013, november 1. és 2015. oktdber 31. napja kozott zajlott. A projekt célja a szegregilt
lakékodrnyezetben, mélyszegénységben €16 hatranyos helyzetit emberek tarsadalmi felzark6zasanak
és integracidjanak segitése volt. A szegregatumokban él8k korében olyan, tobb generacidn at
mélyllé (szocidlis, kOzOsségi, oktatasi, egészségligyi, képzési és foglalkoztatasi) hatranyok
halmozédtak fel, amelyek kezelésében fontos szerepet t61t6tt be ez a program.

2016 januérjaban jelent meg Magyarorszag Kormanyéanak ,,A térsadalmi egyiittm{ik6dés erfsitését
szolgalé helyi szintli komplex programok™ elnevezésl péalydzati felhivasa, amelynek célja
foglalkoztatast, tarsadalmi integracidt, kozdsségfejlesziést, iskolai felzdrkdzast, csaladsegitést,
egyéni szocidlis munkat biztosité komplex programok megvaldsitdsa, A palydzati felhivas
szorosan kapcsoldédik a ,Leromlott varosi teriiletek rehabilitdcidja” elnevezésti, lakhatast,
foglalkoztatast, kozosségfejlesztést és kozbiztonsdg fejlesztését célzé komplex projektek
megvaldsitasara kiirt palydzathoz. A kiirds szerint mind a két palyazati program szegregélt vagy
szegregacidval veszélyeztetett teriileten valdsulhat meg. A 2016. nyardn benyijtott TOP-4.3.1-15-
BK1-2016-00001 szimu, ,Kiskunfélegyhiza-Bankfalu ujjasziiletik” elnevezésl, jelenleg
elbirdlasra varé valamint a TOP-5.2.1-15-BK1-2016-00002 szam1, 2017. augusztus 1. napja éta
megvalositis alatt allé projektekkel kerlilhetnek feltjitasra az Alpari at 1/A és C. szam alatti
épliletek és az ott taldlhatd 8 db szocidlis bérlakas, akércsak az udvaron talalhaté melléképiilet. A
volt sportpalya teriiletén taldlhatd régi szolgalati lakas feldjitasival tervezzik novelni a szocidlis
bérlakdsok szdmat valamint a lak4s az 0j Sportpark érzés-védelmének egyik fontos része lesz. A
projekt a szegregatumbol torténd kiksltéztetést is tervez, igy 2 db, kiilén bejarattal rendelkezd
hézrész vasarldsara is sor keriil. A projekt masik fontos elemeként 0j polgardr épiilet keriil
kialakit4sra sportpalya terilletén valamint kdzosségi kert az Alpari ut 1. szdm alatt mikodé Csillag
Szolgaltatépont mellett. Sor keriil a Csillag Szolgéltatépont eszkédzallomanyanak (jatszoeszkdzok
és moso6-&s szaritogépek) és az épliletnek (homlokzat szigetelése) fejlesztésére, a KVRNO iroda
felujitasanak (kézponti flités kialakitdsa, homlokzatszigetelés) befejezésére, a kdzosségi funkeidk
javitasa érdekében az udvaron fedett kozosségi tér kialakitdsira, az épiilet melletti zoldfelilet
fejlesztésére, jatszotér és kondipark kialakitasara. Egyéb, kapcsolodd fejlesztési elemként kertil
feltjitasra a volt sportpalya teriiletének egy része, bontasra keriilnek az épliletek, valamint
kiilonféle szabadid6s és sporttevékenységek végzésére alkalmas palydk keriilnek kialakitasra. 120
cgyéni fejlesztési terv keriil elkészitésre a projekt teljes iddtartama alatt kételezd folyamatos
szocidlis munkénak koszonhetben. Munkaerdpiaci beilleszkedést segitd program kapcsan
kézosségi kert és klub keriil kialakitdsra. Kora gyermekkori, gyermekkori és formalis oktatason
kiviili fejlesztés cimén a lovas és kutyas sport-és terdpids foglalkozasokat €s ,,Vardzstanoda”
programelemeket terveziink. A palyazatban kiemelten szerepelnek az egészségmegbrzéssel
kapcsolatos programok és a sportcéli sziirések, valamint csecsemd, kisgyermek és varandds
tandcsadasok, amelyeknek a Csillag Szolgaltatopontban biztositunk a helyszint. A projekt teljes
idGtartama alatt terveziink jogi tandcsadast valamint a Délibdb utcdban a tulajdonviszonyok
rendezését (29 lakdingatlan tekintetében a telek Onkorményzati, a felépitmény pedig
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magdntulajdonban van). A blnmegel6zés valamint kozbiztonsdg javitdsi céllal biinmegel6zési
programokra kertil sor a helyi renddrkapitanysdg és polgarfrség szervezésében.

A volt Vasas pélya teriiletén megvalésitandé elképzelések:

A Liget u. 11. szam alatti volt sportlétesitmény fejlesztésbe vald bevonasaval ketids célt tiiztiink ki
magunk elé: egyrészrol egy ¢letveszélyes és bontasnak itélt épiiletekkel tlizdelt teriilet épitészeti
megljitasat, masrészr6l pedig az ott megvaldsuld fejlesziésekre épiilé szolgaltatdsokkal és
programokkal a szegregatummal egyiitt a véros vérkeringésébe torténé bekapcsoldsit. A
szegregatum szivét jelentd Alpéri 0t 1. szdm alatt megval6sul6 fejlesztések el6segitik ugyan a
helyi roma kozdsség hagyoméanyainak megbrzését és dpolasit, javitjdk az érintettek lakhatési
kériilményeit, de integraciés hatdst énmagukban nem fejtenek ki. Az integracié érdekében vontuk
be a projekt akcidteriiletébe az Alpari Ut 1. szdm alatti szegregitum mellett fekvs, 10 éve
kihasznalatlan sportpélyat, hogy azt sport-és szabadidés funkcidkkal megtlive elésegitsiik a
romék €s nem romak taldlkozasat €s kozds id6toltését. Véleménylink szerint a célcsoport tagjainak
integracidja csak akkor valésul meg, ha olyan fejlesztések is lesznek, amit mindenki szivesen vesz
igénybe €s azt a varosban €l8k kozdsen is hasznalnak. Torekesziink arra, hogy a park teriiletén
megvaldsuld minden mtiszaki beavatkozisnak legyen az integraciéra felkészits, annak rekldmot
adé programja a 2017. augusztus hd 1. napjaval elkezd6ditt TOP-5.2.1-15-BK1-2016-00002
szamu projekt elemei &s szolgéltatdsai kozott. A polgarbrség munkajat és a kozbiztonsig
kérdésének fontossagat blinmegelzési programesomaggal (ovizsaru program, nyugdijas kortars
segitd képzés, blinmegeldzési tdborok és koézbiztonsagi napok) kivanjuk kézelebb hozni a
célesoporthoz. A gordeszka/korcsolya-és kerékpar palyat sportszerek és védéfelszerelések
vésarlaséval €s ingyenes biztositasdval kivanjuk a célcsoport tagjai szdmara vonzdva tenni, a
kutyas €s lovas fejlesztés kapcsan pedig 10-10 fével foglalkozunk a projekt ideje alatt.,

b) a telepen /szegregdtumokban élok szdma, tdrsadalmi problémdk szempontjibdl fobb
Jjellemz6i

A szegregatumban €16k szdma 445 {3, melyet jellemzben a fiatal korosztaly alkot, a 60 évesnél
idésebb népesség a varos 4tlaga alatti létszammal (9,4%) van jelen a teriileten. A lakoépiiletek
szama 134 db.

A legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezék ardnya 52%, a rendszeres
munkajévedelemmel nem rendelkez8k aranya az aktiv koruakon (15-59 évesek) beliil 61%, ami
kiugréan magas arany. A segélyezettek ardnya 36% a telep lakénépességéhez viszonyitva. A
felmérések szerint a telepen €l6k 49%-anak szirmazik a jovedelme valamilyen tipusu
munkaviszonyb6l, ez vélhetéen egyszerlisitett foglalkoztatdsi jogviszonybdl szarmazd, alkalmi
vagy idényszerti bevételt jelent. A TOP-5.2.1-15-BK1-2016-00002 szdmi projekt inditasat
kovetben a szocidlis munkésok személyesen, lakadsonként keresték fel a szegregitum lakéit és
komoly eltérést tapasztaltak a valdsdg és a népszdmlalaskori (2011. év) adatokat kozstt, A
szegregitum lakossdgdra jellemzé a magas vandorlds, amely Osszefligg az idénymunkakkal és
azzal, hogy a lakossag nagy része bérleményben és nem sajat tulajdont ingatlanban él. A hivatalos
lakcimnyilvéantartds legaktualisabb adatal sem fedik a valosigot, a szegregdtumok Altaldnos
jellemzdjeként a lakossdg nagy részére itt is igaz, hogy nem a hivatalos nyilvantartds szerinti
alland¢ lakcimen tartozkodik.

i A teriileten Csillag

i kizarolag A terileten Szolgaltatop
4 lakohazak magas aroma § ont,

{ talalhatoak. lakossdg -megujult

2 A teriletecl arfnya zbldfeliltet,
i jellemzden - 500m3
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c) Szegregdcioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti direndezddésének folyamatai

Megfogalmazott célok:

1. Lakhatasi integracié, mobilizacid biztositasa.

2. Kozoktatasi integracid biztositasa,

3. Foglalkoztatas elésegitése.

4. Kozdsségfejlesztés és szocialis helyzet javitasa.

5. Kozszolgaltatdsokhoz vald hozzaférés javitasa.

6. Informdcids, koordinacids és problémakezeld intézkedések megszervezése.

i
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Kiskunfélegyhdza elemi érdeke és célja, hogy az egyenld hozzaférés, az esélyegyenlbség és az
integracié biztositdsdnak elve az élet minden terilletén megvaldsuljon a varosban. Ehhez a
lakhatasi feltételek biztositdsa mellett — széleskoril egyiittmiikdésen alapuld — tobbféle: szocidlis,
képzési, foglakoztatasi, a szolgéltatdsokhoz valdé hozzdférést javitd intézkedések egylittesével
kivanunk hozzdjarulni. Az alacsony statuszi lakosok integracidja elémozditdsanak elengedhetetlen
feltétele az egyenld hozzaférés biztositasan til olyan szolgdltatdsok tervezése €s megvaldsitisa,
amelyek csokkentik munkaer6-piaci hatranyaikat, javitjak foglalkoztatési esélyeiket, hozzdjarulva
ezzel az alacsony stdtusz megvaltozasahoz. A telepiilésen taldlhatd szegregatumok tdbbségének
megsziintetése révid tdvon nem lehetséges, a lakdsallomany és a lakossdg nagy szdma miatt. Ezen
“teriileteken ezért legfébb célunk, hogy a rossz allagi ingatlanok felszamoldsdval, a mobilizaci6s
lehetéségek megteremtésével a szegregaciot oldjuk, a szegregatumokban €16k szamat csékkentsiik.
Emellett, hogy a teriiletek rehabilitacidjaval megteremtsiik az élhetd lakékdrnyezetet. Elsédleges
feladat a lakokornyezet rehabilitacidja, infrastruktira fejlesztés.
Alapvetben rehabiliticiés programok alkalmazasira van szikség, ugyanakkor folyamatosan
segiteni kell az ott éloket is mobilizacids intézkedésekkel annak érdekében, hogy azon teriileteken
is oldodjon a szegregacid, csokkenjen a népsfirliség. A rovidtdvon megmaradd szegregatumok
esetében elsbdleges feladat a lakékdrnyezet rehabiliticidja, az illegdlis szemétlerakdk
felszamolésa, a tertiletek rekultivicidja. A szemétlerakdk ijboli megjelenésének elkeriilése
érdekében térfigyeld rendszer kiépitése szikséges, amely a 2013-2015 évben megvaldsitott Telep-
program folytatdsanak szant ,Kiskunfélegyhaza-Bankfalu jjésziiletik” elnevezésli programban
kertil megvaldsitasra. Az 1. szegregatumban épitési tilalom elrendelése lehet sziikséges, hogy a
lakossag szdma 0] épitésekkel ne ndvekedhessen.
A kialakitandd bérlakdsok esetében figyelemmel kell lenni arra, hogy azok integralt
lakokornyezetben legyenek. Ennck megfeleléen nem lehet egyik szegregdtum teriiletén sem,
-illetve nem lehet tombszerlien sem kialakitani 8ket annak érdekében, hogy ne j6jj6n létre Gjabb
szegregatum a telepiilésen.
A kodzmiiszolgaltatokkal egylittmikodve elérefizetds, kartyds méréorak kihelyezését sziikséges
kezdeményezni azon csaladok esetében, ahol a k6zmiivek dijhatralék miatt lek&tésre keriiltek az
" ingatlanokrdl, illetve ahol ennek veszélye fenyeget. Az eldre fizetds mérdorakat ingyen kizardlag a
védendd fogyasztdknak kotelesek felszerelni az egyetemes szolgaltatok. A vizszolgaltatas esetében
pedig nincs ilyen lehet6ség. Mas esetekben a kértyds méréorakat meg kell vasirolni és a
telepitéstik is pénzbe keriil.
A zoldfeliiletek folyamatos novelésével, sport-és egészségmegbrzési célbdl eld kell segiteni az
élhetdbb lakokdrnyezetet a szegregatumok teriiletén.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az egészségiigy terilletdn a Kormdny kiemelt célja az allampolgarok egészségi dllapotdnak
javitasa, az egészségben eltoltott életévek novelése, a terlileti egészség-egyenlbtlenségek
cstkkentése, valamint az egészségligy miikddési hatékonysdginak €s a megfelelé hozziférés
Iehetdségének javitdsa. Az Eurostat adatai alapjan 2004. és 2012. kozitt nétt a sziletéskor
vérhatd élettartam. A lakossag egészségi dllapotinak javitdsa érdekében t6bb, nemzetkdzi szinten
is elismert kormanyzati intézkedés sziiletett. A fontosabbak kézott emlithetjiik a népegészségiigyi
termékaddé bevezetését, a nemdohinyzék védelmérdl szolé torvény szigoritdsit, az
¢lelmiszerekben 1évé transz-zsirsavak megengedheté legnagyobb mennyiségét, valamint a
kozétkeztetésre vonatkozé szigorubb taplilkozas-egészségiigyi elbirasokat  érimté
szabalyozast. A Kormény elkotelezett az egészségiigyi ellatérendszer népegészségiigyi fokuszi
Atalakitdsdban, Az egészségiigyi alapellatasi rendszer vj alapokra helyezése jelenleg folyamatban
van. Cél egyrészt vonzéva tenni az orvosok szdmadra a haziorvosi palyat, masrészt megerGsiteni
ezen ellatasi formét oly mddon, hogy az alapellatdsi kompetencia keretein beliil a haziorvosok
minél szélesebb koérben képesek legyenek ellatdst nyjtani a betegek szaméra, tehermentesitve
ezdltal a jaro- és fekvObeteg ellatast. A héziorvosi alapellatds teriileti egyenlStlenségeinek
csokkentése céljabdl a leghatranyosabb helyzetii kistérségek telepiiléseire kiterjedd ellatasi
kotelezettséggel miik6dd haziorvosi szolgélatokat mér jelenleg is 50 %-kal magasabb fix dsszegil
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dijazas illeti meg, illetve az Un. Praxis programok, a praxisvaltds program, valamint a
haziorvosok szdmaéra nyujtott letelepedési tdmogatas eredményeként szamottevéen javult az addig
betoltetlen praxisokban az elldtds. A héziorvosi alapellatist és a ,kapu6r” funkciét szdmos
intézkedés segiti, igy a teljesitmény alapa finanszirozds bevezetése, a prevencio erdsitését célzo
egészséglejlesztd iroddk (EFI) létrehozasa. 2013 8sze Ota 61 egészségfejlesztési iroda jott létre
(ebbdl 20 a leghétranyosabb helyzetii kistérségekben, és 41 olyan régidkban, ahol az egy fore jutd
GDP kevesebb az EU-25 4tlaganak 75%—é4nal). A hatékonysig ntvelése folyamatosan jelen 16vo,
kiemelt prioritdsa az egészségpolitikdnak, ami az ellatérendszer strukturalis atalakitdsdban és a
gyogyszeriigy teriiletén (generikus Arversemy timogatiasa, hatéanyag feliras meghatirozott
kirben) egyarant érvényesiil. A jarobeteg szakellatds foly6 finanszirozési aranyahoz képest tbb
fejlesztési forrashoz jutott, valamint hangstlyosabban jelennek meg az intézményrendszer egészét
érinté hatékonysagjavité fejlesztések, melyeknek hatdsa a beruhdzisok (egészségpélusok és
onkolégiai centrumok fejlesztése, intézményi funkcidvaltasok, parhuzamos kapacitdsok
megsziintetése, korszeri diagnosztika fejlesztése) befejezését kovetben lesz érzckelhetd. Az
egészségligyi szakellatas finanszirozasi rendszerének atalakitasa jelenleg folyik. Ennck célja egy
fenntarthatd, koltségvetési egyensulyi allapotot tiikrdzd, jol miikdds intézményrendszer. Az
egészségiigyi ellatisokhoz valé egyenlé hozzaférést gatlé ,halapénz” gyakorlatinak
felszamoldsdban is fontos mérfoldkének szdmitanak ezek az intézkedések.

3.6.1. szér_m] tablazat — Orvosi ellatas

ezett |  dltal ellstott
héziorvosi | szolgilatok
 széma |

2008 0 13 6
2009 0 14 6
2010 0 14 6
2011 0 13 6
2012 0 13 6
2013 0 13 6
2014 0 13 6
2015 0 13 6
2016 0 13 6

Forras: TelR, KSH Tstar
A csak felnéttek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama 13 korzetben hatarozhatd meg, a
hazi gyermekorvosok pedig 6 korzetben 14tjék el Kiskunfélegyhdza gyermekkort lakossagat. A
praxisok jelenleg be vannak toltve, de tbb kirzetben nyugdijazis miatt iiresedni fognak.
Az dnkorményzattal szemben a kézszolgdltatisok ny(jtasa sordn hétranyos megkiilonboztetés,
az egyenld bianasmod kévetelményének megsériése miatt szankcié megéllapitdsara nem kertilt
SO

3.6.2. szam( tablazat - Kbzgydgyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szama

2008 1098

2005 1101
2010 1051
2011 1026
2012 876
2013 750
2014 921
2015 875




| 2016 |

738

Forrds: TelR, KSH Tstar

Kozgydgyelldtottak szdma (f6)
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A kozgyogyigazolvannyal rendelkezék szdma folyamatos csodkkenést mutat 2013-ig, majd 2014-

ben emelkedés tapasztalhatd, 2015-t61 pedig csékkenés figyelhetd meg.

2008 180
2009 149
2010 166
2011 189
2012 211
2013 234
2014 222
2015 226
2016 219

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az apolasi dij a tartésan gondozdsra szorulé személy otthoni dpolasat ellatdé nagykord
hozzatartoz6 részére biztositott anyagi hozz4jarulds. Az 4poldsi dijban részesiildk szdma 2012-t61
meghaladja a 200 fét.

A népesség egészségligyi helyzetére jellemz6, hogy egyes népbetegségek, mint a magas
vérnyomads, a sziv- és érrendszeri elvaltozasok a népesség kozel negyedét érinti. Az emésztdszervi
és az anyagcsere betegségek aranya is magas. A haziorvosi cgészségligyi statisztikdk alapjan
megallapithatd, hogy a belgydgyaszati megbetegedések fordulnak eld leggyakrabban (magas
vérnyomds, kiilonbozd szivbetegségek, anyagcsere-korképek, cukorbetegség, rosszindulatu
daganatok). A gyermekek esetében tovdbbra is az asztma, az altalanos immunrendszer
elvaltozasai, a bbr specidlis immunrendszerének gyulladasos dllapota, valamint a tdplalkozasi és
anyagesere megbetegedések a legjellemzobbek.

A lakossag az alap egészségiigyi és szocialis kidzszolgaltatdsokat helyben eléri. Az dnkormanyzat
minden kotelez6 egészségiigyi feladatat ellatja, illetve a megjelené lakossdgi igények alapjan
Onként vallalt feladatokkal egésziti ki az ellaté rendszerét.

a) az egészségiigyi alapszolgdltatisokhoz, szakelldtdshoz vald hozzdférés

A hézi gyermekorvosi ellatdst nydjtd praxisok feriileti ellatdsi kotelezettséggel mikddnek.
Folyamatos alapellatas a varosban biztositott, rendelési idén kiviil kozpontl tgyeleti ellatas van. A
szakellatasra 4ltalaban jellemz6 a hosszi eldjegyzési ido.

Az ellatorendszer elemei mindenki szdmdra hozzaférhetok, egységes, egymasra épiild
szolgaltatdsokat nyujtanak folyamatos és megbizhaté médon. Az ellatérendszer hatdsossdgat és
hatékonysagat eredményezi az is, hogy az egészségiigyi, az okfatasi, kézmivelddési, sport- és a
foglalkoztatdsi intézmények, szervezetek a szakmai programjuk megvaldsitdsa sordn
egyiittmikddnek.

Az egészségiigyi ellatds szinvonalasan biztosftott az alapellatds korébe tartozd teleptilési
dnkormanyzati feladatok tekintetében: haziorvosi, hdzi gyermekorvosi ellatas, fogorvosi
alapellatas, védén6i ellatds, iskola- és ifjisag orvosi ellatés.

Az iskolaegészségligyi feladatellatast a gyermekorvosok, egy fdallasu iskolaorvos és a vedonok
kbzdsen végzik.

A teriileti ellatasért felelds korhaz a Bacs-Kiskun Megyei Korhaz,

Kiskunfélegyhézan elérhet6 haziorvosi praxisok szamdt a 3.6.1-es szamu tdblazat mutatja, amely a
bevezetd részben keriilt feltiintetésre.

A szolgaltatisok jov6beni fenntarthatdosdgénak érdekében is tesziink lépéseket, pl. azzal, hogy a
képviseld-testiilet 2018-ban déntstt a volt SZTK épiilet részbeni feltjitdsardl, amely egészségiigyi
alapellatdsi helyszinként fog funkcionalni varhatéan 2019 szeptemberétol.

A képviselb-testillet elviekben dontstt tovabbad arrdl is, hogy egészségligyi Osztdndijrendszer
bevezetésével kivanja tamogatni a varos mellett elkdtelez6dd egészségligyi hallgatokat.

2008 15 79
2009 15 83
2010 15 77
2011 14 76
2012 14 74
2013 16 62




2014 16 67
2015 16 66
2016 16 ' 68

Forrés: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés

A betoltott védonoi allashelyek szdma tekintetében 2013-t6l folyamatosan 16 védéné latja el a
teriileti (10 £6) és az iskolai (6 f6) védénéi feladatokat, kdszdnhetéen a teriileti védéndi statusz 8-
10l 10-re valé emelkedésének. Az egy véddéndre juté gyermekek szdma a korabbi évekhez képest
cstkkent 2013-ban, 2014-t61 kicsit emelkedett. Az anya- és a csalddvédelem terilletén a
csaladgondozast is a védéndk végzik.

A telepiilésen a szenvedelybetegek reszocializacijaval, tdrsadalomba torténé 1ntegracic’)jéval és
esélyegyenléségével az  EGESZSEGDOKK  Kizhaszna Alapitviny ~ VALASZ
Szenvedélybetegsegitdé és Drogprevenciés Kozpont — Kenferencia és Misszios Centrum
foglalkozik, Kiskunfélegyhizan a Jokai u 30. szdm alatt.
Az EGESZSEGDOKK Kozhasznt Alapitvany Alapité Okiratdban meghatérozottak szerint az
Alapitvany tevékenységének célja: ,Hozzéjarulni a tarsadalmunkban eléforduld, segitségre
szorul6,kall6do, beilleszkedési zavarokkal kiizdd, devidnsként kezelt, narkomén vagy egyéb
fliggbségben szenvedd, otthontalan vagy tdmogaté kapcsolatokkal nem rendelkezé fiatalok
tamogatasahoz, lelkigondozisdhoz és segitéséhez. Sziikség szerinti terdpids kezelShely
megtalalasaval kompetenciafejlesztéssel, mentalhigiénids gondozdssal, valamint hozzajarulni az
ifjisag altalanos
mentalhigiénids &llapotdnak javitdsdhoz a pedagdgia és a szocidlis munka eszkozeivel és
modszereivel.”

" A VALASZ Szenvedélybeteg-segit és Drogprevenciés Kozpont Kiskunfélegyhdzan, a Bajza u.
36.szam alatt 2012. janudr 1-én — Kiskunfélegyhdza Varos Onkormanyzata 4ltal biztositott
_éptiletben - nyitotta meg kapuit elsésorban a teriilet
~ droggal vald érintettsége, valamint elltatlansdga miatt, hidnyp6tl6 jelleggel.

A VALASZ Ké&zpont azt a feladatot tlzte ki maga elé,
hogy az alkohol-, drog-, gydgyszerfiiggtk és jatékszenvedéllyel kiizdsk, valamint hozzitartozéik
alacsonykiiszobil, pszichoszocidlis ellatasara vallalkozzon.

Az EGESZSEGDOKK K&zhasznu Alapitvany Kiskunfélegyhaza és
kistérsége szdmdra a szenvedélybetegek komplex alapellatdsat (szenvedélybetegek nappali és
alacsonykiiszobli ellatdsat), tovdbba a helyi sziikségletekre megfelelé mddon reagilva, a
szakositott ellatasi formak koziil tamogatott lakhatést is biztosit.

A tevékenység bévitése érdekében Kiskunfélegyhaza Varos Onkorményzata egy masik, kozel 400
mz-es ingatlant biztosit Kiskunfélegyhazan, a Jokai u. 30. szam alatt.

A VALASZ Kozpont 2016. julius 1. 6ta az alabbi 6 pillér mentén szervezédik:
szenvedélybetegek nappali intézménye, szenvedélybetegek alacsony kiiszobii elldtasa, megelézd-
felvilagositd szolgaltatas (elterelés), prevencid, egészségfejlesztés, konferencidk és misszids
programok szervezése, tamogatott lakhatas,

A VALASZ Kézpont a szenvedélybetegek nappali ellatdsa soran az alébbi szolgaltatdsokat
biztositja:

1. Tan4csadas. — Eletvitelre vonatkozé tandcsadas, életvezetés segitése. (Egyéni-, par- és
csaladkonzultaciod, addiktologiai és pasztoral konzultaci6 biztositasa. Szakorvosi konzulticié
biztositdsa.)

2 Készséglejlesztés. Egyéni készségfejleszids. Csoportfoglalkozasok, szabadidés

programok, énszervez6dd csoportok biztositasa.

3. Haztartasi vagy haztartast potlé segitségnyujtds. — Tisztdlkod4si, mosési és széritési lehetbség
biztositasa. Telefon és szamitdgép hasznélata.

4 Etkeztetés:igény szerint meleg élelem biztositasa.

5.Egy¢éni esetkezeles, ligyintézés.

6.Feliigyelet.

7.Gondozas.
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8. Kozosségi fejlesztés: evangelizacios csoportok, a lakossag szémara nyitott csoportok
biztositdsa. Misszid, kurzusok/konferenciak és képzések szervezése, vezetése.

Megel6zo-felvilagositd szolgaltatas (elterelés):

Az  elterelés a  kabitdszert  kiprobdlok és  nem  rendszeresen  hasznalok
részére a Kozpontban elvégezheté hat honapos kezelési alternativa a szankcionalds korében, a
blintetéssel szemben.

Prevencié:

1.Drogprevencidés  képzés pedagdgusok és mas segitd foglalkozasGak  szamdra.
2. Drogprevencids csoportfoglalkozasok (didkok, sziilok és egyéb csoportok, kozbsségek részére).
Az ellatasban lévé férfiak szdma magasabb, mint a nék széma, Altalanos jellemzé a lakosség
korében a kettds diagnozis. Kimagaslé a fiatalkort, a fiatal felnfttek, illetve a 35 év alatti férfiak
széma, tovabba a 35 ¢és 50 év kozdtti nék szdma. BNO kéd szerinti osztilyozés alapjn
kiemelkedéen magas a rendszeresen alkoholt fogyasztdk és az egyéb stimulansokat (beleértve a
dizajner drogokat) fogyasztok szdma. Az intézményben ellatott vagy megjelent kliensek koéziil az
intravénas droghaszndlok széma igen nagy, mind a fiatalkorfak, mind a fiatal felndttek
vonatkozdsaban. Ezen fiatalok kérében az intravénds droghasznélat jarulékos drtalmai, mint
péld4ul a hepatitis C, és a hepatitis E is megjelent.

A Nagycsalddosok Kiskunfélegyhizi Egyesiilete cgészségligyl alapellatast végez. Mar 3
,,Csaladbarat kézgondolkodas népszerlsitése” és 2015-ben a ,,Csaladbardt Orszag” elnevezésii
palyazat keretében folytattak egészségre nevelést. Ezzel valt eléhetdvé szamukra a most futé a
., Véddhalé a csaladokért” cimid EFOP-1.2.1-15 kédszamn palyazatuk.

b) prevencios és szliroprogramokhoz (pl. népegésiségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzdférés
A népegészségligyi, koragyermekkori kotelezé szlrésekhez valé hozzaférés a lakossag szamdara
biztositott. A megeldzés, egészségnevelés tevékenységét leghatékonyabban a Kiskunfélegyhazi
Védondi Szolgélat és a hdzi gyermekorvosi ellatds biztositja.
2016-ban Kiskunfélegyhdza helyt adott a Richter Gedeon Nyrt. szlirdprogramjanak. A rendezvény
tomegeket mozgatott meg.
A vérosban minden évben allomésozik a négyogyaszati szlrést végz0 busz.
A Kiskunfélegyhizi Véddondi Szolgilat (Kiskunfélegyhdza, Hunyadi u. 6.) tevékenységét
teriileti és iskola-egészségiigyi ellatds keretében biztositja.
Az ellatas kiterjed a névédelemre, a varandds anyadk gondozésara, a gyermekagyas idoszakra, a 0-
18 éves korosztalyra, a 18 év feletti kzépfoku nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevok
megel6z6 jellegli, illetve egészségiigyi alapellatds keretében szervezett iskola-egészségligyi
ellatdsara.
A terilleti védénd a feladatait az ellatési tertiletén lakcimmel rendelkezé vagy életvitelszerlien
tartdzkod6 személyekkel kapcsolatosan kételes ellatni. Az iskolai védénd az altala ellatott oktatasi
intézményekbe jard tanuldk prevencids és szlirbvizsgalatait végzi.
A baba-mama klub célja, hogy a kisgyermekiikkel otthon maradd édesanydk OGromeiket,
bénataikat, problémadikat megbeszélhessé¢k egymassal, meghivott eldadoktol kérdéseikre valaszt
kapjanak, gyermekeik megszokjadk az emberi kozdsségeket, jatszanak, fejlodésiket szolgald
foglalkozdsokon vegyenek részt, énekeket, monddkdkat tanuljanak.
Az Anyatej Vilagnapjahoz kapcsolddd programok célja, hogy felhivjak a figyelmet az anyatejes
taplalas fontossdgara és, hogy valamilyen szoptatdshoz kapcsolédd kérdéskorre irdnyitsak a
kézvélemény figyelmét. Barmilyen egyszerfinek és természetesnek hangzik ugyanis, hogy az
anyatej a legalkalmasabb, a legolcsGbb és a legegyszerlibben adhaté taplalék a kicsik megfeleld
fejlédéséhez, mégis sokan valasztjak inkdbb a kiillonbdzd tapszereket.
Fogaszati sziirést az iskola-egészségiigyi feladatok koézt a gyermekfogorvosok végeznek az
Onkormdnyzattal kotott feladatellatasi szerz8dés alapjan. Az iskolafogaszati rendelésen végzett
sziir6vizsgalaton szinte minden tanul6d megjelenik.
Az elért eredményckre alapozva az 1) telep-program soran a sziirénapok (2017, 2018, 2019)
kinalta lehetéséget a telepiilés egészére tervezzik kiterjeszteni.
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A Nagyesalddosok Kiskunfélegyhazi Egyesiilete a Kiskunfélegyhazi Véddénéi Szolgalattal
egytittmiikddésben végez ingyencs prevenciés programokat és szlirGvizsgalatokat a vérosi
rendezvényeken €s sajat rendezvényeiken is. A NOE kérésre kiildték be az Orszdgos Tisztiorvosi
Szolgdlatnak a minikonferncidgjukat, mint mintaérték(i j6 gyakorlatot. Koragyermekkori
felzarkoztatds kapcsdn Taplalasi és varandos tanacsadast tartanak havonta az EFOP palyazatuk
megvalésitasi elemeként. A Bdcs-Kiskun Megyei Korhaz 0j baba- és anyabarat szemléletét
terjesztik a lakossag kirében.

»Komplex telep-program Kiskunfélegyhdza véros Alpari at 1. — Délibab utca szegregtumban”
elnevezésti TAMOP-5.3.6-11/1-2012-0076 szAma projekt megvaldsitisa 2013, november 1. és
2015. oktober 31. napja kozoit zajlott. A projekt kapcsan 2014. és 2015, évben a telepiilés egészén
hirdetett Sziirénapra keriilt sor. A program soran kiilén programelem foglalkozott a 3-6 éves
gyermekek korai fejlesztésével, allapotfelmérésével. A felmérések eredményeire, tapasztalataira
épitve tovabbi jatékos, fejlesztd foglalkozdsok valdsultak meg.
Az Egészséges Félegyhaziért Egyesiilet a kiildetéséneck t6bbek kozott akkor felel meg, amikor
sziirGvizsgalatok lebonyolitasaval csatlakozik a varosi rendezvényekhez. A  kinalatukban
vérnyomas, vércukor ¢s testzsir mérés szerepel.
A Kiskunfélegyhdzi Védon6i Szolgdlat beszerzett egy EKG és egy ABPM késziiléket. (Az utébbi
a 24 6ras vérnyomasmérd eszkozt jelenti.)
A vérosban mikodé Kiskunfélegyhazi Diabétesz Egyesiilet a tagjai részére is folyamatosan
biztosit vércukor és vérnyomads mérést.
A Magyar Voroskereszt Kiskunfélegyhazi Teriileti Szervezete is biztosit szlréseket, valamint
aktivizalja a lakossagot a részvételre.
Kiskunfélegyhaza Varos Onkormdnyzata 4ltal, a lakossig egészségi 4llapotinak javitasat célzd
fejlesztések megvaldsitasara vonatkozé EFOP 1.8.19-17. kédszami palyazat sikeressége esetén
Egészségfejlesztési Troda felallitidsara keriil sor, amely szilirésekkel, célzott programokkal fogja
segiteni a varos lakossagat.
Az EFOP 1.8.2-17-2017-00024 kédszamha palyazat keretében ,,Megelozés haziorvosok
bevonasaval” hazi és gyermekorvosi praxisok &sszefogdséval kétéves program indult 2018
juniuséban. A projekt célja, hogy javuljon a lakossag egészségi allapota, ndvekedjen a szilletéskor
varhato élettartam és az egészségben eltoltott életévek szama.”
¢) fejleszto és rehabilitdcids ellatdshoz vald hozzdférés:

Helyben biztositott az egyszer(ibb rehabilitacios ellatdshoz vald hozzaférés — gydégytorndszok

altal.
A tankételes gyermekek fejlesztd és rehabilitacids ellatdsat tobbnyire nevelési-oktatasi intézményi
keretek kozdtt oldja meg a Klebelsberg Kozpont fejleszté pedagogus és gyogypedagdgus
alkalmazasédval. A Bacs-Kiskun Megyei  Pedagogiai Szakszolgialat Kiskunfélegyhazi
Tagintézménye (Kiskunfélegyhiza, Petdfi tér 4.) gyogypedagdgiai tandcsadést , korai fejlesztést
és gondozast végez, melynek feladata a komplex koragyermekkori prevencid, tanacsadas és
fejlesztés, a gyermek fejlodésének az elésegitése, a csalad kompetencidinak erdsitése és a csalad
A Szeretethdazi Baptista Gyiilekezet fenntartasaban miitk6dé Sorsok Hiaza Pszichidtriai
Betegek Nappali Intézménye jo kapcsolatot apol a helyi egészségiigyi ellatd rendszerrel.
Ellatottaik érdekében rendszeres a kapcsolattartas tobb pszichiaterrel, orvossal. Idépontkérésben,
konzultaciés idépontok egyeztetésben napi szinten segitenek.
SOTA Sorstarsi Tandcsadds, mindenki szdmara elérbeté ingyenes szolgéltatds elézetes
egyeztetés alapjan Kiskunfélegyhiza, Szent Janos tér 3. sz. alatt.

d) kozétkeztetéshen az egészséges tdplalkozds szempontjainak megjelenése

Az Onkorményzat minden koznevelési intézményben, bolesfdében és szocidlis ellatasban
megszervezi a kozétkeztetést, amely megfelel az érintett korosztdly egészséges étrendjére
vonatkoz6 elvarasoknak.

A Szivarvany Személyes Gondoskodast Nyijté Intézmény (Kiskunfélegyhiza Varos
Onkormanyzata 4ltal fenntartott kozszolgdltaté kozintézmény, Kiskunfélegyhaza, Nidasdy
u.12.), amely 2015. januar 1-¢ét6l a 37/2014.(I1V.30) EMMI rendelet figyelembevételével




biztositja a kozétkeztetést. Az étlap Osszedllitasdndl figyelembe vételre keriilnek a diétds
¢tkeztetés szabélyai, melyhez minden esetben orvosi javaslatot kér az intézmény. A személyi
feltételek biztositottak az ételek eclkészitéséhez, a diéta elkészitésének étlapjat dietetikus
szakember 4llitja 6ssze. Az egész napos étkeztetés esetén Htszor étkeztetést biztositanak..

Az intézmény azoknak a szocidlisan rdszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg
étkezésérol alapellatisban gondoskodik, aki azt Snmaguknak, illetve eltartottjaik részére nem
képesek biztositani.

A Polgarmesteri Hivatal ltal mitkédtetett Batthydny Konyha biztositja a Ddzsa, a Platan és a
Batthyany Iskola didkjai élelmezését. A tobbi intézményben a kozétkeztetést a Polgarmesteri
Hivatal vallalkozdi szerz6dés dtjan oldja meg.

Egészségligyi szempontbol az arra raszoruld gyermekek és idések diétas étkezésben részesillnek.
A nevelési—oktatasi intézmények tanuléi megkapjak a fejlédésiikhsz szilkséges fehérje adag egy
részét tejtermék formajdban, illetve a vitamin sziikségletiiket az ,,iskolagyiimélcs” program segiti.

e) sportprogramokhoz valé hozzdférés

Az Onkormanyzati sporttevékenység magaban foglalja a testnevelés és sportkultira valamennyi
formdjat, a gyermekek és felnftiek test kulturdlis, rekredcids és szabadidds tevékenységétdl,
rendszeres testmozgasitdl a technikai és szellemi sportokon at a versenysportig, beleérive a
testnevelés, testedzés és az egészségmegtrzés minden kapcsolddd teriiletét. Az Snkormdnyzat
sporttelep €s sportcsarnok biztositasaval latja el e feladatot, tovabbd kozteriiletre telepitett utcai
fitness eszk6zok biztositasaval. A koznevelési intézmények tornatermei megfelelden szolgaljdk a
testnevelés és szabadidésport tigyét (edzések, kiegészitd foglalkozasok). Kiskunfélegyhizan
szamtalan sportegyesiilet foglalkozik a fiatalok testedzésével.

A varost iskolak tanuldinak sportprogramokhoz vald hozzaférése széles spektrumd.

Mar a mindennapos testnevel€s is szines lehetbséget nyijt intézményi keretekben a sportagak
kiprobalasahoz és elsajatitasahoz (pl. atlétika, labdajaték, testépités, Uszas, lovaglds stb.).

Emellett a varos és a kornyez6 telepiilések sportegyesiiletei minden igényt kielégitenek. Csak
teleptilésiinkon kozel Stven sportegyestilet biztosit sportolasi lehetéséget.

Az Snkorményzat A 2016 nyaran benyujtott TOP-4.3.1-15-BK1 jelenleg elbirdlasra varo, és a
TOP-5.2.1-15-BK1 szamu nyertes palyazatok megvalosuldsaval a Liget u. 11, sz. alatti volt
sportlétesitmény fejlesztésbe vald bevonasaval kettés célt tlizdtt ki maga elé: egyrészrbl egy
életveszélyes ¢és bontasra itélt épiiletekkel tlizdelt terlilet épitészeti megiljitasat, masrészrél pedig
az ott megvalosuld fejlesztésekre épiillé szolgaltatasokkal és programokkal a szegregitummal
egyltt a véros vérkeringésébe torténd bekapcsoldsat. A volt sportpalya terilletén a jelenkor
igényeihez és a projekt célkitiizéseihez igazodva egy Sport- és szabadidépark kialakitasat
tervezziik. A Sportpark t§bb funkcidval is bir. Egyrészt a véros egyéb kdzteriileteit 6via meg az
amortizaciétdl, masrészrol pedig lehetséget biztosit az eddigi programokkal el nem ért, inaktiv,
utcdn kall6dé fiatalok szdméra, hogy szabadidejilket hasznosan tSlthessék és az ©n- és
kérnyezetpusztitas helyett a mozgast valasszdk. Ezek a sportok — alacsony koltségeik miatt — a
szegényebb tarsadalmi rétegek szamara is megfizethetéek. A szegregicio megsziintetéséhez vezetd
egyik ut a sport-és szabadidés programokat latogaté roma és nem roma emberek taldlkozasa, a
szabadid6 kozos eltbltése. A Sportpark segit abban, hogy a veszélyeztetett ifjtsdgi korosztaly
sporttevékenységet végezzen s a hasznos szabadido eltdltést szolgalja. A szervezett keretek kbzott
végzett sporttevékenység hatdsos eszkdz a blinmegeldzésben, és a kdaros szenvedélyek
kialakulésanak megfékezésében.

2015 tavaszén elindult a ,Félegyhdza Gjjaépiil” program, amelynek fontos eleme volt a strand
és uszoda rendbetétele, megujitdsa. Ennek keretében egy olyan feldjitds valésult meg —
mintegy 220 millié forintos dnkorményzati beruhdzédssal — amely régi hidnyossagokat potolt. A
varos ezzel a megujult termalfiirdével az emberek sportolasat, gydgyuldsat, egészségmeglrzését
tudja segiteni. A termdlfiirdé teriiletén 1évé helyiségek hasznositdsanal is a sporthoz valo
hozzaférés volt az egyik f6 cél.




) személyes gondoskoddst nyijté szocidlis szolgdltatdsokhog vald hozzdférés
A KAPOCS Szocidlis és Gyermekvédelmi Intézmény 5 telephelyen mikddik, ahol cllatja a
csaladsegités és a hajléktalan személyekrdl vald gondoskodds korébe tartozo feladatokat is. A
hajléktalan ellatas keretén beliil: nappali meleged6 (100 £6), éjjeli menedékhely (125 £&), atmeneti
szallas(14 £6) ¢s népkonyha (50 f6) mikodik.
A Szivarvany Személyes Gondoskodast Nyujté Intézmény 3 telephelyén a szocidlisan
raszorultak részére az alabbi szocilis alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat biztositja.
Szocidlis alapszolgaltatasok:

» a falugondnoki ¢s tanyagondnoki szolgaltatds (4 kérzet 4 16 tanyagondnokkal),
az étkeztetés (600 adag),
a hazi segitségnytjtas (80 f8), _
a jelz6rendszeres hazi segitségnyjtas (75 késziilék),
a nappali ellatas (idosek és fogyatékosok nappali ellatasa: 30+40 férohely).

A személyes gondoskodas keretébe tartozd szakositott ellatas:
eaz dpolést, gondozdst nyujtd intézmény (idések otthona: 180 férdhely, idések gondozd
haza: 2 férGhely).

A Szeretethdzi Baptista Gylilekezet fenntartdsaban miksdé Sorsok Haza Pszichidtriai Betegek
Nappali Intézmény 2016. évben 84 f6 ellatottal allt kapcsolatban. Eredményesen miikédnek
egylitt a helyl szocidlis ellatérendszerrel. Ennek figyelembe vételével a hozzajuk forduld
embereket az allapotuknak, probléméjuknak megfeleld ellatdshoz tudjak segiteni.

Az EGESZSEGDOKK Kbozhasznti Alapitvany VALASZ Szenvedélybetegsegitt és
Drogprevenciés Koézpont — Konferencia és Missziés Centrum az alabbi szolgaltatisokat
~ nyujtja: szenvedélybetegek nappali intézménye, szenvedélybetegek alacsony kiiszobll ellatdsa,
. megeldzo-felvildgositd szolgaltatas (elterelés), prevencid, egészségfejlesztés, tamogatott lakhatds.

g hdtrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld bdndsmod kivetelményének megsértése a
szolgdltatdsok nydjtisakor

A teleptilési ellatérendszer elemei mindenki szdmara hozzaférhetdk, egységes, egymdsra épiils
szolgéltatasokat nyujt.

Az onkorményzattal szemben a kdzszolgéaltatidsok nydjtdsa sordn hatranyos megkiildnboztetés, az
egyenld banasmdod kdvetelményének megsértése miatt panasz soha nem érkezett.

A Szeretethazi Baptista Gylilekezet fenntartdsaban miikdd6 Sorsok Haza Pszichidtriai Betegek
Nappali Intézménye miikodése sordn a hdtranyos megkiilonbéztetés nem 4ll fenn. Minden
hozz4juk fordulé személynek nemi-, vallasi-, etnikai identitdsat tiszteletben tartjak. F6
szempontjuk a segités, a mindennapok ¢lhetébbé tétele.

Az EGESZSEGDOKK Kbozhasznti Alapitvany VALASZ Szenvedélybetegsegité  €s
Drogprevenciés Kozpont — Konferencia és Misszios Centrum alapelvei kizarjdk a
diszkriminaciot, mukajuk sorédn a felebaréti szeretet nyilvanul meg mindenki irdny4ba.

h) pozitlv disthkrimindcio (hdfrdnykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az
egészségiigyi elldtorendszer keretein beliil

A pénzbeli ellatisok és a kizszolgaltatasok szervezése soran pozitiv diszkrimindcioval segitjiik a
célcsoporthoz tartozokat. Ez részben szabdlyozasi eszkozdkkel, részben eljardsok bevezetésével,
részben a nyilvanossag eszktzeinek alkalmazésaval térténik.

3.7 Kézisségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa

A kozdsségi élet szinterei sokrétiiek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek, az
Onkormanyzati intézmények, a templomok, a civil szervezetek.
A miivelddésre, kikapcsolddasra a varosi és civil rendezvények szinhelyei (pl. a miivelddési haz, a
szakmakdzi mlivel6dési haz, a mizeum, a kdnyvtdr, a RockTér) adnak lehet6séget. A miivel5dési
intézmények programjaikat a lakossdgi igényekre és a civil szervezetek kezdeményezéseire




tekintettel alakitjdk. A zart térben megtartott programok mellett jelentdsek a kozteriileti
rendezvények is.

A kodzdsségi élet szinterei elsBsorban a véros kulturdlis intézményei: Petbfi Sandor Vérosi
Konyvtar és a Mora Ferenc Miivelddési Kozpont, Kiskun Muzeum, TEMI Szakmakozi
Miivelddési Haz. Emellett az oktatdsi intézmények és a sportlétesitmények (sportcsarnok,
sportpalydk, uszoda). A kiskunfélegyhdzi RockTar szinvonalas el6addkkal varja a kikapcsolodni
vagyo kozinséget.

A civil szervezetek milkodéséhez is elengedhetetlen az intézményi hattér.

A kdzosségi rendezvények az intézményeken kiviil a varos 6 terifletein (pl. Petéfi tér, Béke tér,
Kossuth utca) szervezddnek, valamint a Varosi Parkerd6ben. A Varosalapiték Hete és a
Libafesztival nagy tdmegeket vonzé program, ezekhez csatlakozik a Majalis is.

A helyi kozéleti szerep novekedésének Oszténzésére a helyi média szolgdl. Ilyenek pl. a Radio
Smile, a Félegyhazi Kozlony, a Szuperinfo stb.

a) kozossegi élet szinterei, forumai

A kényvtarak a helyi kozélet kézpontjai, az olvasas és a tanulds szinterei, a kotodés és a
kdzosségi indentitas forrasai. A vérosi kdnyvtar gytjti, feltarja és hozzaférhetdve teszi a véros
szellemi, miivészet értékeit, és vallalja a gyermekek és a fiatalok, az id8skortak mfivelédési,
miivészeti és kozosségi életének segitését. Ez az intézmény egy esélyegyenldséget biztositd
kozosségi tér: az épiilet megkozelitése, a specidlis mosddk, latassériilteknek olvasasi lehetoség
(6regbetlis, ill. hangoskonyvek), latassérilteknek szAmitdgép, nagyitdgép, kedvezményes
beiratkozds, munkanélkiilieknek ingyenes beiratkozds, a polcok kerekesszékkel wvald
korbejarhatosdga mind ezt a célt szolgaljak.

Kozmilvelddési szolgaltatasi tevékenységet az Onkormanyzat a Moéra Ferenc Miivelddési
Kozponton keresztiil biztosit. Tevékenysége tbbfunkcios: kulturdlis, kozmiivel6dési, szabadidds,
szorakoztatd. A lakossdg minden korosztalyédnak szines és valtozatos programot nyljt. Az
érdeklédok kiilonbozd klubokban, kdrSkben, tanfolyamokon vehetnek részt. Emellett helyet
biztosit szamos civil szervezetnek és igyekszik kielégiteni minden korosztaly igényét.

b) kizosségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Etnikai konfliktusok nem jellemzéek a varosban.

A Nagycsalddosok Kiskunfélegyhazi Egyesiiletének célja, hogy a tagcsaladok egymast ismerd
és segitd kozdsségévé valjanak. A koz6s ligy az alapszabdly szerint tovabba a nagycsaladossag,
mint érdek és érték felmutatisa; az élet és az anyasdg tisztelete; hdzassagért és a jovo
generaciojaért érzett feleldsség erbsitése a tarsadalom tagjaiban és a kézvélekedésben. Ezen feliil
nem tesznek kiilonbséget sem etnikai, sem vallasi, sem barmilyen mas szempontbdl. Kézhaszniva

valt az egyesiiletiik, igy feladatukkd valt a nagyobb k6zdsségek érdekeinek a szolgalata.

c) helyi kizosségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adomdnyozds, onkéntes munka, stb)

Szamos civil szervezet dnkéntes munkajaval és adomanyok kdzvetitésével enyhiti a héatranyos
helyzetli csaladok mindennapjait. A szolidaritis és felel¢sség mind magénemberekben, mind a
mitkédé gazdasigi szervezetekben, mind a kozintézményekben jelen van. Jellemzben
felajanlésokban, Onkéntes munkdban nyilvanul meg. Ez a jelenség karacsony koézeledtével
erbsodik fel, december hdnapban joval magasabb az ajandékozasi hajlandosag.

A Petéfi Sandor Virosi Konyvtir évente adomanygyfijtést szervez a Csaladok Atmeneti Otthona
szamara, az ott €16 csaladok megajandékozdséra — december hénapban. Folytatni kivénjdk ezt a
kezdeményezést és ki is bovitették a timogatottak korét a Fidé Bacsi Alapitvany iranyaba.
Rendszeresen adomanyoznak kényveket a Hajléktalan Ellatas hézi kényvtaraba is.

Evek 6ta kupakokat gytijtenek beteg kisgyermekek részére.

Egészségiikben akadalyoztatott személyek részére megkezdték a konyv hdzhoz t6rténd eljuttatasat
civil segitséggel a Konyvet hazhoz programjuk keretében.
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Fogadjak a kizbsségi szolgélatra jelentkezd fiatalokat, lehetéséget biztositanak nyari didkmunka
végzesére. A kdnyvtirban szivesen veszik az 6nkéntesek segitségét is.

A Mora Ferenc Miivelédési Kozpont felvillal olyan, a kozosséget, a csalddokat érintd
rendezvenyeket, amelyek kisgyermek gyogyulasdhoz vagy egy nemes cél megval6sulasahoz
kapcsolodnak. Onkéntes munkajéval barki segitheti az intézményt, dlakokat is fogadnak kozdsségt
szolgélatos feladatra.

A Csaladok Atmeneti Otthoninak lakéi rendszeresen kapnak adomanyokat civil szervezetekt6l,
illetve maganszemélyektol.

A {6 adoményoz6 cég a P&P Pékaru Kft, a segitségiikkel folyamatosan biztositva van a lakok
péksiiteménnyel valé ellatisa. Tovabbs a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet jovoltabél folyamatos
és valtozatos élelmiszeradoményban részesiilnek az otthonban el§ csaladok.

A Katolikus Karitasz rendszeres tAmogatoja az otthonnak.

A véarosban miikddé civil szervezetek koziil tdbbel is kapesolatban 4ll az otthon, és
rendezvényeiket rendszeresen latogatjak a lakok.

Az Osszefogis az Elhetébb Vidékért Kozhasznl Egyesiilet tobb éve latogatja az otthont
gyermeknapon ebéddel, kardcsonykor ajandékokkal, adomanyokkal segitenek. A Magyarorszagi

Baptista Egyhdz Kiskunfélegyhazi Gylilekezete és a Sorsocskik Alapitvany is adoméanyokkal
tamogatja a gyermekek atmeneti gondozasat nyijto intézmenyt.

Onkéntes munka keretében tobb kozépiskolas is a Csalddok Atmeneti Otthondban szokta letslteni
az 50 6rds kozosségi szolgalatot. Ezen kiviil t6bb alkalommal dolgoztak énkéntesek az otthonban.
A Mozgaskorlatozottak Kiskunfélegyhazi Egyesiilete is kozvetit péksiitemény adomanyokat sok
szervezet (Sorsok Héza, a KVRN O, a HITTANYA Tébor, iskoldk, CSAO, Szivirviny
Fogyatékkal El6k Nappali Intézménye, Szent Agota Gyermekvédelmi Szolgaltatd) szdméra.

A Regionilis Adomany Gyiijt6 és Eloszté Pont legfbb céljanak tekinti, egy olyan szakmai alap
megteremtesét, mely a legnagyobb mértékben, dsszhangban van a szegények, rdszorulék, betegek,
bajba jutottak és fogyatékos emberck igényeivel, szikségleteivel.

Fontosnak tartjdk tovdbbd, az emberi jotékonysdg gondolatisdganak. kiterjesztését, tarsadalmi
clfogadtatasat annak tarsadalmi elismertetését, hogy az adomanyozdsi kultira a masokkal valé
tor8dés is az alapvetd neveltetés, a természetes kozsségi viselkedés része. Tovabbi céljuk, hogy
olyan alapokat tegyenek le, mely biztositia a tevékenységik folyamatossagat, kontrolljét,
ellenérizhetéségét, nyilvdnossagit &s fenntartdsanak, fejl6désének igényét, eclbsegitve a
mélyszegénységbdl vald felzarkoztatdst.

Az élelmiszergydrtok és -kereskedék Oridsi pazarlast kovetnek el mikor pénzt fizetnek az ehetd
élelmiszer kés6bbi megsemmisitéséért. A valamilyen oknal fogva eladhatatlan termékeket a mai
gyakorlat szerint kotelez6en megsemmisitik. A Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet {6 célja, hogy
megakadélyozza az élelmiszerpazarlast, és az adomanyként megszerzett élelmiszert raszorulokhoz
juttassa el. Egyik kioszt6 partneritk Kiskunfélegyhézdn a Nagycsaladosok Egyestilete. 2015-ben az
Elelmiszerbank kibévitette a TESCO Aruhazakkal vald egylittmiikodését, hogy a lejérati hatarid6
elott kiosztasra kerliljon a rdszoruldk kozott az élelem, a programban vérosunkban a KAPOCS
Szocidlis ¢s Gyermekvédelmi Intézmény a 16 egylittmiikddé partner.

Az adoményosztds terén komoly szerepet t6lt be a Magyar Viroskereszt Kiskunfélegyhazi

Teriileti Szervezete, az Egészséges Félegyhazaért FEgyesiilet, a Magyar Maltai
Szeretetszolgalat és az egyhazak is.

A Kiskun Mizeum a jétékonysag jegyében szervezi meg a Mézeskaldcs Mesevaros kiallitasat,
ahol a kidllitott remekmiiveket tombolan oszijak szét és a bevételt minden évben
gyermekintézmények kapjék.

Az adoményozéas egyik specidlis teriilete a véradds, ami a Magyar Viroskereszt jovoltabol

Kiskunfélegyhazan szamos idépontban megrendezésre keriil és sok lelkes véraddt késztet
cselekvésre.

A koz6sségi szolidaritas megmutatkozik abban is, hogy a vérosban miiksdé cégek, vallalkozok &s
magénszemélyek folyamatosan szponzoraljak a helyi rendezvényeket, a Szuperinfé hirdetési tjsag
hasabjain megszokott ldtvany a kdszonet és a hédla kinyilvanitdsa egy-egy osszejovetel sikeres
lebonyolitasa utan.




A véros vezetése minden évben megszervezi a polgéri baljat, e rangos esemény mindig valamilyen
jotékonysagi célt szolgal.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 5nkormdanyzattal

Kiskunfélegyhdza Véaros Onkorményzata egyiittmiikddik a helyi Roma Nemzetiségi
Onkormanyzattal. A véros segiti a munkéjukat, foleg operativ feladatokban. Kozremiikodnek
annak a célnak a megvaldsitdsaban, mely a hatranyos helyzet(i, a halmozottan hatrdnyos helyzetii
és a roma gyerekek iskoldban és iskolan kiviili szegregicitjanak a cstkkentésére iranyul. Valamint
torekednek arra, hogy a HH-s, a HHH-s és a roma gyermekek minél nagyobb ardnyban
részesiiljenek bolcsddei gondozéasban, dvodai nevelésben és a korai fejlesztést tamogatd
szolgédltatasokban. Tényfeltaré munkéban, véleményezd javaslattevd szerepben, palyazati
programok megvaldsitasiban is k6zosen dolgoznak. A ,, Komplex telep-program Kiskunfélegyhaza
véros Alpéri at 1. — Délibab utca szegregatumban” elnevezéstt TAMOP-5.3.6-11/1-2012-0076
szam1 projekt megvaldsitasaban és az Uj, jelenleg részben elbirdlas alatt 4ll6 0j programokban is
szoros egyiittmiikodés alakult ki a helyi és a roma Onkorményzat kozott.

Kiskunfélegyhiza Viros Roma Nemzetiségi Onkorminyzata egyiittm{ik6dé partner a
Hajléktalan Ellatas dltal szervezett programokban.

Onkorményzatuk  teriileti kisebbségi kapcsolattarté munkatirs kozremikddésével segiii  a
renddrség roma személyeket érintd tevékenységét.

Kiskunhalasi mintara Iétrchoztdk az intézményi szocidlis segité halézatot, a programot
befogadtak az oktatasi intézmények, igy elkezdhette a mikodését. A véddhald kiépitése fontos
szerepet tolt be a héatranyok kompenzalasaban. A gyermekeknek nydjtott esélyteremtd
foglalkozdsokon til nagy hangsulyt fektet a program a csaladokkal vald kapcsolatartasra és a
csalddok tamogatdsara is. A programban foglalkoztatott munkatarsak elézetesen egy képzésben
vettek részt. Aktivitasukat jOl mutatja az a tényez6 is, hogy a nyéari sziinetben is tartanak
foglalkozasokat a Csillag Kdzpontban és felkaroljak a pétvizsgazni kénytelen didkokat is.

A nemzetiségi 6nkormanyzat sikeresen palydzott roma lanyok oktatdsa, fejlesziése tdrgydban és
2018. februar 1. napjaval kezdte el az EFOP-1.4.4-17-2017-00139 szému, ,Roma lanyok
tovibbtanulasi esélyeinek novelése Kiskunfélegyhdzan” elnevezésii projekt megvaldsitasat. A
2020.02.01. napjaval zaruld projekt célja a héatrdnyokkal kiizdé roma lanyok (20 lany) iskolai
lemorzsolédésénak csﬁkkentése és tovébbtanulési esélyeinek nb'velése a résztvevék
egyéni és csalddi mentoraldssal valamint 0n1smeret1 és prevencids tréningek tovabba képzések
segitségével kivanjuk elérni.

3.9 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢l6k és a romék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
teleptilésiinkdn

beazonositott probléméak fejlesztési lehetéségek

Magas a munkanélkiiliség a célcsoportban. A kbzfoglalkoztatds tovabbfolytatdsa.
Helyi foglalkoztatasi egyiittmitkddésekkel és
térségi fejlesziésekkel a munkaerd kereslet és
kinalat 6sszehangolasa.

Szegregacidébol eredd hatranyok Komplex programok biztositasa a
szegregatum teriiletén €l6 személyeknek. A
lakhatasi feltételek javitasa.

A zoldfeliilet novelésével élhetébb
lakékdrnyezet kialakitasa.




A roma gyermekek korében magasabb a korai | Szocialis véd8hals tovabbi miikodtetése a
iskolaclhagydk szdma. kézfoglalkoztatdsi program folytatasival.
Célzott segitd programok megval6sitasa.

A tanyan ¢l6knek nehézséget jelenthet a A tanyagondnoki szolgaltatds fejlesztésének

szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés. folytatdsa a megiévd korzetek
eszkdzfejlesztése &s (j kdrzetek Iétesitése
altal.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

A korai iskolaclhagyds megeldzése érdekében a hatalyos kiznevelési térvény értelmében 3 éves
kortol kotelezé az évodai részvétel.

2015-16-ban is folytatédtak azok a hazai és uniés finanszirozdsi célzott programok,
intézkedések, amelyek célja, hogy a sériilékeny, hitranyos és halmozottan hitranyos helyzetii
~ koztilk roma - tanulék iskolai sikerességét eldsegitsék, a befogadé oktatishoz,
egyiittneveléshez hozzajaruljanak, javitva ezzel tovabbtanulési eredményeiket, és csokkentve a
lemorzsolodas veszélyét. Az Integrdciés Pedagogiai Rendszer (IPR) hatdsvizsgélata azt mutatta,
hogy a program éltaldnos javulast hozott a résztvevé iskoldk digkjainak iskolai teljesitményében,
fejlodésében. A hatranyos helyzeili tanuldk kozépiskolai tovabbtanuldsdnak, koézépiskolai
sikerességének, szakméhoz jutdsdnak eldsegitését céloztak 2015-2016-ban is az Utravalé
Osztondijprogram esélyteremtd alprogramjai. Az ESZA forrasai segftségével miikods tanodai
programok anyagi szilkségben, rossz szocidlis koriilmények kozott &6, roma tanuldk
felzarkézasat segitik koznevelésen kiviili eszkézokkel, komplex, a személyiség egészére kihaté
egyéni fejlesztéssel. A program keretében 168 tanoda miikédik kb, 4000 tanulé bevonaséval. A
Misodik Esély tipusi iskoldkban a kdzépfoku iskolakbo! kimaradt, lemorzsolodé fiataloknak az
oktatds vilagaba toriéné visszavezetését célozzak. A sajitos nevelési igényii gyermekek, tanulék
iskolai sikerességének elésegitése érdekében a gydgypedagogiai tandcsadast, korai fejlesztést,
oktatdst és gondozast, szakért6i és rehabilitacios tevékenységet biztositd pedagogiai szakszolgalati
rendszer Aatalakitdsa keretében 2015-ben tovabbi uj, korszeri diagnosztikai vizsgals- és
fejlesztéeljarasok kidolgozasa, illetve adaptalésa val6sul meg. Annak érdekében, hogy csokkenjen
a digitalis leszakadds mértéke - kiilonds tekintetiel a sajétos nevelési igényt, és a hatrényos
helyzetli tanulékra - informatikai infrastruktara-fejlesztési projekt indult uniés forrasbél. A
Koznevelési Hidprogramok azoknak a fiataloknak adnak lehetSséget, akik az 4ltalanos iskola
elvégzése utdn nem jutottak be kézépfoku iskoldba (Hid 1), illetve akiknek a tanulds korabban
csak kudarcélményt adott, és emiatt nem tudtdk befejezni az 4ltalanos iskolat, de mér betdltsttek
16. eletéviiket (Hid IL). A 2011-ben elfogadott két uj torvény (szakképzési és szakképzési
hozzdjérulasi) megteremtette a dudlis képzés Kkiterjesztésének lehetdségeit, amit az 1)
felnSitképzési torvény elfogadésa kivetett 2013 kdzepén. A dudlis képzés minbségének emelése
érdckében noveljiik a képzésben kozremiikodék szakmai kompetencisit: a szakképzd
intézményben lehetévé vélik gyakorlati oktatdsvezeté munkaksr kialakitdsa, a gyakorlati képzést
folytatd szervezetnél folyé gyakorlati képzésben pedig gyakorlati oktatdként olyan személy vehet
részt, aki rendelkezik mestervizsgival, 2013 szeptemberétd] a képzések mér az 1 rendszerben
indultak el, melynek legfontosabb eclemei a vallalati tanmiihelyek tdmogatdsa, emelt szakma-
normativa, tanuloszerz6dések rendszere. 2014 végén a szakképzésben tanuldk tSbb mint
egyharmada dudlis képzési formaban vesz részt, a gyakorlati képzési helyeket biztosité gazdalkodd
szervezetek szdma mintegy 8000. 2015-t61 kezd8déen kiemelt cél a tanulGszerz6dések szamanak
tovabbi novelése, amelynek elérése érdekében a Kormany bevezette a kamarai garanciavallalds
rendszerét. Ennek célja, hogy a tanul6k véllalati kdrnyezetben végezzék el gyakorlati képzésiiket,
igy tovabb né a szakképzési rendszerbél kikeriil§ fiatalok kompetencidinak munkaer6-piaci
relevancidja. Az allami szakképz6 intézmények egységes fenntartéi dtvétele révén az
intézményfenntartds és szakmai irdnyitds egy kézben tartdsa jelenti a biztositékot a mindségi
szakképzési és képzéstejlesziési feladatelldtasra, a duglis képzés kiterjesztésére iranyuls koncepeid
megvaldsitisdra, illetve a szakképzési reformlépések nyomon kovetése mellett az egységes




intézményrendszer hatékonysdgénak novelésére. Specialis intézkedések bevezetésére is sor
keriil az esélyteremté tadmogatast igénylé hallgaték érdekében. A hatrinyos helyzetlieket
tdmogaté felvételi tébbletpontok rendszere nemesak, hogy mikddik, hanem 2013 éta a szerepe is
nétt. A Kormdny tovabbra is nagy szamban biztosit az atra érdemes jelentkezéknek magyar allami
osztondijas helyeket, a felvettek korében magasabb a hatranyos helyzetiiek ardnya, mint a
jelentkezdk korében. A Didkhitel kiilonbozd konstrukcidi véltozatlanul elérhetbéek maradnak a
hallgatok széméra, a Didkhitel IT. konstrukciohoz a Kormany 2%-os kamatot garantdl (a
hidnyp6tld komstrukciot 4300 hallgatd vette fel 2013/2014. 1. félévben). A felsbokiatasi
szakpolitika megvaltoztatta 2013-t0l a korabbi felsoktatasi felvételi rendszert, melyben a
Kormény hatarozta meg a felvételi keretszdmot képzhelyenként. Az Gj rendszerben a felvételiz6
eredménye, valamint az intézmény kapacitaskorlatja a meghatroz6 elem. 2013 6ta minden olyan
hallgaté, aki elérte a minimum belépési korlatot, és az adott intézmény fel tudja venni, részesiilhet
allam 4altal tAmogatott képzésben. A 1276/2010 (XI1.8.) Korményhatarozat 2011-ben az éllamilag
tamogatott helyekre felvettek szamét 53 450 foben hatdrozta meg, 2013-ben és 2014-ben 100 000
allamilag tAmogatoit hely valt elérhetévé, igy szinte minden tovabbtanulni szindékozo fiatal
szdmdira lehetséges a fels6oktatisba torténé bejutas. Forrds: MAGYARORSZAG 2015, EVI
NEMZETI REFORM PROGRAMJA

4.1. A gyermekek helyzetének Altalanos jellemzi (pl. gyermekek szima, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

Magyar Orszaggylilés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szdlo
ENSZ Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatdrozatdval a ,,Legyen Jobb a
Gyermekeknek” 2007-2032 Nemzeti Stratégist, amit a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
Stratégia kivetett. A dokumentumok 8 célja volt, hogy cstkkentse a gyermekek és csaladjaik
nélkiilézését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de azokra a
gyermekekre kell hangsilyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtrinyos helyzeti, illetve halmozoftan hdtrdnyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossiggal élF gyermekek szdma és ardnya, egészségiigyi, szocidlis,
lakhatdsi helyzete

A nevelési-oktatasi intézményekben nincsenek jelentds szamban fogyatékkal élok.

Amelyik gyermek mégis fogyatékkal él, fogyatékossiga alapjdn abba az intézménybe irdnyitja a
Klebelsberg Kizpont, ahol a fejlesztése a legkdnnyebben és a leghatékonyabban biztosithato.

A veszélyeztetett, illetve védelembe vett tanuldk szdma szerencsére csekély, de a hatranyos, illetve
a halmozottan hatranyos helyzet sok gyermeket érint.

4.1.1. szdmu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord gyermekek széma

-védelembe v

2009 75 57 2835
2010 73 55 454
2011 63 37 465
2012 73 10 530
2013 60 48 477
2014 61 28 515
2015 35 27 : 303
2016 58 24 181




Védelembe vett és vaszélyertatett kiskord {fd)

Forrés: TelR, KSH Tstar, 3500

dnkcormanyzati adatgy(ijtés - :
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A védelembe vett kiskoriak szdma az elmult években alapvetfen nem véltozott, viszont a
veszélyeztetett kiskoriak szdma szamottevéen csdkkent.

A gyermekszegénység csokkentése dtfogd, minden 4gazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az ,
egyes részteriileteken a foglalkoztatds, az oktatas, a lakésligy, az egészségiigy, a szocidlis és _
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgéltatasok egymadssal Osszhangban 4116 és egymadsra €piild '
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatol segitenek az esélyek
javitasédban.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek szima Kiskunfélegyhazin

{d6szak A telepiilés Ovodas Ovodas Alapfokt Alapfokii Kozépfokn Kozépfoki Bsszes Osszes

neve iskolas iskolas iskolas iskolas {sszesen
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Forrés: helyi adatgy(ijtés

A hatranyos és halmozottan hétranyos helyzeti gyermekek szdma 2016. évben volt a
legkedvezdbb, azdta kisebb emelkedést mutat.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

azat - Ren

4.1.2. szami tabl dszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szima

e
i

T

2008 1725 16 12 1 773

2009 1948 18 10 1 300

2010 1938 18 7 0 727




2011 1714 15 4 0 1020
2012 1674 21 4 0 577
2013 1430 16 3 0 559
2014 1286 15 2 0

2015 1085 11 <] 0

2016 815 8 8 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok
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Kiegészitd kedvezmanyek

14

2008 2009 2010 011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

£ Kiegésztd gyermekvédelmi kedvezményben részesitetiek szima

B Ebbdt tartdsan beteg fogyatékos gyermekek szdma

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szdma folyamatosan cstkkent (a
jogosultsdgi hatdr évek 6ta nem véltozott, igy a jovedelmek emelkedésvel egyre tobben kiesnek
ebbdl az ellatasbol).

d) gyermekek jogdn jGrd helyi juttatdsokban részesiil6k széma, ardnya
4.1.3. szamil tablazat — Kedvezményes dvodai - isk

, ultak sz4

= 13. évfolyam
2008 527 722 370
2009 620 765 387
2010 603 799 386
2011 501 738 319
2012 466 693 276
2013 284 581 411
2014 256 530 389
2015 345 455 403
2016 497 403 454

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatok

A helyi ellatérendszer kiilonféle timogatasokkal és szolgaltatisokkal segiti a csalidot a gyermek
nevelésében €s ezek nyujtasaval védelmet is biztosit. A helyi rendszer tovabbi jellemzédje, hogy a
veszélyeztetettség megelOzEsét szolgalja. A megeldzé tevékenység a kdznevelési, egészségiigyi,
szocialis, kozmiivelédési és sport intézményhdlozaton kereszilil (esetenként civil szervezetek
bekapcsolddasaval) valdésul meg, €s az egyes égazatok egyiittm(ikddésén  alapul.
Kiskunfélegyhazén a gyermekvédelmi alapelldtidsok kiépiiltek, a preventiv gyermekvédelem
minden gyermekekkel foglalkozé intézményben, szakmai programban jelen van. 2016-t61
megvalosul az iskoldkban a szocidlis halézat program, valamint elindult az iskolai szocialis munka
is.




Varosunk szocidlpolitikai intézkedések Otjan is szeretné Oszténdzni a gyermekvallalasi kedvet €s
eldsegiteni, hogy emelkedjen a kiskunfélegyhdzi illetéségii gyermekek szédma. Igy minden
Ujsziilott csaladja jogosult volt az 5000 Ft-os vasarlasi utalvanyra, a tdmogatast a varos vezetése
2018-ban megduplazta. A nagycsaladosok terheinek konnyitését pedig 5000 Ft-os vasarlasi
utalvannyal segfti el6 az Snkormdanyzat.

A Mozgaskorlatozottak Kiskunfélegyhazi Egyesiilete 2013—ban Ifjusagi csoportot hozott 1étre, a
foglalkozasokon a fiatalokat valtozatos programokkal segftik.

e)  magyar allampolgdrsdggal nem rendelkezd’ gyermekek szdma, ardnya

A magyar dllampolgédrsiggal nem rendelkez6 személyek nem keriilnek bele a kdzponti személy- €s
lakeimnyilvantartdsba, ezért pontos adat nem all rendelkezésiinkre az ilyen gyermekek szamardl,
de az tigyeik intézése soran az dnkormanyzat latokorbe keriilt csaladok alapjin megkozelitdleg 10-
12 magyar allampolgérsaggal nem rendelkezé gyermek €l vérosunkban, ami arinyaiban nem
jelents.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékidrnyezetben é1 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

A Délibab utcai szegregatumban élék életfeltételeinek javitasat az dnkormdnyzat szem el6tt tartja,
a palyazatok megvalOsitdsdval is erre torekszik.

A szegregatumban él6 gyermekek tamogatasdban nagy szerepet véllal a Roma Nemzetiségi
Onkorményzat is, pl. nagyszabasu gyermekprogramok, kézmiives foglalkozdsok, hagyomény6rzd
klubok tartasaval.

A Komplex telep-program Kiskunfélegyhdza varos Alpari ut 1. — Délibab utca szegregatumban”
elnevezésti TAMOP-5.3.6-11/1-2012-0076 sz4mu projekt részeként a szegregatumban é16 3-6 éves
gyermekek korai fejlesztése, allapotfelmérése tortént meg 2014 juniusaban. A felmérés
eredményeire alapozva jatékos szabadidés fejleszté foglalkozasok megtartasara kertl sor. A 2014.
szeptember 19-én atadott Csillag Szolgaltatépontban, kiilon jatszé szoba vérja a gyermekeket,
amelyet az énkorményzat tovabb fog fejleszteni. A 2016 nyardn benyujtott TOP-4.3.1-15-BK1
(elbirélas alatt) és a TOP-5.2.1-15-BK1 szam nyertes palyédzatok keretében a szegregdtumben €16
gyermekek esélyegyenlGsége céljabdl tobb 0 program (csecsemé-, kisgyermek és varandos
tandcsadds, ovizsaru program, blinmegelzési tabor, Vardzstanoda, lovas fejlesztés stb.} varja az
ott él6 gyermekeket.

4.3 A hitranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal
€16 gyermekek szolgiltatasokhoz valé hozzaférése

2013, szeptember 1-jétdl ,,A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatisrol” szolo 1997.
évi XXXI. torvény szabalyozza a hatranyos, halmozottan hitrdnyos helyzetii gyermek (fiatal
felnétt) fogalmat.

A hétrdnyos és a halmozottan hatranyos gyermekek ellatasat fokozott odafigyeléssel végezzik a
varosban. A szakemberek még a hatdrozat lejarta elbtt segitenck a sziildknek az ujbodli
igyintézésben. A sziinidei gyermekétkezés igénybevételét minden eszkdzzel tAmogatjuk.

Az admanyok kiosztdsakor a hatrdnyos helyzeti gyermekek elényt élveznek, ugyanez torténik az
intézményi felvételilknél. A hitranyos és a halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekekre minden
ellaté intézménynek kiillonds figyelmet kell forditania, illetve bizonyos helyzetekben — pl.
bélestdei felvétel - elényben is kell részesiteni Sket.

Ugyanakkor cél az is, hogy a koriilmények javuldsa esetén az érintett gyermekek kikeriiljenek
ebbdl a helyzetbbl.

a) védonoi elldtds jellemzoi
A Kiskunfélegyhdzi VEdéndi Szolgalat ellatasa kiterjed Kiskunfélegyhiza és Gatér telepiilésekre.
Jelenleg minden allashely betoltétt.
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4.3.1. szam tablazat — Véddndi dllashelyek szima

re juté gyermekek

szama.
15

2009 15 83

2010 15 77

2011 14 76

2012 14 74

2013 16 62

2014 16 : 67

2015 16 66

2016 16 68

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkorményzati adatgydjtés

A betdltdtt védondi allashelyek szama 2013-t6] egységesen 16 {6, azdta ennyi szakember 14tja el
a teriileti €s az iskolai véd6néi feladatokat, igy az egy véd6nére juté gyermekek szdma kozel
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azonos szinten mozog. Az anya és a csaladvédelem teriiletén a csalddgondozasban is a védénok
vesznek részt.

b) gyermekorvosi ellitds jellemzGi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtishoz
vald hozzdférés, betéltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

4.3.2, szamu tabldzat — Gyermekorvosi ellatas jellemzéi

o
lato g-yét"élﬁ'ék széma

2008 0 298822 97476 n.a
2009 0 329230 99458 n.a
2010 0 326718 99216 n.a
2011 0 294900 93430 n.a
2012 0 294114 87732 n.a
2013 0 285744 86860 n.a
2014 o 139960 43250 n.a
2015 0 147604 44914 n.a
2016 0 146261 44622 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijiés
A vérosban 6 hazi gyermekorvos praktizal, betbltetlen &llashely nincs, de 2 gyermekorvos gy
dolgozik, hogy mar betsltotték a nyugdij korhatirt. Az iskolaorvosi feladatok ellatasat a
gyermekorvosok mellett egy foallasi iskolaorvos végzi.
A gyermekfogaszati ellatast 3 f6 fogszakorvos valositja meg.
A gyermekorvosi ligyelet folyamatosan biztositva van.
c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) elldtdsi igényeire (pl. korai
Sfejlesztésre, rehabiliticiora) vonatkoz6 adatok
A terlileti védén6k jogszabaly altal meghatdrozott, az életkori sajatossdgokhoz igazodd, a
betegségek megel6zését és korai felismerését célzo, életkorhoz kitdtt szlirdvizsgélatokat (fizikalis,
pszichés, mentalis, szocidlis fejlédés és magatartdsproblémék vizsgélata) végeznek, eltérés esetén
a megfeleld szakemberhez irdnyitjdk az ellatottat.
A fogyatékos gyermeket neveld csaladok helyzete az atlagosndl sokkal nehezebb, killondsen a
halmozottan fogyatékos gyermeket neveld csaladoknak kell megkiizdeniiik sok nehézséggel.
A 0-7 éves korosztaly speciélis ellatasi igénye:
a bolcs6dés koruaknak a korai fejlesztést és gondozast a Bacs-Kiskun Megyei Pedagogiai

Szakszolgalat Kiskunfélegyhazi Tagintézménye nyujtja.
Az 6vodds kord gyermekeknél a Baces-Kiskun Megyei Pedagdgia Szakszolgilat
Kiskunfélegyhazi Tagintézménye altal végzett szolgaltatasok kore a kovetkezd szakfeladatokra
terjed ki:

-nevelési tanacsadas,

-logopédiai ellatas,

-tehetséggondozas,

-szakértdi bizottsagi tevékenység,

-6vodapszichologiai ellatas.
Az SNI-s gyermekek ellitasat integraltan végzik az 6vodak.
Komoly elérelépést jelent, hogy a Kiskunfélegyhazi Gillesz Viktor Ovoda, Altalinos Iskola,
Készségfejleszté  Iskola, Egységes Gyogypedagégiai Médszertani Intézményben,
Kiskunfélegyhaza Szent Imre h. u. 1-3. sz. alatt 6vodai csoport is mtikodik.
Egyre tobb gyermekintézmény hivja meg a Csiga Biga Alapitvanyt, hogy rendezzen a
gvermekeknek kutyaterapias foglalkozdsokat. Rendszeresen jarnak példdul a Gollesz Viktor




Altalénos Iskola autista csoportjaba, ahol élményterapiaval egészitik ki a. gydgypedagdgusok
munkdjét és a Szdzszorszép Ovodaba is visszatérd vendégek.

Nagy hidnyossaga volt a rendszernek, hogy a jogszabaly financidlisan nem biztositja a gyermek-
védelmi tevékenység ellatdsat az dvoddkban, mikdzben elvdrja az intézményekt6l a feladatok
elvégzését. 2018 szeptemberétdl a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont feladata lesz az 6vodai
szocialis munka biztositasa.

d) gyermekjoléti alapellitis

A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit véds specidlis személyes szocidlis
szolgdltatas, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgalja a
gyermek testi €s lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. Feladata a hatrdnyos és halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek helyzetének feltdrasa, és a gyermekek szocializdcidés hatranyénak
csOkkentése. '

A KAPOCS Szocidlis é Gyermekvédelmi Intézmény Csaldd— és Gyermekjoléti
Szolgalatanak (Kiskunfélegyhaza, Hunyadi u. 6. +36 70/934088) célja, hogy a vérosban €16
gyermekek elfogadhaté anyagi és szocialis biztonsagban, megfelelé oktatdsi és kulturalis
kdzegben, békés, nyugodi kornyezetben, biztonsagos, szeretetteljes, gondoskodd csaldadban
nbhessenek fel. Ennek érdekében hozzasegitik a csalddokat ahhoz, hogy az éket megillet6
juttatdsokat megigényeljék és idében megujitsak.

A szolgalat altal gondozott gyermekeket érintd veszélyeztetd tényezdk okainal a kezelt problémak
alapjan a vezetd ok tovabbra is a sziilok és a csalad életvitele volt. Ezt kovetben legtébb
alkalommal gyermeknevelési problémakkal fordultak a szolgilathoz a csalddok. Sok esetben a
gyermeket ¢veken 4t érintd probléma az anyagi nélkiilozés wvolt, pénziigyi gondok miatt nagyon
sokan kértek segitséget. Ehhez kapcsolddik a lakhatdsi probléma is. A csaladi konfliktusok miatt
kezelt problémak szdma emelkedett.

A szolgélat figyelemmel kiséri a teleptilésen €16 gyermekek szocidlis és csaladi helyzetét, szocialis
ellatasok irdnti esetleges igényeit. Mikodteti a jelzérendszert, amely lehetévé teszi a gyermekek
veszélyeztetésének felismerését. A jelzOrendszer tagjaitdl kapott jelzéseket fogadja, és a
veszélyeztetés megalapozottsaga esetén, a gyermek és csalad sziikségleteihez igazodd
ntézkedéseket megteszi.

A szolgélatban elérhetd a tantargyi megsegités és nyaron a potvizsgara torténd felkészités.

A gyermekjoléti alapellatds részeként miikddik a KAPOCS Intézményben a Csalad- és
Gyvermekjoléti Kozpont. Tevékenységi korikbe tobbek kozitt a védelembe vett gyermekek
gondozisa, specidlis tanidcsaddsok (jogi, pszicholdgiai, medidcié) nyGjtasa, a kapcsolattartasi
tigyelet, iskolai szocialis munka és a készenléti szolgdlat ellatdsa tartozik.

e) gyermekvédelem

A gyermekek védelme a gyermek csaladban t6rténd nevelkedésénck el8segitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére, valamint a sziildi vagy més
hozzatartozéi gondoskodasbd! kikeriilé gyermek helyettesité védelmének biztositasdra irdanyuld
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyjto
gyermekjo6léti alapellatisok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint hatdsagi intézkedések
biztositjdk. A gyermekvédelmi rendszer miikodtetése dllami és dnkormanyzati feladat.

A gyermekvédelmi rendszer mikodtetését varosunk az intézmények é&s érinetett szakemberek
Osszehangolt munkajaval valdsitja meg.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat észleld- és jelzOrendszert mikodtet, melynek tagjai a
telepiilésen miikodd gyermekekkel és felnéttekkel foglalkozo intézmények, szervezetek, hatdsagok
képviseléi.

A jelzérendszer tagjainak kozds a célja: a veszélyeztetettség megelézése, a meglevd problémak
kezelése, hogy a gyermekek sajt csaladjaikban cseperedhessenck fel. .
Kiskunfélegyhazan a gyermekvédelmi jelzérendszer dsszehangoltan miikédik, de a csiszolasaban,
finomitasdban vannak még teendtk. Az egy-egy csalad kapcsén megtartott esetkonferenciskon és a
szakmakdzi megbeszéléseken aktivan megjelent jelzdrendszer tagok a kézds feladatok, célok
megoldasara torekednek. A 2016-ban megkezdett gyermekvédelmi reform sarkalatos pontja a
gyermekvédelmi jelzérendszer tagjainak aktivizalasat célzd atstrukturalds. Kiskunfélegyhazan is




cléthetd a telepillési jelzOrendszeri felelds és a jardsi jelzOrendszeri tandcsadd. A koézds
csaladlatogatdsok, esetkonferencidk, szakmakozi megbeszélések a kivetkezé években is a
jelzérendszer hatékony mlkddési alapjat fogjak képezni.

A Kiskunfélegyhizi Rendérkapitinysdg a gyermekvédelem teriiletén szorosan egylittmiikodik a
Gyamhivatallal és a KAPOCS Szocidlis és Gyermekvédelmi Intézménnyel tovabba a
Kiskunfélegyhdzi Védéndi Szolgélattal. Az egyiittm{ik6dés sordn folyamatos munkakapcsolatot
tartanak egymaéssal, igény szerint egyeztetéseket is részt vesznek.

A csaladon beliili erdszak felmeriilése esetén minden esetben vizsgdljak a kiskor veszélyeztetése
biincselekmény torvényi tényallasanak megvaldsuldsét is,

A gyermekek sérietté valasa esetén az igazsagligyi pszicholdgus a gyermekekkel a
rendérkapitanysagon beszélget el, igy kevésbé vannak kitéve az idegen hely és a hossza utazas
altal okozott kellemetlenségnek, fesziiltségnek. Az ilyen eljardsok sordn olyan el6adok
foglalkoznak az érintettekkel, akik megfelelé empatidas készségekkel rendelkeznek, emellett
birtokoljak az ilyen jellegli tigyekhez sziikséges elméleti és gyakorlati képességeket is. A
blincselekmények nyomozasandl, vizsgalatinal a ,,jelzérendszer” tagjaival (gyamhatosag, 6vodak,
iskolak, véd6néi halézat, gyermekjoléti szolglatok stb.) napi munkakapcsolatot alakitottak ki.
Krizishelyzetben a Gyamhivatallal egyiittmiik6dve soron kiviil intézkednek a gyermekek csalddbol
torténd kiemelésérol.

A Szent Agota Gyermekvédelmi Szolgaltatd Bacs-Kiskun Megyei Tertileti Igazgatésag 6000
Kecskemét, Laszlo Karoly u. 16. sz. igazgatasa ald tartozik a kiskunfélegyhdzi teriileti iroda
(Kiskunfélegyhidza, Szent Janos tér 3.).

A halmozottan héatrdnyos, elhanyagolt, bantalmazott gyerekeknél az esélyegyenlOség mér ott
kezdddik, hogy amikor bekeriilnek a gyermekvédelmi gondoskodasba, neveldsziiléknél kapnak
elhelyezést. Esélyt kapnak a gyermeki jogokra, testi, lelki, erkdlesi fejlodésiik, teljes ellatasuk
ezdltal biztositott. Fejlesztésben, tehetséggondozisban vesznek részt, ©nallé életkezdésiket
otthonteremtési tAmogatassal segitik.

) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatisok

Helyettes sziil6

Azok a csalddok, ahol ideiglenesen nehézségek jelentkeznek gyermekiik ellatdsaban, a sziildi
feliigyeletet gyakorlé sziilé vagy mas torvényes képviseld egészségiigyi koriilménye, életvezetési
problémaja, indokolt tdvolléte vagy mas akadalyoztatasa miatt a gyermek nevelését a csalddban
atmenetileg nem tudja megoldani, - kérhetik a gyermek helyettes szilénél toriéné elhelyezését. A
helyettes sziilé a csalddban €16 gyermek atmeneti gondozasat - a miksdtetd altal készitett egyéni
gondozasi-nevelési terv alapjin - sajat haztartdsaban biztositja. Kiskunfélegyhdzén egy helyettes
sz{ilé mikodik kettd férdhellyel.

Csalidok Atmeneti Otthona

Az otthontalannd valt sziilé kérelmére a csalddok atmeneti otthondban egylittesen helyezhet6 el a
gyermek és sziiloje, valamint legfeljebb 21. életévének betdltéséig vagy - ha kéznevelési,
felsGoktatasi vagy felnOttképzési intézménnyel, szolgéltatéval tanuldi, hallgatéi vagy
felnéttképzési jogviszonyban 4ll -, legfeljebb 24. életévének betdltéséig a gyermek nagykoru
testvére, feltéve, hogy elhelyezés hianyaban lakhatdsuk nem lenne biztositott, és a gyermeket
emiatt el kellene vélasztani sziil§jétdl, csaladjatol.

Kiskunfélegyhizin a KAPOCS Szocidlis és Gyermekvédelmi Intézmény B. Szabé J. u. 2.
szam alatti telephelyén, a kiilénbdzd okok miatt (lakhatas elvesztése, bantalmazds) krizishelyzetbe
keriilt csaladok annak érdekében, hogy a gyermekiiket ne kelljen elvélasztani a sziil6ktdl, igénybe
vehetik a Csalddok Atmeneti Otthondnak szolgaltatdsait.

Az intézményben jelenleg 22 gyermek tartézkodik, kozilitk 18 gyermek részesiil rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben, valamint az otthonban laké gyermekek a bent tartézkod4s ideje
alatt kézgyogyellatasra is jogosultak.

Az otthonban a lakhatasi, f6zési, mosasi €s tisztilkodasi lehetGség szavatolasa mellett nagy
hangsilyt fektetnek a szakképzett csaladgondozok és gondozdk arra is, hogy a szocidlis munka




modszereivel €s életvezetési ill. pszicholdgiai tandcsaddssal segitsék a lakdkat abban, hogy
helyzetiiket eléremozditsak. _

Onkormanyzatunk 2 férohelyet tart fenn szitkség esctére a kecskeméti SOS Gyermekfalu Kucké
Gyermekek Atmeneti Otthondban.

Kiskunfélegyhazan krizishelyzetben igénybe veheté még a SOTA, és a Regiondlis Adomany
Gyijto és Eloszté Pont is.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidos programokhoz vald hozzdférés

A Nagycsaladosok Kiskunfélegyhizi Egyesiilete minden rendezvényén hangsulyt fektet az
egészségre nevelésre, mindig van egészségsarok. A véarosi rendezvénycken kiillonféle ingyenes
egészségligyl szlirdvizsgalatokat végznek, melyekért egyébként fizetni kellene. A helyi iskoldk
egészség- &s  sportnapjain a Kiskunfélegyhdzi Védénéi Szolglattal és az ,,ANTSZ”
munkatérsaival k{zGsen programokat biztositanak a didkok szaméra. Eldaddsokat tartanak a
didkoknak az egészség, a nagycsalddossag és a csaladi életre nevelés témajaban. Rendezvényeik
hozzijarulnak ahhoz, hogy a gyermekek kimozduljanak otthonrdl, mozogjanak, sportoljanak és
hasznosan, 1j élményeket szerezve tSlthessék el az idejitket. Az EFOP pdlyézatban folytatjdk a
programjaikat pl. intim torna, egészségmiihely. Ezeket a szolgaltatasokat mind ingyen biztositjdk a
varos lakossaganak és nem kotik tagsdgi jogviszonyhoz vagy egyéb feltételhez a kézhasznu
célokkal &sszhangban. Szolgaltatasaik: tandcsadés, elbadasok, vércukor- és vérmyomasmérés,
fittségi mérések, részeg ¢&s marihudnds szemiiveggel egészségre neveld jatékok. Ezekkel a
programokkal a varos dsszes diakjat elérik.

A szabadidd hasznos elttltése érdekében: szerveznek kiilénvonatos kiranduldsokat t5bb mint 10
helyszinre egy évben, de vannak helyi rendezvényeik is, pl. csalddi nap mozizassal 300 f6, NOE
Orszagos Oszi Taldlkozéjara kiilénvonatos utazdsszervezés (500 £6); taborok, napkozik, tidiilési és
egyéb hasznos kimozdité programokat ajanlanak a tagjainknak és maésoknak is. Egyesiiletiik
minden évben az Erzsébet tiborba kiildi a gyerekeket nagycsalddos tagsziilék kiséretében. Segitik
tagjainkat a szocidlis iidiilés palydzat Osszedllitdsdban. Az egyesiiletben minden gyermeknek
tudnak valamilyen szlinidés programot biztositani.

Az egyesiiletné]l kozdsségi szolgalatot teljesité didkok munkaerejét minden rendezvényiiknél
igénybe veszik. Szabadidejiikben igy a nagyobb gyerekek is az egyesiilet haszndra tudnak lenni.
Szinhdzi és opera eloadasokra didk csoportokkal utaznak, hogy a szabadidejiiket a lehets
legolcsébban, €s a lehetd legmagasabb kultira fogyasztasaval télthessék.

Klebersberg Kozpont: A gyermekek szamadra lehet8ség van a varos kozoktatasi intézményeiben
szinvonalas és hasznos egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokon vald
részvételre, melyek hozzdjarulnak a gyermekek egészséges testi és lelki fejlédéséhez.

A sziinid6s programokra sajnos iskolai keretekben csak nagyon kevés lehetdség van.

A szuldk ugyan széles valasztisi lehetGséggel, de csak finanszirozandd szabadidés programok
koziil valaszthatnak.

Viérosunkban rengeteg szervezet és egyesiilet biztosit sportolasi lehetOséget a gyermekeknek.
Onkorményzatunk ezeket a civil szervezeteket anyagi eszkézokkel is tdmogatja és stratégiai
fontossaginak tartja a sportolasi feltételek javitasat. Kiskunfélegyhdza Varos Onkormanyzata
szivesen biztosit helyszint sportrendezvények lebonyolitasara.

A gyogytestnevelés a gyogyuszassal egyiitt elérhetd a varosban,

A Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat az aktualis tinnepekhez, sziinetekhez kapcsolédva
rendszeresen tartja kézmiives foglakozédsait a gondozott gyermekek szdmdra, melyek célja a
szabadidd hasznos eltSltése, kozdsség formalasa, szocializacio. Hagyomanyosnak mondhaté a
., Yakacié nyitogaté” rendezvény is, melyet tanév végén szerveznek meg.

A nyar folyamén, sokszinli programsorozaton vehetnek részt a szolgdlat 4ltal gondozott
gyermekek, ahol mindenki megtalalhatja a személyiségének megfelelé kreativ, fejlesztd, hasznos
¢s élményszerzd tevékenységet. A gyermekcsoport mindig heterogén sszetételd, ez egyrészt az
életkori megoszlasban is tiikrozddik, hiszen 6-16 évesek egyarant szerepelnck a meghivottak
kozott, mdasrészt mozgaskorldtozott, tanuldsban akadalyozott, valamint hiperaktiv,
magatartaszavarral kiizd6, hatrdnyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekeket is bevonnak a
foglalkozasokba.
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A szolgalat énkormdnyzati/szponzori tdmogatds fiiggvényében tudja megvaldsitani a gyermekek
taboroztatasat.

A lakossag szabadidejének tartalmas eltdltéséhez a Petdfi Sandor Varosi Konyvtar szamos
eszkOzzel és gazdag kindlattal jarul hozza. A 2007-2008-ban megajult épiiletegyiittes 21 szazadi
feltételeket biztosit a szabadid§ tartalmas elt6ltéséhez, a rekredciohoz.

A kényvtar rendelkezik kolestnzd részleggel, wjsdgolvasbval, internetes ¢s médiatarral,
gyermekbirodalommal, helytorténeti gytijteménnyel. '

Az irodalom és a konyvtar népszeriisitése az intézmény f6 feladata.

Ez sokféle formdban nyilvanul meg: koényvtarlatogatasok, konyvtarbemutatok, kiallitasok
rendezése, irodalmi, ismeretterjeszt6 és egyéb sorozatok, pl. Fildrajzi Szabadegyetem, Kulturalis
Szalon inditdsdval, mikodtetésével kindlnak lehetOséget a lakossadg szdmadra. A vakok, gyengén
laték szamaéra ,,oregbetis” kdnyveket, hangos kdnyveket szerznek be. Az intézmény bababarat és
madarbarat tertilet.

A gyermekbirodalom a legkisebbektdl a legidésebbekig véarja a latogatdkat. Sziinidében
olvasotdborokat szerveznek az altaldnos iskolds korosztdly szdméra. Gyermekfeliigyeletet &s
tartalmas programot kindlva hozzéjarulnak a szabadidé hasznos eltsltéséhez.

8 szamu tablazat - KozmuvelodeSI mtezmenyek

2009 1 114276 1 4
2010 1 109880 1 3
2011 1 1105946 1 4
2012 1 111848 3 5
2013 1 112999 3 5
2014 1 111838 3 6
2015 1 110870 3 7
2016 1 111323 3 7

Forrds: TelR, KSH-Tstar/Kzm(ivel&dés

A konyvtar besegit a gyermekvédelmi feladatok ellatdsdba is, egyrészt szines és véaltozatos
programokkal varjak a gyermekeket és sziileiket, maésrészt kivald kapcsolatot 4polnak a
gyermekeket ellatd intézményekkel. 2018-ban a gyermekvédelmi jelzbrendszer szakmakozi
megbeszélésének is otthont és témat adtak.

A Mora Ferenc Miivelédési Kozpont — kiilonosen palydzatal révén — szdmos alkalommal
szervezett hatranyos helyzetl gyermekek, fiatalok szdmdra szabadid6s és sziinidés programokat,
ezzel is hozzdjarulva elsbsorban a nagycsalados sziilék segitéséhez. Anyagi forrds hijan —
sziinid6ben, 6nkoltségi dron szerveznek kézmives foglalkoztatd napokat, tdborokat.

- A kdzpont a fiataloknak kéz6sségi teret biztosit, ez a szolgaltatdsuk ingyenes.

A tadborok szervezésébe szerepet vallal a Magyar Viordskereszt Kiskunfélegyhdzi Teriileti
Szervezete, hiszen minden nyiron mozgéskorlatozott €s szocidlisan rdszorulé gyermekeket
nyaraltatnak a megyei szervezet segftségével Balatonfenyvesen.

Az Egészséges Félegyhazaért Egyesiilet is szervez tabort a kisiskolas korosztalynak.

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat programkinaltdban is szerepel tdbor hatrdnyos helyzet(
gyermekek részére.

A Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat is eldszeretettel rendez csalddi programokat,
kirandulasokat, tabort.

Kiskunfélegyhazan a képviselék is rendszeresen szerveznek programokat a varos és a

valasztokorzet lakosséganak, valamint ingyenes Varosi Gyermeknapi rendezvény is vérja a

csaladokat.




Az adventi idészakban kiilonleges, mesés hangulatba 61tozik a fényfiizérekkel és a karacsonyfaval
a varoskdzpont €s olyankor is hangulatos programok varjak a gyermekeket és a feln6tteket.
Gyermeknek sz616 programokat minden évben szervez a Sorsoeskak — a Karpit-medencei
Gyermekekert Alapitvany is. A Kreativ Mozaik Alapitvany tdborai az egészségmegbrzést is
szolgaljak. Ok 2016-ban egy nemzetkdzi drogprevencids tabort is szerveztek. Egészségfejlesztési
programokat kindl tovabb4 a Natura Hungarica Alapitvany is.

A gyermekprogramok lebonyolitdsdnak helyszineiként a jatszéterek is széba jonnck. A
varosvezetés célkitlizései kdzott szerepel a jatszo- és kozosségi terek fejlesztése, a jatszoterek
feltjitasa fokozatosan zajlik.

h) gyermekétkeztetés

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben
€l6 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfelelé mennyiségii és mindségti téplalékhoz.
Ezért nagy jelentségl az onkormdanyzat 4ltal szervezett intézményekben térténd kozétkeztetés. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé bolesédés, dvodds és Altaldnos iskolds
gyermek 100%-os, a rdszoruld kézépiskoldsok 50%-os tdmogatast kapnak.

Tamo atasban reszesulok

A sziinidei gyermekétkeztetést Kiskunfélegyhdza dnkorményzata véllalkozési szerz6dés ttjan
valdsitja meg, az étkeztetés lebonyolitasdban kézmunkésok is részt vesznek.

i) hdtrdanyos meghkiilonbiztetés, az egyenld bdndsmdd kovetelményének megsértése a
szolgdltatdsok nyujtdsakor jdrdsi, onkormdnyzati adat, civil érdekképviseldk észrevételei

Minden vdrosi intézmény és az 6nkorményzat a mikdése sordn nagy gondot fordit az egyenld
ban&smaod gyakorldsara és a hatranyos megkiilénbsztetés elkeriilésére.

J) pozitlv diszkrimindcié (hdtrdnykompenzdlo juttatdsok, siolgdltatisok) az elldtorendszerek
keretein beliil

A biincselekmények 4ldozatainak segitésér6l és az allami kéarenyhitésrél sz6lo 2005. évi CXXXV.
torvény alapjéan, 2017. 01. 01-t61 a BKMKH Kiskunfélegyhdzi Jardsi Hivatalsban latjak el az
dldozatvédelmi és az allami karenyhitési felaatokat Az azonnali (5 napon beliili) pénziigyi segély
személy ellei erbszakos biincselekmény é4ldozaténak, a rendérségi feljelentés jegyz6kényvének
bemutatasa €s a megélhetést veszélyeztetd tények aldtdmasztisa esetén jar,

A Bacs-Kiskun Megyei Korményhivatal Kiskunfélegyhdzi Jarasi Hivataldban azonnali pénziigyi
segély igénylésére a miiksdésiik kezdete ota nem kertilt sor.

A mozgaskorlatozottak MEOSZ (Mozaskorlatozottak Egyesiileteinek Orszigos Szivetsége)
tagsagi igazolvanya kedvezményekre jogosit.

Ahol a nagycsalidossig nem hatrany, hanem eldny, ez a szervezet a Nagycsaladosok
Kiskunfélegyhdzi Egyesiilete és a NOE. Az egyesiilet szdmos programja, szolgiltatisa a
nagycsaladosok szémdéra van kialakitva, szdmukra kinéljdk a legolcsébban. Az EDC és a NOE
kartya elényeit az egész orszdgban rengeteg elfogadéhelyen lehet érvényesiteni pl. nemzeti
parkokban, fiird6kben, szallashelyeken, keresked6knél, kiilonféle szolgaltatoknal stb.

Sok szolgaltatas igénybevételénél alapesetben a tobb gyerek sokkal t5bb kiadast is jelent, de naluk
ming] t6bb a gyermek, anndl tobbet lehet sporolni. Osszes tevékenységiikkel kb. 1000 ember,
kozel 200 csaldd szdmdra nyujtanak el6nyoket. Az EFOP pilyazatukban egyébként fizetds
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szolgaltatasokat (pl. ciklus show képzés, intim torna tréning) tudnak ingyenesen biztositani a
foglalkozasokokon, képzéseken résztvevok szamara.

4.3.3. szamu tablazat - BolcsGdék és bblcsédébe beiratott gyermekek szdma

réhelyek szama
2008 2 n.a n.a 110
2009 2 145 n.a. 110
2010 2 148 n.a 110
2011 2 156 n.a 110
2012 2 134 n.a 110
2013 2 139 n.a 110
2014 2 147 n.a 153
2015 3 148 n.a 201
2016 3 198 n.a. 201

Forras: TelR, KSH Tstar

Kiskunfélegyhazan a bilesddei ellatast a KAPOCS Szocidlis és Gyermekvédelmi Intézmény
két telephelyen biztositja a Danké P.u 4-6, és Darvas tér 12 sz. alatt.
2013, és 2014. kozott a bolesddei féréhelyek szdma 43-mal emelkedett, ami jelenleg 153. A
Fenntarté6 a bolcsddékben a TOP-1.4.1-15BK-2016-00011 szamu nyertes palydzattal
5.000.000Ft értékben hajtott végre eszkozfejlesztést 2018-ban.
A vérosban egy magéanbélcsédét miikddtet az Aprajafalva Kozhaszni Egyesiilet. A Torpi
Bolcséde, Kiskunfélegyhdza, Szent Imre h. wu. 39. sz. alatt 48 féréhelyen latja el a
kisgyermekeket.
A kormdny kisgyermekes csalddokra irdnyul6 szociélpolitikai intézkedéseinek hatdsaként 2016-t6]
megemelkedett a bolcsédei férdhelyek iranti igény. Orvendetes tény, hogy a varosban mikédik
egy maganbélcsdde is, viszont ebben az intézményben a gondozasért is kell fizetni, mikdzben az
dnkormanyzati fenntartdsi bolcsédékben a képviseld-testlilet dontése alapjan a gondozasi dij
Osszege 0 Ft.

~ 4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoziben engedélyezett férdhelyek szdma

napkéziben engedélyezett | csald
L féréhelyek szama _
2008 " :
2009 0 0
2010 = O
2011 o D
2012 - - 0
2013 o O
2014 = :
2015 ” 0
2016 0 O

Forrds: TelR, KSH Tstar

2016. december 31-ig 5 csaladi napkozi 45 féréhelyet biztosftott a 0-3 éves kori gyermekek
részére. 2017. janudr 01-t81 két csaladi bolcséde miikddik a varosban, 14 féréhellyel.

Az dsszes miikodd bolesodei férhely szdma: 2135,

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/ tanuldk, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlésége



a) a hdtrdnyos, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetii, valamint sajitos nevelési igényil és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartisi nehézséggel kiizdd gyermekek/ tanulok Jvodai, iskolai
elldtasa
A hétranyos és halmozottan hatranyos gyermekekre kiemelten figyelnek az ovondk és a
pedagdgusok.
A sajatos nevelési igényll és a beilleszkedési tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdé tanuldk
fejlesziése fejleszté/gydgypedagbgus kdzbenjardsdval a pedagdgiai szakszolgalatok szakértd
bizottsigai, illetve a pedagdgiai szakszolgalatok szakértsi véleményeiben foglaltak alapjan
torténik. Az ellatds megszervezése sajatos nevelési igényll tanulék, gyermekek esetében az
oktatasi-nevelési intézmény feladata; a beilleszkedési, tanuldsi, magatartisi nehézséggel kiizd6
tanuldk fejlesztése megvaldsulhat: a nevelési tandcsadds, az vodai nevelés, az iskolai nevelés és
oktatds, a kollégiumi nevelés és oktatas keretében.
Sajatos nevelési igényl (SNI) gyermek, tanulé: az a kiilénleges banasmoédot igényld gyermek,
tanuld, aki a szakértdi bizottsdg szakértdi véleménye alapjan mozgédsszervi, érzékszervi (l4tasi,
hallasi), értelmi vagy beszédfogyatékos, t6bb fogyatékossdg egyiittes elbforduldsa esetén
halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral
(sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartisszabalyozasi zavarral) kiizd, (Nkt. 4. § 25.).
Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé (BTMN) gyermek, tanulé: az a
kiilénleges bandsmoédot igénylé gyermek, tanuld, aki a szakértGi bizottsig szakért6i véleménye
alapjan az életkordhoz viszonyitottan jelentGsen alulteljesit, tdrsas kapcsolati problémékkal,
tanuldsi, magatartasszabalyozasi hidnyossagokkal kiizd, koz8sségbe valo beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési
igénylnek. (Nkt. 4. § 3.).
Kiemelt figyelmet igényl6 gyermek, tanulé:
a) kiilonleges banasmddot igényld gyermek, tanulé:
aa) sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld,
ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,
b) a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatisrol szold tdrvény szerint
hétranyos €és halmozottan hétranyos helyzetii gyermek, tanulé.
Az 6vodas koru gyermekeknél a Bacs-Kiskun Megyei Pedagégia Szakszolgilat
Kiskunfélegyhazi Tagintézménye altal végzett szolgaltatasok kére a kivetkezd szakfeladatokra
terjed ki:
-nevelési tanacsadas, |
-logopédiai ell4tas,
-tehetséggondozas,
-szakértdi bizottsagi tevékenység,
-Ovodapszichologiai ellatas.
Komoly eldrelépést jelent, hogy a Kiskunfélegyhizi Gollesz Viktor Ovoda, Altaldnos Iskola,
Egységes Gybgypedagégiai Mdédszertani Intézményben, Kiskunfélegyhiza Szent Imre h. u.
1-3. sz. alatt évodai csoport is mikddik.
Ebben az intézményben inditédott be 2017 szeptemberében a készségfejleszté iskola, ahol
kozépsulyos értelmileg akadalyozott tanulokat képeznek akar 25 éves korukig.
Egyre tobb gyermekintézmény hivja meg a Csiga Biga Alapitvanyt, hogy rendezzen a
gyermekeknek kutyaterdpias foglalkozisokat. Rendszeresen jarnak példdul a Goéllesz Viktor
Altalanos Iskola autista csoportjdba, ahol élményterdpidval egészitik ki a gyégypedagégusok
munkéjat és a Szézszorszép Ovodéba is visszatérs vendégek.
Nagy hidnyossdga volt a rendszernek, hogy a jogszabily financidlisan nem biztositja a gyermekvédelmi
tevékenység ellatdsat az Gvodakban és az iskolakban mikdzben elvdrja az intézményektdl a feladatok
elvégzését. 2018 szeptemberéidl a Csalad- és Gyermekjdléti Kozpont feladata lesz az dvodai és az
iskolai szocidlis munka teljes kori biztosftasa.

b) a kdzneveléshez kapcsolods kiegészitd szolgdltatdsok
Az iskoldkban a tanulok fejlesztése a fejleszté pedagdgusok és gydgypedagdgusok, illetve a
szaktanarok szakmai munkdja megsegitésével torténik. A fejlesztd és gyogypedagdgusok
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szerencsés esetben az intézmény tantestilletének tagjai, kevésbé szerencsés esetben a fejlesztést tn.
»utazé pedagégusok” 14tjak el.

Iskolapszicholdogust vérosunkban hdrom kézépiskolaban, a Kiskunhalasi Szakképzési Centrum
Kb6zgazdasagi Szakgimnaziumaban, a Kiskunhalasi Szakképzési Centrum Kiskunfélegyhazi
Kossuth Lajos Szakképz6é Iskoldja és Kollégiumdban és a Méra Ferenc Gimndziumban
foglalkoztatnak. Az altalanos iskolai korosztalyt a Bcs-Kiskun Megyei Pedagbgiai Szakszolgalat
Kiskunfélegyhazi Tagintézményének pszicholégusai latjak el.

A Bics-Kiskun Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Kiskunfélegyhazi Tagintézménye
tevékenysége szimokban

2014/2015 20152016 2016/2017
Gyégypedagbgiai tandcsadas, 13 14 13
korai fejlesztés és gondozés
szakértdi bizottsag 581 455 469
nevelési tffmacsadas-fejleszto 136 138 147
foglalkozas
nev-ele51 ltal}qcsaci:a§ - 270 260 73
pszicholdgiai ellatas
logopédiai ellatas 372 357 404
gyogytestnevelés 0 0 11

Forrds: helyi adatgy(ijtés

¢) hdtrdnyos megkiilonbiztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregdcio

Jogellenes elkiilonités (szegregacid): az a magatartas, amely meghatarozott tulajdonsagai alapjan
egyes szemelyeket vagy személyek csoportjat masoktol - targyilagos mérlegelés szerinti ésszerii
indok nélkiil - elkiilonit. Ez a rendelkezés nem sérthet alapvetd jogot, nem biztosithat feltétlen
elényt, €s nem zarhatja ki az egyéni szempontok mérlegelését.

A jogellenes elkiilonités leggyakrabban az oktatésban tapasztalhato. Eppen ezért a torvény szerint
hétranyos megkiilonbdztetésnek mindsiil a barmely csoporthoz tartozé személyek elkiilonitése egy
oktatdsi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil létrehozott tagozatban, osztdlyban,
csoportban, beleértve azt is, ha az elkill6nités szamaranyukhoz viszonyftva lényegesen nagyobb
ardnyban érinti a csoport tagjait, mint a tdbbi tanuldt. Az egyenlé bandsmdd kdvetelményének
megsériését jelenti valamely személy vagy csoport olyan nevelésre, oktatdsra valé korlatozasa,
olyan nevelési, oktatasi rendszer vagy intézmény létesitése, fenntartdsa, amelynek szinvonala nem
éri el a kiadott szakmai kévetelményekben meghatarozottakat.

Az intézményen beliili szegregicié a Bankfalui Altal4nos Iskola 2008-ban tSrtént bezdraséval
megszlint. A roma gyermekeket varosunkban nem €rinti oktatasi diszkrimin4cié.

Hétranyos megkiilonboztetéstdl a nevelési- oktatasi intézményekben nincs tudomdasunk.

e) pozitiv diszkrimindcio (hdtrdnykompenzdlo juttatisok, szolgdltatdsok)

A nevelési- oktatasi intézményekben a pozitiv diszkrimindcié a sajatos nevelési igényl és a
beilleszkedési tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanuldk személyre szabott fejlesztésével
torténik, a hatranyos helyzetli illetve a halmozottan hétrdnyos helyzetii gyermekekre az
osztalyfénsk kiemelten figyel.

Az intézmények alapitvanyai tdmogatdst nyljtanak az arra szocidlisan rdszorulé tanuldknak, igy
pl. étkezés, kollégiumi ellatas, tanulmanyi kirdndulds, tanulményi versenyek egy részének vagy
Osszes koltségének megfinanszirozasaval.



4.4.1. szAmu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG

Az dvoda telephelyeinek‘s-zémé. o

12
Hany telepiiésrdl jdrnak be a gyermekek 5
Ovodai fér&helyek szama 982
Ovodai csoportok szdma 42
Az dvoda nyitvatartasi ideje {...h-tdl ...h-ig): napi 10 dra
A nydri ovoda-bezéras id6tartama: () 0

Személyi feltételek Fé| Hianyzé létszam

Ovodapedagdgusok széma 84 0
Ebbdl diplomds dvodapedagdgusok szama 84 0
Gyogypedagogusok létszama 2 0
Dajka/gondozdnd 53 0
Kisegitd személyzet 7 0

Forras: TelR, KSH Tstar, tnkormdnyzati adatgyiijtés

4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

evshalvelc | Gv0dal fela
NEWER | ellatasi hely
= s

2008 802 40 946 5 960 2
2009 858 42 1050 5 1018 2
2010 886 13 1075 5 1011 2
2011 910 43 1043 5 1044 2
2012 1214 43 992 5 968 2
2013 1131 43 992 11 568 2
2014 1067 43 1017 11 988 2
2015 1039 41 994 11 925 2
2016 1006 42 982 12 907 1

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgydjtés

»Kiskunfélegyhazi Napkoziotthonos Ovoda fejlesztése” cimii TOP-1.4.1-15-BK1-2016—()0010
kédszamu nyertes palyazatunk 395.000.000 Ft Osszegl tAmogatdsa altal a Moéra utcai Ovoda
helyén pedig a meglévé felépitmény elbontasat kdvetben keriil megépitésre az j intézmény 4

csoporttal és 100 férbhellyel.

A Tiszta Forrds Waldorf Altalinos Iskola, Alapfoki Miivészeti Iskola é Ovoda

Kiskunfélegyhaza, Kossuth L. utca 29-31. szam alatt mikadik,

A Constantinum Katolikus Ovoda, Altalines Iskola, Gimnazium, Szakgimnizium,

Kollégium Kiskunfélegyhaza, Petofi 8. u. 2. szdm alatt milkadik.

A palydzat megvalésitdsa utdn a rendelkezésre 4116 6vodai férbhelyek elérelathatéan ki fogjak

szolgélni a lakossagi igényeket.
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4.4.7. szamu tablazat — Altaldnos iskoldban tanulék szama

Altaldnos iskolai tanulok (f6)
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4.4.8. szémui téblazat - Altaldnos iskoldk adatai

Forras: TelR, KSH Tstar

Az integrélt oktatast, kiilonleges gondozast a gyermek életkorat6l. és allapotatol fliggden a
fogyatékossagot megallapité szakértdi bizottsadg szakvéleményében foglaltak szerint — a fejlesztd
felkészités, az dvodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatds keretében kell megszervezni. Az
6vodapedagogusok felkésziiltek, folyamatosan képzéseken vesznek részt. Logopédiai ellstas
elérhetd a teleptilésen, ezt a Bécs-Kiskun Megyei Pedagégiai Szakszolgalat Kiskunfélegyhdzi
Tagintézménye biztositja a varos gyermekei szamdra.

A pedagégusok képzettsége, és innovacios készsége kiemelkedd, a kompetenciafejlesztés, egyéni
differencidlas terén. A Humanerdforras és a Tarsadalmi Megijulas Operativ Programok 4ltal szinte
valamennyi pedagdgus érintett volt, és részt vett esélyegyenl6séghez kapesolddé médszertani
képzésen.

Iskolapszichologusok munkéjara a gyermekekkel valo egyéni beszélgetés mellett a
pedagogusoknak is nagy igényiik lenne a gyermek személyiségfejlesztése soran. Folyamatosan nd
a pszichologusokra valé igény.

A gyermekvédelmi felelésék fontos feladatot latnak el a koznevelési intézményekben a
veszélyeztetd koriilmények feltdrdsa, ezek megsziintetése, kialakuldsuk megelbzése teriiletén
éppugy, mint a drogprevenciét, egészségnevelést illetben.

Az iskoldkban a tantestillet tagjal mindent megtesznek a hatranyok kompenzildsa és a
tehetséggondozéas vonatkozasaban. Van olyan kézépiskola, ahol elérhetd az Arany Janos Program,
n fogyatékossagot megallapité szakértéi bizottsdg szakvéleményében foglaltak szerint — a fejlesztd
felkészités, az &vodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatds keretében kell megszervezni. Az
6vodapedagdgusok felkésziiltek, folyamatosan képzéseken vesznek részt. Logopédiai ellatas
elérhet6 a teleplilésen, ezt a Bacs-Kiskun Megyei Pedagdgiai Szakszolgélat Kiskunfélegyhszi
Tagintézménye biztosftja a varos gyermekei szaméra.

A pedagdgusok képzettsége, és innovacios készsége kiemelkedd, a kompetenciafejlesztés, egyéni
differencialés terén. A Humanerdforras és a Tarsadalmi Megujulas Operativ Programok altal szinte
valamennyi pedagdgus érintett volt, és részt vett esélyegyenléséghez kapcsolodé moédszertani
képzésen.

Iskolapszicholégusok munkéjdra a gyermekekkel wvalé egyéni beszélgetés mellett a
pedagdgusoknak is nagy igényiik lenne a gyermek személyiségfejlesztése soran. Folyamatosan né
a pszichologusokra vald igény.

2010/2011 n.a. n.a. 7

2011/2012 n.a. n.a. 7

2012/2013 46 45 7

2013/2014 42 48 :

2014/2015 47 45 v

2015/2016 ) 47 10 :
2016/2017 51 45 8




A gyermekvédelmi felelés6k fontos feladatot Idtnak el a koznevelési intézményekben a
veszélyeztetd kortilmények feltdrdsa, ezek megsziintetése, kialakuldsuk megeldzése teriiletén
éppligy, mint a drogprevenciot, egészségnevelést illetden.

Az iskoldkban a tantestlilet tagjai mindent megtesznek a hatranyok kompenzéldsa ¢és a
tehetséggondozas vonatkozaséban.

Van olyan kozépiskola, ahol elérhetd az Arany Janos Tehetséggondozé Program.
Kiskunfélegyhdzan a mifivészeti oktatast a Kiskun Alapfokd Miivészeti Iskola,
(Kiskunfélegyhaza, Darvas tér 10.) biztositja, képzémiivészetet, zenét, dramaét és tancot oktatnak.
Miivészeti oktatast nyujt tovibbd a Batthydny Lajos Altaldnos Iskola és Alapfokd Miivészeti
Iskola (Kiskunfélegydza, Batthyany L. w. 12.).

Az 6nkormdanyzattal szemben a kdzszolgdltatdsok nyudjidsa sordn hatrdnyos megkiilonbdztetés, az
egyenlé bandasmoéd kdvetelményének megsértése miatt szankcié megéllapitisdara nem keriilt sor,
eljaras nem indult.

Az Onkormanyzat hozzajarul a gyermekekkel kapcsolatos koltségekhez, illetve a gyermekek
gondozasival kapcsolatos feladatokhoz. A Bursa Hungarica Felséoktatési Onkormanyzati
Osztondij timogatja a helyi didkok tovabbtanul4sat.

A helyi gyermekvédelmi rendszer sajatossaga, hogy minden gyermek szdmara gondoskodast
nydjt, ugyanakkor fokozott védelemben részesiti az arra raszoruldkat. A kiilsnbdzé 4gazatok
egylittmiikddnek és egymast segitik.

Egyre elterjedtebb, hogy maguk a koéznevelési, gyermekjoléti intézmények adoménygyiijtési
programokat szerveznek vagy részt vesznek adomany kiosztdsdaban, A feladatok ellatdsaban
telepiilési civil szervezetek, egyhazak részvétele bdviti a segitségnyijtas eszkozeit.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatdrozdsa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata sordn teleplilésiinkdn

beazonositott problémék fejlesztesi lehetdségek

A gyermekvédelmi észleld- és jelzdrendszer | A jelzérendszeri tagok aktivitasanak elGsegitése
miukd&dése nem elég hatékony. €s a mikddeés Osszehangolasa,
szemléletformalds. A toérvényben  eldirt
jelzOrendszeri rendezvényeken a megjelentek
létszamanak fokozasa.

Az egészségligyi alapellatas targyi feltételei | A volt SZTK épiilet felujitasaval a véros
korszeriisitésre szorulnak. szivében komplex egészségiigyi szolgéltato
k&zpont 1€tesiil, ahol a gyermekorvosok mellett
a véddndk is helyet kapnak.

2018-ban fokozddott az igény a bolesddel | A szitkségletekhez igazodd bolesédei férbhelyek
férohelyekre, igy az onkormanyzati fenntartds( | biztositasa.
féréhelyek szama nem elegendd.




3. A nék helyzete, esélyegyenldsége

5.1.1. szamii tablazat - Foglalkoztatas és munk

'Ik"l'ség a nék ki:i_rében

2008 14252 16271 13735 15676 517 595
2009 8874 11049 8148 10272 726 777
2010 11208 10122 10412 9305 796 817
2011 11123 10188 10467 9551 656 637.
2012 10577 10703 9911 8971 666 732
2013 10454 10553 9955 10007 499 546
2014 9952 10395 9452 9879 500 516
2015 10270 10272 9797 9911 361 463
2016 10204 10188 8892 9826 312 362

Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés

i
L

Az 5.1.1-es szamu t4bldzat adatai n6i-férfi bontdsban mutatjdk a fogalakoztatottak és a munkanélkiiliek ™

szamat a munkavéallaldsi koruak tekintetében. 4 munkanelkulz személyek szdma 2014-t6] csokkend tendencidi

mutat mindkét nem vonatkozdsdban.
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Az dnkormanyzat és annak intézményei a helyzetelemzés készitésének idGpontjdban csak kevés
adattal rendelkeznek a nemi szempontt problémak tekintetében.

A népesség nemek szerinti megoszlasa a népességen beliil helyi szinten is j6l mutatja, hogy a nék
atlagosan magasabb életkort élnek meg, mint a férfiak.

5.1 A nék gazdasagi szerepe ¢€s esélyegyenldsége

A kozdsségi esélyegyenldség akcidprogram céljai kozott szerepel a gazdasagi és szocidlis
szféraban a nok és férfiak esélyegyenldségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet




Gsszeegyeztetése mind a férfiak, mind a nék szdmdra. Az Onkorményzat, mint munkaltatd eleget
tesz az egyenld munkadrt egyenld bér kivetelményének,

E célok megvaldsulasat példamutatisédval tudja segiteni, hiszen szilkséges az a tudatformalas és
szeml€letvaltds, amely ezen a terlileten is biztositja az esélyegyenldséget.

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kirében

Az 5.1.1. szamn t4blazat adatai arra mutatnak rd, hogy a munkavéllalasi kortak kézétt a nék
aranya 2015-ig magasabb volt a férfiakénal. A munkanélkiilick ardnya a n6k korében volt
magasabb és jelenleg is t6bb az dllaskeres6k kozott a nd, 2015. évtdl lényegesen lecskkent a ndi
munkanélkilli személyek szdma.

2015-t61 a beérkezett kérések alapjan a NOE elkezdett 4llasajanlatokat is kozvetiteni. A
Nagycsaladesok Kiskunfélegyhdzi Egyesiilete alkalmi munkalehetdségeken tul, mér eddig is
aktivan segitette leginkdbb a sok gyermeket nevelé nék hosszi tavi foglalkoztatésat pl. a
Védéhalo a csaladokért EFOP palyazattal, mint megbizési dijas eléado, munkavallalo.

b} ndk résyvétele foglalkoztatdst segitd és képzési programokban

A Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Kiskunfélegyhizi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztilya mindkét nem képvisel6i szamadra egyforman kindl képzéscket.

c¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony végzettségiiek, kiiléndsen a ndk kérében korldtozott az elhelyezkedési lehetdség.
Szadmukra megoldas lehet az alapfoki iskolai végzettség megszerzése (8 4ltaldnos), valamint a
tovabbtanulas, akar feln6ttképzés, élethosszig tartd tanulés keretében.

d) hdtranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Tébbek kozott csaladbarat munkahelyekre lenne sziikség, melyhez most a kormanyzat egyre t6bb
segitséget nyijt.

A Randstad Workmonitor 2016-o0s, a munkavallalok korében végzett felmérése szerint a ndk
azonos pozicioban is kevesebbet keresnek a férfiaknal, a béroll6 a vezet$ pozicidkban pedig még
szélesebbre nyilik.

A felmérésben megkérdezett minden negyedik munkavallalé - féleg a nék — gy latjdk, hogy a
férfiak azonos pozicioban tébbet keresnek, mint a ndk. Ezt alatdmasztjak a 2015-8s
Vilaggazdasigi Férum adatai is, amelyekbdl kideriil, hogy az Eurdpai Uniéban a nék 16%-kal
keresnek kevesebbet a férfiaknal, Magyarorszagon pedig még ennél is nagyobb, 18,4 szazalék a
bérkiilénbség,

Kiskunfélegyhazi viszonylatban nem 4ll rendelkezéstinkre ilyen adat.

A Nagycsalddosok Kiskunfélegyhazi Egyesiilete azért kiizd, hogy a szdlamokon til valéban
csaladbaritok legyenek a munkahelyek, az intézmények, a szolgaltatok, vagyis az egész varosunk.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgaltatiasok (pl.:
bolesddei, csaladi napkdzi, 6vodai féréhelyek, ferdhelyhidny, kbzintézményekben
rugalmas munkaidd, csaladbartat munkahelyi megoldisok stb.)

A kisgyermeket neveld ndk és férfiak esélyeit a szolgaltatdsi hianyossagok alapvetben rontjak. A
kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsédlegesen a bolesddei féréhelyek
szamat szilkséges névelni. A bolesédékben minden igényt probélnak kielégiteni, de elsésorban a
munkaer$ piacra visszatérd szillok gyermekeit veszik fel. A boles6dei ellatas féréhelyszama
fokozott emelkedést mutatott. A 2017-es reform alapjan a csalddi napkozik 4talakuitak csaladi
bolesédéve. Varosunkban 1 maginboleséde és 2 csaladi bblesode is mitkddik. A munkéltatéknak
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is lehetdségiik lenne munkahelyi béles6dét inditani, erre azonban Kiskunfélegyhdzan még nem
kertilt sor.

A kisgyermekek napkdzbeni ellatdsdnak  megszervezése a nbék  munkaerd-piaci
esélyegyenltségének egyik alapfeltétele. A gyermekeket ellaté szolgaltatisok biztositasa eldsegiti
a csalad €s a munka vilaganak az §sszeegyezhetségét.

A Danké P. utcai Boleséde kapacitasndvekedése az elmult években az alabbiak szerint alakult:

az engedélyezett fér8helyek szdma 2012-ben 50 fére, 2013-ban 63 fére (k6szbnhetben a
pélyazatak), 2014-ben 74 fore emelkedett, egyben ennyi a létesitmény maximéalis befogadd
képessége. -

Az alapellatason tuli, csaladi nevelést tAmogatd szolgaltatis az id6szakos gyermekfeliigyelet.

A sziil§ elfoglaltsaga idejére, néhény Orara biztositjak a kisgyermek feliigyeletét. A szolgaltatast
igénybe vevok kdziil sokan kertilnek kés6bb bolcs6dei felvételre,

A Darvas téri Bolesédében az alapellatds mellet jatszé csoport mukodik, amit a sziild
gyermekével egyltt vehet igénybe. A tapasztalatok azt mutatjdk, hogy a jatszd csoportba
rendszeresen jard kisgyermekek szaméra zOkkendmentesebb a bdolesddei csoportba vald
beilleszkedés. A bolesddei nyitva tartds igazodik a sziilok munkaidd kezdéséhez és befejezéséhe
(Ggyeletet biztositanak a gyermekek szamara). A bolcsddei férdhelyek szamdnak névekedésével
t0bb csalad részére érhetb el a gyermekek napkdzbeni ellatisa.

Az évodéakban a rendelkezésre 4116 fér8helyek szdma jelenleg elegendé.

Orvendetes tény, hogy a varosban t6bb foglalkoztatd is elbiérbe helyezi a gyermekes csaladok
segitését, ennek érdekében az édesanyaknak kedvezd miszakbeosztdst biztositanak.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
5.3. szam tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

vedbnkema | O3viesoti | dtlagos eyermekszam.
. mnekekszmna; védondnkent -
2008 8 989
2009 8 937
2010 8 915
2011 8 922
2012 8 942
2013 16 995
2014 16 1067
2015 16 1055
2016 16 1089
Forras:
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A csaladtervezés, anya- ¢s gyermekgondozas a védéndi halézat szakmai munkajdban jelenik meg.
Ennek sordn a szocidlisan nehéz helyzetben €16 vérandés anyakra és gyermekekre fokozott
figyelmet forditanak. A leendd sziilék szdmara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek
atadasat mar varandos korban elkezdik tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok formajéban.
Segitséget nytjtanak a csalddi, szocidlis juttatdsok megismerésében ¢és a hozzd tartozd

nyomtatvanyok kittltésében. Csalddtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositdsira

alapvetden az iskolaban keriil sor.

A csaladtervezés az egészségfejlesztés része, mely sordn a védénd a tanacsot kérét személyre sz9ol6

informéacidval, pszicho-szocialis tdmogatassal segiti abban, hogy megismerje és éljen a szdmara
optimalis csalddtervezés lehetbségével. Az altalanos és kdzépiskolasok részére az iskolai védén6k
egyéni €s csoportos egészségfejlesztést tartanak, egyben 4tadjak a csalddi életre neveléssel,
csaladtervezéssel kapcsolatos ismereteket is.

A nbk a gyermeckvallalas idején kiszolgaltatottabb helyzetbe keriilnek. Fbben az id@szakban
kevesebb jovedelemmel rendelkeznek, egészségiigyileg sérilékenyebbek, egyes esetekben a
varanddssag fokozott pszichés megterhelést jelent. A védondk igyekeznek minden édesanyanak
pszichés tamogatdst és egyénre szabott tandcsadast biztositani. A hatranyos helyzetli, beteg, fogyatékos
anyakat és az egyediilallé varanddsokat kiemetlt figyelemben részesitik.

A kordbbi NCSSZI palydzatoknak k&szonhetSen méra a Nagycsalidosok Kiskunfélegyhazi
Egyesiiletének egyik legfontosabb tevékenységi teriilete lett a természetes csaladtervezésre,
nagycsaladossagra, csaladi életre torténd nevelés. Céljuk, hogy felmutassak, lehet feleldsséggel
nevelni 3 vagy tobb gyermeket, de még 11-ct is. A Védohald a csaladokért EFOP palyazatban a
kovetkez6 rendszeres programokat valdsitidk meg: Sziilok Akadémidja 6 alkalom, sziilésfelkészitd
csoportfoglalkozasok havonta, taplaldsi tandcsadds havonta, csaladi életre felkészités eldadasok,
csalddban élni j6 el6ad4sok, stb. Osszesen 104 rendezvény keriil megvaldsitisra, mellyel t5bb,
mint 1000 embert sz6litanak meg.

Szocidlis valsaghelyzetben 1évé véarandds anydknak is segit a Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat, valamint a Csalidok Atmeneti Otthona.

5.4 A noket érd erdszak, csaladon beliili eroszak

Jellemzben az er6szak jo része a csaldadban marad, hiszen a néket, illetve a csalddokat érd
erdszakos cselekedetek nagy részére a latencia (rejtettség) jellemz6. A gyermekvédelmi, szociélis
szolgaltatasok, a védénéi halézat és a rendéri tevékenység eredményeként, a jelzbrendszerek
miikddése sordn egyre tSbb esetre deriil fény, egyre tdbben tudjik, hogy problémdikkal hova
fordulhatnak segitségért.

A 2009, évi LXXII. térvény alapjan a Kiskunfélegyhazi Renddrkapitinysig a hozzatartozdk
kozotti erbszak miatt alkalmazhat6 ideiglenes megelézé tavoltartas elrendelésével intézkedik a
csaladon beliili erdszak fenndlldsa esetén a bantalmazott, er6szak aldozatavda valé ndk, mas
hozzatartozék védelmére, valamint ilyen tipust intézkedési jogktre a Kiskunfélegyhazi
Jarasbirésagnak is van.

A gyermekek védelmét ellaté szervek és személyek tajékoztatassal is segitik az dldozatokat annak
érdekében, hogy ne ismétlédjon meg az ket éré bantalmazas. Az erdszak megtorésének elsd
lépése, hogy a feleldsséget arra helyezziik, akit illet — az elkSvetore.

Ilyen helyzetben a noék cselekvését nehezitheti az, hogy gyakran anyagilag is fiiggnek
hézastarsukt6l és nincs hova menniiik. A bantalmazott sziiléket és gyermekeiket a Csalddok
Atmeneti Otthona soron kiviil befogadja, €s addig segiti, amig nem taldlnak mas biztonsdgos
megoldast.

3.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

A néket érd erbszakot, csalddon belilli erészakot elszenvedbk a krizishelyzet kialakulasakor
igénybe vehetik a Csaladek Atmeneti Otthondnak szolgéltatasait, illetve kérhetnek az OKIT
vonalon keresztiil specidlisan emre a célra szakosodott ellatisi formaju védett hazba torténéd

TR



bekoltozeés éltal nyujtott menedéket is. Az otthon biztonsigot nyujt a bantalmazott anyaknak és
gyermekeiknek.

A hatdlyos helyi szocidlis rendelet alapjan krizishelyzetbe jutott személyek kérelemmel
fordulhatnak az énkorményzathoz timogatasért.

Segitség lehet az Orszdgos Kriziskezelt és Informiciés Telefonszolgilat (OKIT) is, amely a
hozzatartozok kozotti erdszak (parkapcesolati erészak, a gyermekbéntalmazas, illetve a haztartdson
beliil a rokonok, csaladtagok a&ltal elkdvetett erdszak), prostiticio- és emberkereskedelem
dldozatainak segftésével foglalkozik. Telefonszolgalatuk az orszig egész teriiletérdl, éjjel-nappal,
ingyenesen, vezetékes vagy mobil halézatrél is hivhaté a 80/20-55-20-as telefonszamon. A
szolgalat munk4jardl t4jékozodhatnak a www.bantalmazas.hu cimen is.

Krizishelyzetben a Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont altal kezelt készenléti wigyeleti
telefonszam 70/1976261 is hivhato, ilyenkor a hivast fogadd szakember szervezi meg a segitséget.

Rendkiviili id&jarasi helyzetben a ,,Viros kéd” elrendelésekor az érinteit allampolgaroknak a
Hajléktalan Ellatas biztosit krizisellatést.

5.6 A nék szerepe a helyi kizéletben

A félegyhazi Képvisel6-testiiletben a polgarmester és a 14 képviseld k6zoit a jelenlegi ciklusban
egyetlen né van. A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat négy képviseldje kozott azonban 3 né foglal
helyet. Kiskunfélegyhdzdn az oOnkorményzati hivatal, az Onkorményzati intézmények, az
Onkormanyzati tulajdonu tdrsasdgok és a kozoktatdsi intézmeények vezetdi, alkalmazottai kdzott
mar lényegesen erbteljesebb a nbk jelenléte. Ez nem csak azért fontos, hogy a helyi kozéletben is
érvényesiiljon az Alaptérvény XV. cikke, hanem, hogy az azonos jogok érvényesitéséhez a n6k
helyi képviselettel is rendelkezzenek.

Mint Magyarorszag egészén, igy Kiskunfélegyhdzan is t8bb a né a népesség egészében, mint a
férfi. Ez az egyik oka annak, hogy a kozvélekedés szerint a vélasztdsokat a néi szavazatok déntik
el. Ez jol mutatja, hogy a nék stlya, szerepe a kdzéletben sokkal erGteljesebb, mint az akar a helyi
politikai platformokban valo részvételiik alapjan varhaté lenne.

Arra vonatkoz6 kimutatds nincs, hogy Kiskunfélegyhdzan milyen a nék ardnya a helyi civil
szervezetekben, civil néi szervezet létezik, pl. a Jobb Veled a Vilag Alapitvany
Kiskunfélegyhazi Klubjat egy holgy vezeti, Egészséges Félegyhazaért Egyesiilet. Ez azért
sajnalatos, mert a niszervezetek és mozgalmak sokat segfthetnek helyben is a modern, értsd:
kozéleti feladatokra is kész n6i szerepekre val6 felkésziilésben. A néi érdekek hatékony helyi
képviselete gy valdsulhat meg, ha a varosvezetésben, helyi kozéletben vannak sikeres néi mintak,
akiknek nem kellett valasztani a klasszikus ndi szerepek (anya és feleség) és a siker, illetve a
férfiakkal valé hatékony egyiittmikodés kozott.,

Félegyhazin adottak az ilyen mintak. Bar a politikai életben szerény a nék jelenléte, a kdzélet
szdmos mas tertiletén nagy létszamban ¢&s nagy sullyal képviseltetik magukat, tovabba sokan latnak
el vezetdi feladatokat. '

A Nagycsaladosok Kiskunfélegyhazi Egyesiilete az ,Csaladbardt koézgondolkodés
népszerlisitése”, ,,VEéd6hald a csalddokért” cimill projektek keretében eddig konferencidkat
szervezett, meghivtak el6adokat és el6adokat kiildtek rendezvényekre, hogy a csalddbarat
kézgondolkodast népszeriisitsék. Ebben a munkdban természetes médon a nék forméljdk a
kozvéleményt. A Nagycsalddosok Kiskunfélegyhazi Egyesiilete sok értékes ndt mutatott be
orszagos ujsagban, Tv-ben, radiéban, internetes cikkekben, kiadvanyokban.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulo kezdeményezések

A leggyakoribb tarsadalmi problémdk egy része orszdgos jelenség. A helyi esélyegyenlfségi
programoknak szamitdsba kell vennilk a nék munkanélkiliségének és alulképzettségének
kérdését épp Ggy, mint a gyermekeikkel otthon lévé kismamak elmaginyosoddsdnak
problémakorét.

Nincs ez mdsként Kiskunfélegyhdzan sem, még ha az orszdg sok més térségéhez viszonyitva
lényegesen kisebb mértékben kell is ezekkel szdmolni. A Bécs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal
Kiskunfélegyhazi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztilya sokat tesz a munkanélkiiliség, mint
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Ossztarsadalmi probléma megoldasaért, és tbb helyi civil szervezet, komplex program is sziiletett
mar, és a palyazati lehetoségek fliggvényében varhaidan sziiletik a jévdben is e témakorben. Sokat
tesznek a helyi intézmények — konyvtar, miivel8dési haz, szakmakozi miivel6dési haz, csalddok
dtmeneti otthona, stb. - és a civil szervezddések — nagycsaladosok, baba-mama klub. stb- - az
édesanyak kozosségének épitése, az otthon tsltott évek tartalommal valdé megtoltése érdekében.
Erre a kérdésre ad valaszt 2015-t6] a Dudds Kreativ Haz, a hely, mely a kotetlen jatékon tal
izgalmas foglalkozésokkal varja a gyermekeket a legkisebb korosztalytol koriilbeliil 10 éves korig.

A Ziold véros kialakitisa ,,Félegyhdza Ujjaépil”? TOP-2.1.2-15-BK1-2016-00004 kédszami
nyertes palyazat atjanm 1 998 000 000 Ft tdmogatdssal a véaroskdzponti zoldfelilletek
rekonstrukcidja és 1 varosi aktiv rekredcids zoldteriiletek kialakitdsa, a varoskézponti koztertiletek
atfogd feljitasa, a Béke téri piac fejlesztése fog 2020-ig megvalosulni, eldsegitve ezzel a
csaladok, igy az édesanyak rekredcidjat és szabadido kellemes eltéltését.

A kisgyermekes sziil6k egy csoportja Félegyhazan is egyre korabban megy vissza dolgozni.
Szdmukra a bolcsédei szolgaltatds elérhetéségének van alapvetd fontossdga. Nem feledkezhetiink
el azonban arrél a csoportrél sem, amely szivesen és Srommel marad f64llasG anya (és feleség),
akdr a gyermek harom éves koran til is. Ossztérsadalmi érdek ezzel a mintéval is legaldbb olyan
stllyal foglalkozni, mint a munkéjdban sikeres, dolgozd anyééval. Annak érdekében, hogy ezt a
lehetbséget barki vélaszthassa a csalad elszegényedése nélkill, minél tobb otthon végezhets, illetve
t&vmunkéra volna sziikség.

A roma nok, a kisgyermeket nevels, a sokgyermekes, vagy gyermekiket egyediil neveld anyak,
valamint a 45 év feletti nbk kiilondsen, t6bbszrésen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerd-
piacon. Ennek oka egyebek kozdtt a magyar tdrsadalom hagyoményos csaladmodelljében
keresendd: még ma is sokan valljak, hogy a n6k helye a hdz koriil, a csaladban van, nem a
munkaerd-piacon. Ezt a szemléletet tovabb stlyosbitjak a nokkel kapcsolatos negativ sztereotipidk.
A munkanélkiiliség ardnya a nék korében javuld tendenciat mutat ugyan, de ez Ossztarsadalmi
probléma, amelyen komplex programokkal lehet enyhiteni.

Szakmai tapasztalatok szerint a gyermek sziiletését kovetden az otthon marado sziilé magényosnak
érzi magét.

A Petéfi Sandor Virosi Kényvtirba latogaté kismamdk a babakocsi feljaron és lift
hasznélatdval tudjak megkdzeliteni a gyermekbirodalmat. Kényvtarunk ,,bababarét teriilet”, azaz a
kisgyermekes sziilok ellathatjak babajukat, ha elldtogatnak a konyvtirba. Kéthetente sikeresen
mikédtetik a Betiibolesi ¢, baba-mama klubot, ahol szakmai tanicsokat kaphatnak a sziilok,
egymdssal tapasztalatot cserélhetnek és gyermekeik konyves kérnyezetben ismerkednek életitk
els6 kényveivel, lapozgatoival. Hetenként diafilmvetitést biztositanak a kisgyermekek szdmaéra.

A gylijtemény gyarapitdsanal nagy gonddal vasérolnak olyan konyveket, amelyek mind a kis
gyermekek, mind a sziil6k szamdra haszonnal forgathatok.

A Mora Ferenc Miivelédési Kozpontban biztositott a kisgyermekes sziilok szamara a
»-Ringat6” zenés, énekes gyermekfoglalkozas, ,Music With Maria” énekes, tancos, monddkas
angol nyelvll foglalkozasai. Az intézmény gondol a csaladokra és folyamatosan kinal nekik
programokat pl. 2018-ban ilyen volt a Hello nyar tanévzard, nyark6szontd csaladi fesztival.

A Kiskunfélegyhazi Mozgaskorlatozottak Egyesiilete képviselte magit a MEOSZ néi
konferencidjan 2016. &prilis 02-an Inarcson.
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3.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetbségek
Kevés a varosban a baba- és csalddbarat hely. Baba- ¢s csalddbarat kozosségi terek kialakitasa
a véros kozpontjaban.
A nok egeszségmegldrzésére sz016 Az Egészségfejlesztési Iroda mikodtetése altal
programkinalat sziikds. szlirdvizsgalatokon, egészségmegbrzd

programokon vald részvétel 8szttnzése a ndk
kérében (is).

Hiényos a nék érdekérvényesitése. A néi szereprdl alkotott kozgondolkodés
atalakitasa a médian, rendezvényeken és
kampéanyokon keresztiil.

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlésége?

,» Onmagdt becsiili meg minden nemzedék azdital, hogy tudomdsul veszi: a vildg nem vele
kezdddott” (Stitd Andrds).

Az idéskortak csaladi 4llapotara jellemzd, hogy korban elérehaladva fokozatosan csékken a
hazasok, és novekszik az Ozvegyek ardnya. A férfiak alacsonyabb 4tlagéletkora miatt,
elsGsorban a néi dzvegyek szama emelkedik jelentts mértékben.

Az Idésiigyi Nemzeti Stratégia ezért nemcsak az iddseket, hanem a kézépkoriakat és a
feln6vekvd nemzedékeket is megszélitja, célkitlizéseivel hatni akar rdjuk, hiszen a sikeres
id6sodést mar igen koran kell megalapozni.,.Korunkban tébb idés ember ¢l a F6ldén, mint
barmikor ezel6tt és ardnyuk a lakossag egészéhez viszonyitva tovabb novekszik. Ezek az idés
feln6ttek nagymértékben hozza tudnak jarulni a tarsadalom fejlédéséhez.” — fogalmazodott meg az
UNESCO 1997-es, Hamburgi Nyilatkozataban. A sziiletéskor varhatd élettartam 2007-ben férfiak
esetében 69,19 év volt, a ndknél 77,34 év, az EU-atlagtél az elmaradas nék esetén 4,5 év, férfiak
esetén 6,5 év. (Forras: EUROSTAT) A Stratégia épiteni kivant az id6ések véleményére, az
id6sellatashoz kapesolodo gyakorlati szakemberek tuddsdra, a meglévd hazai és adaptalhatd
kiilfoldi ,.j6 gyakorlatokra™ annak érdekében, hogy az itt megfogalmazott iranyelvek a gyakorlati
munkdban alkalmazhat6k legyenck. Az itt megfogalmazott idéspolitikai jov6kép, a célok elérését
szolgéld fejlesztendd teriiletek szdmbavétele mind  pro-aktiv (megel6zd), mind reaktiv
megkozelitéseket tartalmaznak.

A nyugat-eurdpai orszagokban altalanossagban 65-67 éves kortdl tekintik idésnek az ott éléket, A
WHO szerint a 60-74 év kézottiek az iddsdddk, a 75-89 évesek az idBsek és a 90 év folotd
személyek a nagyon idések — magyar forditdsban a nem egészen jol hangz6 ,,aggok”. A Stratégia
szempontjabol e harom korcsoportot egyiittesen tekintjitk iddseknek, bar a hazai munkaerd-piaci
sajatossdgok okan — e szakteriilet vonatkozdsdban — mér a 45 éven felilliek is szeniorokként
kezelendok. '

Ma még sok idbsebb ember ki van téve a tarsadalmi kirekesztés valamelyik kockazatanak:
elszigetelodés, egészségi problémdk, hozzdférés az ellatdsokhoz. A tirsadalmi részvétel azt is
jelenti, hogy az egyén milyen mértékben, milyen intenzitdssal és hanyféleképpen hasznalja fel
képességeit, tuddsat, egyéniségének sajatos adottsdgait mds emberek, sziikebb vagy tdgabb
kozosségek hasznos szolgilatdra, gazdagitdsara, illetve milyen mértékben veszi igénybe masok
adottsagait sajat élete alakitdsdban. Ebben az értelemben a tarsadalmi részvétel, illetve a
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kozosségileg aktiv 1€t azt feltételezi, hogy az egyén tevélegesen befolydsolja nemesak sajit maga,
hanem a kiilonbdzd kdzosségek életét, hozzdadja tuddsdt, normainak érvényesitését, munkajat,
bizalmadt, egyéniségének szinét, jellegét a kozisség egészéhez.

A Stratégia hosszi t4vi keresztmetszetli, a jelenre és a jovore is fokuszal, mint jovitervezési
technika, tervezési spirdlt fogalmaz meg. A Stratégia legfbb céljainak meghatirozdsa hosszu
tavra, 2034-ig szol.

Idésiigyi Nemzeti Stratégia elvei

a szilletéskor varhato €lettartam kozelitése az eurdpai unios atlaghoz,

az egészségben eltoltstt évek szamanak novelése,

az aktiv élet fenntartasanak névelése,

az id6skori jovedelembiztonsag megteremtése,

a tarsadalmi integracid erGsitése,

a kiilonboz6 szolgiltatasok (egészségiigyi, szocidlis, oktatdsi, kulturalis stb.)
Osszehangolasa az id6s6dok és idosek sziikségleteinek és érdekeinek figyelembevételével,
az idosek ¢lethosszig valé tanuldsdnak tamogatdsa, a digitdlis tananyagok
hozzaférhettségeének biztositasaval,

az aktlv 1désodés” feltételeinek erdsitése, mely nem csupdn a fizikai aktivitast, a
munkaerdpiacon maraddst jelenti, hanem a tarsadalmi, kulturdlis, civil életben vald aktiv
részvételt is,

az 1dBs6dési folyamat ,,menedzsmentjének” elterjesztése mar a fiatalkorban,

a tarsadalmi szemléletvaltds mind a gazdasagi, mind az id9sddés tarsadalmi megitélését és
megélését illetden.

Beavatkozasi teriiletek:

A huménszolgaltato és védelmi rendszerek szolgaltatasait igénybe vevOk jogainak fokozott
védelme, az érdekérvényesitési képességiik fejlesztése.

Az id6skori jovedelembiztonsag az aktiv életszakaszban alapozddik meg.

Az id6sellatas modernizacidja, a huméanszolgédltatd és védelmi rendszerek egyre inkdbb a
célcsoport szilkségleteihez €s igényeihez torténd fejlesztésével, az akadélymentes
hozzéférés feltételeinek megteremtése.

A humanszolgaltatasi €s védelmi rendszerek transzparencidjanak biztositdsa folyamatos
mindségiranyitasi rendszerfejlesztés, a célcsoport aktiv részvétele mellett.

A sikeres id6s8dés kulcskomponenseinek erésitése: fizikai és szellemi aktivitas, mentalis
egészség, helyes tapldlkozas, tarsas tAmogatas.

Az idoések ellatisa terliletén humaneréforras (hivatasos és laikus segitdk, Onkéntesek,
csaladtagok) fejlesztés: képzés, személyiségfejlesziés, szervezetfejlesztés, ,,burn-out”
prevencio. _

A mindenki szdméra hozzaférhetd — érthetd és érzékelhetd — e-learning, e-informacio és az
e-szolgaltatasok tovabbfejlesztése, elérésiikhéz t0rténd hozzaférés €s hozzajutis
tdmogatésa, célzott programok az id6sek szamara az IKT-szolgaltatasokhoz (informéacios és
kommunikacids technoldgiak) vald szélessavu hozzaférés biztositasara és a digitalis tudas
fokozasa érdekében. '

6.1 Az id6skorii népesség fobb jellemzoi (pl. szima, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb)

A nyugdijban, nyugdijszeri ellatasban részesiilok szdméat mutatja az aldbbi téblazat, nemek szerinti
megbontasban.
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ellatasban reszesulﬁ nbk_‘ ; sma |

2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014

2015

2016

Forras: TelR, KSH Tstar
A 2011-es évtol kezdve cstkken az Ssszlétszama azoknak, akik ebben az ellatdsban részesiilnek.

A 2016-0s ¢év adatai alapjan Osszesen 8211-cn kaptak ilyen ellatést, ebbél a nék ardnya 63%, a

férfiaké pedig 37%. Tehdt az elltdsban részesiilé ndk szdma lényegesen magasabb, ami
megegyezik a demografiai trenddel is, mely szerint az idGsebb korosztilyban a nék nagyobb
aranya jellemzo.
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A nyugdijasok szdma egyhe mérték(i csokkenést mutat.

A képvisel6-testiilet rendelkezik Idéstigyi Stratégiaval,

Az idéskortak csaladi édllapotéra jellemzd, hogy korban elérehaladva fokozatosan csékken a
hazasok, és novekszik az dzvegyek ardnya. A demografiai folyamat jellemz8it az aldbbiakban
foglalhatjuk &ssze:

—névekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kézépkoruak halandésaga,

— a n6k hosszabb élettartama (,,feminization of ageing™).

Az iddskorban jellemzé megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, {ziileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Bzt az idds
emberek “sajatos €lethelyzete okozza”, a munkamegosztdsban és a csaladban betdltott szerep
valtozdsa. Az id8s ember egyediil marad, izoldlodik, szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik,



6.2.3. szému tablazat - Hitranyos megkiillonb&ztetés a foglalkoztatas terén

onellatdsi képessége besziikill. Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket.
Kiilonosen gyakori a depresszi6 kialakulasa. Jellemz6, hogy a betegségek dltaldban egyiitiesen
fordulnak el6, kiilsnésen 70 éves kor f6l6tt jellemzbéek a sdlyos, kronikus megbetegedések és a
dementia (szellemi leéptilés).

6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsdga

Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészit6 tevékenységet. Erre esély, a munkaer-piacon nincs, kivétel, ha specialis
tudassal rendelkezik, vagy véllalkozoként a nyugdijasok tobbsége pihenés nélkill tovabb
dolgozik, ez viszont kedvezbtleniil befolyasolja az érintett 4tlagéletkorat. A nyugdfjkorhatar
emelése, a korban kitolod6 gyermekvallalds jelensége —ami ma egyre jellemzObb — meghatarozza
a nyugdijas nagysziilok csalddon beliili szerepét.

b) tevékeny iddskor (élethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsdnak
lehetoségei kizintézményekben, foglalkoztatasukat tdmogato egyéb programok a telepiilésen)

Az idOsek szédmos civil szervezetnek tagjai, és segitik munkéjukat dnkéntes tevékenységiikkel,
aktivitisukkal. A nyugdijas korosztaly szivesen vesz részt a konyvtari rendezvényeken,
érdeklédnek a szamitdgép és internet hasznalat irdnt, részt vesznek a szamitogép €s az internet
hasznalatit bemutaté képzéseiken. A konyvtar fokozottan tor6dik az id6sekkel: meghallgatjak
8ket olvasmanyélményeikrdl, ajanlanak nekik az &ket érdekld irodalmat, kélesonzik régebbi
ujsagaikat. A Szivarvany Személyes Gondoskodast Nyujté Intézmény mindkét telephelyérdl
évente két alkalommal, autobusszal mennek az id6ések a konyvtarba, tébben beiratkoznak,
olvasgatnak, nézel6dnek, beszélgetnek. (,,A kdnyvtar az id6sek elé megy™ program.)
Kiskunfélegyhdzan is beindult az Idésiigyi Infokommunikéciés Program, ami a Digitalis Jolét
Program részeként a 65 év felettieket avatja és vonja be a szdmitoégép és az internet szakszer(l
hasznalatéba.

2017. julius 1-jét6] hatalyba 1épett az egyes torvényeknek a kozérdekl nyugdijas szdvetkezetek
létrehozasaval dsszefiiggd modositasardl sz616 2017. évi LXXXIX. térvény, mely lehetOséget
nyujt ugynevezett kdzérdekli nyugdijas szivetkezet 1étrehozaséra. E rendelkezések szerint a
kézérdekli nyugdijas szovetkezet célja, hogy a még akifv iddskor tagjai szdméra foglalkoztatast,
munkalchettséget biztositson nyugellatasuk folyositdsa mellett. A nyugdfjas szdvetkezet
miikddésének célja tovabba, hogy a kovetkezd generdciok szimdara a tagoknél felhalmozddott
tudas, szakmai és élettapasztalat dtadasra kerdiljon.

¢) Hdtrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

2008 | | 1112 | 129 % 450 a {*#E
2009 1503 132 |o% | 68 | ;ﬂ#‘é
2010 1613 160 | 690 '; ‘f\#é
2011 1293 148 6 602 . ‘fﬁ




2012 1308 170 676 ';
2013 1045 167 497 r;
2014 1016 172 332 r;
2015 834 188 356 ';
2016 674 165 389 2:

Forras: Helyi adatgy(ijtés, TelR
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Egyértelmtien lathaté a tdblazat adataibdl, hogy az 55 év feletti korosztaly nem csak egészségileg,
de a foglalkoztatas teriiletén is hatranyokkal kiizd, ezt valdsziniileg a két tényezd egylittes hatasa

eredményezi.

6.3 A kozszolgiltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kizosségi

élet gyakorlasihoz valé hozzaférés.

2008

2009 5301 27
2010 5307 35
2011 5314 33
2012 5381 32
2013 5503 35
2014 5157 35
2015 5761 34
2016 5813 33

Forrds: TelR, KSH Tstar

6.3.1, szamu tablazat - 64 évnél idésebb népesség és nappali ellatdsban részesild id6skordak szdma
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A nappali ellatasban részesiilék szdma kiegyenlitettnek mondhat6, jelentésebb valtozds nem
tapasztalhaté. Ez a lehet0ség nagy scgitség azoknak a csalddoknak, akik idés csalddtagjaikat
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biztonsagban szeretnék tudni.

6.3.2. szamu tablazat - IdGskordak jaradékaban részesiil6k szama

2008

2009

2010 46
2011 49
2012 49
2013 46
2014 50
2015 46
2016 43

Forréas: TelR, KSH Tstar
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Id6skoruak jaradékaban részesiilék szdma terén kevés fényi valtozas figyelhetdé meg az utdbbi 5
¢vben, szamuk nem éri el az Stvenet. Kiskunfélegyhaza lakossagszamahoz viszonyitva ez a szdm
szerencsésnek mondhatd, hiszen azt mutatja, hogy itt az idéskort lakossag jelentls részének
biztositott a sajat jogan jaro ellatasa és viszonylag kevesen élnek az dregségi nyugdij minimuma
alatt.

A helyi kozszolgéltatasok terén az idésekkel valo foglalkozds magas szinvonald, vannak idéseknek
nyujtott kedvezményes szolgaltatdsok, a kedvezmények tovabbi lehetOségeit az Onkorményzat
teherbird képességének figvelembevételével célszerii tovabbra is napirenden tartani, Teleplilésiinkén
a szolgaltatdsok kore szines képet mutat.

A kbzdsségi kozlekedés helyi és helykézi szinten is szinvonalasan biztosftodik. A DAKK Zrt. és a
helyi tomegkézlekedést biztositdé Hamsza Kft. utasainak jelents szézalékat teszik ki a nyugdijas
személyek, akik akkor tudnak a legkényelmesebben utazni, ha alacsonypadlos jarat érkezik. A
MAYV Zrt. szerelvényein is sok nyugdijas utazik, szerencsére vonattal is szdmtalan helyre lehet
eljutni.

a) az iddsek egészségiigyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz valo hozzdférése

A helyi kozszolgaltatdsok terén az idbsekkel wvalé foglalkozds magas szinvonall. Az
egészségligyl és szocidlis szolgaltatisok egy része a varos minden é&llampolgdra részére
biztositott, egy része életkor alapjan az idéskoriak részére szervezddik.

Alapvetd célunk az aktiv életvitel biztositisa, hiszen az aktivitdssal kivédheté a feleslegessé
valas érzése.
Alapelvek, célok és intézkedések:

¢ Biztositani az id6skoriak érdekeinek egyeztetését, képviseletét és védelmét.

e A viéros idéskoru lakéinak egészségiigyi allapotinak javitasa, jobb életmindség elésegitése,
egészségkarositd kornyezeti és tdrsadalmi hatdsok elleni fellépés.

s Segiten, tAmogatni a helyi és nyugdijas kézosségek szervezddését.

e El6segiteni az egymassal torddés haldzatdnak miiksdését és tandcsaddi szolgalat segitését.

e A nyugdijasok az ket érintd kérdésekben kapjanak igényiik szerinti tdjékoztatist, fel kell
1épni id6seket hatranyosan érintd intézkedések ellen.

e Az emberek a korral mindinkdbb killénbdznek egyméstdl, nincs Un. egységes Oregedési
minta, de kimondhaté, hogy van egészséges dregedés.

* Azidds emberek azért betegek, mert megbetegedtek, €s nem azért, mert idosek.

e Az id6stdéssel mindinkabb az "6t I"-vel lehet szédmolni orvoslasban, 4dpolasban,
gondozasban egyardnt. Az “6t I” elemei: Inmobilitds (mozgasképtelenség), Instabilitas
(4llasképtelenség vagy probléma), Intellektudlis hanyatlds, a latrogénia (az cgészségiigyi
artalmak) és az Inkontinencia.

. Az idésebbeknél a mar emlitett valtozasok és jellemzo6ik miatt a velitk vald stratégidk
specislisak, koriiltekintd és gondos munkat - az 6nszervezddd, ill. szervezett kozosségekkel
egylittesen - igényelnek, személyre szabottan, a kapacitdsokat is figyelembe véve és mégis
hatékonyan.

. Az érintettek Altal kezdeményezett rendezvények tdmogatdsa pozitiv hatast valt ki az
érintettek életvitelének és hangulatanak javitasaban, és kedvezben befolyasolhatja az
egészséges életmdd kialakuldsat, és az emlitett sajatos élethelyzet elviselését,

Az id6sellatas és a szocidlis gondoskodas teriiletén az utébbi években egyre jelentdsebb szerep
jutott a civil szektornak, egyhdzi, alapitvanyi szervezeteknek. Vérosunkban a harmadik szektor
nem lat el idoseket.

Jellemz6 a szolgéltatasainkra, hogy egymasra éplilnek, az egyes ellatdsok személyre szabottak és
egyéni sziikséglet felmérésen alapulnak. A személyre szabott szolgaltatdsok biztositdsat a helyi
ellatérendszeren beliili koordinécid, egylittmiikddés teszi lehetéve.

Alapvetd célunk az aktiv életvitel biztositdsa, hiszen az aktivitassal kivédhet6 a feleslegessé valas
€rzése.

Az egészségiigyi ellatdsok kozlil az alapellatas elérhetd és sok szakrendelés miikodik a
Kiskunfélegyhazi Virosi Korhiz RendelGintézet Gydgyfiirdé és Rehabiliticios Kozpontban




Kiskunfélegyhaza, Fadrusz J. u. 4. sz. alatt. A varos vezetése elkdtelezett a szinvonalas
gyogyftas helyi korilményeinek a megteremiésében. A kiskunfélegyhazi korhazban
infrastrukturalis berubdzasra és gépparkfejlesztésre t8bb mint 600-600 millié Ft forditodott. Az
Gsszegb6l az intézmény régi ebédlbjének és mosddinak helyére épitették fel az vj épiiletszarnyat,
bévitették a szakrendeléseket, megteremtették az egynapos sebészet és belgydgydszat
legmodernebb feltételeit, valamint megtjult a rontgenpark is. gy 2017 februdrjatél a korabbindl
sokkal tobb beteg magasabb szintl ell4tdsa trténhet meg helyben.

Az dnkormanyzat azokra a lakosokra is gondol, akik kénytelenck Kecskeméten igénybe venni a
szakellatast. Az Onkorméanyzat a lakossagi igények kielégitésére kezdte meg a korhazjarat
megszervezését annak érdekében, hogy ne kelljen t8bbé az atszallasokkal jard
kényelmetlenségekkel szamolnia azoknak, akik varosunkbol Kecskeméire kényszeriilnek
vizsgélatra, kezelésre menni. A 2018. méjus 2-4t6! minden hétfén, szerdan és pénteken kozlekedd
busz a Csanyi uti Idések Otthondtdl indul, és t6bb megalloban veszi fel az utasokat. A busz
Kecskeméten kizardlag a korhdzndl 4ll meg. A jérat ingyenes igénybevételének feltétele orvosi
beutald, vagy kezelési lap. A beteggel plusz egy 6 kisérd is téritésmentesen utazhat.

A Moéra Ferenc Miivelodési Kozpont 2015-ben szervezte meg az elsé Egészségnapot és expot,
ezzel is hozzajdrulva az id6s korosztaly egészséges életmodjanak alakitasahoz, formalasahoz.

Az 1ddsek Infokommunikacios Programjaban résztvevbket latogatd személyek sziikség esctén
szivdiagnosztikai eszkdzzel mennek adott helyszinre, igy a 75 idds személy szivmilkddését is
figyelemmel tudjak kisérni.

Az onkorményzat eleget tesz minden kotelezd feladatinak és emellett onként véllalt
intézkedéseket is biztosit az iddseknek:

- jelzdrendszeres hazi segitségnyijtés,

- tanyagondnoki szolgiltatas,

- informatikai oktatas,

- korosztalyok k&zotti kapesolatépités,

- testvér telepiilési nyugdijas klubbal valé kapcsolattartas.

Az dnkormanyzat e célcsoport életmindségének jellemzdit folyamatosan vizsgélja, €s ennek
alapjan alakitja szolgéltatasait.
A szocidlis torvény altal eldirt, idosek ellatdsdra irAnyuld feladatokat varosunkban a Szivarvany
Személyes Gondoskodast Nyijté Intézmény I4tja el 3 telephelyen. Az intézmény a szocialisan
raszorultak részére az alabbi szocidlis alapszolgéltatdsokat és szakositott ellatasokat biztositja.
Szocidlis alapszolgaltatasok:

¢ a falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas: 4 korzet négy 6 tanyagondnokkal,

o az étkeztetés (600 adag),

e ahdzi segitségnyujtas (80 £8),
e a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas (75 késziilék),
¢ a nappali ellatas (iddsek és fogyatékosok nappali ellatasa: 30-+40 féréhely).

A személyes gondoskodas keretébe tartozd szakositott ellatas:

eaz apolast, gondozést nyujté intézmény (iddsek otthona: 180 férbhely, idbsek gondozd

haza: 2 fér6hely).

A tapasztalatok alapjan a nappali ellatds és a szocidlis étkeztetés kapacitasai kiclégitik az
igényeket, viszont a benntlakdsos intézményi elldtdsra hatalmas az igény, a varakozdk létszama
évrél évre nd. A problémat sulyosbitja, hogy a szocidlis dgazat humdén erdforrds igényének
biztositasa a pdlyaelhagydk nagy szdma miatt komoly akadalyokba litk6zik, valamint ezekben a
munkakorokben névekszik a pszichés €s a fizikai megterhelés.
b) kulturdlis, kozmiivel6dési szolgdltatdsokhoz valo hozzdférés
A kinyvtdr a helyi kozosségi €let kdzpontja, szintere: a kdtddés és a kozosségi indentitds forrdsa.
Gazdag kinalattal allnak az id6sebb olvasdik rendelkezésére is, szadmos szolgaltatassal: kdlcsénzés,




helyben haszndlat, rendezvények (irodalmi, helytdrténeti, ismeretterjeszté, stb.) kiallitasok,
internet hozzAférés, nyomtatasi és szkennelési lehetdség, médiatar, Gyermekbirodalom.

A Méra Ferenc Mivel6dési Kiozpont rendelkezik szinhdzteremmel, kamaratermekkel,
oktatoteremmel, auléval, padlasmiihellyel, valamint (j épliletszarnyéban szdmos kisebb, nagyobb
helyiséggel.

A szinhdzterem alkalmas szinhdzi és podium eléadasok, koncertek, konferencidk, bemutatok,
bélak lebonyolitadsara. A kamaratermek kivalé helyszinei eldaddsoknak, csaladi rendezvényeknek,
¢értekezleteknek, tanfolyamoknak és zenés rendezvényeknek.

Az intézményben az idések klubokban, kérokben gyakoroljak kedvteléseiket: Szupernagyik
csoportja, Kiskunfélegyhdzi Népdalkor probai, Baritsdg Enekkar probai stb. A jovGben is
szeretettel varjak az id6s személyeket.

¢) Idosek informatikai jdrtassdga

A nyugdfjas éveiket tolt6knek egyszerre kell elsajdtitaniuk az informéciés tirsadalom 4ltal
megkovetelt keészségeket, képességeket, Gj tudésokat kell megszereznitik, ha pl. kapcsolatot
akarnak tartani kiilf6ldén €16 hozzatartozojukkal.

Mindig a kezdd 1épések megtétele a legnehezebb, ennck megtételét, azaz a szimitégép- és az
internet hasznalatanak megismerését segiti mar tSbb mint 10 éve a Kiskunfélegyhszi Petéfi
Sandor Virosi Konyvtir. Rovid, 10-15 éras képzések keretében ismertetik meg a lakossagot,
elsésorban az iddsebb korosztilyt a szamitogép és az internet hasznélat alapjaival. A képzés
elvégzése utdn sem engedi el az idések kezét az intézmény, hanem tovabb &sztonzi ket a
konyvtarldtogatasra.

Kiskunfélegyhazan 2017. 03. 06-an indult el az Idésiigyi Infokommunikiciés Program,
amelynek célja a 65 feletti lakossdg segitése. Harom f6 teriileten van igény az alapszolgaltatasok
kiegészitésére: az cgészségromlds megakadalyozasa, az otthoni biztonsig megerésitése, és a
magédny enyhitése kapcsan. A rendszer mikddtetése a diszpéeserszolgélat feladata. A program
részeként szamitastechnikai eszkdzoket telepitettek a diszpécserkézpontba és a résztvevd 75 idés
személy lakdsdba, a betanitds a kozfoglalkoztatottak éltal ¢és a didkok bevonasaval (kozdsségi
szolgdlat keretében) torténik. Az éles tizemmédban  valésul meg  Skype-on keresztill a
kapcsolattartds az idésekkel. A Segité Kezek az Aktiv Evekért Kozhaszni Nonprofit Kft.
foglalkoztatja a program munkatdrsait. A projekt sikeres, remekiil miikadik és a magényossag
enyhitésében is nagyon hatasos.

A véros vezetése hosszl ideje kereste a megoldast arra, hogy Félegyhdzan is kiépiilhessen az
ingyenes kozteriileti WiFi-haldzat. 2018 nyarat6l a Kossuth uica jelentds szakaszin érhets el
ingyenesen a WiFi szolgéltatds. A jelenlegi tesztlizemet a tervek szerint a varos mds pontjain
kiépitendd kozteriileti halézatok kivetik majd.

6.4 Az iddseket, az életkorral jiré sajitos igények kielégitését célzé programok a
telepiilésen

A Kiskunfélegyhdzi Rendérkapitinysdg a Kiskunfélegyhdzi Nyugdijas Klubok Egyesiilete
kozremiikddeésével t6bb éve folytatja 48 onkéntes nyugdfjas bevondsaval a Kortdrs segité
programot. Az 1d8s személyek 4llapotuk miatt, mér nem megfeleléen mérik fel a szamukra
veszélyt rejtd helyzeteket, szivesen teremtenck kapcsolatot idegen személyekkel, és sokszor nem
kelld mértékben képesek felismerni a rdjuk leselkedé veszélyhelyzeteket. Emiatt a hazalok, a
csalok €s a bet6rék célpontjaiva valnak. E programmal igyekeznek az aldozattd valas elkeriilésére
Gsztondzi az idds személyeket.

A rend6rség 2017 juniusdban megszervezte a Police Caffe-t, ahol az idosekkel kapcsolatban 4116
szerepl6ket tltették le az asztalokhoz és kellemes hangulati beszélgetések sordn prébéltak
megtaldlni azokat az utakat és lehetéségeket, amelyekkel megvalosulhatna az id8s korosztalyra
valé fokozottabb odafigyelés dldozatvédelmi és mds szempontokbdl is. Tovabba bemutatdsra
keriilt a helyi egy kdprdzatos és tanulsigos szindarab is, a Nyugdijas Aktdk cimi biiniigyi
komédia. A darabban a szerepeket helyi nyugdijasok alakitjdk. A miisor mar mas helyszineken is
oridsi sikert aratva vendégszerepelt.
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A Kiskunfélegyhazi Pet6fi Sandor Virosi Konyvtarba idések szdmara kedvez6 a beiratkozasi
lehetdség. Barmely programon részt vehetnek, igényelhetik szolgaltatdsaikat: dregbetfls, hangos
konyvek, zenei dokumentumok varjak dket.

A szocidlis dgazattal Gsszefogva felmérést végeztek azon idések korében, akik konyvek hazhoz
szallitdsat igényelnék. Osszefogdssal lehetdség van konyvek, hangos kényvek eljuttatdséra
szamukra. Ebbe esetenként kiilsés partnereket is be tudnak vonni.

A konytdr rendezvényei irdnt folyamatosan érdeklédnek az idOsek. Sikeresek a Foldrajzi
Szabadegyetemi, a Nem csak kozépiskoldsoknak, a Kulturdlis Szalon eldadésai. Az Orszagos
Koényvtari Napok keretében évente egy alkalommal sziiréseknek, késtoldknak, konyvajanléknak
adnak helyet. A Nyugdijas Klubokkal, a Modra Ferenc Koézmiivelddési Egyesilettel jo ¢és
rendszeres a kapcsolatunk. A Szivarvany Személyes Gondoskodast Nytjté Intézmény lakoéi
évente két alkalommal szervezetten latogatnak el a kényvtarba. Honlapjuk vakbarat és tobbnyelvii
(www.psvk.hu).

A Méra Ferenc Mitvelédési Kézpont az egész életen at tartd tanulds fontos helyszine, részben
helyet ad képzéseknek, részben akkrediticidja révén maga is szervez képzéseket. Fontos
feladatdnak tekinti a jovore nézve a  generaciok egylittmiikddését szorgalmazd programok
tervezését és megvalositasat.

Az Idésiigyi Infokommunikiciés Modellprogram a 65 év feletti raszoruldk egészségének,
biztonsaganak, maganyanak enyhitése érdekében tevékenykedik. E feladat ellatdsa korében 75 16
65 év feletti id6s személy szamara otthoni szamitégép vagy laptop hasznélata vélik lehetévé
internettel

A programmal elérni kivant kézpolitikai cél az idések életmindségének javitdsa, a kozdsségi
szolgalatot végz6 didkok idbsellatisban vald részvételének dsztdnzése.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgélata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémék fejlesztési lehetdségek
Kézszolgaltatdsokhoz nem megfeleld A kihelyezett iigyfélszolgalati irodak
hozzaférés miikddesének fenntartésa.

A tanyagondnoki szolgélat kiterjesztése ijabb

korzetekre.
Az egyediil é16 id6s személyek | Az id6seket célzd kdzdsségi programok
elmagdnyosodasa. szaméanak névelése, ajelenleg is mikodd

infokommunikaciés modellprogram
megvalositasa és a kortars segit6 halozat
fejlesztése.

Az eldregedd tarsadalom miatt kialakuld Fiatalok és idések egymas iranti feleldsségét
generacids szakadék mélytilése. erositd kozosségi programok szervezése,
kozsségi terek fejlesztése.




7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége’

Amikor fogyatékkal éI6kr6l beszéliink, gondolnunk kell a litis, hallds, mozgds, értelmi és
halmozott fogyatékossigra. Sokszor barmely fogyatékossdg maga utan vonja a méasodlagos
fogyatékossagot, mint pl: a siketség 4ltaldban a beszédkészséget is befolyésolja.

»A fogyatékossigot nem onmagiban valamilyen kéarosodds okozza, hanem az, ahogyan a
tarsadalmi kérnyezet erre a kdrosodasra vdlaszol” -ENSZ Fogyatékos Jogi Egyezmény
Magyarorszag az elmult években, évtizedekben jelentds jogalkotdsi 1épéseket tett a fogyatékos
érdekében. E szabalyozasok koziill mindenekel6tt a fogyatékos személyek jogairdl é&s
esélyegyenloségiik biztositasarél szolé 1998. évi XXVI. térvény (a tovabbiakban: Fot.),
valamint a Fogyatékossaggal €16 személyek jogairél szolé — a 2007. évi XCII. térvénnyel
ratifikalt — ENSZ- Egyezmény emelheté ki. Emellett fontos alap az Eurdpai Bizottsagnak az
Eurépai fogyatékossagligyi stratégia 2010-2020: megtjitott elkételezettség az akadalymentes
Eurdpa megvalésitasa irant COM/2010/636 szami kdzleménye.

A fogyatékossagligyi szakteriilet egyik legfébb jellemzéje, hogy az élet valamennyi teriiletét, és
igy szinte minden allamigazgatasi agazatot egyarant érint, ezért a fenti dokumentumok érdemi
alkalmazasa a mindenkori kormanyzat részérél gondosan tervezett, dsszehangolt intézkedéseket
kévetel meg.
A 2011. évi népszamlalds adatai szerint 490 578 6, azaz a népesség 4,9%-a vallotta magat
fogyatékos személynek. Nemzetk6zi vizsgalatokra épiilé szakért6i becslések ezzel szemben azt
mutatjak, hogy a lakosség 4tlagosan 10%-a él valamilyen fogyatékosséggal, a valds sz4m tehét
hazankban is inkdbb az 1 milliét kézelitheti.

2.2 ibra A fogyatékossaggal ¢lék a

fogyatékossig tipusa szerint, 2011
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A fogyatékkal él6k tamogatisanak teriiletei:

» lakhatés, szocidlis alapszolgaltatasokhoz valé hozzaférés,

» pénzbeli és természetbeni ellatisok és szolgaltatasok,

o rehabilitacio,

* hozzaférhetdség.
Fogyatékos személyeket érintd alapelvek: Prevencié, Onrendelkezés, Teljes és hatékony
tarsadalmi részvétel, Egyetemes tervezés, Semmit rélunk nélkiliink, Hatrdnyos megkiilonboztetés
tilalma, Indokolt elényben részesités, Esszerii alkalmazkodas.

Fogyatékkal €10k helyzetének javitasat célzé beavatkozasi teriiletek:
* A fogyatékos emberek tarsadalmi befogadasat timogatd szakmai fejlesztések.
» Epészségiigy, korai felismerés, diagnosztika.

Alap- és szakellatasok, (tajékoztatas, hozzaférés biztositisa).

Tamogatd technikai eszkdzok.

Korai fejlesztés, oktatas, képzés.

Kéznevelés (inklizid, gyermekek fogyatékkkal él6khoz valé viszonya, kézépfoki oktatés

elérhetdsége SNI-s fiatalok szamara is).

Szakképzes, felnbttképzés (fiatalok munkaerd-piaci helyzetének javitasa).

o Felstoktatds (fogyatékosségiigyi, hozzéférhetdségi, rehabilitacids, jelnyelvi ismereteket
tartalmazé képzési modulok, felsGoktatdasban tanulé fogyatékos fiatalok segitése).

o FEletpalya tervezés, foglalkoztatds, szocidlis szolgdltatasok és ellatdsok, komplex
rehabilitacié, koordinacio, ,kliensat”.

o Onrendelkezés, 6néll6 életvitel, tAmogatott dontéshozatal, lakhatds, fogyatékos személyek
és csaladjaik, kozlekedés, sport, kultura, turizmus. '

Tébbszorosen veszélyeztetett csoportok: pl.: a fogyatékkal €16 ndk és gyermekek.

A tobbszords fogyatékossaggal €16 emberek (igy példaul a stlyosan és halmozottan sériilt
emberek, illetve a fogyatékossag mellett beilleszkedést nehezitd viselkedési problémaval €16
emberek) és csaladjaik helyzetérél, specidlis igényeirdl kevés informaciéval rendelkeziink. fgy
fontos lenne korményzati szinten olyan egymdsra €piild szakpolitikai stratégidk kialakitdsa és
megvaldsitisa, melyek ezeknek az embereknek a komplex rehabiliticiojat segitenék elo.

Az Onkormanyzatnal €s a fenntartisaban miikédé intézményekben dolgoznak fogyatékkal €16
emberek, akik a megvaltozott munkaképességiik alapjan is alkalmasak az adott munkakor
betdltésére.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzéi, sajatos problémai

a) A fogyatékkal élok foglalkoztatasdnak lehetdségei, foglalkoztatotisiga (pl. védett
JSoglalkoztatds, kizfoglalkoztatds)

A ,megviltozott munkaképességl, fogyatékos személy” a Nemzetkdzi Munkaligyi Szervezet
(ILO) szerint ,,az a személy, akinek alldsszerzési, dllasban maradési €s clomeneteli kilatdsal
lényegesen romlottak, testi vagy értelmi képességeinek hivatalosan megallapitott megvaltozasa
miatt.”

Kiskunfélegyhdzan megszint az akkreditdlt foglalkoztatd, ami sok megvaltozott
munkaképességlnek nyujtott védett munkahelyet. Kiskunfélegyhdzan jelen van a Kecskeméti
Foglalkoztatasi Nonprofit Kft., amely a kOzmunkat is szervezi, ¢és megvaltozott
munkaképességlicket is foglalkoztat.

A Pro-Team Nonprofit Kft. Kecskeméten megvaltozott munkaképességii dolgozdkat
foglalkoztat, fénycsécsomagolast végez bérmunkaban. Van 4 6rés (rehabilitalhatd kategorids) és 6
6ras miiszakja is (rokkant kategdrias tigyfelek szamara). Az El-Szabé Kft. elektromos hulladékok
bontésat (pl. szamitogép), ill. kdbelforrasztast végez, de csak rokkant kategdrids tgyfeleknek, 7
Oras munkaidoben.

A piroskavdrosi Szocidlis és Rehabiliticiés Foglalkoztaté Nonprofit Kft. Csongradon
mikadik, kiskunfélegyhazi megvaltozott munkaképességli dolgozo foglalkoztatasat is vallaljak.




A Szivarviny Személyes Gondoskoddst Nyijté Intézmény értelmi fogyatékosok nappali
intézménye Klskunfelegyhaza, Mboéra F. tér 4. sz alatt maximum 40 fonek nydjt nappali
foglalkoztatast és kiilénbsz6 programokat.

A kozfoglalkozdsban clvileg részt vehetnek rehabilitilhaté megvaltozott munkaképességii
személyek. , Kozfoglalkoztatottként az a személy foglalkoztathat6, aki nyilvantartott 4llaskeresé,
vagy a megviltozott munkaképességil személy, aki rehabilitécids ell4tasban részesiil”.
A megvaltozott munkaképességli emberek nyilt munkaerb-piaci elhelyezkedése 2013-tdl
kénnyebbé valt, mivel a rehabilitdciés hozzajarulas bevezetése 6ta a 25 f6nél nagyobb dolgozéi
Osszlétszdmu cégek igyekeznek a létszdm 5%-dban megvaltozott munkaképességli dolgozékat
alkalmazni.

A nagyobb kiskunfélegyhdzi cégek a dolgozdi létszdm véltozdsaval Osszhangban rendszeresen
igényelnek megvaltozott munkaképességii dolgozékat.

A KAPOCS Szocidlis és Gyermekvédelmi Intézmény egyiittmikodési megdllapodast kotstt
ezeknek az igényeknek a kielégitése érdekében a Pro-Team Nonprofit Kft-vel, ami a TAMOP
5.3.8 unié6s projekt keretében megvéltozott munkaképességliek szdmdra nytjtott munkaerd piaci
szolgaltatisokat. Sajnos a Kft.a palyazat idétartamanak lejartakor még 2015-ben jogutddlas nélkiil
megszint.

A SOTA végzi a vdrosban a megvaltozott munkaképességli munkavallalok kozvetitését. A
befogadasban a {6 partneriik az IBV Hungdria Kft. Valamint ilyen tevékenységet végez a Magyar
Maltai Szeretetszolgilat Egyesiilet helyi mentora is.
2018-ban a megvaltozott munkaképességiik miatt munkéra vérd embereknek elérhetévé vélt az
EFOP-1.9.3-VEKOP-17-2017-0001 szdmid kiemelt projekt, ennek keretében a tandcsaddi
hélézatuk aktiv segitséget nyijt a munkaerSpiacra torténd visszatérésben. A megyében egy
tandcsado irodajuk mitkddik Kiskunhalason ugy, hogy az utazas kéltésgeit megtéritik.

b) hdtranyos meghiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

A tapasztalatok alapjan a megvéltozott munkaképességiicket foglalkoztatni kivané munkaltatok
igyekeznek olyan dolgozokat alkalmazni, akik betegségiik jellegénél fogva bizonyos pozicidkban
teljesen munkaképesek (pl. akik mozgédsszervi, vagy keringési betegségek miatt keriiliek
leszazalékolasra), ill. akik viszonylag fiatalok.

d) ondllo életvitelt tdimogatd helyi intézmények, szolgdltatdsok, programok

A szocidlis rehabilitdcié célja a tdmogatd-segité attitid biztositasaval az egyéni szocialis
képességek fejlesztése, a tarsas kapcsolatok helyreallitasat segit6 tanuldsi folyamat létrehozasa,
valamint a keresetcstkkenés estében a haztartds vezetéséhez nyujtott tanacsadas és a szocialis céld
pénzbeli tdmogatasok eléréséhez nyujtott segitség, tovabbd az egészségkdrosodas kovetkeztében
jelentkezé t6bblet-kiaddsokhoz szitkséges tdmogatdsok azonosftasa és az igénylésikkhdz nytjtott
segitség.

A Szivarviny Személyes Gondoskoddst Nyiijté Intézmény 1998-ban nyitotta meg a jelenleg 40
féréhellyel mikodé fogyatékosok nappali intézményét. Az intézményben az ellatottak ©nalld
€letvitel érvényesitéséhez, onéllosodasi torekvéseihez, térsadalmi beilleszkedéséhez nyfijtanak
segitséget.

A 7.1.2. szdm tiblazat is mutatja az ide vonatkozo6 adatokat.
7 1.2, szami tablazat Nappall ellatasban részeslilé fogyatékos szemelyek szama

2008 ' 32 0 na
2009 32 0 n.a
2010 32 0 na

mTr

-




2011 40 0 n.a
2012 40 0 n.a
2013 40 0 0
2014 45 0 0
2015 47 0 0
2016 45 g 0

Forras: TelR, KSH Tstar; a kdzponti adatokat célszer(i bontani a helyi adatszolgaltatok segitségével
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Az 6nallo életvitel tamogatasdban szerepet véllal a HumanumSalma Humanitirius Alapitvany.
Tevékenységi koriikbe tartozik a helyi kozosség érzékenyitése, amit a ,Latod amit én 1atok?”
programsorozattal segitenenck el0.

Varosunkban a fogyatékos személyek onalld életviteléhez segitséget nyljt még a
Mozgaskorlatozottak  Kiskunfélegyhazi Egyesillete pl. a SOTA Sorstdrsi Tandcsadas
szolgaltatissal, a Sorsok Haza, a Kiskunfélegyhazi Jardsi Hivatal és a KAPOCS Szocidlis és
Gyermekvédelmi Intézmény.

A szocialis rehabilitdcioban kulcsszerepe van a sorstarsi kapesolatoknak, a sorstarsi érdekvédelmi
szervezetekkel valod kapcsolat felvételének, a sajat er mozgdsitisanak.

Kiskunfélegyhazan a mozgassériilteknek van helyi szervezete, a MVGYOSZ-nek is van helyben
kistérségi teriiletfelelése, a SINOSZ-nak nincs helyi képviselete, viszont miikddik a Fogyatékos
Emberek Kiskunfélegyhazi Egyesiilete.

A jelnyelvi tolmécsszoigalat is biztositott helyben, ha az eldzetes igénylés megtdrténik, vagyis azt
a hallassériilt személy megrendeli. A megyében a feladatot a SINOSZ Bacs-Kiskun Megyei
Jelnyelvi Tolmacsszolgdlata kecskeméti székhellyel 3 tolmécs delegélasa utjan latja el, az
igényeket ki tudjék elégiteni.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kbzlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi
élet gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetéségei, akadalymentesités

a) telepitlési dnkormdnyzati tulajdonban lévd kizépiiletek akaddalymentesitetisége

A kbzszolgaltatist nydjté intézmények akaddlymentesitése folyamatos €s elhizodé feladat Az
egészségligyl, szocidlis szolgaltatdsok, a kulturdlis programok fizikai akadalymentesitett
helyszinen érhetbek el.

A hatdlyos jogszabdlyoknak megfeleléen j beruhazas, feltjitdas akadalymentesitett kormyezet
biztositasaval torténik. Az &nkorményzat tulajdondban 1évo jarddk, zdldtertiletek, jatszdterek
feldjitasa sordn gondoskodni kell a hozzaférés akadalymentességének biztositasarél.




Ma mar kotelezéen, jogszabélyban el6irt az akadilymentesitettség, amelynek betartatisa az
épitéstigyi hatosdg feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben é€s mas
teleptilésfejlesztési dokumenticiokban Altalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyil
hozzaférés szempontrendszere.

A Pet6fi Sandor Varosi Konyvtar akaddlymentesitett: mozgasfeljard, specialis lift, WC
mozgassériilteknek, vakok és gyengénlatok szidmara képernytGfelolvaso, nagyitdé szoftverrel és
Braille-billentytizettel cllatott szamitégépen, nagyitogép latassériilteknek, polcok kerckesszékkel is
korbejarhatok.

Tervezik a hasznalok korénck bévitését: a siketek, a vakok és a gyengénlatdk bevondsit a
konyvtari szolgaltatdsokba a szdmukra nélkiil6zhetetlen feltételek megteremtésével.

A tovdbblépést EFOP palyizat megnyerésével az alabbi fejlesztésekkel képzelik el: indukcids
hurokerdsité késziilékek beszerzése (hallokésziiléket haszndld hallassérilltek szamara). A
kényvtarépiileten belill a szélfogékban vagy a bejarat kozelében tapinthaté informdcidt is
tartalmaz6 informdcids vagy irdnyjelzd tabla elhelyezése (Braille-feliratok). A képi informaciok
megkdnnyitik a tajékozodast, ezért a feliratok mellett piktogramok kihelyezése is indokolt lenne. A
latassériilt haszndlok miatt fontos szempont, hogy a berendezési tdrgyak ne jelentsenek
kézlekedési akadalyt. A tajékozddast segitheti az ajtétokok €s ajtdlapok kontrasztos szinezése.
Hangoslift: a meglévo liftet az emeletek hangos bemondésaval tervezik atalakitani a gyengénlatok
szamara. '

A Mobra Ferenc Mivelddési Kozpont régi épiilete nem akadalymentesitett. Hidnyzik a
mozgasfeljard, az aula nem akaddlymentes. A fldszinten nincs mozgéssérilltek szdmara mosdd.
Az 1j épiiletszarny liftte]l jol hasznalhatd, az emeleten ki van alakitva mozgassériiltek szaméra
mosdé. _

Anyagi forras rendelkezésre alldsa esetén az akadalymentesités elvégezheto.

A Kiskunfélegyhazi  Rendérkapitinysag  éplilete  akaddlymentes, a  {6ldszinten
mozgaskorlatozottak szdmara kialakitott mosdd helyiséggel rendelkeznek.

A Szeretethazi Baptista Gyillekezet fenntartdsdban miikddd Sorsok Héza Pszichiétriai Betegek
Nappali Intézménye minden helyisége teljes mértékben akadalymentesitett.

A Kiskunfélegyhdzi Jarisi Hivatal, valamint a mik&déstik ald tartozd valamennyi szervezeti
egysége (pl. Kormanyablak) teljesen akadalymentesek.

A Dank6 P. utcai Bélesdde, a Szdzszorszép Ovoda és a Batthyény Lajos Altalanos Iskola éplilete
is 100%-osan akadalymentesitett.

A kozintézmények tobbsége régi ¢épiilet, igy azokban a maximaélis akadalymentesitettség
kialakitasat péalyazati forrasbol, illetve az ahhoz sziikséges sajat er6bol lehetne megvaldsitani.
Viérosunkban jelenleg a kdzintézmények t8bbsége részben akaddlymentesitett.

Az elézd HEP tartalmazta, hogy sziikséges a véaros kézintézményeit akadalymentességi
szempontbdl feltérképezni. Ezt a nagy feladatot magira vallalta a Mozgaskorlitozottak
Kiskunfélegyhizi Egyesiilete és 2018-ban az Ifjusagi Csoportjuk elvégzi a feladatot. Az
eredményt térképpel és fotokkal illuszirdlva fogjak feltiintetni a honlapjukon.

A tavolsagi kdzosségi kizlekedés f& megvaldsitéja telepiiléstink vonatkozasdban a MAV Zst. és a
DAKK Dél-alfsldi Kozlekedési Kozpont Zrt. A helyi kozlekedést kozszolgaltatdsi szerzodéssel a
Hamsza Kft. végzi.

b) kizszolgdltatisokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valo hozzdférés lehetdségei, fizikai,
informdcios és kommunikdcids akaddlymentesitetiség, lakoépiiletek, szolgdltato épiiletek
akaddlymentesitettsége

2005. november 2-an alakult meg a FOREST GUMP SE. Az egyestilet azért j6tt 1étre, hogy
kiskunfélegyhazi fogyatékkal €16 emberek sportolasat, mozgasat, versenyeken valo
megmérettetését lehet6vé tegye. Az egyesiilet milkGdtetése, irdnyitdsa, szervezési munkai igen sok
elfoglaltsagot jelentenek a tagsdgban all6 sziildknek, hozzatartozoknak. A sportrendezvények - a
mozgason til - kizisség épitésre, az interperszondlis kapcsolatok erositésére, valamint mas,
hasonl6 élethelyzetben 1év6 embertarsak megismerésére is szolgdlnak. Az egyesiilet révén
lehetdség nyilt kiilénbdz6 sportdgakban sportrendezvényeket, sportnapokat szervezni, illetve részt
venni $zAmos orszdgos megmeérettetésen.



A sport mellett a kulturdlis kikapcsolddéasra is figyelmet forditanak Kiranduldsokat, csaladi
napokat szerveznek.

¢) munkahelyek akaddlymentesitettsége
A nagy dolgoz6i létszdmi munkahelyek térekednek az akadalymentesités torvényi el6iras szerinti
biztositasara, a hidnyossagok poflasa folyamatos, amennyiben az anyagi fedezet rendelkezésre all.

d} kizdsségi kizlekedés, jarddak, parkok akaddlymentesitettsége

A kozbsségi terek akadalymentességére figyelemmel vagyunk, a feldjitasok illetve (jonnan épitett
jardak, parkok tervezésénél szem el6tt tartjuk ezt a teriiletet. _

Az akaddlymentes térkép gy lenne teljes kor(l, ha az utcak, terek vonatkozaséban is elkésziilne a
varoskdzpont vonatkozasaban, ezzel azonban a Z6ld varos kialakitasa projekt befejezését meg
kell varni.

e) fogyvatékos személyek sydmdra rendelkezésre dllo helyi szolgiltatdsok (pl. specidlis kizlekedési
megolddsok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A fogyatékosok nappali intézménye Kiskunfélegyhaza Viros kdzpontjaban talalhaté, a
Szivarviany Személyes Gondoskoddst Nyfjté Intézmény miikddteti Kiskunfélegyhdza, Mora
tér 4. szam alatt. A hely kozlekedési eszkdzzel konnyen megkdzelitheté (tavolsagi autdbusz,
gépjdrmil). Az intézmény akadalymentesitett, mely nagyban segiti az ellatottak intézményen beliili
kozlekedését, mely segitséget nyijt az ott dolgozéd szakemberek szadmara is.

A varos terliletén és a kdzintézmények elétt mozgassériiltek szdmara kialakitott, kijelslt parkoldk
nem mindenhol talalhaték.

P pozitiv diszkrimindcio (hatranykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok)

A Magyar Mailtai Szeretetszolgidlat Egyesiilet bizonyos esetekben haszndlja a pozitiv
diszkrimindcié eszk6zét (mozgassérillteket, szellemi fogyatékos ¢€s komoly pszichiatriai
betegségben &16 embereket kiemelten segitik, illetve azokat, akik szégyellik helyzetiiket, segitséget
nem kémek, dket felkeresik és ezekben a felsorolt esetekben kiemelten igyekeznek segiteni).

Akad példa kiemelt kérés nélkiili segélyezésre (pozitiv diszkriminacid):a silyos pszichiatriai
betegek szdmdra eljuttatjdk otthonukba az adomanyt, esetenként kozvetiton keresztiil.
Mozgéssériilt és értelmileg sériit emberekhez is hazhoz mennek, nem kell, hogy segitséget
kérjenek, ha jelzést kapnak, felajanljak segitségiiket. Ha valakinek a koérnyezete jelzi, hogy
raszorult a segitségre, akkor felkeresik.

Katolikus Onkéntes csoportjuknal, azokat az alapelveket, melyek mentén szolgalatukat végezik,
kielégitonek itélik, kiilon ,,intézkedést” nem kellett hozniuk és ezt a j6vSben sem tervezik.

7.4 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesziesi lehetdségek

A fogyatékkal él6k egészségligyi ellatasokhoz
val6 hozzaférése részben korlatozott. A régi SZTK épiilet felujitasaval létrejove egészségiigyi
szolgaltatd kozpontban komplex szolgaltatdsok valnak
elérhetévé akadalymentesen.

Mozgéskorlatozott parkolok kialakitasa.
A vérosban nem elegendé a
mozgaskorlatozott parkolok szama.




A fogyatéklkal élokr6l kialakult
kdézgondolkodds sok elbitéletet tartalmaz.

Erzékenyit$ programok é&s célzott kizisségi
rendezvények megvalGsitasa.

8. Helyi partnerség, lakessagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi felelésségvallaldsa.

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhdzi szolgdltaté és érdekvédelmi
szervezetek, oOnszerverddések feltérképezése (pl.  kizfeladatot elldté szervezetek szdma
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megdllapodisok szdma stb.)

A kiskunfélegyhazi Szent Istvin templom Karitdsz-Csoportja az 1990-es években alakult,
azota végzi karitat{v tevékenységét,

A Katolikus Karitdsz Csoport dnként véllalja a karitativ feladatok végzését. Helyi adomanyokbdl
segit a nehéz hatranyos helyzetli embereken, csalddokon. A lehetdségek sziik koriiek, de azon beliil
is mindent megtesz azért, hogy az esélyegyenl§ség minden ember szamara fontos érték legyen.
Kereteinken beliil segit, hogy mindenkinek esélye legyen jé6 min8ségli szolgaltatasokra,
€letmindségének javitdsdra. Nem tesz kivételt egészséges, vagy fogyatékkal él6, avagy
szarmazasra tekintettel.

Szorosan egyiittmiksdik a:

* A KAPOCS Szocidlis és Gyermekvédelmi Intézmény dolgozéival, azon beliil a Hajléktalan
Ell4tas, a Csaladok Atmeneti Otthondval, valamint a Csalad- és Gyermekjéléti Szolgalat
szakmai egységével.

¢ A tanyagondnokokkal, akiken keresztiil a tanyan €16, mélyszegénységben 1év6 embereknek
hisvétra, kardcsonyi iinnepekre tartds élelmiszert kiildenek,

* Az iskoldk igazgatdival. Az iskoldk javaslatai alapjan beiskoldzasi segélyt adnak Erzsébet
utalvany cimén.

Husveétra, karacsonyi tinnepekre tarfds élelmiszercsomagokat adoményoznak a szocidlisan
raszorultaknak.

Egész évben adomédnyoznak ruhat, cipdt, szényeget, hasznalt butort, edényféléket a hozzajuk
forduld, segitséget kér6 embereknek.

A Szeretethazi Baptista Gylilekezet fenntartasdban miikédé Sorsok Haéza Pszichistriai Betegek
Nappali Intézménye Onkénteseket fogadd szervezet. Tobb személy végzett kdzérdekli munkat
intézményliikben. Ezen kfviil onkéntes eléadok (orvos, pszichidter) gazdagitjdk az intézmény
mindennapjait, interaktiv beszélgetés formajaban.

A Nagycsalidosok Kiskunfélegyhiazi Egyesiileténél az adomanyszervezést és osztast csak
kiegészito jelleggel végzik, inkabb a programokra helyezik a hangsilyt.Van 20 dnkéntesiik és az
Onkorményzattal is van egytittmiikédési megallapodasuk.

A Kiskunfélegyhazan miksdé VALASZ Szenvedélybeteg-segiti és Drogprevenciés Kozpont -
Konferencia és Missziés Centrum a szenvedélybeteg-ellatas teriiletén — az orszagos lefedettség
biztositisa, a szenvedélybetegek elérése és ellatdsa érdekében — az orszag masodik legnagyobb
hélozatdnak tagja. Az intézmény folyamatosan biztositja szenvedélybetegek nappali intézménye,
szenvedélybetegek alacsony kiiszbii ellatasa, megeldz6-felvilagositd szolgaltatds (elterelés),
prevencid, egészségfejlesziés, tdmogatott lakhatds szolgaltatdsait. Munkadjuk soran kiterjedt
egyutimiik6dést folytatnak a t6bbi ellatast nyajté intézménnyel és mds kozintézményekkel,
valamint a KVRNO-vel is. .

b) dnkormdnyzati, nemzetiségi Onkormdnyzati, egyhdzi és civil szekfor kozotti partnerség
bemutatdsa




Az dnkorményzat a miikddése soran partnerként tekint az egyhézakra és a civil szektorra. Emellett
az anyagi lehetdségeihez mérien anyagilag is tamogatja a civil szervezeteket, illetve egyhézakat.
Az Snkormanyzat partneri kapcsolatot dpol a Kiskunfélegyhizi Civil Szervezetek Szivetségével
is.

2014. oktéber 12-én az 1y vélasztisokkal megalakult az 1] Kiskunfélegyhaza Viros Roma
Nemzetiségi Onkormdnyzata. A  kiskunfélegyhizi romék felzdrkéztatisa jegyében
egylittmiikddési megallapoddsok jottek létre az Onkorményzatuk és tobb kiskunfélegyhézi
intézmény és szervezet kozott. Idékozben tobb sikeres palyazat alapjat is képeziék ezek az
egylittmikodések.

d) a nemzetiségi énkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenidségi tevékenysége

A nemzetiségi dnkorméanyzat az éves programja alapjan biztositja a roma csaladok tajékoztatasat
¢s teljesiti egyéb vallalt feladatait.

A Kiskunfélegyhiza Viros Roma Nemzetiségi Onkormanyzata célja: kozosen segiteni a varos
lakosait, szarmazéasuktol fliggetleniil. Tobb rendezvény kezdeményez6i voltak az elmult id6ben.
2014.09.19-én a Komplex telepprogram keretében megalakult a Csillag Szolgiltaté Kézpont,
amely sok &rémet ad a helyi roma csaladoknak. Minden évben rendeznek farsangot, gyermeknapi
programot és kardcsonyi linnepséget is . Cél az is, hogy ezekkel a rendezvényekkel tegyék minél
szinesebbé, vidamabba a roma csaladok napjait.

Segiteni szeretnének azoknak a roma embereknek, akiknek nincs munkéjuk azzal, hogy bevonjak
6ket a kozmunka programba. Ezzel az egész csaldd megélhetése kdnnyebbé valik. Szeretnék
felzarkoztatni azokat a roma embereket, gyerekeket, akiknek a mai napig nincs meg a nyolc
osztalyuk. Felzarkoztatasukkal kénnyebben be vagy éppen vissza tudnénak illeszkedni a munkaerd
piacra.

Nagyobb figyelmet és tAmogatast szeretnének nyijtani a sport terén, illetve a roma kultirat a malt
homalyabol proébaljak ujra feléleszteni.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége

A Nagycsaladosok Kiskunfélegyhazi Egyesiilete esélyegyenlGségi programot hajt végre.
Tevékenységiik jelentés részben az esélyegyenl6ség elémozditisat eredményezi. Kiizdenek azért,
hogy az esélyegyenldség névekedjen a nagycsaladosok szempontjabol igazan fontos teriileteken,
mint a munkéhoz jutidsban: pl. nék rugalmas foglalkoztatasa; szolgaltatisck elérhetdségében:
bababarat teriilet, csaladbarat munkahelyek. Minden gyermeknek biztositjak a lehetdségeket, hogy
a nyari sziinetben kellemes élményeket szerezhessenek kirdnduldsokon, adott esetben eljussanak a
Balatonra. Kiilonféle jolléti szolgaltatdsokat (pl. kirdnduldsok, tirdk, muizeumok, kulturalis
rendezvények) amelyek elérhetetlenek lennének, ingyenesen vagy igen kedvezményesen teszik
lehet6veé tagjaink szamara. Ahhoz, hogy egyenld esély legyen a tehetség kibontakoztatisara, a
NOE-s oktatasi, tehetséggondozé programokat ajénljak tagjaink figyelmébe. A sziikds anyagi
keretek kozott 1évé csalddokban €16 nélkiilozd gyermekeknek koncentraltan nyttanak segitséget.

A Magyar Miltai Szeretetszolgalat Kiskunfélegyhazi Csoportja (Kiskunfélegyhaza, Mora tér
11.) Szolgalatukhoz valé hozzaférésnél alapelv az egyenlé hozzaférés azonos modon vald
biztositdsa. Filiggetleniil nemi, faji hovatartozastdl, borszint6l, nemzetiségi-etnikai kisebbséghez
valé tartozastdl, vallasi-vilagnézeti meggy6z6déstdl, szexudlis irAnyultsagtol.

Szolgaltatasaik (valdjadban szolgdlataik): lelki gondozés, egészségiigyl és szocialis tandcsadés,
adomaényozés, intézményi adoményozas.

Az esélyegyenléség -meglatasuk szerint- Snkéntes szolgdlatuknal megvaldsul.

Telepiilésiinkon szdmos civil szervezet tevékenykedik. Alapitvanyok:

A Magyar Kulturaért Hatarok Nélkiil 2001. Alapitvany, Alapitvany a Vagyonvédelem- és
Kozbiztonsdg Megszilarditasdra, Bercsényi Ovodds Gyermekekért Kozhasznu Alapitvany,
Constantinum Iskoldiért Alapitvdny, Constantinum Ovoda Alapitvény, Cstesrajarék Alapitvanya
Vizilabda Utanpétlasért, Darvas Iskola Didkjaiért Oktatdsi Alapitvany, Demokrécia és Szolidaritas
Félegyhéza Alapitvany, Dézsa Ovodasokért Kozhaszni Alapitvany, Ebredés (Zsangajipen)
K6zhasznti Alapitvany,Egyiitt az Osszevont Iskola Didkjaiért Alapitvany, Egyiitt Egymasért A
Bankfalui Ovoda Gyermekeiért Alapitvany, Egyiitt Kiskunfélegyhdza Labdarigasaért Alapitvany,



Elismerés Alapitvany, FErtelmes Napokért Kozhasznu, AlapitvanyFélegyhazi Okslvivo
Tehetséggondozd Alap1tva:ny, Fido Bécsi Kozhaszni Alapitvany, Gondoskodds Alapitvany,
Gollesz Viktor Specidlis Altalanos Iskola, Szakiskola és Pedagogiai Szakszolgalat Alapitvanya
Gyermekeinkért Alapitvany, Gyermekek Uszni Tudésaért Alapitvany, Hidas Frigyes Alapitvany a
Kiskunfélegyhazi Alapfoka Miivészeti Iskoldéri HumanumSalma Humanitérius Alapftvany
Id0sekért, Fogyatékosokért és Raszorultakért Alapitvany, Ildiké Tandrmé Emlékére Alapitvany,
Jézsef Attila Altalanos Iskola Digkjaiért Alapitvany
Kardcsonyl Fény Kozhaszni Alapitvany, Kézenfogva a Darvastéri Ovoda Gyermekeiért
Alapitvany Kiskun Muzeum Alapitvany, Kiskunfélegyhazi Irodalmi Alapitvany, Kiskunfélegyhazi
Mentdk Alapitvany, Kiskunfélegyhazi Otemplom Alapitvany, Kiskunfélegyhdzi Petéfi Sandor
Alma Mater Térsasag, Kiskunfélegyhdzi PG Alapitvany, Kiskunfélegyhazi Szakképzd Intézmény
¢s Kollégium Kossuth Lajos Kozépiskoldja és Szakiskoldja Tamogatasaért Alapitvany,
Kommunikacié a Jovéért Kozhaszni Alapitvany, Korszerll Agrarkultiraért Alapitvany, Kovacs
Dezs6né Sahin Téth Klara Tanulményi Alapitvanya, Kozgések a Kozgéért Alapitvany, Kreativ
Mozaik Alapitvany a Szocidlisan Raszoruldkért, Kucké Bolesdde Kisgyermekeiért Alapitvany,
Lancszem Alapitvany, LELEGZET a Légzdszervi Betegekért, a Tisztdbb, Egészsegesebb
Kornyezetért Alapitvany, Megbecsiilés Nyugdijasokat Segité Alapftvany, Méra utcai Ovoda
Gyermekeikért  Alapitvany, Moéravarosi Ovoda Gyermekeiért Alapitvany, Mozgdssériilt
Gyermekek Integralt Nevelése Alapitvany, Nagysz6lé Uti Ovoda Gyermekeiért Alapitvany,
Natura Hungarica Alapitvany, Néri Szent Fiilsprol Elnevezett Hittanya Alapitvany, Osszefogss a
Dézsds Gyermekekért Alapitvany, Platan Altaldnos Iskoldért Alapitviny, Regiondlis
Esélyegyenl6ségi Integracids Koézpont Alapitvany, Romék Eletesély Noveléséért Kozhasznd
Alapitvany, Sorsocskdk — a Karpat-medencei Gyermekekért Alapitvany, Szalamandra Kétélti
Kutaté-Mentd Alapitvany, Szegedi Uti Ovoda Gyermekeiért Alapftvany, Szent Csalad Templom
Kiskunfélegyhaza Alapitvany, Szintézis Oktatdsi Alapitvany, Zold Szem Kérnyezetvédd és
Egészségmegdrzd Alapftvany

Kozalapitvanyok

Egészségert Kozalapitvany a Korhazért, Félegyhdzi Kozmilivel 3désért Kozalapitvany,
Kiskunfélegyhazi Vallalkozokat Taémogato Kézalapitvany

Egyesiiletek, civil szervezetek

A Lama Dalai Zenekar Egyesiilet, Absolut Sportegyesilet, Achilles Track Testedzbk
Sportegyesiilet, Amatdér Kirdlyi Szakacs Klub K&zhasznti Egyesiilet, Apraja Falva Koézhaszni
Egyesiilet, Bucka Hegymaszd Egyestilet, Bulls Szabadidé Sportegyesiilet, Darvas Szabadids és
Disksport, Egyestilet,Diabetesz Egyesiilet Kiskunfélegyhdza, Didna Bérkilévd Sportvadasz
Vadasztirsasag

Edzd Magad Egészségesre Sportegyesiilet, Egészséges Félegyhazéért Egyestilet, Eletet az
Eveknek, Nyugdijasklubok Bécs-Kiskun Megyei Egyesiilete, Ertékeinkkel Eurépaban Koézhaszni
Egyesiilet

Félegyhazi Asztalitenisz Sportiskola, Félegyhazi Kézilabda Sport Club, Félegyhazi Kiskun Huszar
Bandérium, Félegyhazi Lovas Klub Sportegyesiilet, Félegyhazi Motoros Barati Kér Egyesiilet,
Félegyhazi Tancszinhdz Kulturdlis Egyestilet, Félegyhazi Térségi Sportiskola Nonprofit Kit.,

Félegyhazi  Tizolték Ko6zhasznii  Sportegyesiilet, FOREST GUMP  Sportegyesiilet,
Fillspjakabi {jaszok és Félegyhdzi Lovészek Barati Kore, Haleszi Gazdakor, Hideg Laszlé Boksz
Egyesiilet, Hungaria Malinois Club, Huszka Jozsef Hagyomany6rzé Egyesiilet, Ifjusdgi Szakértdk
Egyesiilete, Ipartestiiletek Béacs-Kiskun Megyei Szovetsége, Izg6-Mozgd Kolydkklub Egyesiilet
Izg6-mozgd Sportra és Egészségre Nevelé Egyesiilet, IzomLaz Fitness Sportegyesiilet, Jogging
Plus, Szuperinf6 Futoklub, J6v6 Bajnokaiért Didk Sport Egyesiilet, Kiskun Muzeum Barati Kore
Egyesiilet

Kiskun Onkorményzatok  Szdvetsége, Kiskun Természetbarat Sportegyesiilet
Kiskunfélegyhdza és Térsége Kisgazda Polgéri Egyesiilet, Kiskunfélegyhdza Ifjisdgaért Egyesiilet
Kiskunfélegyhazi AERO Klub Sportegyesiilet, Kiskunfélegyhizi Batthyany Lajos Kétélugralé
Egyestilet, Kiskunfélegyhazi Birkézo Sportegyesiilet, Kiskunfélegyhazi Blue Sky Reptilé Klub




Kiskunfélegyhézi Civil Szervezetek Szévetsége, Kiskunfélegyhazi Ebtenyészték és Sportkutyasok
Egyesiilete, Kiskunfélegyhdzi Fuvészenekari Egyesiilet, Kiskunfélegyhdzi Gazdasagfejlesztd ¢€s
Munkahelyteremt6 Egyesiilet, Kiskunfélegyhazi Harcmiivészeti Sportegyesiilet, Kiskunfélegyhazi
Honvéd Testedz6k Kore, Kiskunfélegyh4zi [jasz Egyesilet, Kiskunfélegyhazi Képz6- és
Iparmitvészek Kozhaszni Egyesiilete, Kiskunfélegyhazi Kosarlabdazok Clubja, Kiskunfélegyhazi
Mazsorett Egyestilet, Kiskunfélegyhazi MMA Sportegyesiilet, Kiskunfélegyhazi Modellezd Sport
Egyesiilet, Kiskunfélegyhdzi Motorsport Egyestilet, Kiskunfélegyhdzi Nyugdijas Klubok
Egyesiilete, Kiskunfélegyhdzi Pet6fi Sandor Polgarér Egyesiilet, Kiskunfélegyhdzi Roma
Kisebbségi Egyestlet, Kiskunfélegyhdzi Romdk a Jovoért Egyesiilet, Kiskunfélegyhdzi Rona
Vadésztarsasag, Kiskunfélegyhazi Szabadid6 és Témegsport Egyesiilet
Kiskunfélegyhézi Uszé Egyesiilet, Kiskunfélegyhézi Varosi Tenisz Klub, Kiskunfélegyhazi
Vizilabda Sport Egyestilet, Kiskunfélegyhdzi Waldorf Egyesiilet, Kiskunfélegyhazi Zenebaratok
Egyestiiete

Kiskunok Vidékéért Egyesiilet, Kiskunsagi Sporthorgasz Egyesiilet, Kiskun-vizi és Szabadidd,
Sportegyesiilet, Korona Sport Egyestilet, K&zép-Eurépa Klub, Kunsag Vadasztarsasag, Kunsaghis
Uzemi Horgészegyestilet, Kunsagi Autébuszvezetdk Szabad Szakszervezete, Kyokushin Kumite
Sport Egyesiilet, Lenin Mezbgazdasdgi Termeldszdvetkezeti Uzemi Horgaszegyesiilet, Magyar
Bichon Allatvédé Egyesiilet, Mané Falva Egyesillet, Méra Ferenc Kozmiivelédési Egyestilet
Moéra Ferenc Tarsasag Kiskunfélegyhdza Egyesiilet, Mozdulj Félegyhdza Sport Egyestilet
Mozgaskorlatozottak Kiskunfélegyhazi Egyesiilete, Nagycsaladosok Kiskunfélegyhazi Egyesiilete,
Nagysz616-uti Gazdakor, Noék Bacs-Kiskun Megyéért Egyesiilet, Nytjts Kezet Karitativ Egyesiilet
Osszefogas az Elhetdbb Vidékért Koszhasznt Egyesiilet, Padkaporos Tancegyiittes Kozhasznl
Egyesiilet, Paka Vadasztirsasag, Petofi Sandor Bajtarsi Egyesiilet
Polgari Egyesiilet Kiskunfélegyhazaért, Plain-Rock Egyesiilet, Romano Podo (Cigény Hid)
Oktatdsi és Kultardlis Egyesiilet, Rop-, Disz- és Haszongalamb Galambtenyésztok Egyesiilete,
Selymesért Egyesiilet Kiskunfélegyhdza, Szakmakdzi Mivelédési Haz Kozhasznt Egyestilet,
Szivdobbands az Egészségért” Kzhaszni Egyesiilet, Testvérvarosi Egyestilet Kiskunfélegyhaza,
Turul Koppany fjaszai Hagyoméanyérzé Egyesiilet, Vallalkozok Ipartestiilete Kiskunfélegyhdza,
Vasutas Sportklub
Wesel Hugd Fotokér Kiskunfélegyhaza Kézhasznu Egyesilet, Wings-Wings Koézhasznii Tanc
Sportegyestilet, Zaportarozé Szabadidé Egyesiilet, ,,Z6]ldmez8” Lovas Sportegyesiilet.

Az tnkorményzat kisebb- nagyobb mértékli anyagi tdmogatast tud nyujtani tevékenységlikhdz.
2017-ben 11.000.000 Fi-tal segitette az cgyesililetck munkéjat, mig a sport szervezeteket
13.000.000 Ft-tal tamogatta.

A Kiskunfélegyhdazi Civil Szervezetek Szovetsége felajanlotta az Ures belvérosi
(Kiskunfélegyhiza, Gorkij u. 4/14.) galérids irodahelységét igy a Mozgaskorlatozottak
Kiskunfélegyhazi Egyesiiletével 2016 augusztusaban kifestették é€s kozosen megnyitottak Civil
Irodaként. A Civil Iroda a tapasztalatok €s j6 gyakorlatok bemutatdsa mellett, forrdsfelkutatéssal,
rendszeresen megjelend palyézati forrasok bemutatdsaval, havonta kikiildésre keriild elektronikus
hirlevéllel, tandcsaddi napokon megosztott tuddssal segiti a civil szervezetek életét.

[f) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenioségi feladatok ellitdsdban.

Jelent6s szerepet vallalnak a helyi nagyvallalkozék is az esélyegyenldség szempontjabol.
Lehettségiikhtz mérten tamogatjdk a célcsoportokat és velik kapcsolatos tevékenységeket. A
helyi rendezvények aktiv tamogatdi.

9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) A helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenldségi problémik kapcsdn érintett nemzetiségi
onkormdnyzatok, egyéb partnerek bevondsdnak eszkizei és eljirdsai a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének folyamatiban




A helyzetelemzés el6készitésben részt vettek a telepiilésen dolgozé szocialis, egészségiigyi,
gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivelddési szakemberek, civil szervezetek, egyesiiletek vezetdi és
az énkorményzat munkatarsai.

A kezdeti szakaszban tilésezett a HEP Férum. A kapcsolattartss, a vélemény és informaci6 csere
forméja elsdsorban az online levelezés, ilyen médon valdsul meg az esélyegyenldségi
csoportokkal kapcsolatos problémak feltirdsara, majd a program tervezet széles korben keriil
véleményezésre. A telepiilés honlapjan az elfogadott dokumentum hozziférheté lesz, igy az
esélyegyenléségi folyamatokat, intézkedéseket barki megismerheti és a megvaldsitasukat is
figyelemmel kisérhei. A tervezetrél az esélyegyenléségi mentor is véleményt nyilvanit.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtissal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsdt szolgdlo eszkizok bemutatisa

Az elkésziilt esélyegyenldségi programot Kiskunfélegydhdza Véros Roma Nemzetiségi
Onkormanyzata, a Szocidlis Kerekasztal és a HEP Férum megismerés és egyeztetés utan
véleményezi, és azt kovetben a képviselG-testilet dont az elfogaddsarél. Az Snkormanyzatnal
nyomtatott formdban a varos honlapjdn pedig elektronikus formaban megtekinthetd
(https://kiskunfelegyhaza.hu). Eszrevételeket HEP Férumnal és a HEP feltilvizsgal6janal lehet
megtenni.

A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Az intézkedési terv a megjelslt hatranyos helyzetl csoportokra iranyul, akik szaméra a sikeres élet
¢s tarsadalmi integracié esélye a hatranyaikat kompenzald esélyegyenléségi intézkedésekkel
valésul meg. Az intézkedési terv olyan beavatkozdsokat fogalmaz meg, amelyek a
helyzetértékelésben felvetett problémakra nyujtanak megoldést.




A gyermekvédelmi észlelé- és jelzérendszer
milk&dése nem elég hatékony.

tagok aktivitdsanak
clésegitése és a mikddés osszehangoldsa,
szemléletformalds. A toérvényben elbirt

A jelzérendszeri

jelzérendszeri rendezvényeken a
megjelentek 1étszamanak fokozasa.

Az egészségligyi alapellatas targyi feltételei
korszerlisitésre szorulnak,

A volt SZTK épiilet felwjitdsaval a varos
szivében komplex  egészségiigyi
szolgiltatd kozpont 1étesiil, ahol 4
gyermekorvosok mellett a védondk is
helyet kapnak.

2018-ban fokozédott az igény a bdlesdded
féréhelyekre, gy az  Snkormdnyzati
fenntartdst féréhelyek szdma nem elegend6.

A sziikségletekhez igazodd bdlesbdei
féréhelyek biztositasa.

| _ Kozszolgaltatdsokhoz nem megfelel®

 kihelyezett tigyfélszolgalati
odak miikddésének fenntartasa.

& idBsek
égét erbsitd kozoss

Kevés 2 varosban a baba- &s csalddbarat hely.

Baba- és csaladbarat kozosségi
terek kialakitisa a varos
kézpontjaban.

sziikos.

A nbk egészségmegbrzésére szO0l6 programkindlat

Az Egészségfejlesztési Iroda
miik&dtetése altal
szlirbvizsgalatokon,
egészségmegbrzd programokon
valo részvétel 8sztbnzése a ndk
korében (is).




Hianyos a ndk érdekérvényesitése. ‘ ndi szereprdl alkotott
' dzgondolkodas formalasa a
€didn, rendezvényeken és

ampdanyokon keresztiil.

'é ﬁlet fe: Jitéséval

Jovoképiink

Kiskunfélegyhdza Viaros Onkorményzatinak a  legfontosabb célja a telepiilésen é16
allampolgdrok jolétének biztositdsa, életmindségének folyamatos javitdsa, olyan tamogat6i
kdrnyezet miikodtetésével, amely erdsiti a kozdsséghez és a lakbhelyhez kotddést, a
lokdlpatriotizmust, a tarsadalmi szolidaritast. Kiemelt figyelmet,- ha kell- pozitiv
diszkriminéciét alkalmaz a veszélyeztetett célcsoportok szdméra. Tudatos és partnerségen
alapulé intézkedései hatdsira a hatranyos helyzetli csoportok felzdrkozasi esélyei,
életmindségiik javul.

—

Olyan telepiilésen kivanunk €lni ahol a romdk felzarkoztatdsa minden téren megtérténik.

2. Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k hozzajussanak az ket megillets szocidlis

ellatasokhoz, életkoriilményeikben pozitiv valtozas tdrténjen.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerckek jolétét, szocidlis biztonsdgat, testi-lelki egészségét.

4. Folyamatosan odafigyeltink az id6sek biztonsdgdra, nem hagyjuk, hogy elmaganyosod}anak a
genracidkat kozelitjiik.

5. Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az esélyegyenléséget, s nem hagyjuk, hogy barmilyen
téren hatranyos helyzetbe keriiljenek.

6. Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal €l6kre, korilményeik jobb4 tételére minden

tertileten. Toreksziink rd, hogy vérosunk élhetd legyen (kozlekedés, akaddlymentesités,

ha

munkahelyek) a szdmukra.
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A megvalésitis el6készitése

Onkormédnyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezet6i szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a teleplilésen mlikédd nem Onkormanyzati fenntartdst intézmények vezetdit
pedig partneri viszony sordn kéri, hogy a HEP-et valositsdk meg, illetve tAmogassak.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeité]l és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és
a program elfogadasat kovetOen biztositsdk, hogy az intézményilk miikédését érintd,
és az esélyegyenldség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgiltatdsokat meghatarozd
stratégiai dokumentumokba &s irdnymutatasokba épiiljenck be és érvényesiiljenck az
egyenld banasmddra és esélyegyenlségre vonatkozd azon kételezettségek, melyek az
tnkorményzat HEP-ban részletes leirdsra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program
Intézkedési Tervében szereplé vallalasokrdél, az &ket érintd konkrét feladatokrél
intézményi szintQ akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.
Onkorményzatunk a HEP kidolgozdsira és megvalbsitisra, tovabba értékelésére,
ellenbrzésére €s az ennek sordn nyert informdcidk visszacsatolasara, valamint a
programba torténd beépitésének garantdlasara HEP Forumot mikédtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvalésitas folyamata

A HEP-ban foglaltak végrehajtasdnak ellendrzése érdekében HEP Férumot mitksdtetiink.
Férum tagjai: a Szivarvany Személyes Gondoskoddst Nyujtd Intézmény vezetbje, a
KAPOCS Szocialis és Gyermekvédelmi Intézmény vezetdje, a Polgarmesteri Hivatal
Szocialis és Kozfoglalkoztatdsi Osztily €s a Fejlesztési Csoport vezetdi, tovabbd a

Kiskunfélegyhazi Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat elnoke.
A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalésulasdnak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének
nyomon kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrdl a telepiilés képviselé-testiiletének
rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6zd idbészakban végrehajtott intézkedések
closegitették-¢ a kittizott célok megvalésulasat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges
1j beavatkozdsok meghatirozasa,

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
felilvizsgélata, a HEP IT aktualizalasa,

- az. esetleges valtozdsok beépitésc a HEP IT-be, a médositoit HEP IT eldkészitése
képviseld-testiileti dontésre,

- az esélyegyenliséggel bsszefliggd problémak megvitatasa,

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa

Az esélyegyenléség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre
a teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott
terlileten kitlizott célok megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben
tagjai az EsélyegyenlOségi Foérumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum




¢vente) beszdmolnak munkdjukrdl az  Esélyegyenl8ségi Férum szdmébra. A
munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

A HEP Forum mikidése

A HEP Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik. A Férum
miikddését megfeleléen dokumentdlja, tiléseirbl jegyzdkonyv késziil. A forum javasiatot
tesz a HEP IT megval6sulasarél készitett beszdmold elfogadasdra,vagy 4tdolgozésara,
valamint - sziikség szerinti modositasira. A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet
végrehajtasara felelost jeldlhet ki tagjai kozil, illetve ujabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring és visszaesatolas
A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellen6rzi,
¢és javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
felelseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjdn.,

Nyilvanossag

A véleményformalas lehetéségét biztositia a HEP nyilvanossdgra hozatala is, és a
megvalositas  folyamatat koordindld HEP Férum els§ iilésének mihamarabbi
Osszehivasa egyestletekkel, majd Osszesitve megtargyalja a Szocidlis Kerekasztal.

A nyilvinossag folyamatos biztositasdra évente t4jékoztatdst adunk a program
megvaldsitasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a keépviseld-testiilet
felé, a Szocidlis Kerekasztalon keresztill informéljuk az intézményeket, az
egylittmikdé szakmai é€s tarsadalmi partnerek képviseldit.
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A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossigra
hozzuk a személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasdra
az Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonbdzé rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetliek tamogatdsdnak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tamogatd szakmai és térsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelsség
Az esélyegyenloséggel Gsszefliged feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleltsek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az Snkormanyzat részérél a Jegyz6i
Iroda vezetdje felel:

- Feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejotiének szervezése, miikodésének
sokoldald tAdmogatisa, az Onkorméanyzat és a HEP Férum ko&zdtti kapcsolat
biztosit4sa.

- Felelosségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
vagy annak valamely munkacsoportjanak bevondsaval és tdmogatdsaval végzi. {gy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja €s az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek szdméra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi
Program.

* Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat ddntéshozdi,
tisztségviseldi és intézményeinek dolgozéi megismerjék ¢€s kovessék a
HEP-ben foglaltakat.

e Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitsépet a HEP
végrehajtasihoz.

o Kotelessége az egyenld bandsmod elveét sértd esetckben megtenni a
szilkséges  lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, ¢és a jogsértés
kovetkezményeinek elhéritdsarol intézkedni.

A HEP Férum vezetdjének feladata és felelGssége:

- a HEP IT megvalodsitisanak koordindlésa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangolasa, instrudlasa),

- aHEP IT végrehajtasdnak nyomon kovetése,

- az esélyegyenldség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgilidsa az
onkormanyzat felelosével kdzdsen,

- aHEP Férum 6sszehivasa és miikddtetése.

A telpiilés vezetése, az tmkormanyzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények vezet6i

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banismédra és esélyegyenldségre
vonatkozé jogi elbirdsokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi
szolgédltatasokat, a befogadd és tolerans légkért, és megragadjanak minden
alkalmat, hogy az esélyegyenl6séggel kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen,
egyéb programon részt vegyenek.

- TFeleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és
kézremiikddjenek annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenloség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdnyftdinak.
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- Az Snkorményzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi  Programban  foglaltaknak az  intézményiikben  t6rténd
maradéktalan érvényesiilésérol. a

Minden, az Onkorményzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban 4llo,

szamukra szolgaltatdst nynjté fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéra nézve
kotelezokeént kbvesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozé passzust
a jovOben bele kell foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly éltal
elirt  feladat-megosztds, egylittmiikddési  kotelezettség alapjan a  telepiilési
tnkormdanyzattal kapcsolatban 4116 szerepl6k ismerjék a HEP-et, annak megvaldsitisaban
aktiv szerepet véllaljanak

Ervényesiilés, médositas -
Amennyiben az éves feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem

sikeril teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozisi terilet

felelosétdl, amelyben bemutatja az indikdtorok teljesiilése elmaraddsanak okait, és a
beavatkozasi tevékenységek  korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd  intézkedési
tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a

beszamolét a benyljtastél szamitott 30 napon belill megtargyalja és javaslatot tesz a
képviseld-testiiletnek a sziitkséges intézkedésekre.

Az egyenld bandsmoéd elvét sértd esetekben a HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgélatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elhdritdsarol. |

A HEP IT-t mindenképp médositani szitkséges, ha megéllapitsaiban lényeges valtozis

kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozésok nem elegendd médon
jérulnak hozza a kitlizétt célok megvalositasahoz.

Kiskunfélegyh4za Varos Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és
tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a
HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Ezt kévetden Kiskunfélegyhdza Viros Onkorményzat Képviselé-testiilete 2018.06.28-4n
Helyi Esélyegyenléségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és
165/2018 (V1.28.) szamt hatarozataval elfogadta,

Kiskunfélegyhaza, 2018. junius 28.

Csanyi Jozsef Dr. Faragé Zsolt '
polgarmester jegyzd L

125



Kiskunfélegyhdza Véros Helyi Esélyegyenléségi Programjinak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenloségi Programot, és annak megvalositasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner alafras
Datum Partner alairas
Déatum Partner alairas
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