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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasarél sz6ld 2003, évi
CXXV. torvénnyel, (Ebktv.) ¢és a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyaird! és
az esélyegyenldségi mentorokedl szold 32172011, (XII. 27.) Korm. rendelettel, valamint a
Kormany tagjainak feladat- és hataskoérérdl szolo 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40 § (1)
bekezdés 28. pontja alapjan kibocsatott 2021. jalius 1-t6] hatdlyos a Belilgyminisztérium altal
elkészitett ,,Modszertani dGtmutaté a  helyi esélyegyenldségi  programok elkészitésének
szempontjathoz €és a program feliilvizsgalatahoz” c¢imii dokumentummal &sszhangban
Kiskunfélegyhdza Varos Onkormanyzata Helyi Esélyegyenl8ségi Programjiban (HEP) régziti az
esélyegyenléség megvalositasa érdekében sziikséges feladatait. Az &nkormanyzat az Ebktv. 31, §
(2). bekezdése alapjdn e programmal &sszehangolja az esélyegyenlséget érint§ mds
dokumentumait,' és a HEP elkészitésébe bevonja partnereit, kitléndsen a kéznevelés allami és
nem allami intézményfenntartéit,

A telepiilés bemutatasa

Kiskunfélegyhdza a Dél-alfildi régicban Magyarorszig egyik legnagyobb tajegységén, a Duna-Tisza
kozén, a Kiskunsag keleti részén fekszik. A Dél-alfotdi régioé Bacs-Kiskun, Békés és Csongrad-Csanad
varmegy¢ét fedi le, ezzel az orszag legnagyobb kiterjedésii régidjanak szamit.

A varos Budapesttél D-DK-re 111 km-re, Szegedtdl a régié kézponttél ENy-ra 58 km-re,
Kecskemét megyeszékhelytdl 25 km-re DK-re talalhatd. Kiskunfélegyhaza foldrajzi  fekveésébdl
adoéddéan szerencsés helyzetben van abban a tekintetben, hogy Szeged és Kecskemét, a régio két
meghatarozo telepiilése kozott helyezkedik el, igy kénnyen megkdzelithet6k a megyei jogh varosok, igy
a varos elkeriilte gazdasagi szempontbdl a perifériara szorulast.

Torténeti attekintés

A Duna-Tisza kdze homokhétsigara a tatarok el6l menekiild kunokat 1V. Béla kiraly telepitetie le
1239-ben. A nomad életmddot folytaté kunok katonai szolgalataikért cserébe 1V. Laszlé kiralytdl
jelentds  kivéltsagokat: jogszolgaltatisi és igazgatisi autondmidt nyertek. A XIV. szizadban, az
idokazben letelepedett, keresztény hitre tért népesség az Aifold magyarok altal gyéren lakott teriiletein,
tobbek kazatt Félegyhaza kdrnyékén élt.

}

Helységiink létezését elOszér 1389-ben kelt kirdlyi
oklevél emliti "Feledhaz" néven. E kdzépkori falut ésa
kornyékén levé kun foldek egy részét Zsigmond kiraly
feleségének Borbdldnak ajandékozta, ett6l kezdve az itt
lakokat kirdlynéi kunoknak tekintették. 1526-ban az
orszagra tamado torok seregek elpusztitottak, s a vidék
tobb mint 200 évre lakatlan pusztava valtozott,

I Kiilsngsen ide tartozik a Koltségvetési koncepcid, Gazdasdgi program, Szolpaltatistervezési koncepcio,
Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiiléscendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid.



A torok kilzése utdn a teriillet a Német Lovagrend birtokaba keriilt. A Lovagrend a lakatlan teriilet
benépesitését 1743-ban engedélyezte. Félegyhaza 1743. évi megtelepeddinek 60 %-a Jaszsaghol és a
Kunsagbol, 40 %-a az orszdg mas vidékeirdl szdnnazott. 1745-ben - mint a Jaszkun Keriilet egyik
telepiilése - a kozség részt vett a jaszkun redemptidban, s a hajdani kun kivalisagok folytatasaként
igazgatasi és jogszolgéltatasi onkormanyzatot, szabadparaszti jogallast nyert.

A telepiilés lak6inak személyes szabadsiga, a tulajdon szabad birtokldsa, ¢€s az Onkormanyzat
kovetkeztében kibontakozé fejlédés nagy vonzerdt gyakorolt a késobbi bekoitozokre. Félegyhaza
népessége a telepitd 219 csaladrol 100 év alatt 1089 csaladra, 17.000 személyre gyarapodott.

F6 kozlekedési utak melletti kozségként 1753-ban mar 8 kiskun telepiilés és 34 puszta igazgatasi és
birésdgi kozpontja. 1774-ben elnyert mezdvdrosi szabadalma évi 4 orszdgos vésar megtartdsat
engedélyezte, ami tovabb novelte kbzponti szerepkoreét €s vonzasat.

A gyorsan fejlédd varos gazdasagi ¢letét a foldmivelésre és a nagyménték( kilterjes allattartasra
alapozta. Szélmalmok sora 8rélte a j6 mindségli gabonat, fejlodott a kereskedelem és a céhes ipar. A
véroskozpont arculatit ma is meghatarozza az 1772-ben épiilt kereskeddhaz és a hajdani mészarszék
Klasszicista épiilete.

A viérosiasodé telepiilés torndcos, karia jellegii, paraszt-polgari hdzait, féslis beépitési modjat a szazad

végén - a varoskdzpontban és a Kossuth utcan - diszes emeletes hazak, zartsoros €pitési mod valtotta
fel

1876-ban a kivaltsagolt Kiskun Keriilet beolvadt a
varmegyékbe, de Félegyhaza, jarasi székhelyként
tovabbra is megtartotta kdzponti szerepkdrét,
amelyet kiépiil§ iskolahdlézata és a szdzad végére
kialakult vasiti csomdpont jellege tovabb erdsitett.

Korszeril izlethalézat alakult, egyre nagyobb teret nyertek a részvénytarsasigok: elsoként a gbz é€s
villanymalmok, valamint a pénzintézetek.

A szizadforduld évtizedeiben Félegyhaza" iskolavérossd" fejlodott, s jelentds részt véllalt a régio tanito-
és tanitondképzésében, a gimndziumi és ipari oktatdsiban. Polgiri lednyiskoldja 1895-t6] 50 éven at
miikodstt. A két vilaghabord kozott nagymértékben fejlodott az elemi népiskolai halozat, kilondsen a
nagyhatar telepiilés tanyai iskolahdlézata.

Kiskunfélegyhdza lakossaga 1949-ben 31.470 f6. A virosiasodas gazdasigi alapjat nagyobb részben
tovdbbra is a mezdgazdasigban, kisebb részben az Allami ipari iizemekben megtermelt jovedelem
biztositotta. Tovabb fejloéddtt az infrastruktira, a varoskdzponthoz csatlakozd tobbszintes épiiletek
csoportos elhelyezésével kialakultak a lakotelepek. Szélesebb korii lett az egészségiigyi ellatas, az 1950-
ben atadott kéizkorhaz akkor 120 agyas korszer( intézmény volt.

A Kiskunfélegyhazi Jaras 2013-161 Bacs-Kiskun megyéhez (2022-t61 varmegyéhez) tartoz6 jaras, székhelye
Kiskunfélegyhaza. Terlllete 582,37 km?, népessége 2022. januar 1-jén 36 757 {6, népsiirisége 63 fo/km® A
Jarashoz Kiskunfélegyhdza, mint varos és 5 kozség (Bugac, Bugacpusztahaza, Gétér, Petofiszallas és
Pédlmonostora) tartozik.





















Helyi Esélyegyenloségi Program céljai

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja:

Kiskunfélegyhdza Viros telepiilés Onkormanyzata a HEP elfogadasaval érvényesiteni kivénja
kiilsndsen a HEP részét alkotd helyzetelemzés (HEP HE) és az intézkedési terv (HEP IT)? altal:
- diszkriminz’1cic’)mcntcsségct,3
- azegyenld bandsmaod, és az esélyegyenldség biztositdsanak kvetelményét,?
- akozdsségi kdzlekedéshez, és kdzszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét, 3
- a szegregdciomentességet, kiilondsen a foglaikoztatds, a szocidlis biztonsdg, az
egészségligy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémaék
kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.®

A Helyi Esélyegyenléségi Programok, HEP-ek célja kiilondsen az nkormanyzdsi képesség terén
a helyi jogalkotasi folyamat eredményesebbé tétele, s ehhez kapcsolédéan a partnerség erdsitése,
tovabbda az Onkormdnyzat dltal ellatott igazgatasi szolgaltatdsok megszervezésénck
finomhangoldsa, a tarsadalmi kohézié erdsitése, a fejlesztési forrasokhoz torténd egyenld esélyil
hozzaférés biztositasa, valamint a tervezési eszkdztir bdvitése. A kialakult gyakorlattal
eilentétben — mely gyakran 6t célesoportot emlit — a cél elsdsorban hat célcsoport, a

mélyszegénységben €16k, romdk, a gyermekek, a ndk, az id6sek és a fogyatékkal €l6k esélyeinek

es¢lyek biztositasdnak a kevesebb lehetéséggel rendelkezl személyek helyzetének javitdsat
nagyobb intenzitdssal kell szolgélnia, mint mésokét. A HEP-ek nem mellékesen létrehoztak egy a
minisztérium szdmara hasznosithaté értékelési rendszert az egyes HEP-ek §sszehasonlithatosaga
altal, kiilondsen akkor, ha az 6nkormanyzatok a HEP-ek tartalmi kereteit nem valtoztatjdk meg. A
HEP alkalmat ¢s lehetdséget teremt helyi egyiittmiikGdések generalasara, és cldsegithetik az
dnkormanyzatok kozotti megallapodasok megkdtését is. A HEP-ck kimondott célja az MNTFS és
mas felzarkéztatd programok érvényre juttatdsa statisztikai adatok ¢és a mentorok személyes
tdmogatdsa altal is.”

A HEP helyzetelemzo részének céljai:

»Annak érdekében, hogy az érintett célesoportok (tartdsan raszoruldk - romék, gyerckek,
iddsek, nok, fogyatékossaggal €l6k) helyzetének valtozasa és problémaik kezelése érdekében tett
intézkedésck orszdgos szinten is nyomon ké&vethetSek legyenek, a programokat a teleplilési
dnkormanyzatok egységes elvek mentén kell, hogy clkészitsék.”®

Elsodleges cél figyelembe venni a 321/2011. (XII. 27.)) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett, esélyegyenidségi célcsoportokba tartozdk szdmat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.” E mellett fontos a célcsoportokba tartozékra vonatkozéan dttekinteni a
szolgaltatisokhoz torténd hozzaférés alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken
jelentkezd problémékat. Tovabbi cél meghatdrozni az e csoportok esélyegyenléségét elbsegitd
feladatokat, és azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak.,

1321/2011. (XI1. 27.) Korm. rendelet, 1 § (1) bek.

3321/2011. (XI1. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. ab) pont.

1321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 5 § (1) bek, e) pont.

3321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. bb) pont.

©321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. b), ba), ca) pont. )

? MAKKOS Nandor: Nok esélyegyenléségérél JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXIV. évfolyam 6. pp
36-40 (2022). ,

® MAGYAR NEMZETI TARSADALMI FELZARKOZASI STRATEGIA (MNTFS) IL TARTOSAN
RASZORULOK — SZEGENY CSALADBAN ELO GYERMEKEK ~-ROMAK (2011-2020) Frissitett valtozat. p.
119.

9321/2011. (XI1. 27.) Korm. rendelet, 1 § {4) bek.
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A HEP IT céljai:

A célok megvaldsitasdnak Iépéseit, azok forrsigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését a
HEP IT tartalmazza. Cél a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozisok részletes tervezése,
amelyek konkrét elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok
helyzetének javitdsa szempontjabol.'” Tovabbi cél meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd
kommunikaciot. Szintén célként hatirozhaté meg annak az egyiittmiikddési rendszernek a
felallitasa, amely a programalkotds és végrehajtis soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon
kivetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitds timogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot
¢s a hozza kapcsolodd tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentisége:

A HEP-ek nem csupan a nemzeti felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalodsitasanak
alapegységei, hanem fontos szerepet tdltenek be a korményzati konzultdcios rendszerben azzal,
hogy megteremtik a lehetdséget a kormdnyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési
elképzeléseckhez torténd csatlakozdsra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé (6rténd
informaciédramlasban is lehet8séget biztositanak a telepiilésszintll elorehaladdas nyomon
kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasira a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz
kapcsolddoan.'! A felzarkozas-politika helyi szintli Idbaként 2013-t6l kialakult a HEP-ek
elkészitésének 0 rendszere. Célja, hogy a telepiiléseken €16, esélyteremtés szempontjabol
tamogatasra szoruld tdrsadalmi csoportok - kiilondsen a mélyszegénységben ¢élok, romak,
gyermekek, fogyatékkal ¢16 személyek, nok €s az idGsek - helyzete és életmindsége javuljon.'?

10 Alaptérvény XV, cikk. (4) bek., 321/2011. (X1I. 27.) Korm. rendelet, 1 § (3-4) bek.
1 Alaptsrvény XXV. cikk.
12 MNTFS 2030. p. 166.

12



A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabdlyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elbird jogszabalyi kéryezet rovid bemutatasa

Magyarorszag nemzetkSzi €s szupranaciondlis jogbdl szarmazd koételezettségeire, és a nemzeti
hagyomanyokra vald tekintettel, az egyenld bdanasmdd és az eséiyegyenibség elémozditisa
nemzeti feladat. Az Alaptérvény kiiléndsen a I1. cikk, és a XV. cikk (4) pontjara vald tekintettel
~Magyarorszag az es€lyegyenlfség és a tarsadalmi felzark6zas megvaldsuldsat kiilon
intézkedésekkel segiti.” A HEP elkészitésének kotelezettségét az Ebktv. 31. § (1) bekezdése
tartalmazza. A program eclkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a tSrvény végrehajtasi
rendelete,

- a helyi esélyegyenldségi programok clkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenloségi
mentorokrol” szolo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete tartalmazza.'> A HEP alkalmazasa sordn
figyelemmel kell lenni mads, az esélyegyenlidséget érint6 jogszabdlyra is, kiilondsen:

- a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairdl szolé 2011, évi CLXXXIX. tdrvény
{tovabbiakban: Mitv.)

- a nemzetiségek jogairdl szol6 201 1. évi CLXXIX. térvény (Njt.)

- a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatisokrol szold 1993, évi IIl. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

- a foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatiasardl szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

- a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX, térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
térvény)

- az egészségligyrol szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

- a gyermekek védelmérdl é€s a gyamiigyi igazgatisrdl szolo 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

- a nemzeti kdznevelésrol szol6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.) el&irdsaira.

- 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igény(i gyermekek 6vodai nevelésének
iranyelve €s a Sajatos nevelési igényii tanuldk iskolai oktatasanak iranyelve kiaddsardl

B Vg. Jat.24. § (1) bek.
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2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

Az esélyteremtés terén a nemzetkdzi, a szupranaciondlis, és a nemzeti célkitiizések
egybecsenghetnek. Nemzetkozi' célkitiizések:

Nincs szegénység

Nincs ¢hség

Jé egészsép és jo kozérzet

Minoéségi oktatas

Nemek kozotti egyenldség

Tiszta viz és higiénia

Megfizethetd és tiszta energia
Tisztességes munka és gazdasigi novekedés
Ipar, innovaci6 és infrastruktira
Csikkentett egyenlotlenség
Fenntarthat$ varosok és kdzdsségek
FelelOsségteljes fogyasztas és termelés
Klima akcio

Elet a viz alatt

Elet a szérazfoldsn

Béke, igazsagossag és erds intézmények
Partnerség a célokert

*

.

090 NSk

-

ok p—
NparLN—S

Szupranaciondlis'® célkitiizések:

A Teriileti Agenda figyelembe veszi a kozelmiltbeli szakpolitikai kereteket és menctrendeket.'®
Eurdépa egységességének megdrzéséhez elengedhetetlen, hogy hidat képezziink az cltérd
jovedelmdi, oktatdsi hétteril, kultirdju, vallasn, valamint kiilonb5zé hagyomanyokkal rendelkezd
emberek kozott. El6 kell segiteniink a civil tdrsadalom tagjai kozotti egytittmikddést, €s
fokoznunk kell a szolidaritdsukat a szegregacié csitkkentése, valamint a tirsadalmi befogadas
eldmozditasa érdekében, a soksziniiséget pedig az dltalinos jollét szolgalataba kell allitanunk.

Nemzeti célkiti{zések:

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta ¢l a
Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégiat (1430/2011. (X11. 13.) Korm. hat.), majd 2014-ben a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 11-t (1603/2014. (XI. 4.} Korm. hat.) 2021-ben
clkésziift a Magyar Nemzeti Téarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), illetve. a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 végrehajtasdnak a 2021-2024. évekre

14 Forras: Az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének (2017) hatirozata, amelyet a Kozgyilés 2017 jutius 6-an fogadott el,
a Statisztikai Bizottsagnak a 2030-ig tarté idészakra vonatkozd fenntarthatd fejlédési menetrenddel kapesolatos
munkaja (A/RES/71/313).

15 Forras ; Tertileti Agenda 2030.

16 Forras : Terileti Agenda 2030 ; Idetartozik tobbek kézott az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének a 2030-ig tartd
idtszakra vonatkozd fenntarthaté fejlddési menetrendje és a fenntarthatd fejiédési célok (2015), a Parizsi
Megallapodds (2015), az Egyesiilt Nemzetek Szervezeténck Uj varosfejlesztési menetrendje (2016), az Eurdpai
Bizottsag ,,Fenntarthatd Eurdpa 2030-ra*” cimii vitaanyaga (2019), a 2021-2027- es idszakra szol6, jovobeli unios
kohéziés politikara iranyuld javasiat (2018), az Eurdpai Unid vérosfejlesztési agenddja (2016), az Uj Lipcsei Charta
(2020), a Jobb életmindség a vidéki teriileteken cimii Cork 2.0 nyilatkozat (2016), az OECD varos- és vidékpolitikara
vonatkozd elvei {2019), az eurdpai zold megallapodds és az ahhoz kapcsolédé Fenntarthaté Eurdpa beruhdzasi terv s
méltanyos atallasi mechanizmus (2020), az unids helyreailitasi program (2020), valamint az Eur6pai Unié Tanacsa
osztrak, roman, finn és horvit elnikségeinek relevans kivetkeztetései.
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szOl0 kormanyzati intézkedési terve (Kormany 1619/2021. (IX. 3.} Korm. hatdrozata) amely a
kévetkezd évekre alapozza meg a felzarkdzas-politika 16 iranyait:

L. Sziiletés és gyermekkor

II. Kéznevelési, szakképzési, felsGoktatasi rendszer — dvodatdl egyetemig

III.  Ifjusagi iigyek, gyermekvallalas, csaladalapitas, életmdd

1V.  Foglalkoztatds, munkavallalas, felnottképzdés, szocidlis gazdasag

V. Teriileti  egyeniGtlenségek, telepiilésfejlesztés — lakhatasi és energiaszegénység —
kérnyezettudatossag, kérnyezetvédelem

VI.  Testi-lelki egészség, egészségiigyi ellatas

VII.  Roma identitas, kdzosségépités, szemléletformalas, jogérvényesités

VIII. A Stratégia megvaldsitasanak intézményrendszere, hazai és Karpat-medencei partnerség
IX. A stratégia nyomon k&vetése, monitoring

Tarsadalmi felzdrkoztatast az MNTFS-en kiviil, kiilénésen az aldbbi nemzeti stratégiak,
programok tartalmaznak:

Nemzeti Fenntarthat6 Fejlodés Keretstratégia (2012-2024)
»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
Roma Integréci6 Evtizede Program Stratégiai Terv 2007-

Uj Roma Stratégia (2019-2030)
.Nemzeti-Ifjisagi Stratégia-(2009-2024)

Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)

Nemzeti Blinmegelézési Stratégia (2013-2023)

Orszigos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

,»A ndk szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban™ (2021-2030) 7

000N DB W —

1. Nemzeti Fenntarthaté Fejlodés Keretstratégia (2012-2024)

Az Orszaggyiilés 18/2013. (I11.28.) sz. hatirozatdval fogadta el a Nemzeti Fenntarthatd Fejlédés
Keretstratégiarol szol6 hatarozatat. ,, A hatranyos helyzetl csoportok segitése (6nkéntesség) az
jraeclosztds novekedése nélkiil jarul hozza e csoportok helyzetének javitasdhoz, emeliett pedig
kapcsolatot teremt az eltéré kornyezetben él6 emberek kézott, erfsitve a tarsadalmi szolidaritast.
Az egyéb jellegl tarsadalmi intézményekben (pl. klubok, egyletek) vallalt tnkéntes tevékenység
névekeddse szintén a tarsadalom tagjai kozotti kapesolatokat, a kdzosségi Osszetartozast erdsiti,
amely kozvetett modon hozzajarul a demokratikus déntéshozatalban rejld értékek szélesebb karl
felismeréschez is. Az ilyen tevékenységek végzése Gnmagaban j6 példaul szolgalhat a szélesebb
csoportok szamdra, azonban a csaladok keretében lehettség nyilik ezeknek az értékeknek a
nemzedékek kozotti tovabbadasara is... Az egészségtudatos életmdéd szamtalan moddon
kapcsolédhat a  kiilonbozd  tevékenységi  korrel rendelkezd  tirsadalmi  szervezetek
tevékenységéhez, igy egyebek mellett a természetvédelemhez, a sporthoz vagy a szocidlis
tigyekhez (pl. gyermekek, idések, hatranyos helyzet(i csoportok segitése) is. A Keretstratégia ezért
ajanlja az epgészségtudatos magatartdsmintdk megjelenitését a szervezetek alapvetd
tevékenységének végzése soran. A gyermekszegénység cstkkentése érdekében fontos a lehetd
legkorabbi életkorban t6rténd beavatkozis, vagyis a 0-3 éves korosztdly és sziileik szdmara
lehetové tenni az egészségiigyi, gondozasi, fejlesztési, szocidlis szolgaltatisokhoz valo
hozziférést, a sziildi kompetencidk erésitését. Ehhez a helyben elérhet6 szolgaltatasok
cgylittmikddésénck erdsitése sziikséges. A késobbi életkorban a hétranyos helyzetli gyermekek 3
éves kortol torténd ovodaztatdsa, majd hozzaférésiik a mindségi, integrilt oktatishoz a sikeres
iskolai karrier megalapozdsa és a lemorzsoldodas cstkkentése érdekében eclengedhetetlen... A

17 Forras: ,,Az 1685/2020. (X. 22,) Korm. hatérozat rendelkezik az Eurdpai Uni6 szimdra készitett, ., A ndk szerepének
erésitése a csaladdban é&s a tarsadalomban” (2021-2030) akcioterv elfogadasarol.
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leszakadd tarsadalmi csoportok — kiiléndsen a romék — és térségek kiemelt kezelése, a szegénység
cstkkentése a kormanyzat altal nemcsak az emberi erGforrasok fejlesziése, hanem a tdrsadalmi
integracié szempontjabdl is fontos. A leszakadd térségek lakosainak az alapvetS infrastruktira
hianyaban kevés esélyiik van a kitorésre a mélyszegénységbdl, a munka hianya pedig a tarsadalmi
élet minden teriiletén (pl. értékrendszer, kultira} a szegregaciot erdsiti. A mélyszegénység alaassa
a tarsadalmi igazsigossdg érvényesiilésébe vetett hitet is. Az e térségekbe irdnyuld, megfelelden
tervezett komplex, tobbek kdzott oktatdsi és képzési, egészségligyi, gazdasigfejlesziési, valamint
lakhatasi programok ezért a tirsadalmi sszetartozast is szolgéljék...A tdrsadalmi kirekesztettség
mérséklését és a munkahelyteremtést célzo programok inditasaval (példaul a kdzszolgaltatasok
javitasdval) lehet6ség nyilik a munkdba bevonhat6 polgéarok kérének névelésére. Ez amellett, hogy
erbsiti a tarsadalmi kohézidt, hozzajarul a humantike niveléséhez, illetve az eltartottak szamanak
cstkkentéséhez, ezaltal a gazdasagi tokét is erdsitve.”

2. ,,Legyen jobb a Gyerekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét els6sorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek €s csaladjaik néikiilszését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A
torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszerflien azoknak a gyerekeknek kell prioritast
kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélktlézések a legjobban korlatozzak
fejlédésiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak
sziikségessége, a gyermekek és a tarsadalom kozos taviati érdeke.

3. Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai Terv 2007-

Az Orszaggyiilés 2007. janius 25-én fogadta ¢l a Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai
Tervrol szold 68/2007. (V1. 28.) OGY hatdrozatot, amely a Kormany feladatdul tiizi, hogy a
Stratégiai Terv végrehajtdsara készitsen rovid tévi, kétéves idGszakokra szolé intézkedési
terveket. A Stratégiai Terv négy prioritdsi teriileten (oktatds, foglalkoztatds, lakhatas és
cgészségligy), az egyenld bandsmad érvényesitésével kapesolatban, tovabba a kultira, a média €s
a sport teriiletén hatdroz meg atfogd célokat, a célokhoz kapesolddsé konkrét feladatokat, az
ezekhez rendelt mutatékat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemeck
kozotti  esélyegyenifség megteremtését a négy prioritdsi teriileten megfogalmazottakhoz
kapcsolédé feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivanja megvaldsitani.

4. Uj Roma Stratégia (2019-2030) (A stratégia csak a hatdrozatban megjeldlt telepiiléseket
érinti)

A Kormany 1426/2019. (VIL. 26.) Kormm. hatarozata az Uj Roma Stratégidval (2019-2030)
Gsszefligpd feladatok meghatdrozasarol cimli dokumentumban a) megallapitja, hogy az éltala
megtargyalt Uj Roma Stratégia (2019-2030) cimii dokumentum (a tovabbiakban: Stratégia)
intézkedési tervek és intézkedések kidolgozasanak alapjaul szolgathat; b) felhivja
a miniszterelntki biztos kinevezésérél sz4lé 3/2019. (IV. 18.) ME utasitassal kinevezett
miniszterelnoki biztost (a tovabbiakban: miniszterelndki biztos) és a beliigyminisztert, hogy
a Stratégia  tervezetét egészitsék ki a2021-2027-es eurdpai unids tervezési ciklus
forrasfelhasznalasanak  feltételeirdl sz6l6  elemekkel. Felelds: miniszterelndki  biztos
beliigyminiszter Hatiridd: a feltételek ismertté valasat kvetd 90. nap 2. A Kormany a) egyetért
azzal, hogy a Magyar Maltai Szeretetszolgalat a ,,Felzarkdzo telepiilések™ programjaban kijelGit
30 telepiilés mellett Cs6risg, Monor és Nagybarkdny telepiiléscken fejlesztési programot inditson,
valamint felhivja a beliigyminisztert, hogy a miniszterelnoki biztos egyiittmiikdésével és az
érintett miniszterek bevondsaval gondoskodjon e hiarom telepiilésnek a ,,Felzarkozo telepiilések”
programjaba t6rténd bevondsardl a kisvetkezd fejlesztési feladatok megvaldsitdsaval: aa) Csérog
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telepiilésen kozOsségi tér kialakitasa, komplex szocialis szolgaltatasok nyidjtisa, a kora
gyermekkori szolgaltatasok kiszélesitése, valamint a gyermekjéléti alapellatasok fejlesztése, ab)
Monor Taban vérosrészében felujitas ala esé hazak, illetve a kozfiirdd dllapotanak felmérése, az
ingatlanok tulajdonjogi helyzetének rendezése, lakdsok vésdrlasa, a telepiilésrész képének,
lakhatdsi viszonyainak javitdsdra infrastrukturdlis beruhazasok kivitelezése, ac) Nagybarkany
telepiilésen komplex szocidlis szolgdltatasok nydjtdsa, a kora gyermekkori szolgaltatiasok
fejlesztése, a kozosségfejlesztést célzd infrastrukturdlis fejlesztés és programok inditasa; Felel6s:
beliigyminiszter miniszterelnski biztos érintett miniszterek Hatdridé: azonnal b) felhivja a
beliigyminisztert, hogy tegyen javaslatot a ,,Felzark6zo telepiilések” hosszd tdva programjanak
megalapozdsardl szolo 1404/2019. (VII. 5.) Korm. hatdrozat 1. pontjdban meghatdrozott
telepiilési korbol a bevondsra javasolt kdvetkezd 30 telepiiiésre.

5. Nemzeti Ifjiisagi Stratégia (2009-2024)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia Az Orszaggylilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégidrdl
késziilt dokumentumot (88/2009. (X. 29.) OGY hatirozat). A Stratégia az ifjisagi korosztdlyokkal
kapcsolatos allami felelGsség Osszefoglalasa a 2009-2024. idészakra vonatkozdan. Részletezi az
iffisagpolitika hosszl tavl tarsadalmi céljait, megvaldsitdsukhoz az egyes teriileteken a
horizontalis ¢és specifikus célokat, valamint ezekhez kapcsolodo részcélokat hatiroz meg.

6. Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (INS) az 1. litemterv 2010-2022-ig, a II. 2023-2034-ig tart.

A 81/2009. (X. 2.} OGY hatarozat az Id6siigyi Nemzeti Stratégiardl cimii dokumentum az aktudlis
gazdasagi-tirsadalmi kornyezethez viszonyulva hatirozza meg az idosiigyi stratégia
célkittizéseihez szlikséges kormdnyzati beavatkozasi feladatokat. Az életkor meghosszabbodésaval
a népesség egyre nagyobb aranyat alkoté idés generacid mind eroOteljesebb tdrsadalmi
hasznossaganak elémozditasa fontos feladat, megkeriilhetetleniil fontos cél. Az iddsekrdl vald
gondolkodds feldleli a jogbiztonsag, kommunikacié, nyilvanossag, képzés, élethosszig tartd
tanulds, epgészségiigy, rchabiliticié, mentalis egészség, szocidlis ellatasok, nyugdijiigy,
foglalkoztatas,  kultira-kézmiivelodés,  sport-rekredcid,  strukturdlt  szabadid-eltsltés,
esélyegyenlbség, tarsadalmi kirekesziddés megelzése, életitmodell, dnkéntesség, generdciok
kozotti egyiittmiikddés teriileteit €s kapcsolddasi pontjait. A stratégia prioritdsai:

1. Esélyegyenl6ség, pozitiv reakciok az id6stdés és a hosszabbéletliség Tarsadalompolitikai
kihivasaira, fellépés az ageizmus ellen

A Stratégidban megfogalmazottak ramutatnak arra, hogy fokozni kell az érintettek bevondsat és az
e céllal t6rténd egylittmiikodések fejlesztését a kiildnbdzd szektorok (kormanyzati, nonprofit, for-
profit, informalis kozosségek), a kiilonbozé szakpolitikdk és kiilénbdzd szolgaltaté partnerek
kozott. A tarsadalmi szemlélet valtoztatdsa azért is szilkséges, hogy cstkkenjen az idésekkel
szembeni negativ sztereotipiak térnyerése.

2. Térsadalmi részvétel €s bevonddas, kdzdsségi megbecsiiltség

A Stratégia lényege egy tarsadalmi szemléletvaltas elfogadtatisa és érvényre juttatisa, mely
szerint az id6stdésrél valé gondolkodasban lényeges a meglévé képességek megbrzése,
szunnyadé készségek elhivasa.

3. Elethosszig tarté fejlédds, torekvés az &letérom, az autonémia megorzésére és az
énmegvalositisra

Az id6sek szdmara képzésekkel is biztositani kell az 6nellatas és az életmindségiik megbrzésével
kapcsolatos ismereteket. Meg kell teremteni a feltcteleit az élethosszig tartd tanuldsnak, az
onsegités lehetdségeinek és az Onkéntesség szélesebb korii kiépitésének, a generacidk kozotti
egylittmiikdes lehet§ségeinek bovitését is.
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4. Biztonsdg ¢és megfeleld életmindség, a betegségek kockazatdnak alacsonyan tartasa, az
emberi méltdsdg megdrzése €s a funkciondlis 6nalidsag eldsegitése

Az id6s emberrdl a maga emberi teljességében kell gondolkodni. A figyelmet az emberi élet
kiteljesedésére kell forditani és nem szabad kizarélag a szocidlis és egészségiigyi vonatkozasokra
lesziikiteni. A Stratégia alapvetd irdnyelve és az idéspolitikai fejlesztés egyik célja, hogy az
idskoriak jol-léte szempontjabol a személyre szabott szolgaltatasok széles kore alljon
rendelkezésre, figyelembe véve azt, hogy az idSskoru személyeknek egyénenként ecltérd
tarsadalmi és kulturalis sziikségleteik vannak. Az idSseknek gy kell hozzaférniiik a kiilonféte
szolgaltatdsokhoz, hogy azok leginkdbb igazodjanak a sajit sziikségleteikhez (a ,se tObbet, se
kevesebbet, mint amire éppen sziikség van” elv érvényesitése). Az idosek szdmara mindségi
szempontok  alapjan is ismereteket kell nydjtani a szolgaltatdsok  biztonsagardl,
megbizhatsagdrol, hozzéférhet6ségérdl és telhasznaldbarat voltukrol.

5. Aktivitasat és fliggetlenségét, tarsadalmi presztizsét megorzd id6sodo és idds ember

Az Idésiigyi Nemzeti Stratégidban megfogalmazott idéspolitikai jovokép, a célok clérését szolgalo
fejlesztendd terilletek szambavétele mind megel6z6 (pro-aktiv), mind a jelenlegi helyzetre valaszt
adé (reaktiv) megkézelitéscket tartalmaznak. A Stratégiaban foglaltak megvaldsitdsa a tarsadalom
valamennyi csoportjat érinti — a fiataloktdl a nagyon idésckig. A Stratégidban megfogalmazott
idéspolitika megvaldsitdsa lehetdvé teszi az idbsek Onbecsiilésének novelését, méitosaganak
megdvésat, valamint a tarsadalom tobbi korcsoportja részérél az idésekkel szembeni tisztelet
nivelését.

7. Nemzeti Biinmegelozési Stratégia (2013-2023)

A Kormany 1744/2013. (X17.) sz. Korm. hatdrozatdval fogadta el a Nemzeti Blinmegeldzcsi
Stratégiardl szolé stratégiajat, mely Béacs-Kiskun varmegye tekintetében kiilonos jelentdséggel bir.
,Klasszikus értelemben vett kiterjedt tanyavilagrol, amelynek hazdnkban harom tipusat
kiillsnbosztetiink meg (életvitelszerlien lakott, gazdalkodasra hasznalt vagy idényjelleggel, hétvégi
hazként funkcionald), igazdn csak Csongrad, Békés és Baécs-Kiskun varmegye teriilet€in
beszéihetiink. Ezekben a megyékben jellemz$ az elozéekben vézolt mindharom tanyatipus
egyiittes jelenléte is, ¢és negyedikként idesorolhaték a jelentds szdmban taldihaté lakatlan,
elhagyott tanyaépiiletek, volt TSZ majorok. A biztonsag és a kéznyugalom fenntartdsa ezeken a
teriileteken mar szdzadokkal ezeldtt is specidlis modszereket igényelt.

A lakott tanyak tobbségében idés, illetve egyediildllé, hatranyos helyzetii személyek, csalddok
élnek. A kiilteriileten, kiilonSsen a tanyavildgban €16 népesség érz¢kenyebben reagal a bliniigyi
helyzet valtozasaira, s6t més tarsadalmi rétegektdi eltéréen, sajitos helyzetiikbdl fakadéan jobban
igényli az dllam szolgaltaté gondoskoddsat.” A stratégiai intézkedéseket is megfogalmaz: Ossze
kell gylijteni azon szervezeteket, amelyek hatranyos helyzetli, kiilsnosképpen roma fiatalok
szamara mikodtetnek felzarkdztatdsi programokat. Meg kell vizsgdlni, hogy az Osszegy(jtott
(foképpen  jatszohazakban, tanodakban, kozOsségi tereken miikSdtetett) programokba a
blinmegel6zési  (dldozatth és  elkdvetdvé  valast megel6z0) ismeretek, szocidlis
kompetenciafejlesztd jatékok integralhatdk-e, ki kell dolgozni a médszertanat annak, hogy az
aldozatta és elkdvetdvé valast megeldzd ismeretek és szocidlis kompetenciafejleszté jatékok
hogyan integralhaték be a mar futé programokba, és az arra alkalmasakba be kell illeszteni ezen
ismeretek oktatasat.”

8. Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Az Orszaggylilés 15/2015. (IV.7.) sz. hatdrozataval fogadta el az Orszagos Fogyatékossagiigyi
Programré] sz6lé hatdrozatat, melyben felkéri a Korményt, hogy jogalkoté és végrehajté
tevékenységében érvényesitse a Programban elfogadott elveket, feladatokat és célkitlizéseket,
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dolgozzon ki Intézkedési Tervet, szamoljon be a célkitlizések megvaldsuldsardl az
Orszaggyiilésnek.

Az Orszaggylilés felkéri a kormdnyzati és civil szervezeteket, hogy tegyenek meg mindent a
Programban megfogalmazott célok megvalositdsaért, a tomegtijékoztatd szervek vezetdit és
munkatarsait, hogy vallaljanak részt a Program megismertetésében, a fogyatékos személyeket arra,
hogy kozdsségi, helyi, kistérségi, megyei, regionalis és orszagos szinten vallaljanak aktiv ¢és
kezdeményez szerepet sajat jogaik biztositasaban, vegyenek részt a sorsukat érintd kérdésekben.

Felkéri tovabba a felelds minisztert, hogy a programot tegye kzzé az altala vezetett minisztérium
honlapjan felolvasd szoftverekkel hasznélhatd elektronikus formaban, magyar jelnyelven és
konnyen érthetd formatumban, tovabba a latassériiltek érdekképviseletét ellatd orszagos
szervezeten keresztiil Braille-formatumban.

9. ,,A ndk szerepének erdsitése a csaldidban és a tarsadalomban” (2021-2030) '8

1. Az Akcidterv a csaladi élet és munkavallalas Gsszehangolasanak tovabbi tAmogatasat tizi
ki célul, amelyet a kivetkezd konkrét intézkedésekkel javasolt elérni:
a) A ndi-férfi munkamegosztas el§segitése
— az atipikus foglatkoztatasi formak — kiilénésen a munkaltatok kdrében - népszeriisitésével,;
tovabba hazai és unids palyazati programokkal, kedvezményekkel, illetve a Csaladbarat
Munkahely palyazati program kibévitésével;

kutatassal torténd felmérésével, a KINCS bevonasaval;

— Sikeres pdlyazatnak kdszonhetéen 2020. jalius 1-t61 egy 18 hénapos Strukturalisreform-
timogat6 program (SRSP) keretében a nemek kozotti foglalkoztatasi kiilonbségek elemzése
valésul meg, illetve a kutatds vizsgdlni fogja, hogy a meghozott intézkedések elienére miért
alacsony tovabbra is a n6k munkaerdpiaci részvétele. A projekt 0j intézkedések kidelgozasat
is magaban foglalja.

— a kutatds eredményének figyelembevételével sziikséges intézkedések kidolgozdsa, a
munkaltatoi és munkavallaloi eltérd érdekek Gsszehangolasaval;

— a kisgyermekes néknek és férfiaknak lchetGség megteremtésével, hogy hosszabb ideig és
rugalmasabban vehessék igénybe az atipikus foglalkoztatisi megoldasokat;

— az atipikus foglalkoztatasi formakban dolgozok ardnydnak nivelésével.

b) A nok ..lathatatlan”, , fizetetlen” munkéjanak fokozott elismerése

— figyelemfelhivé kampannyal;

— andk és férfiak ,.fizetetlen” munkaban valo részvételének vizsgalataval;

— az apolési feladatok (beteg vagy id6s hozzatartozé dpoldsa) kutatdsban val6 vizsgdlatival;

— nagysziiléi feladatok fokozott elismerésével.

c) A munka és csaladi élet §sszehangoldsa a nék és férfiak kozott a gyermekgondozasi szabadsag
tekintetében

— a gyermekgondozasi id6 alatti, a munkahellyel, illetve szakmai civil szervezetekkel valo
kapcsolattartast timogatd programokkal/palyazatokkal;

— aférfiak csaladi szerepének kutatdsaval a KINCS bevondsaval;

— andk-férfiak kozotti munkamegosztds timogatasaval.

d) A gondozési feladatokban vald allami és munkaaddi segitségnyijtds munkahelyi, vallalati
bolcsddék és 6vodak szdmanak novelésével figyelembe véve a meglévd dvodak kapacitdsat;

-- a gondozdsi feladatokban résztvevok tamogatasaval.

e) Szemléletmod formdlas az oktatasban

'8 Forrds: ,,Az 1685/2020. (X. 22.) Korm. hatarozat rendelkezik az Eurépai Unid szamara készitett, ,,A ndk szerepének
erdsitése a csaladban és a tirsadalomban” (2021-2030) akcidterv elfogadasarél.
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a Csaladi Eletre Nevelés program erdsitésével, hangsillyal a nok és férfiak kozotti
harmonikus egyiittmiikdésre az dvodaktol kezdve, illetve az alap-és kdzépfokn oktatisban
az iskolai védénék bevonasaval,

Magyarorszag Digitalis Gyermekvédelmi Stratégiajanak Programjai tovabbfolytatdsaval a
Digitalis Gyermekvédelmi Szolgéltatd és Modszertani Kézpont megvaldsitasaban;
madszertan és segédanyag kidolgozasaval a pedagdgusok, ovodai €s iskolai szocialis segitd
tevékenységet nydjtd szakemberek, iskolapszicholégusok részére.

) Szemléletmdd formalds a villalati magatartasban az 1201/2015. (IV. 9.) Korm. hatarozatban
foglalt a vallalati tdrsadalmi felelosségvallaldsra vonatkozé Cselekvési Terv aktualizaldsa a
vallalatok felelds magatartasanak erdsitése érdekében;

a viallalatok menedzsmentjének érzékenyitése tovabbi eszkdzdkkel.

g) Csalad-és gyermekbarat kornyezet kialakitisa, tovabbi palyazatok, dijak bevezetésével.

2. A ndék részvételének segitése azokon a teriileteken, ahol az jelenleg alacsony. A cél
eléréséhez a kivetkezd 1épések javasoltak:

A nok részvételének tamopatdsa a politikai dontéshozatalban képzéssel és mentoralassal.

A ndk vezetbvé vdlasdnak eclosegitése a gazdasagi - vallalati szektorban kozépfoku
oktatdsban térténd palyaorientacidval;

a vezetd ndk példajanak bemutatasaval;

mentorprogrammal;

dijak alapitasaval;

a csaladbarat munkahelyek és felsGoktatds tamogatasaval, a csaladbarat megoldasokkal
rendelkezd felsdoktatdsi intézmények aranyanak névelésével.

A tudomany terén a nék elétt allé lathatatlan akadalyozd tényezok lebontasa pélyazatok
meghirdetésével, amelyck figyelembe veszik a kutat6, PhD) hallgaté nék gyermekgondozas
kovetkeztében a kutatdmunkébol kiesett idGszakat és ennek fényében kedvezményeket
nyljtanak szamukra;

a nbi oktatdéi és kutatdl utdnpotlds eldsegitése érdekében olyan beruhdzasok tamogatisa,
amelyek a telephelyeken gyermekbarat megoldasokat valdsitanak meg (pelenkdzd és
szoptatd terek, gyermeksarkok, gyermekmegorzo);

a kutatdé, PhD hallgatd nék jé csaladi gyakorlatainak (a2 mai modern szemlélet szerinti,
harmonikus csaladi egyiittélésen alapuld néi-férfi szerepek) bemutatisa médiakampany
form4jaban.

A lanyok és nék MTMI (matematikai, természettudomanyos, miiszaki, informatikai) palyak
felé valé iranyultsiginak tdmogatdsa palyaorienticids foglalkozdsok szervezésével a
kozépszintll oktatdsban, amelyek népszerlisitik az MTMI szakmakat a pélyavalasztas elott
alio fiatal nok szamdra;

a kutatdi életpalya népszeriisitésével a felsGoktatdsban;

kozépfoki szakképzés terén;

az MTMI palyaorientici6, dsztondij a felsdoktatdsban, kiiléngs tekintettel a néi hallgatokra.
A ldnyok és n8k szakképzésben és felsGoktatisba valé érvényesiilésének elémozditasa, a
lemorzsolodasuk csokkentése specidlis oktatdsszervezési modellek kidolgozasaval és
alkalmazasavai;

felzarkdzasi és fejlesztési célu kurzusok megvaldsitasaval;

olyan programok kidolgozasaval, amely révén né a szakma és a diplomaszerzés es€lye a
lemorzsolddas kockazatival érintett nék szamara;

a “nem foglalkoztatott, oktatasban és képzésben nem részesiilok™” (NEET) kozott magasabb
a nok ardnya, szamukra szakképzést, illetve fels6foki tanulmaényokat elokészité programok
szervezésével, a programokon valé részvételt eldsegité Osztonzd rendszer kialakitdsaval €s
milkédtetésével, specifikus (korai) pélyaorientacios, készségfejleszté és kommunikacios
programok  megvaldsitdsaval, tovabba a  gyermekneveléssel  Osszeegyeztethetd
tovabbtanulasi formak timogatasaval;
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— nagyszabasu digitalis kompetenciafejlesztési program inditasaval nék részére.

— A ndpolitikai, a ndi szempontokat figyelembe vevd szaktudds fejlesztése szakértdk
képzésével, valamint a szaktudas elterjesztésével a kdzigazgatasban (pl. Probono képzések
inditasaval).

3. A n6k és férfiak egyenlé mértékii gazdasagi, egészségi és szocialis védelmének
megteremtése:

- A 6 év alatti gyermeket neveld ndk elhelyezkedésének timogatasa az 1. fejezetben kit(izott
célok mellett fiatal nSknek karrier tanacsadissal, mentorhaldzat kiépitésével;

- kisgyermekes anyaknak biztositott képzéssel, tanicsadéssal;

— bélesddei ellatast biztositd intézmények kapacitasianak tovabbi novelésével;

— a hdtranyos helyzetli, szakmat még nem szerzett négy vagy tdbb gyermekes édesanyik
esetében a hosszl évek utdn a munkaba torténd visszatérés megkdnnyitésére azon lehetbség
kialakitasaval, hogy egészségiigyi, szocidlis, gyermek-vagy idésgondozasi teriileten segité
szakmaba térhessenck vissza, amely az otthon megszerzett tudés elfogadottsagat is erésitené
(N6 az esély programhoz hasonlé koncepcid kidolgozasa), amennyiben az eredeti
munkahelyen térténo foglalkoztatasra nincsen mad.

— A ndéi viéllalkozék tdmogatisa felkarold, foglalkoztatast javité (kompetenciafejlesziés,
tréningek, kutatds, mentorprogram) ¢s a forrdsok elérését biztositd intézkedésekkei;

— sikeres vallalkozé ndk példijanak bemutatdsdval,

— A nok ¢s férfiak kozotti bérkiilénbségek okainak kutatasban vald vizsgalataval a kihivasok
alatamasztasanak fényében;

— a kutatds eredményeinek figyelembevételével az indokolt, célértékekkel meghatdrozott
intézkedések meghozatalaval;

— anok €s férfiak nyugdija kozotti kiilonbségek kutatisban vald vizsgalataval.

— A no6k specialis (kiildnGsen gyermeksziilés és gyermeknevelés, csaladi dllapot,
gyermekszam, egészségi allapot, valamint beteg- €s iddsgondozds miatti} szegénységi
kockazatanak csOkkentése (munkavallalds, tdrsadalombiztositds, munkanélkiiliség, az
egészségligyi €s a szocidlis ellatasok, valamint a digitalizicié teriiletén) nemekre bontott
statisztikar adatgyijtések €s adat-kiértékelések elvégzésével, kiilon célzottan a specidlis
helyzetben 1évd (egysziilés, fogyatékkal él6 gyermeket nevels, nagycsalados, hatranyos
helyzetll) csoportokra keresetszerkezeti felmérés, idomérleg adatok, haztartdsi szatellit
szamla modszereivel;

— kedvezményes oktatasi lehetdségek biztositasaval kismamak szdmira;

— a Csalad és Karrier Pontok halozatanak tovabbfejlesztésével;

-~ a Csaladbarat Sziilészet és Csaladbarat Korhaz palydzat tovabbi meghirdetésével,
kibovitésével,

— a varandds anydk nagyobb mérték tamogatisa érdekében a véddndi hildzat erdsitése
OsztonzOk bevezetésével, béremeléssel, kiemelt jelentdséggel a hatranyos helyzetl
teleplilésekre;

— a hétranyos helyzetli nék egészségtudatossagat novel, a szervezett népegészségiigyi
szliréseken valo részvételt 6sztonzdé programok kidolgozasdval;

— ingyenes mentilhigiénés tanacsadassal, pszicholégusok biztositdsaval az Egészségfejlesztési
Irodakban a hatranyos helyzeti nék szimara;

— a szegénységben €l6k és a roma ndk, mint aktiv erdforras beépitésével a munkaerépiacra,
figyelembe véve a korai iskolaelhagyast megel6z8 programok tovabbfejlesztését,
kiterjesztésdt;

— a hétranyos helyzetli édesanyak gyermeknevelési kompetencidinak er0sitése (az unids
forrasck biztositasa esetén a Biztos Kezdet Gyerckhazak halézatinak kibdvitésével:
legfeljebb 50 0j Gyerekhaz létrehozdsdval);
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— a szegénységben, illetve mélyszegénységben ¢l egysziilés csalddok szamara rezsikditségek
tamogatasaval, illetve tanulmanyi &sztondijak biztositasaval az egysziilss gyermekek
részére;

— id8s hozzatartoz6 gondozdsit ellaté nék otthoni munkavégzésének elismerésével;

— digitalizdci6 adta timogatdsi lehetdségek specialis felmérésével és kamatoztatasaval az adott
élethelyzethez igazodva.

2.1 Kapcsolodds stratégiai és telepiilési dnkormdnyzati dokumentumohkal, koncepciokkal,
programokkal

Killsnosen a  Szolgaltatastervezési  koncepcio, Integralt telepiilésfejlesztési  stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepci6, mint a varos
hosszhtav(, stratégia terveinek, koncepcidinak 8sszhangjat kell megteremteni a HEP-pel, illetve
annak célkitlizéseivel.

2.2 A helyi esélyegyenliségi program térségi, tdrsuldsi kapcsoloddsainak bemutatdsa

Kiskunfélegyhéza, mint a Kiskunfélegyhazi Jaras székhelye figyclemmel van a jarashoz tartozd
telepiiléseken az esélyegyenloséggel kapesolatos tevékenységekre és a Bacs-Kiskun Varmegyei
Onkormanyzat eziranyd elképzeléseire. Partneri egyiittmiikdési lehetGségeket ki kell hasznalni
mas jarasokkal is. Varosunk a szervezetei, intézményei révén tdmogatja a kdrnyezd telepiilések
esélyegyenldségi torekvéseit is.

2.3 A telepiilési onkormdnyzat rendelkezésére dll6, az esélyegyenloség szempontjdbol relevdns
adatok,”® kutatdsok dttekintése, adathidnyok kimutatdsa

A kozoktatdsi intézmények a Pedagdgiai programjukban szabalyozzdk a tanulok
esélyegyenléségét szolgdlo intézkedéseiket, mely Pedagogiai programok nyilvanosak, azokat
kozérdek(i adatként a kiznevelési intézmények kizzéteszik.

Az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditdsardl szolo 2003. évi CXXV. torvény
63. § (4) bekezdés alapjan ,,Az Stven f6nél t6bb személyt foglalkoztato koltségvetési szervek és
tobbségi allami tulajdonban 4116 jogi személyek kotelesek esélyegyenlségi tervet elfogadni.”
Jelenleg tehat torvény kotelezi ezen szervezeteket esélyegyenléségi terv  készitésére.
Kiskunfélegyhdza Varos Onkorméanyzatanil a Kiskunfélegyhdzi Polgdrmesteri Hivatal, a
Kiskunfélegyhazi Napkoziotthonos Ovoda, a KAPOCS Szocialis és Gyermekvédelmi Intézmény,
valamint a Szivarvany Személyes Gondoskodast Nyujté Intézmény rendelkezik esélyegyenldségi
tervvel.

19 Kiilnosen a kbzoktatasi esélyegyenldségi intézkedési terv, €s a szakképzési intézkedési terv.
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3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenldsége

Az emberi méltésag minden egyén, ¢és tarsadalmi csoport tekintetében egyenld,
korlatozhatatlan, visszavonhatatlan, megkérdGjelezhetetlen. Nem megengedhetd ,,A roma
kisebbséggel szemben megfogalmazott olyan véleménysértd kijelentés, amely figyelmen kiviil
hagyja a mindenkit egyenléen megilletd emberi méltosag értékét.”? A mélyszegénységben élok és
a romak esélyegyenlOsége abban az esetben fedi egymast, ha a roma személy egyqttal a
mélyszegény célcsoportba tartozik. A romak és mélyszegények egy célesoportban vald emlitése a
HEP-ben a munkahelyteremtéssel foglalkoztatassal, oktatissal és képzéssel, egészségligyi és
szocidlis szolgaltatasokkal, szegregatummal, helyi kozélettel kapcsolatban indokolt iehet.

Fontos, hogy a jogalkotd tobb iranybol kivanja a nemzetiségi lakossag esélyeit ndvelni.
Egyrészt, az Njt. 81 § (1) bek. altal meghatdrozott nemzetiségi jogok, ,.kiilondsen a kollektiv
nyelvhasznalat, hagyomanyapolds és kultGra, a helyi sajtd, az esélyegyenlOség, tarsadalmi
felzarkozas €s a szocilis ellatds kérdéskdrében a nemzetiségi lakossdgot e minéségében érintd
helyi dnkormanyzati hatdrozatot a képviselo-testiilet csak az e lakossdagot képviseld teleplilési
nemzetiségi  Onkormdnyzat, ennek hidnyaban az orszdgos nemzetiségi oSnkormanyzat
egyetértésével hozhatja meg.” Az Njt. 81 § (la) bek. alapjan, a nemzetiségi Snkormanyzat részére
az (1) bekezdésben biztositott egyetértési joggal kapcsolatban, a nyilatkozat megtételére -

jogszabaly €ltérd rendelkezésének hianyaban - harminc nap all rendelkezésre.” A hataridd -
barmely érdekeltnek a masik félhez intézett nyilatkozata alapjan - egy alkalommal tovéabbi tizenot
nappal meghosszabbodik. A hataridd jogvesztd. Masrészt, az Njt. 115. § d) pontja alapjan a helyi
nemzetiségi 6nkormanyzat kételezd kozfeladata ,.d) a képviselt kozosség érdekképviseletével,
esélyegyenldségének megteremtésével kapcesolatos feladatok eildtasa, kiilonos tekintettel a helyi
dnkorményzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével kapcsolatos feladataira.” 2!

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamii tdblazat - JGvedelmi helyzet
Az SZJA adéfizetsk | AzSZIA ac!ofi zetc!k_ ko_z_t_:l a
széma ~ 0-1 milli6 forintos .
S jovedelemsavba tartozék
. |azdllandé népesség |  az dlland6 népesség
"fv - | %-dban (TS059). " %-aban {TS 060)
2016 50,43 33,77
2017 50,04 30,25
2018 50,65 27,50
2019 50,70 25,27
2020 50,16 23,30
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

20 Bgvebben ldsd : 828/2011. (V1. 22.) szama médiatandcsi hatarozat kivonata.
22011 évi CLXXIX. t6rvény a nemzetiségek jogairdl (Nijt.)
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d)

€)

Az aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tdmogatottak szdma — a 2020. évi
kiugréoan magas létszamat kivéve — folyamatos csokkenést mutat, és ez a cstkkend
tendencia figyelhet meg a kizfoglalkoztatottak 4tlaglétszama esetében is.

a foglalkoztatishoz vald hozzaférés esélyének mobilitdsi, informicids és egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencidlis munkalehetségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miik3dé foglalkoztatdsi programok:

Kiskunfélegyhdzan a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélye biztositott, mind a
mobilitisi, mind az informacié elérésénck szempontjabol. Kiskunfélegyhaza foldrajzi
fekvéséb6l adoddéan szerencsés helyzetben van abban a tekintetben, hogy Kecskemet
és Szeged, a Dél-Alfoldi régio meghatirozé telepiilései kozel fekszenek ¢s kinnyen
megkozelithetdek, az at- és vasathdlozat jol kiépitett. A komyékbeli kistelepiilésekre €s
azokrol is j6 a kozlekedési lehetdség. A potencialis munkalehetoségekrol, foglalkoztatdsi
programokrol az érintettek a munkaiigyi kozpont honlapjarél, a helyi ijsagbol
szerezhetnek informaciot. Az internettel nem rendelkezok szamaéra a varosi kdnyvtarban
biztositott az internet elérhetdsége.

2021-27-es pélyazati ciklus lehetdvé tette, hogy a Bécs-Kiskun varmegyei
onkormanyzat, a varmegyei kormanyhivatal, és a varmegyei Gnkormdnyzati hivatal
konzorciumot hozzon létre és ,Bécs-Kiskun megyei Paktum Plusz” néven a TOP -
Plusz-3.1.1-21-BK 1-2022-00001  azonositoszdmil  projekt  keretében  folytassa
foglalkoztatasi és gazdasagfejlesztési egyiittmlktdését. A paktum szerepe, hogy
ahogyan az €l6z6 palyézati ciklusban, ezuttal is olyan értékes és valds Gsszefogds j6])0n
létre, amely képes a munkahelyi szektor valtozdsaira aktudlisan és jol reagdlni. Az
foglalkoztatdsi paktum soran épitenek a kordbbi tapasztalatra — amely jelentosen
hozzajarult ahhoz, hogy a 2016-ban még tébb mint 8 szdzalékos megyei
munkanélkilliség csaknem felére esett vissza. A paktum biztositja a bértdmogatasokat,
képzési tamogatédsokat, dsszefogja a gazdasagi szféra szervezeteit €s parbeszédet képez a
munkaltatoi és munkavallaloi oldal szerepldi kozott.

fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerépiacra valé dtmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzatérésiik:

Az ifjasagi munkanélkiiliségi rata altalaban joval magasabb mas korosztalyokhoz képest.
A fiatalok magas munkanélkiiliségi rdtdja tiikrozi azokat nehézségeket, amelyekkel a
fiatalok a munkaerdpiacon szembesiilnek.

Az oktatasbél a munkaerdpiacra vald kilépés esélyénél meghatarozo tényezo az iskolai
végzettség. A munkaerGpiacon mar hosszd évek Ota a felséfokd végzettséggel
rendelkez6k elhelyezkedési esélyei a legjobbak. A fiatalok tovabbtanuldsi igényei is
ennck megfelelden alakultak, viszont a felséfok végzettséglieck szdmanak és ardnydnak
nivekedésével azonban egyre kevesebben és egyre rosszabb tanulmanyi eredménnyel
jelentkeznek a szakképzo intézményekbe. Ennek kivetkeztében egyes szakmdk esetében
a felsGfokn végzettségliekbdl talkinalat, mig a j6l képzett, kivalo kvalitdsa
szakmunkdsokbdi hiany van.
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A Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya (tovdbbiakban: Munkaligyi K&zpont) altal
koordinalt GINOP 5.2.4 | Gyakornoki program péalyakezddk tamogatdsara™ c.
palyazat keretében  azon  mikro-, kis-, és  koézépvéllalkozdsok  projektjei
tamogathatok, amelyek szakképesitéssel rendelkez6 fiatalok alkalmazdsdt vallaljak. A
palyazat keretében a felvett gyakornok utdni bérre és jarulékokra, az ket betanitd
munkahelyi mentor bérpotlékara, illetve eszkdzbeszerzésre igényelheté  tamogatas. A
gyakornokkal szemben tamasztott kévetelmény, hogy regiszirilt alanya legyen az
Ifjisagi Garancia Rendszernek.

A Virtudlis Munkaerépiaci Portalra (hitp://vmp.munka.hu) az allast keresdk
onéletrajzaikat, a munkaltatok munkaerdigényeiket tolthetik fel, igy az édllaskeresSk a
feltsltott allasajanlatok kozott €s a foglalkoztatdk az dnéletrajzok kozott kereshetnek,
igy a Portdl megkonnyiti a munkaeropiaci kereslet és kinalat talalkozasat.

g) mélyszegénységben €6k és romak telepiilési onkorményzati sajat fenntartdsi
intézményekben torténd foglalkoztatasa

Az Snkormanyzat kozfoglalkoztatds keretében igyckszik a mélyszegénységben €lok és
romak foglalkoztatasat segiteni. A mélyszegénységben élok és romdk telepiilési
onkormanyzati sajat fenntartdsi intézményekben torténd foglalkoztatasara akkor van
lehetéség, amennyiben a betdltendd munkakorre eléirt végzettséggel az adott személy
rendelkezik, az emlitett célcsoportba tartozék viszont tébbnyire csak altaldnos iskolai
vagy 8 altalanosndl alacsonyabb végzettséggel rendelkeznek.

h) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nem rendelkeziink helyi adatokkal e teriileten, igy kizarélag altaldnos megéllapitdsok
tehetdk.

A hitrinyos megkiildnbztetés markénsan nyilvanul meg a foglalkoztatas teriiletén, igy
mar az elhelyezkedés is nehézségeket rejt magaban a védett tulajdonsiggal rendelkez6k
szamdara. Ha sikeriil is ezen csoportba tartozoknak munkat vallalniuk, a jovedelmi
viszonyok, a munka koriiiményei €s az érdekérvényesités lehetéségei korlatozottabbak.
Esetiikben jellemz6, hogy bejelentés nélkiil foglatkoztatjak Oket, gyakori a leplezett
munkaviszony, valamint, hogy hatdrozott idére sz6i6 szerzddéssel vagy éppen
munkaerd-kélcsénzés formajaban tartanak csak igényt a munkaerejiikre. (Durd Edit - A
munkajog terliletén megvalosulé egyenld bandsmod  kovetelménye, valamint
megsértésének modjai az Eurdpai Birdsig és a magyar biroi gyakorlat tiitkrében,
Debreceni Jogi Mhely, 2014. évi (XI. évfolyam) 3—4. szdm 2014. december 30.)

Az Egyenld Banasmddért Felelos Foigazgatosdg kozigazgatdsi hatosagi eljaras
keretében jar el az egyenld bandsmodot és az esélyegyenldség elémozditdsat crintd
iigyekben.

A Munka térvénykdnyvérél sz616 2012. évi 1. torvény a 6. cimben rogziti az egyenld
banasméd kovetelményét, mint dltalanos elvet, mely 4thatja a munkajog egészét.
(egyenld érték(l munkaért egyenld bér, munkavallalok védett csoportjainak - varandds;
gyermekét egyediil neveld; stb. - eldnyben részesitése).

i) digitalis ismeretek megszerzésének €s hozziférésének lehetdségel.
A Kiskunfélegyhézi Pet6fi Sandor Vidrosi Konyvar az 1997. évi CXL. térvény 55. §. g)

pontja alapjén (a konyvtarhasznalokat segiti a digitdlis irdstudds, az informdcios
miiveltség elsajatitisaban, az egész életen 4t tart6 tanulas folyamatdban) — igazodva a
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haszndldi igényekhez — szamitogép- és interncthasznalati kezdé vagy haladd szintil
képzéscket szervez,

Magyarorszag kormanya altal elinditott, a digitalis Skoszisztéma egészét érinté Digitalis
Jolét Program (DJP) keretében a Kiskunfélegyhazi Petdfi Sandor Varosi Kényvar
Digitalis Jolét Pontként miikddétt, ahol ingyenes szolgaltatasokat vehetnek igénybe a
latogatok: szamitogép, laptop, tablet hasznalat, webkamera, fiilhallgaté haszndlat,
pendrive hasznadlat, eTandcsadas forméjaban. A DJP Hal6zat jelenleg atszervezés alatt
van, a program jelenleg sziinetel, ugyanakkor a kdnyvtar lehetdségeihez mérten folytatja
¢ tevékenységét, valamint rendelkezésre allé eszkdzeit elérhetdvé teszi a hasznaldk

szamara.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koriak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodd tamogatasok

A szocidlisan raszoruld személyek pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasainak rendszere
kétpolusa, egyrészt az illetékes jarasi hivatal, mdsrészt a telepiilési 6nkormdanyzat altal
megallapitott pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasrol beszélhetiink.

A jarasi hivatal:

- id6skortak jaradékat

- foglalkoztatast helyettesitd timogatast,

- egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatdst, (korabban rendszeres szocidlis
segély),

- kozgyogyellatast,

- apolasi dijat:

- sulyosan fogyatékos személy, valamint a 18 év alatti tartosan beteg gyermek utan alap
Osszegll dpolasi dfjat,

- a sulyosan fogyatékos személy fokozolt apolasi igénye esetén jard emelt Gsszegli apolasi
dijat, valamint

- kiemelt apolasi dijat allapit meg.

A telepiilési dnkormanyzat képvisel§-testiilete a térvényben és a telepiilési nkormdanyzat
rendeletében meghatarozott feltételek szerint telepiilési timogatast allapit meg,

Az allami fogialkoztataspolitikdnak vannak aktiv és passziv eszkdzei. 2005-t61 az orszdgos
foglalkoztataspolitika a munkanélkiiliség helyett a foglalkoztatottsagra fokuszalt, azaz a
jogszabalyi szemlélet a gazdasagi aktivitds felé mozdult el.
Az aktiv eszkOzesoport, ami a foglalkoztatas elésegitésére szolgdl, ilyenek tobbek kdzott:

o munkaerdpiaci szolgditatdisok (A munkailigyi k6zpont informacié nyujtasa,

foglalkoztatasi tanacsadds, munkakozvetités)

» munkaerbpiaci képzés/atképzés

« allaskeresok vallalkozova valasanak tamogatisa

» Onfoglalkoztatis timogatésa

+ allaskeresdk foglalkoztatdsanak tamogatasa (foglalkoztatas bévitését szolgdls
tamogatas, Foglalkoztatdshoz kapcsolodé jarulékok/utazasi kaltségek atvéallalasa, Fiatal
munkavillalok foglalkoztatasanak tamogatdsa

« munkaerdpiactd! tartdsan tavol 1évd személyek foglalkoztatdsanak timogatdsa.

A passziv foglalkoztataspolitikai eszkdzdk az dllaskeresSk ellatasat szolgdljak az allaskeresés
iddszakaban.
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Az dnkorményzat tervei kzott szerepel a még meglévo sziikséglakasok, tovdbba a gyenge
milszaki dallapotli, gazdasagosan nem karba helyezhetd komfort nélkiili bérlemények
folyamatos felszamoldsa. Az Onkormanyzat fontos célkitiizése az dSnkorméanyzati bérlakés-
allomany boévitése, korszeriisitése, a szocidlis lakdstdmogatasi rendszer fenntartdsa,
bévitése, valamint a tarsashaz felujitasok tamogatdsa.

A lakosok 6nkormanyzati bérlakdshoz vald jutdsa palyazati vagy szocialis alapon torténik.
Amennyiben a Virosiizemeltetési Bizottsag ugy dont, hogy piaci feltételekkel, palyazati
eljards keretében 1orténd bérbeadassal kivan egy oOnkormanyzati lakdst bérbe adni, vgy a
benyujtasi hataridében a Bizottsdg pélydzati targyalast tart és az Snkormanyzati
rendeletben meghatarozott feltételek €s eljarasrend szerint kivélasztja a pélyazati eljaras
keretében a lakas bérlgjét.

b) szocidlis lakhatds

Kiskunfélegyhdza Varos Onkormédnyzatanak az onkormanyzati lakdsok, helyiségek
bérletérol, hasznositasarol szo16 42/2015. (XII. 18.) rendelete szabdlyozza a szocidlis alapon
torténd bérlakashoz jutas feltételeit.

A masodik dnkormanyzati lakasprivatizacié (2009-2012.) elétt a szocialis alapon térténd
bérbeadasok tették ki a lakdskiutaldsok 95-98%-at, ez mara 80%- ala cskkent.

Az tnkormanyzati—bérlakdstigény 1ok bérbevételi kérelmet T hviijtanak e 8z
énkormanyzathoz, és amennyiben a szocidlis helyzete alapjan az igényld megfelel a helyi
rendelet feltételeinek, ugy a Polgarmesteri Hivatal lakasiigyintézéje értesiti 6t a bérbevételi
ajanlat elfogadasarol, ¢és a kérelmet nyilvantartisba veszi. Az ajanlatokat a
Varosiizemeltetési Bizottsdg — a varhatdan megiiresed6é lakasok szdmdhoz igazoddan —
¢vente terjeszti sorrendiségi javaslattal a KépviselS-testiilet elé. A névjegyzék dsszeallitasa
elott helyszini szemlére keriil sor. A Képviselé-testiilet az éves szocialis lakdsbérbeadasi
névjegyzék elfogadasaval valasztja ki a megiiresedett, szocidlis alapon bérbe adhat6 lakdsok
bérldit €s meghatirozza a bérlet id6tartamat.

A bérbeadénak a hatdrozott idétartam lejaratait megel6zé 30 napon beliil meg kell
allapitania, hogy a bérlonek a jovedelmi, vagyoni helyzete alapjan valtozatlanul fennali-e
szocidlis rdszorultsdga, melynek fennallasa esetén a bérleti szerzédést meg kell
hosszabbitani.

Az éves lakdsbérbeadasi névjegyzék korabban komfortnélkiili 1 és 2 szobds, félkomfortos 1
¢s 2 szobds, komfortos 1 és 2 szobas, Gsszkomfortos 2 szobds, valamint nyugdijashdzi és
ifjisagi garzonlakasokra késziilt.

A 1I. lakasprivatizaciéval a bérlakds-dllomdny a kritikus szint kizelébe cstkkent, igy 2012,
évtdl a szocidlis lakasbérbeadasi névjegyzék ifjihdzasok garzonlakdsara, nyugdijashézi
[akasra, valamint komfortos 1 szobads, és 8sszkomfortos 2 szobds lakasra késziil,

o gé'(laké's.i'gényl_ﬁk “Lakas béfl‘_j__eadésok'
Ev | szama oo széma
_ f6 o lakds
2016 150 25
2017 153 26
2018 330 15
2019 320 18
2020 340 15
2021 357 25

Forras: Onkormanyzati adatgy(ijtés
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3.4.3. szam tablazat - Lakhatast segitdé tdmogatasok
Telepiilési
tdmogatasban Egyéb Gnkormanyzati
részesitettek szama ~ tdmogatdsban
. {pénzbeli és részesitettek szdma
Ev természetbeni) (TS 137}
(TS 136) '
6 | R
2016 679 n.a.
2017 643 108
2018 591 84
2019 513 84
2020 452 75
2021 400 58
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati

adatgyljtés

e} eladosodottsdg

Magyarorszigon a hdztartdsok eladdsodottsaga jelentds részben a lakhatasi kéltségekhez
kapcsolodik. A hazai hitelallomany nagy részét jelenleg is a lakdshitelek teszik ki. A
ktzelmiltban jelentdsen ndttek a lakasarak Kiskunfélegyhdzan is, mikdzben igen sokan
vettek fel hitelt, részben a CSOK lehetiségeit kihasznilva. Egyelére a tSrlesziés
kevesebbeknek okoz gondot, a nem teljesité hitelek ardnya alacsony, de a kévetkezd
évek gazdasagi teljesitményének esetleges visszaesése, a realbérek csokkenése, ill.
magasabb munkanélkiiliség, az energiaarak tartésan magas szintje nagymérték{
eladdsodottsagi hulldmot idézhet elé. A névekvé inflacid és az energiadrak 2022-16l
torténd drasztikus emelkedése nagy hatralékokat, a személyi hitelek nagyobb ardnyat
idézte elo, amely szegényebb csalidok esetében sokkal nagyobb problémaként
jelentkezik. Az adés vagy hétralékos szempontjabol az egyik legrosszabb
kovetkezmény, ha végrehajtasi eljaras indul a fizetési késedelmek miatt. Kézmiitartozas
esetén elsdként a hdtralékos személy fizetésébdl és vagyontargyaib6l probaljak
behajtani a tartozast, de nagymértéki tartozas esetén ingatlanarverésre is sor keriilhet.
Helyt statisztikai adatok erre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre, de az orszdgos
tendenciak varosunkban is érvényesek.

A hitralékos fogyasztdkat védé kozvetlen eszkozok koziil az egyik a kikapesolas
elkeriilése érdekében kérhetd részletfizetés, amelynek azonban szigordak a feltételei.

A torvény a legnehezebb helyzetben 1év§ fogyasztokat védelem ala helyezi. Ez azt
jelenti, hogy a védend6 fogyaszték jogosultak bizonyos kedvezményekre,
szolgaltatdsokra, de csak egy felhasznalasi helyen. Védends fogyasztok lehetnek a
fogyatékkal élok €s a szocidlisan raszorulék. A védendd fogyasztok részletfizetésre,
fizetési haladékra és elbre fizetds fogyasztasmérd hasznalatara is jogosultak.

A hatralékok kezelésének egyik legfontosabb kozvetett eszkéze a szocidlisan raszoruldk
altal igényelheté lakasfenntartasi timogatds, amely Snkormdnyzati hatdskorbe tartozo
tamogatasi forma.
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A telepiilési tdmogatas keretében nyijtott lakasfenntartdsi thmogatas alacsony szintje,
illetve a rendkiviil kevés telepiilésen elérhetd 8nkormanyzati vagy civil adéssdgkezelési
tamogatas miatt a hatralékos héztartasok jelentds része nem kap érdemben segitséget.

/) lakhatds egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakédvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatisokhoz, kdzmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi koziekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa
Kiskunfélegyhaza kozigazgatasi teriilete 25 630 hektir nagysagi, ebbdl 24 346 hektar
kiilteriiletként nyilvantartott, 218 hektar pedig zartkerti fekvésii, belteriiletként 1 066
hektar szolgal. A torténetileg kialakult kdzponti belteriileten kivll ebbe a kategoridba
tartozik Aranyhegy (5-6s szami {60t Kecskemétre vezet szakasza mellett) és a
Z5ldmezd lakotelep megnevezésii egyéb belteriilet (beltertilettdl 2,5 km-re DK-re).
Kiskunfélegyhaza lakossdgénak 15%-a kiilteriileten él, a térségre jellemzd tanyasi
életmdd nagy szdmban fordul ¢l8. A belteriilethez kdzel esd tanyds részek lakoi
esetében igény lenne a kézmiihdlozathoz vald kapesolddashoz. A kozmiiszolgaltatasok
koziil a villamosenergia-szolgaltatas szinte teljes korli a kiilteriileti lakoépiiletekben is,
ivoviz, gz, ill. szennyvizhalézat kiépitésre viszont f6ként csak a varoshoz kozelebb es6
és slirlibben lakott tanyas részeken van lehetdség.

A tanyasi emberek életmindségénck javitisara a Vidékfejlesztési Minisztérium
tanyafejlesztési program palydzatan az Snkormdnyzat rendszeresen palyazik, elsdsorban
tanya villamositasra (napelem telepitéssel) és a tanyagondnoki halozat fejlesziésére.

A helykozi buszkézlekedést tekintve a varos haldzati lefedettsége teljes kori, kdzvetlen
jaratokkal elérheté mind Kecskemét, Budapest és Szeged is. A helyi kozdsségi
kozlekedési haldzat nem terjed ki minden vdrosrészre, és a jaratok kizardlag
munkanapokon, csucsidében kizlekednek. A varosban a fdbb utak mentén ugyan van
kiépitett kerékpariit, azonban a kerékparosok aranya ennél jobb kiépitettségi szintet
igényelne.

Az ipari park és az egyéb gazdasagi, ipari teriiletek mind k&ziton mind pedig
kerékparuton torténé megfeleld elérhetdsége nagymértékben befolydsolja a munkaerd
helyben tartdsat, mig a killteriileti athalozat fejlesztése a nagyszami, tanyikon €IS
lakossag életkoriilményeit javitja.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A HEP készitésének idSpontjaban még a 2011. évi népszamlalasi adatok alinak csak
rendelkezésre, mely szerint Kiskunfélegyhdzdn az alacsony statuszi lakossig aranya
rendkiviil magas. Az aktiv kori lakossagon beliili aranyuk 16,1%. A Bankfalu
véarosrészben és a Kdzponti belteriileten, illetve a kiliteriileteken az aranyuk meghaladja
a 20%-ot. A 2011. évi népszdmlalasi adatok alapjan a KSH harom szegregalt terliletet
hatdrolt le a varosban. Ezek a Bankfalu varosrészben és a Kozponti belteriileten
talalhatbak. M4s terillet sem szegregatumnak, sem szegregacioval veszélyeztetett
teriiletnek nem mindsithetd.

Az alabbi térképrészlet mutatja, hogy melyek azok a teriiletek, ahol a szegregacios
mutatd 30 % feletti. A kartogram olyan teriileteket is megjeldl, melyck eleget tesznek
ugyan a szegregdciés mutatd kritériuméanak, de az alacsony népességszamuk miatt
mégsem tekinthetdk valédi szegregdtumnak. A térképen a Kozponti Statisztikai Hivatal
bekarikdzva jeldlte azokat a teriileteket, amelyek a 2011-es népszdmlalasi adatok
alapjan szegregatumnak (1.) és szegrepacioval veszélyeztetett teriiletnek (2. és 3.)
mindsiilnek. A KSH azokat a teriileteket nevezi szegregatumoknak, ahol az aktiv koru
népességen belill, a legfeljebb 4ltalinos iskolai végzettséggel rendelkezdk, és a
rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez6k aranya mindkét mutatd esetében
magasabb mint 50 szdzalék. Azok a teriiletek, ahol a lakosok szaménak legalabb 40
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Szegregacioval veszélyeztetett tertiletek:

Bercsényi u. - Nadasdy u. - Kélesey u. - Zrinyi u. hatdrolt teriilet (szegregacios mutatd
30 % feletti). A lakdnépesség szama 97 16, melybdl a 0-14 évesek aranya 18,6%, a 60
év felettické 17,5%. Az alacsony statuszu lakosok aranya 32,3%. A teriileten magas a
roma lakossdg ardnya. A rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkezék ardnya az
aktiv kortakon beliil 48,4%. A foglalkoztatott néikili haztartasok aranya 44,7%.
Alapvetben falusias jellegli lakohazak talalhatok a teriileten. A roma lakossag
megvasdrolta az alacsonyabb 4rd, de rossz allapotd hazakat. A lakotomb lakossaganak
az dsszetétele lassan valtozik a szegényebb, nehezebb helyzetli népesség felé.

Az alacsony komfortfokozatd, egyszobas lakasok aranya 18,4%.. Az infrastruktira
rendelkezésre all. A teriileten kizardlag lakohazak talathatéak. A teriiletrél jellemz6en
igénybe vett 6vodai intézmény a Kiskunfélegyhazi Napkozi Otthonos Ovoda Bercsényi
utcai tagévoddja, igénybe vett altalanos iskola szintén a Kiskunfélegyhazi Darvas
Altalanos Iskola. A helyi buszjarat kénnyen elérhetd a teriiletrd|.

Kérosi Csoma S. u. - Almos u. - [11-as koz - Szent Imre herceg utca 4ltal hatarolt tdmb
(szegregicios mutato 30 % feletti).

A terlilet szomszédsagaban ¢piilt fel a Pet6fi lakotelep, melynek a helyén telepszertien
laktak a szegényebb, foleg roma emberek. Ezeket az ingatlanokat felszamoltak és
emeletes lakohazakat épitettek helyettiik. Az ott €10k a szomszéd utcdkban 1évé olcsébb

folyamat. A rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkez6k aranya az aktiv koruakon
beliil 64,7%. A foglalkoztatott nélkiili haztartasok aranya 50%. Magas a roma lakossag
aranya.

Az alacsony komfortfokozatl lakdsok aranya 43,8%. Az egyszobas lakasok ardnya
27,3%. Az infrastruktira rendelkezésre 4ll, a teriileten kizardlag lakohazak talathatoak.
A terlletrol jellemzoen igénybe vett ovodai intézmény a Kiskuntfélegyhazi Napkézi
Otthonos Ovoda Darvas téri Szazszorszép tagévodaja, az igénybe vett altalanos iskola a
Kiskunfélegyhazi Darvas Altalanos Iskola.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgaltatisokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

Az Onkormanyzat a jogszabdlyi ecldirdsoknak megfelelden biztositja a vdrosban az
egészségligyi alapellatast, amelyek ellatasi korzete lefedi a telepiilés egészét.
Kiskunfélegyhazan 6 gyermek ¢és 13 feln6tt haziorvosi korzet van, a rendelési idén kiviil
pedig a haziorvosi ligyelet biztositja a folyamatos egészségiigyi alapellatast a varosban. A 0-
14 éves korosztaly szamadra kiilén gyermekfogaszat miikadik, 14 évtdl a 7 vegyes fogaszati
korzet, hétvégén pedig fogdaszati iigyeleti cllatds biztositja a védrosban az alapellatishoz
tartozo fogaszati ellatast.

Az egészségiligyi alapelldtas kdrében 2023. julius 1-td] a védonéi ellatds allami feladattd
valik, az iskola-egészégiigyi ellatasrol viszont tovabbra is az dnkormanyzat gondoskodik. A
terifeti védondi ellatas lefedi a teleptilés teljes kdzigazgatési teriiletét, az iskola-cgészégiigyi
ellatas a varosban talalhato valamennyi kdznevelési intézményben biztositott.

Az egészségligyi szakellatasokat a Bacs-Kiskun Varmegyei Oktatokérhaz Kiskunfélegyhazi
Telephelye biztositja. Az intézmény teriileti ellatasi kotelezettséggel t6bb mint 50.000 lakos
szakellatasarol gondoskodik, jelentosen csokkentve ezzel az igen leterhelt Varmegyei
Kdérhaz Rendeldintézet betegforgalmat.
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védondi és a hazi gyermekorvosi ellatas biztositja. A védéndi ellatas kiterjed a névédelemre,
a varandos anyak gondozasara, a gyermekagyas iddszakra, a 0-18 éves korosztélyra, a 18 év
feletti kozépfoki nappali rendszer( iskolai oktatasban részt vevok megeldzd jellegl, illetve
egészségligyi alapellatds keretében szervezett iskola-cgészségiigyi ellatasara.

A teriileti véd6éné a feladatait az ecllatdsi teriiletén lakcimmel rendelkezé vagy
életvitelszerlien tartézkodo érintett személyekkel kapcsolatosan kdoteles ellatni, mig az
iskolai védondé az altala ellatott oktatasi intézményekbe jardé tanuldk prevencids és
szlirGvizsgalatait végzi.

A kiskunfélegyhizi Egészségfejlesztési Iroda (tovabbiakban: EFI) 2018. szeptember 1-jén
kezdte meg mikodését. Tevékenységi kore kiterjed az egész jardsra, amely
Kiskunfélegyhazan kiviil magaba foglalja Bugac, Bugacpusztahaza, Gatér, Palmonostora és
Petéfiszallas telepiiléseket. Az EF1 alapvetSen prevencids szemléletdi, igy a f6 hangsily a
lakossag cgészségtudatossaganak fejlesztésén, a fizikai és lelki egeszség megorzésével
kapcsoclatos szemlélet 4tadasan van, amelyek hozzajarulhatnak az életmindség javulasahoz,
és szamos, az életmodbol fakadd krénikus betegség megel6zéséhez, Az egyéni és csoportos
foglalkozasok mellett kiilonb6zd szintér programokon is részt vesz az EFI vérosi, telepiilési
¢s intézményi szinten egyarant, az egészséges ¢éEletmdd, a fizikai aktivitds, az
egészségtudatos taplalkozas, valamint a lelki egészség fontossdganak propagidlasa céljabol.

Az onkormdnyzati feladatelldtdson tal a civil szervezetek is aktivan kapcsolddnak be a

prevencios és sziirdprogramokba:

A Nagycsaladosok Kiskunfélegyhazi Egyesiilete a védéndi szolgalattal egyiittmiikédésben
végez ingyenes prevencios programokat és szlirévizsgalatokat a varosi rendezvényeken és
sajat rendezvényeiken is.

Kiskunfélegyhazi Diabatesz Egyesiilet évek Ota aktiv prevencios programokat szervez:

- a"30 nap cukor nélkil" cimen prevenciés kampany,

- megeldzni, felismerni, kezelni nemzetkozileg elismert teszt segitségével,

- szakemberek bevondsa (szakmai tdmogatd) a programokba, mely annak ingyenessége
miatt célzott hatast tud elérni,

- €vente tobb alkalommal taldlkozék a célesoporttal, a diabetesszel élok
kapcsolattartasanak erdsitése céljabol.

Az Egészséges Félegyhazaért Egyesiilet célja a lakossag szdmdra a legfobb emberi
érteket, az egészséget, az egeészségtudatos magatartast programjaikkal és szolgdltatasaikkal
bemutatni, hogy az egyén maga is kész legyen tenni az egészségéért, eziltal a felndvé
nemzedék szamadra egy tervezhetd egészségtudatos szemlélet Grokithetd at, mely pozitiv
hatdssal lehet a j6vO generacidira is. Céljuk tovabba az egészséges életmdd és
betegségmegel6zés Gsztonzése, az ezzel kapcsolatos korszer(i ismeretek, készségek

elterjesztése és fejlesztése.

¢) fejlesztod €s rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

Kiskunfélegyhazdn tébbnyire helyben biztositott a fejleszt6 és rehabilitacios ellatishoz valé
hozzaférés. Az dvodaskort gyermekek fejlesztd ellatasat a Kiskunfélegyhazi Napkoziotthonos
Ovoda biztositja, a tankételes gyermekek fejlesztd és rehabilitdcios ellatdsa a nevelési-oktatési
intézményi keretek kdzéu, illetve a Kecskeméti Tankeriileti K&zpont altal fenntartott Bacs-
Kiskun Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat Kiskunfélegyhazi Telephelye altal.
Szakszolgalati feladatok tobbek koziétt a korai fejlesztés, gondozas; fejlesztd nevelés;
logopédiai ellatis; konduktiv pedagodgiai ellatas; gyogytestnevelés. A szakszolgalat feladata
tehdt a komplex koragyermekkori prevencio, tanacsadas €s fejlesztés, a gyermek fejlédésének

"o

az elosegitése, a csalad kompetencidinak erdsitése és a csalad tarsadaimi inkluzidjanak a
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timogatisa, tovabba nevelési tanidcsadds keretében ellatja az ellatdsi korzetiikbe tartozo
gyermekek, tanulok fejlesztd pedagdgiai megsegitését.

A Sorsforditd Szolgaltaté Kdzpont 4ltal fenntartott Sorsok Haza Pszichiatriai Betegek Nappali
Intézménye  Kiskunfélegyhdzan a  pszichiatriai  problémaval kiizdd  személyek
rehabiliticidjanak, a tarsadalomba, kordbbi kizosségiikbe vald visszailleszkedését segiti.

Az EGESZSEGDOKK Kézhasznii Alapitvany éltal fenntartott VALASZ Szenvedélybeteg-
segité és Drogprevencids Kozpont szenvedélybetegek nappali ellatdsa keretében fogadja az
onként jelentkezd, vagy hozzitartozd, illetve mas intézmény altal az intézménybe delegalt
szenvedélybetegeket, valamint kozvetlen kdmyezetilkben €16 csaladtagokat, rokonokat,
akiknek problémat jelent valamely kémiai vagy viselkedésbeli addikcio. Az intézmény
szakmai szemlélete az ellatottakkal végzett munka soran a legalis és illegdlis szerhasznalat
kidzott, tovabba a szerhaszndlathoz kotott és a nem szerhasznalathoz kotott addikeidk kozott
nem tesz kiilnbséget. A szenvedélybetegség soha nem csak az egyént és a fliggdt érinti,
hanem hatdssal van a csalddtagokkal vald kapcsolatra, a munkavégzésre, valamint a
tarsadalmi életben vald részvételre. A fiiggbséget okozd szerek hasznalatanak velejardja a
betegségtudat hidnya, a kontrollvesztés, a kapcsolatok besziikiilése, a szeparalodas, és az
izolacid. Mindezek kozvetleniil érintik a csaladtagokat. Az intézmény szemlélete a csaladot
rendszernek tekinti, amelynek miikédésében eldallhatnak kiilonbozo zavarok, nehézségek,
problémak, amelyek megolddsihoz 6nkéntesen kiilsé segitséget vehetnek igénybe. Ezen
holisztikus szemlélet keretében az intézmény nemcsak a szenvedélybetegek, hanem a
csaladtagok elérését, segitését, megerGsitését is feladatanak tekinti. A szenvedélybetegek
hatékony ellatisahoz az intézmény nélkillozhetetlennek tartja azt a bio-pszicho-szocialis
nézdpont kialakitasat is, amely a kliens szdmdra egyszerre biztositja a szolgaltatasok komplex
kdrének igénybevehetdséget és a differencialt, egyénre szabott ellatist. Az elsddleges cél az
absztinencia elérése utan, az életmod és az életvitel valtozasanak dsztonzése. Hosszi tdvon az
egyéni-, par-, csaladkonzulticio és csoportfoglalkozasok mellett az intézmény a
kozosségépitést is kiemelt fontossagunak tartja a szenvedélybetegek gydgyulasa érdekében.
Ehhez, az addiktolégia és az e teriileten fontos szakmék kdziil minél tobb szakmai eréforrast
biztosit az intézmény annak érdekében, hogy a szenvedélybeteg reszocializacidja
megtérténjen, és integralt tagja maradjon a tarsadalomnak. A szenvedélybetegek nappali
ellatasa soran az intézmény a szenvedélybetegek szamdra olyan szolgaltatisokat biztosit,
amelyek segitséget nydjtanak az cllatottak élethelyzetében, aktudlis allapotukat és
sziikségleteiket figyelembe veszi.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Az &nkormanyzat minden koznevelési intézményben, a bilcsdédékben és szocidlis ellatasban
is megszervezi a kozétkeztetést, amely meg kell, hogy feleljen az érintett Korosztaly
egeszséges étrendjére vonatkoz6 jogszabalyi elGirdsoknak, azaz a kozétkeztetésre vonatkozo
taplalkozas-egészségiigyi elbirdsokrdl szolo 37/2014. (1V. 30.) EMMI rendeletnek.
A Kiskunfélegyhiza Varos Onkormanyzata altal fenntartott intézmények koziil a
Szivarvany Személyes Gondoskodast Nyajtdo Intézmény és a Kiskunfélegyhazi
Polgarmesteri Hivatal miikddtet foz6konyhat, a tébbi intézményben, illetve telephelyen
kizardlag talalokonyha iizemel. A diétas étlap dsszeallitisanal figyelembe vételre keriilnek a
diétas étkeztetés eldirasai, melyhez minden esetben szakorvosi javaslatot kér az intézmény. A
személyi feltételek biztositottak az ételek clkészitéséhez, a diéta elkészitésénck étlapjat
dietetikus szakember allitja Ossze. A bentlakdsos ellatds esetén napi Gtszori Etkeztetést
biztositanak.
A Kiskunfélegyhazi Polgarmesteri Hivatal biztositja azoknak a szocialisan rdszorultaknak
a legaldbb napi egyszeri meleg étkezését, aki azt 6nmaguknak, illetve eltartottjaik részére
nem képesek azt biztositani (népkonyha 50 adag).
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A Polgarmesteri Hivatal altal miikddtetett Batthyany Konyha biztositja a Dozsa, a Platdn és a
Batthyany Iskola diakjai ¢lelmezését, a tébbi kdznevelési intézményben a kozétkeztetést a
Polgarmesteri Hivatal dltal miikodtetett Kozponti Konyha biztositja, kivéve a Kiskunhalasi
Szakképzési Centrum Kiskunfélegyhazi Kossuth Lajos Technikum, Szakképz6 Iskola és
Kollégiumat, ahol vallalkozdi szerzddés 1itjan van biztositva a kdzétkeztetés.

Igazolt egészségiigyi okokbdl az arra raszoruld gyermekek és idések részére a diétas étkezés
biztositott.

Az iskolagytiméics és iskolatej program az EU, a magyar dllam, a nevelési-oktatdsi intézmény
¢s a termeld kozotli jogviszony, melynek a kozétkeztetd nem részese. A kozétkeztetd az
iskolatej €s az iskolagyliméles programoktol fiiggetlenill kételes a szdban forgd
¢lelmiszereket a Rendeletben elGirt mennyiségben biztositani.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

A Magyarorszag helyi Onkormanyzatairél szolo torvény a telepiilési Onkormanyzat
feladataként hatarozza meg a helyi koziigyek kérében a sport és ifjisagi tigyeket.

Az Onkormanyzat kiemelt feladaténak tekinti mind a diaksport, mind a tdmegsport, illetve az
egycb kiemelt sportigak cszmei és anyagi tamogatasat, illetve kiemelt figyelmet fordit az
dnkormanyzati tulajdonban 1évé sportlétesitmények fenntartisdra, azok fejlesztésére. A cél a
lakossdg minél szélesebb korili bevonasa a sport- és mozgaskulthrat épité tevékenységekbe
tekintet nélkiil nemre és életkorra. A varosi sportélet alapjat a kozoktatdsi intézményekben

F

zajlo rendszeres  testnevelés okiatds, a varosban 1év8 sportegyesiiletek, valamint az
onkormanyzati tulajdonban 1évé Félegyhazi Térségi Sportiskola Nonprofit Kft. tevékenysége
adja.

Az dnkormanyzat tdmogatja az iskolai testnevelés és a didksport, a szabadid6sport és a
rekredcio, valamint a verseny-, és élsport helyi szervezOdéseinek tevékenységét. Minden
¢vben 10-15 millio Ft keret6sszeg all rendelkezesre a sportszervezetek tAmogatasara, mellyel
az aktiv sporttevékenységek mellett a lakosok igényeinek megfeielé sportrendezvények
megszervezesét is timogatja, ezzel is novelve a lakossdg motivécidjat a testmozgashoz, igy is
hozzijarulva az altalanos egészségiigyi dllapot javulasdhoz.

Az énkorményzat sporttelep és sportcsarnok fenntartdsaval, kizteriiletre telepitett utcai fitness
eszkdzokkel biztositja a sporttevékenységekhez vald hozzaférést. A vérosi Sportcsarnok,
valamint a Félegyhdzi Parkflird6 ¢és strand iizemeltettje az Onkormanyzati tulajdond
Félegyhazi Szabadidé és Sport Nonprofit Kft.,, amely mind az iskolai testnevelés és a
didksport, a szabadid6- és versenysport helyszinéiil szolgal. A varosi Sportcsarnokon kiviil a
kznevelési intézmények tornatermei is megfeleléen szolgdljak a testnevelés €s szabadidés
sporttevékenységeket (edzések, kiegészitd foglalkozasok).

J) személyes gondoskodast nyjto szocialis szolgaltatisokhoz valo hozzaférés

Kiskunfélegyhdza Viros Onkormanyzata az altala fenntartott Szivarvany Személyes
Gondoskodast Nyujté Intézmény, valamint a KAPOCS Szocidlis és Gyermekvédelmi
Intézmény Gtjan biztositja a személyes gondoskodast nyjté elldtasokat.

Kiskunfélegyhdza Véros Onkorményzata a személyes gondoskoddst nyijté elldtasok koziil az
alabbi szocidlis alapelldtasokat és szocidlis szakositott ellatasokat biztositja intézményei itjan:

I, Szocialis alapellatasok:
Szocialis alapellatasok Ellatast nyujté intézmény
szocialis étkeztetés
hézi segitségnyijtas (120 féréhely) Szivarvany Szeméiyes
jelzérendszeres hazi segitségnyujtas Gondoskodast Nyujtd [ntézmény
(80 jelzokésziilék)
tanyagondnoki szolgalat (I-1V.)

1
2
3,
4
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idosek nappali kiubja (30 férbhely)

fogyatékos személyek nappali
ellatasa (40 férohely)

csaladsegités

hajléktalanok nappali melegeddje
(100 férbhely)

el Bl e A R

népkonvyha (50 adag/nap)

KAPOCS Szocialis és
Gyermekvédelmi Intézmény

11.

Szocialis szakositott ellatasok:

Szocialis szakositott ellatasok

Ellatast nyhjté intézmény

tartos  bentlakasos  intézményi
ellatas (idosek otthona)

Kkfhiza, Nadasdy u.12.: 73 férohely
Kkfhaza,Csanyi Gt 4.: 105 férhely

Szivarvany Személyes
Gondoskodast Nytijté [ntézmény

atmeneti  bentlakasos intézményi
2. ellatas (idésck gondozdhaza)
Kkthaza, Nadasdy u. 12.: 2 férhely
3 hajléktalanok éjjeli menedékhelye KAPOCS Szocialis és
) {125 férbhely) Gyermekvédelmi Intézmény
4 hajléktalanok atmeneti szallasa KAPOCS Szocialis és

(14 férdhely)

Gyermekvédelmi Intézmény

Kiskunfélegyhdza Varos Onkormdanyzata elidtasi szerzdés utjan latja el egyes kotelezo

személyes gondoskodast nyujtd alapszolgaltatdsokat az alabbiak szerint:

Ellatasi szerzGdéssel biztositott
Szocialis alapszolgalatasok
pszichiatriai betegek nappali
ellatasa
(50 féréhely)

Ellatast nydjtd intézmény

Sorsok Haza Pszichiatriai Nappali
Intézmény Kiskunfélegyhaza
(fenntartd: Sorsfordito Szolgéltato
Kézpont)

VALASZ Szenvedélybetegsegitd
és Drogprevencios Koézpont —
Konferencia és Misszios Centrum
(fenntartd: EGESZSEGDOKK
Kozhaszni Alapitvany)

szenvedélybetegek nappali ellétasa
(60 férdhely)

2. | (ellatasi teriilet
kézigazgatasi teriilete)

Magyarorszag

g) drogprevencids szolgaltatisok;

. Az EGESZSEGDOKK Kbozhasznii Alapitviny VALASZ Szenvedélybeteg-segitd ¢és
Drogprevencios Kézpont — Konferencia és Missziés Centrum munkatdrsai a viros kozigazgatasi
teriiletén ¢és a kistérségben a felmeriild igényeknek megfelelden prevencios céla
csoportfoglalkozasokat tartanak, az alabbiak szerint:

|. Drogprevencios képzés pedagbgusok és maés segité foglalkozasiak szamara;

2. Drogprevencids csoportfoglalkozasok (didkok, sziilok és egyéb csoportok, kdzdsségek részére).

2. Az Alapitvany ellatasok soran - tekintettel a célcsoport sziikségleteire - kiemeit jelentdséglinek
tartja a relapszus prevencié alkalmazisat. A relapszus prevencié alkalmazisa kiemelt fontossagu
azon ellatottak korében, akik az absztinenciat mar elérték. A modszer célja az, hogy segitse a
klienst az elért viselkedésvaltozds fenntartdsdban. A relapszus prevencid jelentése kettOs:
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megelézni a visszaesést, vagy ha eléfordult, akkor megbirkdzni vele. Sziikséges megkiilonbéztetni
a megcsuszast (lapsus) €s a visszaesést (relapszus).

3. Elterelés (megel6zé-felvilagositd szolgaltatds): A VALASZ Szenvedélybeteg-segitd és
Drogprevencios Kozpont — Konferencia és Misszios Centrumban a Biintetd térvénykdnyv a
BiintetGeljarasi térvény, valamint a 42/2008. (X1. 14.) EiiM — SZMM rendelet szerint biztositja a
megelézo-felvilagositd szolgaltatast. Az elterelés a kabitdszert kiprobaldk és nem rendszeresen
hasznaldk részére a Kozpontban elvégezheté hat honapos kezelési alternativa a szankcionalds
korében, a buntetéssel szemben. A szakmai program alapjan a megelézé-felvilagositas szolgaltatas
soran megjelent cltereltek egyéni és csoportos foglalkozason vehetnek részt a red vonatkozd
jogszabalyban meghatarozott idétartamban és idékdzdnként.

4. Egyebekben az Alapitvany az intézményben Konferencia és Misszios Centrumot is miikddtett
vdrosi, regiondlis és orszagos hatdskorrel. Az intézmény ennek megfeleléen rendszeresen helyet
ad helyi, regiondlis ¢s orszdgos szakmai és misszios lelkiiletii rendezvényeknek is, amely
preventiv szemlélettel, a szenvedélybetegek hatékonyabb elérését vagy azok gyogyitasat
holisztikus és atfogé szemlélettel a lakossag érzékenyitésével biztositja. A Konferencia és
Misszios Centrum a szakmai konferenciak, szakmai ¢és misszids képzések, lakossdgi és egyéb
programok 50-60 fé egyszerre torténd befogadasit teszi lehetévé azzal, hogy a programok
alkalmaval az intézmény a résztvevék szdmdra szdllaslehetGséget is tud biztositani, igy akar
tobbnapos képzésck szervezésére €s lebonyolitasara is lehetdség van.

A Kiskunfélegyhazi Renddrkapitanysagon | f6 drogprevencids dsszekotd tiszt lat el szolgélatot,
akihez a sziil6k és a pedagdgusok is fordulhatnak segitségért. A bilnmegelézési eldado
rendszeresen latogatja a sziiléi értekezleteket, ahol felhivja a figyelmet a kabitoszerek és a drogok
karos hatésaira. A jar6rszolgalat tagjai a nap minden szakaszaban rendszeresen ellendrzik az
iskoldk és kollégiumok kornyékét, annak érdekében, hogy a didkok ne valjanak aldozattd, illetve
ne valjanak szabalysértés vagy blincselckmény elkvetdjévé.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmdd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyijtasakor;

A telepiilési ellatorendszer elemei mindenki szdmara hozzaférhetdek, egységes, egymasra épiild
szolgaltatasokat nyujt. Az 6nkormanyzati intézmények a szolgaltatidsok nyujtisa sordn megelézik
€s megakadalyozzak a hatranyos megkiilonboztetést, mindent megtesznek az egyenld bdndsmaéd és
az esélyegyenliség biztositasa érdekében.

Az Onkormanyzattal szemben a kézszolgaltatdsok nyGjtasa sordn hatranyos megkilonboztetés, az
egyenld banasmdd kivetelményének megsértése miatt szankcid megdllapitasira nem kerilt sor.

i)  elényben részesitési (hatranykompenzalé juttatasok, szolgdltatisok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein betiil.

A KAPOCS Szocidlis és Gyermekvédelmi Intézmény a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet 4ltal
biztositott élelmiszeradomanyt a leginkabb rdszoruldk részére osztja, illetve juttatja el.

A KAPOCS Szocidlis és Gyermekvédelmi Intézmény minden évben nyari tabort szervez, ahol 7-
12 év kozotti gyermekek feliigyeletét biztositja, kiilongs figyelmet forditva a klienskérbe tartozo
hatranyos- ¢s halmozottan hatranyos gyermekek bevonasara.

Az Onkormanyzat az utdbbi két évben tartds élelmiszercsomaggal segitette a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesilé csalddokat, igy tavalyi évben 119 csomag Keriift
atadasra.

Az Onkormdnyzat a KAPOCS Szocidlis és Gyermekvédelmi Intézmény Gtjan biztositja a

népkonyhai ételosztast 50 adag erejéig, de egyéb civil szervezetek is részt vesznek — leginkdbb a
kardcsonyi iinnepek kozeledtével — a varosi ételosztasban.
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3.7.1. szamui tablazat - intézményi ellitottsag (2019}
Tornateremmei, A telepiilési
tornaszobdval ellatott ™ p' |- KozmiivelGdési
. ., Sportcsarnok, kdnyvtarak R
kdznevelési - . b intézmények
L, . sportpalya léte kikdlcsénzoétt : .
intézmények szdma (TS 103) egysézeinek széma szdma
(intézmény székhelye R Rt fTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102) ' _ : R
db van/nincs db db
12 igen 53579 12

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adat

kozdsségi egyiittélés jellemz6i, konfliktuskezelési megoldasok;

Az emberek tarsadalmi egyiittélése soran a tdbbség alkalmazkodik az adott tarsadalomban
elfogadott normakhoz, viselkedési szabalyokhoz. Sokféle normarendszer é] egymads

mellett. A jogszabalyok megtartasardl az-allam--~végsé-esetben-~-kényszerrel-gondoskodik, v

de vannak erkdlesi, vallasi szabalyok, higiénids normak stb., amelyeknek megszegése a
tarsadalom rosszailasat, megvetését eredményezi. A deviancia - az adott tarsadalomban
elfogadott normaktdl eltérd viselkedés: pl. a biindzd, alkoholizald, kabitdszer-fogyasztd,
stb) a kozdsségek egyiittéléseben mindig jelen volt, és jelen lesz.

A telepiilésen egylitt vagy egymds mellett él6 kizosségek mindennapjaiban szamos
konfliktus jelenik meg, amelyek hatassal vannak a helyi lakosok, lakossagi csoportok
életviszonyaira és ¢letmindségére. A kozisségi egyiittélésben jelentkezd konfliktusok
hatterében jellemzben kulturalis és életmddbeli (eltéré normak, értékek) kiilonbségek
dllnak. Kozosségi konfliktusok esetén fontos a lakossagi csoportok kézétti kommunikécid
elésegitése, a konfliktusok konstruktiv kezelése egyérteimiien hozzajarul a kozosségi
Osszetartozas erdsddéséhez.

helyi kdzdsségi szolidaritds megnyilvanulasai;

Szamos civil szervezet onkéntes munkajaval és adoményok kozvetitésével enyhiti a
hatranyos helyzeti csaladok mindennapjait. A szolidaritds és felel8sség mind
maganemberekben, mind a mik6dd gazdasdgi szervezetekben, mind a kézintézményekben
Jjelen van, jellemzden felajanlasokban, énkéntes munkaban nyilvanul meg. Ez a jelenség
karacsony kozeledtével ergsodik fel, december honapban joval magasabb az ajandékozasi
hajlandosag.

Az adoményozasnak mar hagyomanyai vannak a vdrosban, melynek szervezésében tébbek
kozott az egyhazak, a Caritas Csoportjinak helyi szervezete, a Magyar Voroskereszt és
Maltai Szeretetszolgalat teriileti szervezete, és KAPOCS Szocialis és Gyermekvédelmi
Intézmény vallal nagy szerepet, az oktatasi intézmények bevonaséaval.

A Petofi Sandor Varosi Konyvtar évente adomany gyiijtést szervez a raszoruld csalddok
szaméra. A Csaladok Atmeneti Otthondnak lakdi rendszeresen kapnak adomdnyokat
véllalkozasoktol, civil szervezetektSl, illetve magdnszemélyektdl is. Egyik adomdnyozd
cég a P&P Peékaru Kft, adomdnyukkal folyamatosan biztositva van a lakdk
péksiiteménnyel valé ellatisa, a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet jovoltabdl pedig
folyamatos és viitozatos élelmiszeradomanyban részesiilnek a Csalddok Atmeneti
Otthonaban el6 csaladok. A Katolikus Karitdsz és a Magyar Maltai Szeretetszolgdlat is
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rendszeres tamogatdja az otthonnak. Az Osszefogds az Elhetébb Vidékért Kozhaszna
Egyesiilet tobb éve tamogatja az ofthont gyermeknapon ebéddel, kardcsonykor
ajandékokkal, adomanyokkal segitenek.

Az Onkormanyzat a civil segitdkkel karditve minden éven — akéar tobb alkalommal is —
siitivasart tart, melynek bevételét egy-egy beteg gyermek gydgyulasanak megsegitésére
ajanljak fel.

A Kiskun Mizeum a jétékonysdg jegyében szervezi meg az adventi késziilodés idején a
Mézeskaldcs Mesevaros  kiallitasat, ahol a felajanlott mézeskalacsbol —késziiit
remekmiiveket tomboldn  sorsoljik ki, melynek bevételét minden évben
gyermekprogramokat szervezd intézmények kapjak.

A KAPOCS Szociilis és Gyermekvédelmi Intézmény, mint 6 egyiittmiikddo partner a
Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet ltal biztositott, kdzeli lejarati élelmiszeradomanyt a
leginkdbb raszorulok részére osztja, illetve juttatja el.

A Mozgaskorlatozottak Kiskunfélegyhazi Egyesiilete is kozvetit peksiitemény
adomdnyokat sok szervezet (Sorsok Haza, a KVRNO, CSAO, Szivarvany Fogyatekkal
Elék Nappali Intézménye, Szent Agota Gyermekvédelmi Szolgaltato, stb) szamara.

Az adoméanyozds egyik specidlis teriilete a véradds, ami a Magyar Viroskereszt
jovoltabdl Kiskunfélegyhdzan szdmos iddpontban megrendezésre kerlil és sok lelkes
véraddt késztet cselekvésre.

A kozésségi szolidaritdis megmutatkozik abban is, hogy a vérosban milikodd cégek,
vallalkozdk és maganszemélyek folyamatosan szponzoraljak a helyi rendezvényeket, a
Szuperinfo hirdetési Ujsag hasabjain megszokott latvany a koszénet és a héla kinyilvanitasa
egy-egy Osszejovetel sikeres lebonyolitasa utan.

A véros vezetése minden évben megszervezi a polgdri baljat, ¢ rangos esemény mindig
valamilyen jotékonysagi célt szolgal.

a helyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatésa és kulturalis identitasuk
megorzéséncek lehetdségei;

Kiskunfélegyhazan a roma nemzetiségi lakossdg jelentSs szaml, érdekeiket a
Kiskunfélegyhazi Roma Nemzetiségi Onkorminyzat képviseli. A Roma Nemzetiségi
Onkorményzat a roma kdzdsségnek minden évben szinvonalas rendezvenyeket szZervez,
ilyen pl. a majélis, a Roma Kulturélis Fesztival, gyermeknap, nyari gyermektdbor, mikulas
rendezvény és gyakorta megyei rendezvényeknek is hazigazdaja.

Ezen rendezvények soran mindig szem el6tt tartjak a hagyomanyo6rzést, a nemzetiségi tanc
és roma gasztrondmia bemutatasat.

helyi lakossagi énszervezddések

A Petsfi Sandor Varosi Konyvtar ,Kényvfutdr” szolgaltatast kinal a 65 év feletti
mozgasukban korlatozott beiratkozott konyvtirhasznaléik szdmdra, akikhez elbre
egyeztetett idpontban, a leadott igények szerint Kiskunfélegyhaza belteriiletén kerékpdrral
hazhoz szallitjdk a kolesdnzott dokumentumokat.

Kiskunfélegyhazdn 2015-ben alakult meg Suska kor a maginszemélyek kiilontéle
értékeinek, tevékenységeinek j6 és hatékony cseréje céljabol. A suska kdrben a csereket
gy bonyolitjak, hogy mellézik a pénz haszndlatat, suskdra szdmitjadk it mindennck az
értékét, de a suska nem létezik fizikai formaban, hanem az egyes cseréket a tagok annak
létrejottekor a sajat, és a cserepartner suskaflizetében rogzitik. Ilyen médon suskaban
kifejezett egyenlegekkel rendelkeznek a kor tagjai, melyeket a koron belill hasznalhatnak
fel.



3.8 A roma nemzetiségi &nkormanyzat célesoportokkal kapesolatos esélyegyenidségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Viérosunkban a Kiskunfélegyhazi Roma Nemzetiségi Onkorményzat miikadik, amely kapcsolatot
tart a kdznevelé€si €s szocidlis intézményekkel, illetve roma kdzdsségi programokat szervez.

Kiskunfélegyhiaza Varos Onkormanyzata és a Kiskunfélegyhiazi Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat kozott az évek soran jo egyiittmiikddés alakult ki. A varosi nkormanyzat segiti
nemzetiségi Snkormanyzat munkdjat, foleg az operativ feladatokban.

A roma nemzetiségi dnkormdnyzatnak feladata, hogy sajat hagyomanyat, kulturalis értékeit apolja,
illetve megismertesse a t6bbségi tarsadalommal. A roma &nkormanyzatnak ezen feliil kiemelt
feladata a hatranyos helyzetben levé romak, roma gyermekek segitése. Hagyomanyorzo
rendezvényeik célja az is, hogy ne csak a roma lakosok ismerjék a roma kulturat, ezzel is a békés
egymas mellet élést erdsitsék.

A ,,Komplex telep-program Kiskunfélegyhdza varos Alpari Ot I. — Délibab utca szegregatumban”
elnevezésii TAMOP-5.3.6-11/1-2012-0076 szamn projekt és az UJ CSILLAG SZULETIK 1.
¢és IL elnevezésii Komplex Tarsadalmi Egyiittmiikddést Segitd Program Kiskunfélegyhazan
projektek megvaldsitasaban szoros egyuttmiikddés alakult ki a helyi és a roma Snkormanyzat
kézott.

A, Komplex telep-program Kiskunfélegyhaza varos Alpari at 1. — Délibab utca szegregatumban™ cimet
viselo két éves projekt 2015. oktdber 31-€n zarult, melynek keretében a megvalosult Csillag
Szolgéltatopontban 10-15 ember fordul meg munkanaponként, és hasznalja a mosodai szolgaltatast, a
szaritasi lehetOséget, iiletve az informatikai szobékat.

A TKKI kézrem(ikidésével 50 fo képzésben vett részt, a projekt ideje alatt tréningek, programok, csaladi
délutanok szinesitették a szegregatumban €lok életét, mentdlhigiénés szakemberek, szocialis munkasok,
orvosok, médiaszemélyiségek, politikusok fordultak meg a helyszinen.

UJ CSILLAG SZULETIXK II projekt keretében 5 programelemet valdsitott meg a varos,
amelyek a kdvetkezdk: Nyari tabor gyermekeknek (2 alkalom), csoportos kirandulas (2 alkalom),
Csillagfesztival (2 alkalom), Roma Hagyomany6rzé Klub miikodtetése (14 alkalom), Bari Shej
Klub mik&dtetése 2 heti rendszerességgel, Osszesen 72 alkalommal. Az egészségiigyi
allapotromlas elleni kiizdelem részeként egészségiigyi sziiréseket (2 alkalom) valdsitottak meg, a
helyi foglalkoztatasi Iehetdségek felkutatasa érdekében pedig munkaers-piaci  mentor
alkalmazasara kertilt sor.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetOségek

Mélyszegénységben él6k és a romak kulturdlis
és szabadidGs lehetdségei korlatozottak

Roma Kozosségi Haz létesitése

Magas a munkanélkiiliség a célcsoportban

A kozfoglalkoztatds tovabb folytatdsa. Helyi
foglalkoztatasi egytittmikodésekkel és térségi
fejlesztéseckkel a munkaerd keresiet és kinalat
Osszehangolasa.

Az 6nkormanyzatnal igénybe vchetd szocialis
ellatisokat informdcié hianyaban a rdszoruldk
egy része nem veszi igénybe

Informdcids anyag, tdjékoztatd készitése és az
onkormanyzat honlapjan, helyi médidban
torténd megjelentetése

Szegregacid, lakhatasi kériillmények

Lakhatdsi koriilmények javitasanak tdmogatasa,
szocialis bérlakdsdllomany fejlesztése, bovitése
és ezaltal a szegregacio  csOkkentcse.
Felzarkoztatas, szegregatumban élok
életkoriilményeinek a javitasa.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

»AZ esélyteremtés szempontjabdl a hdtrainyos helyzetli pgyermekek problémainak
megjelenése kiilondsen két nagy teriiletre oszthaté a kezelés helye alapjan: a szocialis és az
oktatasi tirsadalmi alrendszerre. Valdjaban e két teriilet szamos teriileten dtfedést mutat, mely
természetiikbdl kifolydlag nem jelenti azt, hogy e problémak a csaladok, telepiilések, jarasok,
megy€k, egyszdval az orszdg minden teriiletén egyenld mértékben jelentkeznének.
Termdszetesen ¢ problémakat a csaladoknak természetitk szerint, és az allam kiilénb&zé
alrendszereinek is jogszabalyban eldirt modon kezelnilik kell, hogy ne ndvekedjenck a
tarsadaimi kiilonbségek. A szocio-kulturalis helyzetbdl adédd problémak megoldds hianyédban
aggregalodnak, €s a késObbiekben megterhelik a szocialis, egészségiigyi, végsd soron az
egyénnel kapcsolatban keriilé valamennyi tirsadalmi alrendszert. Csalddban a felndttek
képességeik szerint jarulnak hozza gyermekeik fejl6déséhez, azonban jelent6s, lekiizdhetetlen
akadalyok esetén, a gyermekvédelmi jelzGrendszer jelzésére vagy sziilSi kérésre az dllamnak,
illetve alkalmazottainak segiteniiik kell.” A gyermekek tdmogatasaban szakmai oldalr6!l a
pedagogusok munkdja kiemelkedd, mert az adaptiv pedagdgia jellemzéje, hogy a gyermek
igényeibdl indul ki, €s cstkkenti tdrsadalmi hatranyaikat. Az eredményes tanulas segitésének
elvei~kozota—tanutasi-kornyezet-cimszsalatt-megtataljuk—az -esélyteremtés —alapelveér—
Ai]ithatjuk azt is, hogy a ,szegény és alacsony végzettségii csaladok gyermekei nagyobb
valdszinliséggel esnek ki az iskoldbol, tovabb orokitve ezzel a tarsadalmi kiilonbségeket.”Az
esélyteremtésre fokozott mértékben van sziikség, mert a az id6sorok azt mutatjak, hogy 2012-
2019 kozott 2 %-rol 3 %-ra nbtt a pszichés fejlodési zavarral él6 gyermekek ardnya az dsszes
tanuld kozott, azon belil pedig 44-rét 52% - ra nétt az SNI-vel rendelkezd gyermekek szdma,
tehat a probléma egyre ndvekvd szamu feladattal latja ¢l a kozoktatdsi intézményeket, annak
pedagdgusait.

Véleménylink szerint a telepiilési dnkorményzatoknak a helyi koznevelési kizoktatasi
intézmények évekre lebontott intézményi esélyegyenldségi intézkedési tervére lenne sziikségik
a gyermekek helyzetének atlathatosaga érdekében. Igaz hogy a HEP Férumoknak az iskolak
vezetetdi allando meghivottjai, akik ezen informacidk lehetdé legszélesebb korével
rendelkeznek.”??

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz&i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

A telepiilés demografiai mutatoi, kiilonds tekintettel a 0-17 éves korosztély adataira:

’ Alland lakos 18 év

Ev (16) 0-2¢v | 3-5év | 6-13év | 14-17 év felett
2018.01.01. 30271 834 788 2247 1118] 25284
2019,01.01, 30155 852 811 2 265 1080 25147
2020.01.01. 30 039 845 854 2278 1077 24985
2021.01.01. 29 860 867 857 2259 1118] 24759
2022.01.01. 29 503 862 841 2 206 1162 24432
2023.01.01. 29 352 821 853 2 208 1215) 24255

2 MAKKOS Nandor: Onkorményzatok gyermekek esélyteremtésével kapesolatos feleldsségérsl JEGYZO ES
KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXIV. évfolyam 5. pp 36-40 (2022).
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nincsenck felkésziilve arra, hogy a nem magyar allampolgarsagu tanulék szamara a
tanulményaik folytatasdt biztositd interkulturalis vagy mas, hasonld jellegli programot
nyujtsanak.

Az ukran-orosz habori kovetkeztében néhany karpataljai csalad Kiskunfélegyhazara
telepiilt, amely folyamat 4ltal egyre tébb a nem magyar allampolgarsagu, idegen ajku
gyermek varosunkban, akiknek tanulasi-, beilleszkedési nehézséget jelentenek a nyelvi
akadalyok. A pedagogusok szdmdra is problémat okoz a gyermekek felzarkéztatdsa,
beilleszkedésének segitésc. Az Onkorméanyzat bérlakast biztositott szamukra, és
adomanyok célzott irdnyitasaval segitette a csalddok mindennapjait.

A kiilfsldi 4llampolgar gyermekek és csalddjuk a gyermekjoléti szolgalatok
szolgaltatdsainak teljes korti igénybevételére jogosultak. Az eleve sériilékeny csoportot
jelentd, a magyar nyelvet nem, vagy csak gyengén ismer8, Magyarorszagon tartozkodd
nem magyar allampolgar gyermekek vannak a legkiszolgéltatottabb helyzetben.

f allampolgarsiggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsiggal nem rendelkezd
kiilfoldro! visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerckek jellemz6i.

Nem rendelkeziink informacioval.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokdrnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
A szegregilt, telepszerii lakokdrnyezetben €16 gyermekek helyzete és esélyegyenlosége
nem vizsgalhaté elkiilonitve az ugyanezeken a terlileteken ¢16 csatadok helyzetétdl.
A ,Komplex telep program Kiskunfélegyhazan” projekt célja az volt, hogy olyan
tevékenységek megvalésitasa révén javitsa a romak tarsadalmi beilleszkedését, amelyck
a lakdskoriilmények javitasan kiviil az oktatdsi egyeniétlenségekkel is foglalkoznak,
ugyanakkor ,,ndvelik a munkalehetdségeket, és jobb hozzaférést biztositanak a szocialis
és a tarsadalmi beilleszkedést célzé egyéb szolgaltatasokhoz, valamint a magyar
telepiiléseken él6, hatranyos helyzetli emberek alapvet6 ellatasaihoz.
A csaladokat érintd szegénység kialakulasanak egyik f& oka a munkajovedelem hianya.
A kozfoglalkoztatasi rendszer ugyan javitott némiképpen ezen a helyzeten, ugyanakkor
az érintett személyek alacsony iskolai végzettsége miatt rendkiviil nehéz az elsGdleges
munkaerd-piacon vald elhelyezkedés. A szegregalt lakokdrnyezetben €16 gyermekek
életksriilményeit  természetesen  nagymértékben  befolyasoljadk a  csaladok
jovedelemstruktirajanak jellemz8i. A szegénységés kirekesztettség olyan tarsadaimi
jelenségek, amelyek csokkentéséért sokan, sokféleképpen tettek és tesznek,
mégis ujratermelédnek.

43 A hatranyos, illetve halmozottan hétranyos helyzetll, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgaltatasokhoz vald hozzaférése
a) védéndi ellatas jellemz6i (pl. a védénd altal elldtott telepiilések szama, cgy véddndre
jutott ellatott, betéltetlen statuszok)

A véd6nd feladata a névédelem, ezen beliil a csaladtervezéssel kapcsolatos tanicsadas, az
anyasagra vald felkésziilés segitése, a lakossagi célzott sziirGvizsgalatok szervezésében
részvétel, a népegészségiigyi céli méhnyaksziirés vépzése, a varandds anydk gondozasa a
kiilén jogszabalyban foglaltak szerint, a gyermekéagyas idészakban segitségnytjtis €s
tandcsadas az egészségi Allapottal, az életmdddal, a szoptatassal, valamint a
csaladtervezéssel kapcsolatban, az 1ijsziilott kortdl a tanuldi jogviszony megkezdéséig a
gyermekek gondozasa.
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segitd tevékenység biztositisa. Az 6vodai szocidlis munka célja elsé helyen a gyerekek €s
csaladjaik helyzetének korrekcidja, segitése, tamogatisa, és csak masodsorban a
prevencio.

gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegényscget
csikkentd specialis szolgaltatdsok;

A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védd specidlis személyes szocialis
szolgéltatis, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkodzeinek felhasznalasaval
szolgalja a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban t6riénd nevelkedésének
clésegitését, a gyermek veszélyeztetettségének  megel6zését, a  kialakult
veszélyeztetettség  megsziintetését, illetve a  csaladjabol  kiemelt  gyermek
visszahelyezését. Feladata a hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
helyzetének feltarasa, és a gyermekek szocializacios hatranyanak csdkkentése.

A KAPOCS Szocialis és Gyermekvédelmi Intézmény Csaldd— ¢és Gyermekjoléti
Szolgilatdnak (Kiskunfélegyhaza, Hunyadi u. 6.) célja, hogy a varosban €18 gyermekek
elfogadhaté anyagi és szocialis biztonsagban, megfelelé oktatasi €s kulturalis kdzegben,
békés, nyugodt kdrnyczetben, biztonsdgos, szeretetteljes, gondoskodé csaladban
néhessenek fel. Ennek érdekében hozzdsegitik a csaladokat ahhoz, hogy az dket megilletd
juttatdsokat megigényeljék és idében megujitsak.

A szolgalat 4ltal gondozott gyermekeket €rintd veszélyeztetd tényezOk okaindl a kezelt
problémak alapjan a vezetd ok tovdbbra is a szilldk és a csaldd életvitele volt. Ezt
kivetden legtobb alkalommal gyermeknevelési problémékkal fordultak a szolgalathoz a
csalddok. Sok esetben a gyermeket éveken 4t érinté probléma az anyagi nélkiilozés volt,
pénziigyi gondok miatt nagyon sokan kértek segitséget. Ehhez kapcsolodik a lakhatasi
probléma is. A csaladi konfliktusok miatt kezelt problémak szdma is emelkedett.

A szolgalat figyelemmel kiséri a telepiilésen €16 gyermekek szocidlis €s csaladi helyzetét,
szocialis ellatasok iranti esetleges igényeit. M{ikddteti a jelzbrendszert, amely lehet6ve
teszi a gyermekek veszélyeztetésének felismerését. A jelzbrendszer tagjaitol kapott
jelzéseket fogadja, és a veszélyeztetés megalapozottsiga esctén, a gyermek ¢és csalad
szilkségleteihez igazodo intézkedéseket megteszi.

A gyermekjoléti alapellatas részeként miikddik a KAPOCS Intézményben jarasi
illetékességgel rendelkezd Csaldd- és Gyermekjoléti Kézpont. Tevékenységi koritkbe
tobbek kozott a védelembe vett gyermekek gondozdsa, specidlis tanacsaddsok (jogi,
pszicholdgiai, mediaci6) ny(jtasa, a kapcesolattartdsi iigyelet, iskolai szocidlis munka s a
készenléti szolgalat clltdsa tartozik a Kiskunfélegyhdzi jarasban.

e) gyermekek napkézbeni ellatasai, bdlestdei ellatas;

A bolcsddei ellatas a harom éven aluli gyermekek szdmara (20 hetes és 3 éves kor kazitt)

biztositia a bolcsédei nevelés-gondozds orszdgos alapprogramja szerinti napkozbeni

ellatast, nevelést, gondozast, feliigyeletet, étkeztetést. A blestdei ellatas esetén a gyermek
napi gondozasi ideje legaldbb négy ora és legfeljebb tizenkét 6ra. A napkdzbeni ellatas
keretében biztositott szolgéltatis id6tartama lehetdleg a sziilé, torvényes képviseld
munkarendjéhez igazodjon.

Kiskunfélegyhiza Varos Onkorményzat jelenleg 2 telephelyen, 2023. szeptember 1-jétol
pedig mér 3 bdlcs6dei telephelyen biztositja a bilcsédei nevelés-gondozdst.









gyermekvédelem;

A gyermekek védelme a gyermek csaladban tSrténd nevelkedésének elésegitésére,
veszélyeztetettségének megelGzésére és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mds
hozzatartozéi gondoskodasbol kikeriilé gyermek helyettesitd védelmének biztositasara
iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes
gondoskodast ny1jté gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakelldtdsok,
valamint hatosagi intézkedések biztositjdk. A gyermekvédelmi rendszer miikddtetése
allami és 6nkormanyzati feladat.

A gyermekvédelmi rendszer milkddtetését varosunk az intézmények és érintett
szakemberek Gsszehangolt munkajaval valdsitja meg.

A Csalad- és Gyermekjéléti Szolgalat észlels- és jelz&rendszert mitkddtet, melynek
tagjai a telepiilésen miikodo gyermekekkel és felndttekkel foglalkozd intézmények,
szervezetek, hatdsdgok képviseldi.

A jelzérendszer tagjainak kozos a célja: a veszélyeztetettség megeldzése, a meglevd
problémdk kezelése, hogy a gyermekek sajat csalddjaikban cseperedhessenek fel.
Kiskunfélegyhdzdn a gyermekvédelmi jelzrendszer dsszehangoltan miikédik, de a
csiszoldsdban, finemitdsdban vannak még teenddk. Az egy-egy csaldd kapcsin
megtartott esetkonferencidkon és a szakmakdzi megbeszéléseken aktivan megjelent
Jelzbrendszeri tagok a kozos feladatok, célok megoidasara torekednek. A 2016-ban
megkezdett gyermekvédelmi reform sarkalatos pontja a gyermekvédelmi jelzérendszer

tagjainak aktivizdlasat célzo atstrukturalas. Kiskunfélegyhdzan is elérhetd a telepiilési
Jelzorendszeri felelés és a jarasi jelz8rendszeri tandcsado. A kozos csaladiatogatasok,
esetkonferenciak, szakmakdzi megbeszélések a kivetkezd években is a jelzérendszer
hatékony miikédési alapjat fogjak képezni.

A gyermekvédelmi észleld- és jelzbrendszer miiksdésének 6sztionzésére folyamatosan
torekszik a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat és a Csaldd- és Gyermekjoléti Kézpont
is. A jelzérendszer hat€kony miikddése szempontjabdl fontos tényezd a személyes
kapcsolatok megléte. A feladattal megbizott személyek korében viszont mindkét
oldalon jellemzd a cserélodés, az {ij szakemberek pedig dltaldban kevesebb szakmai
rutinnal és tapasztalattal rendelkeznek. Emiatt a jelz6rendszeri miikdés nem tud egy
egyenletesen felfelé iveld folyamat lenni, mivel abban eléfordulnak megtorpanasok,
ujrakezdések is.

A Kiskunfélegyhizi Rendérkapitinysag a gyermekvédelem terilletén szorosan
egylittmikddik a Gyamhivatalla] és a KAPOCS Szocidlis és Gyermekvédelmi
Intézménnyel, valamint a Kiskunfélegyhdzi Véddnéi Szolgalattal. Az egyiittmiikddés
soran folyamatos munkakapcsolatot tartanak egymassal, igény szerint egyeztetéseket is
részt vesznek.

A csalddon beliili erdszak felmeriilése esetén minden esetben vizsgdljdk a kiskord
veszélyeztetése blincselekmény térvényi tényalldsdnak megvaldsuldsat is.

A gyermekek sértetté valdsa esetén az igazsdgiigyi pszicholégus a gyermekekkel a
rendbrkapitdnysagon beszélget el, igy kevésbé vannak kitéve az idegen hely és a hosszu
utazas altal okozott kellemetlenségnek, fesziiltségnek. Az ilyen eljarasok sordn olyan
cléadok foglalkoznak az érintettekkel, akik megfelel6 empitids készségekkel
rendelkeznek, emellett birtokoljak az ilyen jellegli iigyekhez sziikséges elméleti és
gyakorlati képességeket is. A biincselekmények nyomozdsanal, vizsgdlatdnal a
oJelzorendszer”  tagjaival  (gyamhatosdg, o6vodak, iskoldk, védéndi  halozat,
gyermekjoléti szolgalatok stb.) napi munkakapcsolatot alakitottak ki.

Krizishelyzetben a Gyamhivatallal egyiittmiikédve soron kiviil intézkednek a

o

gyermekek csaladbol tdrténd kiemelésérol.
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A Szent Agota Gyermekvédelmi Szolgaltaté Bacs-Kiskun Varmegyei Teriileti [roddja
Kecskeméten miiksdik

A halmozottan hatranyos, elhanyagolt, bantalmazott gyerekeknél az esélyegyenldség
mar ott kezdSdik, hogy amikor bekeriilnek a gyermekvédelmi gondoskodasba,
neveldsziildknél kapnak elhelyezést. Esélyt kapnak a gyermeki jogokra, testi, lelki,
crkolesi  fejlodésiik, teljes  ellitisuk  ezaltal  biztositott.  Fejlesztésben,
tehetséggondozasban vesznek részt, 5nall6 ¢letkezdésiiket otthonteremtési tdmogatassal
segitik.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Csaladsegités, szocidlis munka: csalad- és gyermekjoléti szolgdlat célja a szocialis ¢s
mentalhigiénés problémdak miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzetbe keriilt személycek és
csaladok életvezetési képességének megdrzése, az ilyen helyzethez vezetd okok
megelézése, valamint a krizishelyzet megsziintetésének eldsegitése. A csaladsegitésben
ny(jtott szolgéltatisok személyes szocidlis szolgaltatisok, amelyek a szocidlis munka
eszkozeire és modszereire épitenek.

Helyettes sziilo

Azok a csaladok, ahol ideiglenesen nehézségek jelentkeznek gyermekiik ellatdsaban, a
sziiloi feliigyeletet gyakorld szil8 vagy més tdrvényes képviseld egészségiigyi
koriilménye, életvezetési problémaja, indokolt tavolléte vagy mas akaddlyoztatasa miatt a
gyermek nevelését a csaladban dtmenetileg nem tudja megoldani, - kérhetik a gyermek
helyettes sziilénél torténd elhelyezését. A helyettes sziilé a csalddban €16 gyermek atmeneti
gondozdsat - a milkodtetd altal készitett egyéni gondozési-nevelési terv alapjan - sajat
hiztartasiban biztositja. Kiskunfélegyhazan egy helyettes sziifé miikddik ket féréhellyel.

Csalidok Atmeneti Otthona

Az otthontalanna valt sziild kérelmére a csalddok atmeneti otthonaban egyiittesen
helyezheté el a gyermek és sziilje, valamint legfeljebb 21. életévének betoltéséig vagy -
ha kéznevelési, felsdoktatasi vagy felnbttképzési intézménnyel, szolgaltatéval tanulo,
hallgatdi vagy felndttképzési jogviszonyban 4ll -, legfeljebb 24. életévének betdlicséig a
gyermek nagykor( testvére, feltéve, hogy clhelyezés hianydban lakhatasuk nem lenne
biztositott, és a gyermeket emiatt el kellene valasztani sziil6jétdl, csaladjatol.
Kiskunfélegyhdzan a KAPOCS Szocialis és Gyermekvédelmi Intézmény B. Szabo J. u. 2.
szdm alatti telephelyén, a kiilonbdzd okok miatt (lakhatds elvesztése, bantalmazas)
krizishelyzetbe keriilt csalaidok annak érdekében, hogy a gyermekiiket ne kelljen
elvalasztani a sziiloktol, igénybe vehetik a Csaladok Atmeneti Otthonanak szolgaltatasait.
A Csaladok Atmeneti Otthona 40 férdhelyen biztosit lakhatdst, és a {0zési, mosasi és
tisztdlkodasi lehetdség biztositdsa mellett nagy hangsilyt fektetnek a szakképzett
csaladgondozék és gondozdk arra is, hogy a szocidlis munka modszereivel €s életvezetcsi
ill. pszichologiai tanacsaddssal segitsék a lakdkat abban, hogy helyzetiiket elére mozditsak.

SOS Gyermekfalu Kucké Gyermekek Atmeneti Otthona
Onkormanyzatunk feladatellatisi szerzédéssel rendelkezik az SOS-Gyermekfalu
Magyarorszdgi Alapitvanyaval gyermekek atmeneti otthona ellatas biztositisara.

h) egészséglejlesztési, sport-, szabadidés ¢s sziinidds programokhoz val6 hozzaférés;

Kiskunfélegyhdzan mindenki szdmdra biztositott az egészségfejlesziési, sport-,
szabadidds és sziinidds programokhoz valé hozzaférés, a szolgaltatdsok széles palettaja
megtalalhato a varosban.
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A Kiskunfélegyhazi Egészségfejlesztési Iroda az elmult négy év tevékenysége nyoman
ismertté valt a jardsban, ennck kdszonhetden hatékony egyiittmiikddést tudott kialakitani
a szocidlis, gyermekvédelmi, nevelési-oktatdsi intézményekkel, valamint az egészségiigy
alap és szakellato teriileteivel.

A gyermekvédelmi tevékenységitkbdl kiemelhetjiik az Altaldnos- és kdzépiskolas
didkoknak szélé prevencids programjaikat (dohanyzas-, alkohol-, drogprevencid),
amelyeket minden esetben az intézményekkel, osztalyfonokokkel torténd elbzetes
egyeztetés €s igényfelmérés nyomdn valdsitottak meg. A programok tematikait kézponti
szakmai irdnymutatdsok nyeman dolgoztdk ki. A prevencids programok mellett felsd
tagozatos €s kozépiskolds tanulok szamadra tartottak tréningeket, amelyek igazodva az
életkori sajatossdgaikhoz, kiemelten foglalkoztak a palyaorientacid, a parkapcsolat, az
6nallo életvitelre felkésziilés témakarével.

A Kiskunfélegyhdzi Egészségfejlesztési Iroda fenntartdsi idészaka 2023. november 30-4n
lejar. A fenntartasi idoszakban az EFI miikodésének finanszirozésa a ,nem k&zponti
fenntartastu Egészségfejlesztési Iroddk tdmogatdsa” palydzaton nyert tdmogatds (tjan
biztositott volt, de dilami tamogatés nélkiil az EFI miikddtetése nem biztositott.

A Nagycsaladosok Kiskunfélegyhazi Egyesiilete minden rendezvényén hangsilyt fektet
az egészségre nevelésre, mindig van egészségsarok. A varosi rendezvényeken kiilonféle
ingyenes egészségiigyi szlirbvizsgilatokat végeznek. A helyi iskoldk egészség- és

munkatéarsaival koézosen programokat biztositanak a didkok szaméra. Eldadasokat
tartanak a didkoknak az egészség, a nagycsaladossidg és a csaladi életre nevelés
témajaban. Rendezvényeik hozzdjarulnak ahhoz, hogy a gyermekek kimozduljanak
otthonrél, mozogjanak, sportoijanak és hasznosan, 0j élményeket szerezve tdlthessék el
az idejiiket.

A szabadid6 hasznos eltltése érdekében: csaladi napot, és kiilsnvonatos kirdandulasokat
szerveznek, nydron pedig tédborok, napkézik, Udiilési és egyéb hasznos kimozditd
programokat ajanlanak. Egyesiiletik minden évben az FErzsébet taborba kiildi a
gyerekeket nagycsalados tagsziilok kiséretében. Segitik tagjainkat a szocidlis iidiilés
palyazat Osszedllitisdban. Az egyesiiletben minden gyermeknek tudnak valamilyen
szlinidés programot biztositani.

Az egyesiiletné]l kozosségi  szolgalatot teljesitd didkok munkaerejét minden
rendezvényiiknél igénybe veszik. Szabadidejiikben igy a nagyobb gyerekek is az
egyesiilet haszndra tudnak lenni. Szinhazi €s opera el8addsokra didk csoportokkal
utaznak, hogy a szabadidejiiket a lehet legolcsobban, és a Iehetd fegmagasabb kultira
fogyasztasaval tolthessék.

Tankeriileti Koézpont: A gyermekek szamdra lehet6ség van a varos kozoktatasi
intézményeiben szinvonalas €s hasznos egészségfejlesziési, sport-, szabadidds és
szUinidés programokon vald részvételre, melyek hozzdjarulnak a gyermekek egészséges
testi ¢s lelki fejlddéséhez,

A sziinidds programokra iskolai keretekben csak nagyon kevés lehetéség van, a sziilok
leginkabb csak finanszirozandé szabadids programok kézill  vélaszthatnak

gyermekeiknek.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat az aktualis tinnepekhez, sziinetekhez
kapcsolddva rendszeresen tartja kézmiives foglakozasait a gondozott gyermekek szdmdra,
melyek célja a szabadidé hasznos ecltSitése, kozdsség formaldsa, szocializacid.
Hagyomanyosnak mondhaté a ,,Vakacié nyitogat6” rendezvény is, melyet tanév végén
szerveznek meg.

A nyar folyaman, sokszinii programsorozaton vehetnek részt a szolgalat altal gondozott
gyermekek, ahol mindenki megtalalhatja a személyiségének megfeleld kreativ, fejlesztd,
hasznos és élményszerzé tevékenységet. A gyermekcsoport mindig heterogén
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tsszetétell, ez egyrészt az életkori megoszlasban is tiikr6z6dik, hiszen 6-16 évesek
egyarant szerepelnek a meghivottak kozott, masrészt mozgiskorlatozott, tanulasban
akadalyozott, valamint hiperaktiv, magatartaszavarral kiizds, hatranyos, haimozottan
hatranyos helyzetli gyermekeket is bevonnak a foglalkozasokba.

A szolgalat 6nkormanyzati/szponzori tdmogatas fiiggvényében tudja megvaldsitani a
gyermekek taboroztatasat.

A lakossig szabadidejének tartalmas eltsltéséhez a Petdfi Sindor Varosi Kényvtar
szamos eszkozzel és gazdag kinalattal jarul hozzd. A 2007-2008-ban megijult
épiiletegyiittes 21. szazadi feltételeket biztosit a szabadidd tartalmas eltdliés¢hez, a
rekreaciohoz.

A konyvtar rendelkezik kolesonzd részleggel, Gjsagolvasdval, internetes és médiatarral,
gyermekbirodalommal, helytorténeti  gytjteménnyel ifjuségi- és Okosarokkal. Az
irodalom és a kdnyvtir népszeriisitése az intézmény {0 feladata. Ez sokféle formaban
nyilvanul meg: konyvtarlatogatasok, kényvtarbemutatok, kiallitasok rendezése mellett,
irodalmi, ismeretterjeszté és egyéb kulturilis el8adésokat kinalva adnak lehetdséget a
lakossdg szamara. A vakok, gyengén latok szamara ,0Oregbetiis” konyveket, hangos
konyveket szereznek be. Az intézmény elnyerte a bababarét és madarbarat teriilet, a Z61d
Konyvtar, valamint a Mindsitett konyvtar cimet.

A gyermekbirodalom a legkisebbektdl a legidGsebbekig varja a latogatdkat. Szamos
csaladi program, évente tSbb tematikus csaladi nap vérja az érdekloddket. A myari
sziinidében olvasd- és okotabort szerveznek az altaldnos iskolas korosztily sziamara,
valamint zenés esteket a zeneszeretd kdzonség részére, tartalmas programokat kinalva
hozzéijarulnak a szabadidé hasznos eltdltéschez.

Viarosunkban rengeteg szervezet és egyesiilet biztosit sportoldsi lchetdséget a
gyermekeknek. Onkormanyzatunk ezeket a civil szervezeteket anyagi eszkdzokkel is
tamogatja és stratégiai fontossdglinak tartja a sportoldsi feltételek javitdsat.
Kiskunfélegyhaza Varos Onkorményzata szivesen biztosit helyszint sportrendezvények
lebonyolitasara.

A Méra Ferenc Miivel6dési Kozpont rendszeresen szervez a gyermckek, fiatalok
szamara szabadidés és sziinidds programokat, ezzel is hozzajarulva elsésorban a
nagycsalddos sziildk segitéséhez. Anyagi forras hijan - sziinidoben, dnkoltségi aron
szerveznek kézmiives foglalkoztaté napokat, tiborokat.

A kézpont a fiataloknak kozosségi teret biztosit, ez a szolgéltatdsuk ingyencs.

A tiborok szervezésébe szerepet véllal a Magyar Vorodskereszt Kiskunfélegyhazi
Teriileti Szervezete, hiszen minden nydron mozgaskorldtozott és szocidlisan raszorul6
gyermekeket nyaraltatnak a megyei szervezet segitségével Balatonfenyvesen.

Az Egészséges Félegyhazaért Egyesiilet is szervez tibort a kisiskolds korosztalynak.

A Magyar Miltai Szeretetszolgilat programkiniltiban is szerepel tibor hatranyos
helyzetli gyermekek részére.

A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat is elSszeretettel rendez csaladi programokat,
kiranduldsokat, tabort.

Kiskunfélegyhazan a képviseldk is rendszeresen szerveznek programokat a varos €s a
vilasztokorzet lakossaganak, valamint ingyenes Varosi Gyermeknapi rendezveény is
vérja a csaladokat.

Az adventi idészakban kiilonleges, mesés hangulatba ltozik a fényfiizérekkel és  a
kardcsonyfival a varoskézpont és  olyankor is hangulatos programok varjak a
gyermekeket és a felnotteket.

Gyermeknek sz0l6 programokat minden évben szervez a Sorsoeskdk — a Karpat-
medencei Gyermekekért Alapitviany is. A Kreativ Mozaik Alapitvdny tiborai az
egészségmeglrzést is szolgaljak. Ok 2016-ban egy nemzetkozi drogprevencios tdbort is
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Kiemelt kormanyzati cél, hogy az aldozatsegité rendszer minél kozelebb keriiljén a bajba
Jutottakhoz, igy a nagyvarosokban, mint pl. Kecskeméten dldozatsegité kézpont mitksdik:
Kecskeméti Aldozatsegitd Kozpont 6000 Kecskemét, Arany Janos utca 10.

A mozgaskorlitozottak MEOSZ (Mozaskorlitozottak Egyesiileteinek Orszigos Szivetsége)
tagsagi igazolvdnya kedvezményekre jogosit.

Ahol a nagycsalddossag nem hatrany, hanem elény, ez a szervezet a Nagycsaladosok
Kiskunfélegyhazi Egyesiilete és a NOE. Az egyesiilet szdmos programja, szolgaltatdsa a
nagycsalddosok szdmadra van kialakitva, szamukra kindljdk a legolcsébban. Az EDC és a
NOE kartya elonyeit az egész orszdgban rengeteg elfogadohelyen lehet érvényesiteni pl.
nemzeti parkokban, flird6kben, szallashelyeken, kereskedtknél, kiilonféle szolgaltatoknal
sth.

Sok szolgaltatas igénybevételénél alapesetben a tobb gyerek sokkal tébb kiadast is jelent,
de naluk miné! t6bb a gyermek, anndl tébbet Iehet sporolni. Osszes tevékenységiikkel kb.
1000 ember, kdzel 200 csaldd szamara nyujtanak el6nydket.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek
kézoktatasi lehetdségei és esélyegyenlGsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajitos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanuldk o6vodai,

iskolar ellatasa, a koznevelési intézménybe €s mas telepiilésen talalhatd fejlesztd
programokra valo eljutas modja, lehetoségei;

Az 6vodai nevelést a gyermekek hdroméves koratdl a tankdtelezettség kezdetéig kell
biztositani. A telepiilési dnkormanyzatnak helyben kell gondoskodnia az dvodai nevelésrél,
ha legalabb nyolc 6vodaskori gyermek rendelkezik az adott telepiilésen lakohellyel, és a
demografiai adatok alapjan feltételezhetd, hogy ez a létszdm legaldabb hdrom évig
fennmarad, valamint, ha a sziilok ezt igénylik.

4.4. a) 1.szam0 tdbldzat - Hitrinyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
g 6vu.|:iébé. beirt Hatrényos €2 halmozottan Hatranyos és h_a!mozottan
: : hatranyos helyzetﬁ
gyermekek szama hétrényos helyzetu ovodés
ovodas gyermekek szdma.
_ (gyogypedagogual gyermekek _
. (gyogypedagoglal _ : -
Ev neveléssel egyutt) : neve!essel . utt) s | aranya azovodds
(TS 087) . 092?‘, o gyermekeken be[ul (TS 093)
2016 507 42 4,63
2017 920 53 5,76
2018 962 38 3,95
2019 995 14 1,40
2020 977 16 1,64
2021 995 14 1,41

Forras: TelR, KSH Tstar
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rendszer vagy intézmény létesitése, fenntartasa, amelynek szinvonala nem éri el a kiadott
szakmai kévetelményekben meghatarozottakat.

Az intézményen beliili szegregdcié a Bankfalui Altalanos Iskola 2008-ban tdrtént
bezarasaval megsziint. A roma gyermekeket varosunkban nem érinti oktatasi
diszkriminacié.

Hatranyos megkiilonb&ztetésrol a nevelési- oktatasi intézményekben nincs tudomasunk.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgaban
mutatkozo eltérések;

Erre vonatkozoéan informacioval, adattal nem rendelkeziink.

e) eldnyben részesités, hatrdnykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok.

A nevelési- oktatasi intézményekben a pozitiv diszkriminacié a sajatos nevelési igény( és
a beilleszkedési tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6é tanulék személyre szabott
fejlesztésével torténik, a hatranyos helyzetl, illetve a halmozottan hatranyos helyzetii
gyvermekekre az osztalyfénik kiemelten figyel.

Az intézmények alapitvanyai tamogatdst nyljtanak az arra szocidlisan rdszoruld
tanuloknak, igy pl. dtkezés, kollégiumi elldtds, tanulmanyi kirandulds, tanulmanyi
versenyek egy részének vagy dsszes kéltségének megfinanszirozasaval.

4.4.6. szamu tdblazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzéio szolgéltatasok
Biztos kezdet Tanoda - ". Csaldd- és. Sziinidei
gyerekhdzat - - | . szolgsltatdst - gyermekjéléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgdltatast . részesiiio
Ev ~ vevd gyermekek igénybe vevé | igénybe vev§ gyermekek szima
szdma gyermekek széma | - kiskordak szdma - (1s112)
Fé | F . F 8
2016 n.a. n.a. 319 215
2017 n.a. n.a. 334 183
2018 n.a. n.a. 319 188
2019 n.a. n.a. 310 163
2020 n.a. n.a. 305 194
2021 n.a. n.a. 262 176

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok
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A Bécs-Kiskun Varmegyei Kormanyhivatal Kiskunfélegyhazi Jarasi Hivatal
Foglalkoztatdsi Osztilya mindkét nem képviscldi szaméra egyforman kinal képzéseket,
de természetesen vannak olyan képzések, amelyek a n6k t8bbségi részvételével
valdésulnak meg.

¢) alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési lehetdségei
A ndk férfiakénal rosszabb munkaer8-piaci poziciéi a munkdba lépés pillanatitol
megnyilvanulnak és végig kisérik a foglalkozasi életpalya egészét, alacsony iskolai
végzettség esetén a héatrany hatvanyozottan jelentkezik. Az élesedé munkaerd-piaci
versenyben egyre erdsebb a felvételi diszkriminacio.
Gender-szempontbdl értékelve szerencsés lenne, ha a ,,férfi” szakmat tanulok kozott tobb
né lenne, azonban ehhez a szakmdk tdrsadalmi megitélésében lenne sziikség véltozasra.

d) hatranyos megkiildnboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilénbség)

Andk és férfiak egyenld jogaira vonatkozd tdrvények mir az Europai Kozosség
kezdeteitdl fogva léteznek. Ezen térvények célja annak biztositasa, hogy a nok és férfiak
a munkahelyiikon tisztességes és egyenld banasmodban részesiiljenek, tobbek kozott az
egyenld banasmodot allaskeresés sordn, az egyenld bandsmédot a munkahelyen, egyenld
munkéért egyenld bért, az allapotos dolgozdk és szoptaté anyak védelmét, valamint a
sziilési szabadsaghoz és sziil6i szabadsaghoz valé jogot.

A munka vildgdban az esélyegyenldség érvényre juttatisa azonban Kezdetleges
szakaszban tart még. A munkaltatok elismerik, hogy mindenki szdmara azonos
munkafeltételeket kell biziositani, azonban a gyakorlatban mindennaposak a
megkiilonbéztetés killdnféle formai. Nincsenek konnyll helyzetben a n6éi munkavallalok,
kiilosnosképpen  adott  korosztalyi, életszakaszban 1évé  csoportok  esetében.
Gyermekvillaldst megel6zben, valamint a gyermekgondozasi céli fizetés nélkiili
szabadsagrol valé visszatérés id6szakaban nem szivesen alkalmazzak dket a munkaltatok.
A 45-55 éves korosztdly esetében is igaz az a tendencia, hogy a nyugdijkorhatar
kézelségére hivatkozva részesitik 6ket kedvezdtlenebb elbanasban a foglalkoztatok.

5.2 A munkaerb-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bslcsédei, csaladi napkozi, ovodai férShelyek, férShelyhiany; kodzintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Hazénkban a n6k munkaerd-piaci helyzete lényegesen rosszabb a férfi munkavallalokétol,
hiszen a nék kevesebbet keresnek, mint a férfiak, kevesebben vannak kozottik vezetd

pozicidban, és — az aranytalan otthoni szerepvallalas, valamint a munkavigzés
rugalmatlansiga mellett — a ndkre hdrul a munka és a csalddi élet Gsszeegyeztetésének
terhe is.

A kisgyermekek napkdzbeni ellatisinak megszervezése a n6k munkaerd-piaci
esélyegyenléségének egyik alapfeltétele. A bolcsédékben minden beiratkozasi igényt
probalnak kielégiteni, de elsésorban a munkaerd-piacra visszatérd sziilok gyermekeit
veszik fel. A fér6helyszam novelése érdekében 2023. szeptemberétdl elindul a
Moéravirosban egy 0j épitésli Onkormanyzati fenntartasi boleséde 2 csoporttal, igy
a bolcsddei férdhelyek szamanak nivekedésével tobb csalad részére érhetd el a gyermekek
napkdézbeni elldtasa.

Az Apraja Falva Kézhasznt Egyesiilet 5 csaladi bolcsodei egységként milkodtet csaladi
bolcstdét 8-8 férdhellyel, a Mané Falva Egyesiilet 1 csaladi bolcsédei egységben 8
férdhellyel biztosit bilcsddei ellatast. A Kiskunhalasi Szakképzési Centrum (KSZC)
fenntartéként munkahelyi bolcsédei ellatast nydjt 2022. szeptemberét] Kiskunfélegyhazi

ron

Napsugér Bolcsode altal 8 férbhellyel.
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5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védond feladata a ndvédelem, czen beliil a csaladtervezéssel kapcsolatos tanicsadas, az
anyasdgra valo felkészillés segitése, a lakossdgi célzott szlirbvizsgalatok szervezésében
részvétel, a népegészségiigyi célu méhnyak sziirés végzése, a varandos anyak gondozdsa a
kiilon jogszabalyban foglaltak szerint, a gyermekdgyas idGszakban segitségnyujtas és
tandcsadas az egészségi allapottal, az életmdddal, a szoptatissal, valamint a
csaladtervezéssel kapcsolatban, az Gjsziilott kortdl a tanuldi jogviszony megkezdéséig a
gyermekek gondozasa.

Kiskunfélegyhaza telepiilés 10 teriileti védondi kdrzetét 10 teriileti védénd ldtja el.

5.4 A ndket éré eroszak, kapesolati erészak
Jellemzben az erdszak jO része a csaladban marad, hiszen a ndket, illetve a csaladokat érd
eroszakos cselekedetek nagy részére a latencia (rejtettség) jellemz6. A gyermekvédelmi,
szocidlis szolgaltatasok, a védondi haldzat és a rendéri tevikenység eredményeként, a
jelzérendszerek mikddése sordn egyre tobb esetre deriil fény, egyre tobben tudjak, hogy
problémaikkal hova fordulhatnak segitségért.
A 2009. évi LXXIIL térvény alapjan a Kiskunfélegyhazi RenddOrkapitianysag a hozzdtartozok

[T

kozotti er6szak miatt alkalmazhaté ideiglenes megeldz6 tavoltartds elrendelésével intézkedik

hozzitartozok védelmére, valamint ilyen tipusi intézkedési jogkore a Kiskunfélegyhazi
Jardsbirdsagnak is van.

A gyermekek védelmét elldtd szervek és személyek tdjékoztatdssal is segitik az dldozatokat
annak érdekében, hogy ne ismétlddjon meg az Oket ért bdntalmazids. Az erfszak
megtdrésének elsd Iépése, hogy a feleldsséget arra helyezziik, akit illet — az elkdvetére.

Ilyen helyzetben a nék cselekvését nehezitheti az, hogy gyakran anyagilag is fliggenek
hazastarsuktol és nincs hova menniiik. A bantalmazott sziiloket és gyermekeiket a Csalddok
Atmeneti Otthona soron kiviil befogadja, és addig segiti, amig nem talalnak mas biztonsdgos
megoldast.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok dtmeneti
otthona)

Csaladsegit¢s, szocidlis munka: csalad- és gyermekjoléti szolgélat célja a szocialis és
mentilhigiénés problémak miatt veszélyeztetelt, illetve krizishelyzetbe keriilt személyek és
csaladok életvezetési képességének megbrzése, az ilyen helyzethez vezets okok megelézése,
valamint a krizishelyzet megsziintetésének el§segitése.

Kiskunfélegyhdzdn a nOket éré erszakot, csalddon beliili erdszakot elszenvedSk a
krizishelyzet kialakuldsakor igénybe vehetik a Csalddok Atmeneti Otthonénak
szolgéltatdsait, illetve telefonon kérhetnek az Orszdgos Kriziskezels és Informécids
Telefonszolgdlaton keresztiil specidlisan erre a célra szakosodott elldtdsi formdju védett
hazba térténd bekoltozés altal nydjtott menedéket is. Az dtmeneti otthon biztonsdget nyujt a
bantalmazott anyaknak €s gyermekeiknek.

A hatalyos helyi szocidlis rendelet alapjan krizishelyzetbe jutott személyek kérelemmel
fordulhatnak az dnkormanyzathoz timogatasért.

A telefonon elérheté Orszigos Kriziskezelé és Informdcios Telefonszolgdlat (OKIT) a
hozzatartozok kozdtti erGszak (pdrkapcsolati erfszak, a gyermekbintalmazds, illetve a
haztartidson belil a rokonok, csaladtagok altal elkdvetett erdszak), prostiticié- és
emberkereskedelem dldozatainak segitésével foglalkozik. Telefonszoigalatuk az orszdg

r_r

egész terilletérdl, €jjel-nappal, ingyenesen, vezetékes vagy mobil halézatrdl is hivhatd.
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Krizishelyzetben a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont altal kezelt készenléti iigyelet is
hivhatd, ilyenkor a hivast fogado szakember szervezi meg a segitséget.

Rendkiviili id6jarasi helyzetben a ,,Vords kod” elrendelésekor az érintett dllampolgaroknak a
kiskunfélegyhazi Hajléktalan Ellatas biztosit krizisellatast.

5.6 A nok szerepe a helyi kizéletben

A n6k részvételérdl a politikai dontési mechanizmusokban az tud hiteles képet adni, hogy
milyen aranyban taldlhaték ndk a parlamenti képviselok, a polgdrmesterck, az
onkormdnyzati képviseltk, valamint a kiilonb6z6 kormdanyzati szervezetek vezetdi kozott.

E tekintetben 4ltaldnos jelenség, hogy a politika csticsaitol lefelé haladva egyre nagyobb
szamban keriilnek be ndk a kiilonbzé vélasztott testiiletekbe.

Kiskunfélegyhdza Véros Onkormanyzat Képviseld-testiiletében a polgdrmester és a 14
onkorményzati képviselé kozott a jelenlegi ciklusban egyetlen n6 van. A Kiskunfélegyhaza
Véros Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének &t képviseldje kozill
azonban 3 no.

Kiskunfélegyhizan az o6nkormanyzati hivatal, az Onkormanyzati intézmények, az
onkormanyzati tulajdond tarsasigok és a kozoktatdsi intézmények esetében mar 1ényegesen
erdteljesebb a nok, és a noi vezetok thlsilya.

Arra vonatkozé kimutatas nincs, hogy Kiskunfélegyhazan milyen a n6k aranya a helyi civil
szervezetekben, de egyre t8bb olyan civil szervezet alakul helyileg, amelyek tagsaga
tilnyomorészt ndkbél all, ezen civil szervezetek elnoke is szinte kizarélagosan nd. llyen
szervezet pl. az Egészséges Félegyhdzaért Egyesiilet, Nagycsaladosok Kiskunfélegyhazi
Egyesiilete.

Megallapithatd, hogy a politikai életben még szerény a nék jelenléte, a kozélet szimos mas
terilletén viszont mdr nagy létszimban €s nagy stllyal képviseltetik magukat a nok, €s
ellatnak vezetdi feladatokat.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémik és felszimolasukra
iranyulé kezdeményezések

A néket helyi szintem érintd leggyakoribb tarsadalmi problémak nagy része orszdgos jelenség,
ilyen a nék munkanélkiiliségének és alulképzettségének kérdése, azon beliil is komoly probléma a
roma nék, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anyak,
valamint a 45 év feletti nék hitranyos helyzete a munkaerépiacon, tovabba a gyermekeikkel
otthon Iév6 kismamék elmaganyosodasa, az aktiv €letbél vald kiszorulasa.

A Biécs-Kiskun Varmegyei Kormdanyhivatal Kiskunfélegyhdzi Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi
Osztalya a munkanélkiiliség, mint dssztarsadalmi probléma csdkkentése érdekében igyekszik
olyan képzéseket szervezni, amelyek elgsegitik a munka vilagdba valé visszatcrest.

A Villalkozok Ipartestiilete mindennél nagyobb hangsilyt fektet a szakképzésekre, az egész €leten
4t tartd tanulds és a mobilitds megvaldsitasdra, de rendszeresen inditanak olyan képzést, amellyel
az altalanos iskolat be tudjak fejezni azok is, akik élethelyzetiikbl adédéan kimaradtak az
iskolabol.

A helyi intézmények (kdnyvtar, mivel6dési haz, csalddok 4tmeneti otthona, stb.) €s a civil
szervezbdések (szakmakézi klub, nagycsaladosok, baba-mama klub. stb.) valtozatos programokkal
igyekeznek az édesanydk kozosségét épiteni az otthon t5ltstt évek tartalommal valé megtoltése
érdekében.

A Petéfi Sandor Varosi Konyvtarba latogaté kismamék a babakocsi feljdron és lift hasznalataval
tudjak megkozeliteni a gyermekbirodalmat. A kdnyvtér ,,bababarat teriilet”, azaz a kisgyermekes
szUildk ellathatjak babajukat, ha ellatogatnak a konyvtirba. Kéthetente sikeresen miikddteti a
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kdnyvtar a Betiibolesi baba-mama klubot, ahol szakmai tanacsokat kaphatnak a sziil8k, egymadssal
tapasztalatot cserélhetnek és gyermekeik konyves kornyezetben ismerkednek életiik elsd

kdnyveivel, lapozgat6ival.

A kisgyermekes sziilok egy csoportja Félegyhazan is egyre kordbban megy vissza dolgozni, igy
szamukra a bélcsédei szolgaltatds elérhetGségének van alapvetd fontossidga. A 2023. szeptember
1-jétél indulé 0j kétcsoportos boles6dével tovabb bévill az ellatds férdhely kapacitdasa és

szinvonala.

5.8 Kivetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sorédn telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A gyermekét egyediil neveld sziils, vagy tébb | Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok,
gyermeket neveld csaldd  esetében  az | ellatdsok soran célzott tamogatdsok korének
eladdsodds kockédzata magas. esetleges kiterjesztése, az elérhetd

lehetéségekrdl hatékonyabb tajékoztatas.

A gyermek szilletése utdni idokiesés miatt

nehds o n&l-nale

minkdhae-alise a

Téajékoztatd programok a ndk részére a
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6. Az iddsek helyzete, esélyegyenlisége

I1dés emberekné] is az emberi méltdsag, szocialis biztonsag érdekében hossza tava, vilagos
programokra van sziikség.

A 65 év felettiek szama 1,66 milliorél 1,89 millidra, aranya 16,6%-rol 19,3%-ra nétt 2010-
6l 2019-re.?* A demografiai helyzet véltozdsa ,erbteljes hatdssal van a szocialis védelmi
rendszerekre, nyomas ala helyezi a nyugdijrendszerek fenntarthatdsdgat, és megndveli az igényt a
tartds id8skori apolds-gondozasra.”® Az id6s6d8 tdrsadalomban nd a jelentdsége a kor alapl
diszkriminacionak (ageizmusnak). ,,Az id8sddés nemcsak a gazdasagilag fejlett és fejletlenebb
tarsadalmakban okoz kiilénbéz6 gondokat, hanem kiilénbdz6é kezelést kovetel egyazon allamon
beliil is konjunktira és valsag idején. A gazdasagi krizisek befolyasoljak a munkaerd piacot, ahol
jelen vannak a munkaerdpiacra belépni kivano fiatalok, és az azt elhagyni kivand, és elhagyni nem
kivané idésebb munkavallalok,28

Az idSsiigynek valaszt kell adnia szamos Iényeges, €s siirgetd?” kérdésre:

Kiiisndsen a feminizaciéra. A demografiai trendek régéta a nék hosszabb életkilatasait
mutatjak, és a nok, akik jévedelme még mindig kisebb, mint a hasonlé képzettségii €s munkakdri
férfiaké, idésen is kisebb nyugdijra szamithatnak, eldzvegyiilten pedig — ha vannak — gyermekeik
vagy a koz timogatéasdra inkabb rdszorulnak, mint a csaladban €16 id6sek.

Valaszt kell adnia az izol4ciéra, az elmagéanyosoddsra. A gyermekek szdmanak csokkenése
és a nukledris csalad terjedése miatt az idés emberek egy része elszigetelodik.

Valaszt kell adnia az in. Handicap jelenségre. A fogyatékossaggal él6k dregkora nehezebb,
mint a tarsadalmi tobbségé, sét a fogyatékossag sok esetben éppen idéskorban bontakozik ki, a
fehér és a mas szinli botok, a hallékésziilékek, a szemiivegek, a ,toldszékek™ az idosebb
generaciok korében gyakoribbak.

Vilaszt kovetel a gettdsodas jelensége. Nem annyira regiondlis értclemben, mint inkabb
Lleépiils teleplilésrész vagy épiilet” értefmében az iddsck altal lakott hazak, teriiletek a kevésbé
trendi, kevésbé ellatott vidékekre helyezbdnek, avagy az eldregedé kornyéket az 0j tipusu
szolgaltatasok — még akar az iskola is — elkeriilik.

Gazdasagi, tarsadalmi és kulturdlis tdkeszegénység. A jaradékok és juttatasok értékének
cstkkenése jobban érinti az idéseket, és a szolgaltatasokhoz valé hozzaférésiiket neheziti, amely
szolgéltatisok példaul a mozgasban akadilyozottak esetében Iétfontossiguak lehetnek az 6néllo
élet lehetdségét példaul az 6nalld élelmiszer-beszerzést, avagy a temetd vagy az utolsd bardatok,
rokonok meglatogatisat veszélyeztethetik. Amit nem hasznalsz, leépiil. Ha nem beszéinek, nem
vesznek részt kozos cselekvésekben, nem kapnak és nem adhatnak szeretetet, akkor az emberek
kulturalisan, mentalisan és fizikailag leépiilnek. Generdciok tapasztalatai, élményei és érzésvilaga
muilhat ki — reméljiik, nem teljesen nyomtalanul. Ha nem segitik, segitjiik az iddseket, példaul az
infokommunikacios technologidk elsajatitisaban, akkor 6k elmaganyosodnak.

Valaszt kell adnunk a legalis migracié kérdésére is. A fiatal éveikben szivesen latott,
migrans munkaerd a tarsadalombiztosités, €s teljes kapcsolatrendszere révén a befogado orszagban
marad idéskoraban, ahol még sincsen gy otthon, mint a kibocsatd orszagaban.

Nagyon nagy feladat, hogy a negativ tendencidkat eliensilyozzuk tudatos politikaval, olyan
fejlesztésekkel, amelyck képesek valaszt adni a demografiai tendenciakra.

2 MNTFS 2030. p.70.

25 MNTFS, 2030. p.19.

2 MAKKOS Nandor : Kor alapt diszkriminacié a kdzszolgalatban JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): 21
5 pp 24-30 (2019). p.24.

27 Forras: BORZA Bedta (szerk.): ,Méltéképpen Idéskorban” Az dllampolgdri jogok orsziggyiilési biztosanak
iddsiigyi projektje, Budapest, 2011. p. 6-.7.
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b) tevékeny iddskor, élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatdsukat timogato egyéb programok a telepiilésen;

Az aktiv idbskor lényege, hogy az iddsek, nyugdijasok minél tovabb aktivak maradjanak a
tarsadalomban, de szabadon dénthessenek arrdl, mivel tsltik az idejiiket: tanuldssal, munkaval,
pihenéssel vagy apolas-gondozas igénybevéiclével.

Kiskunfélegyhdzan szimos civil szervezet létesiilt nyugdijasok részvételével. A nyugdijas
korosztaly szivesen vesz részt a kdnyvtari rendezvényeken, érdeklddnek a szamitogép és internet
hasznalat irdnt, részt vesznek a szdmitdgép és az internet hasznélatit bemutatd képzéseiken. A
konyvtar fokozottan térddik az idosekkel.

Kiskunfélegyhdzan is mlikddott az Iddsiigyi Infokommunikéaciés Program, ami a Digitélis Jolét
Program részeként a 65 év feletticket avatta és vonta be a szamitogép és az internet szakszer(
hasznélataba.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén.

A munkaertpiacra jellemzé a korral kapcsolatos diszkrimindcid, pl. korlitozzak az idds
munkavallalok aranyat és igy a tartés munkanélkiiliség sokkal inkébb stjtja az idéseket, mint a

fiatalokat. Az idosod6 munkavallalokkal kapcsolatban az a munkaltatok feltevése, hogy a korral
jaré fizikai és egészségiigyi hanyatlas gyengébb teljesitményhez és cstkkend termelékenységhez
vezet. Szdmos tulajdonsdg azonban, mint a bolcsesség, stratégiai gondolkodas, a holisztikus
érzékelés és a mérlegelési képesség a korral egylitt fejlédik, a munkatapasztalat és a szakértelem is
a korral egylitt gyarapodik, igy ennck figyelembe vétele is sziikséges lenne a munkaltatok részérél.
Az allami déntéshozok az idések diszkriminacidjat a kdtelezd nyugdijkorhatér eltériésével tudnak
megsziintetni, és a koételezd nyugdijkorhatar helyett minimum nyugdijkorhatart kellene bevezetni,
€s Oszténozni az iddseket, hogy tovabb dolgozzanak, mint a megdllapitott minimum. Ehhez
azonban sziikség lenne egy hatékony és hozzaférhetd egészségligyi rendszerre, amely hozzajirul a
betegségek kialakuldsinak megel6zéséhez, illetve utdlagos kezeléséhez, tovabbd egy olyan
nyugdijrendszert kellene létrehozni, amely biztositja az dregedd lakossdg szamdra a biztos és
megfeleld jovedelmet, ezdltal csokkentve az elszegényedés kockazatat.

6.3 A kozszolgaltatdsokhoz, kozisségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz vald hozziférés

a) azidosek egészségiigyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz vald hozzaférése;
Az egészségiigyi ¢s szocidlis szolgdltatasok egy része a véros minden dllampolgéra
részére biztositott, egy része életkor alapjan az id6skoriak részére szervezédik.

Kiillénésen az iddsek esetében alapvetd fontossagl, hogy konnyebben hozziférjenek a
rehabilitdcids, egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz, amelyek mindegyike hozzajarul a
méltosagteljes, tartalmas €s egészséges aktiv életvitelhez.

Kiskunfélegyhdzan az 6nkorményzat iltal fenntartott Szivarvany Személyes Gondoskoddst
Nyujté Intézmény az idGsek részére az alabbi szocidlis alapszolgdltatisokat biztositja:

- szocidlis étkeztetés (600 adag)

- hdzi segitségnyujtas (120 f6)

- jelzérendszeres hazi segitségnyujtas (80 kihelyezhetd késziilék)

- idosek nappali klubja (30 férdhely)

- tanyagondnoki szolgdltatis (4 kiilteriifeti kdrzet négy f6 tanyagondnokkal),
€s a személyes gondoskodas keretébe tartozd szakositott ellatasként:
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egészségi, szellemi és fizikai allapotdt, megallapitjak a gondozasi sziikséglet mértékét, és
ennck megfeleléen a sziikségletekhez igazoddan dllapitjdk meg a részére nydtjtott
szolgaltatasokat.

A falu/tanya gondnoki szolgaltatas olyan szocidlis alapellatdsi forma, amelyet f6allasban,
teljes munkaid6ben (heti 40 6ra), kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott falu/tanya
gondnok alkalmazisaval és a szolgaltatds jellegéhez igazodd gépjarmi iizemeltetésével
biztositanak, cskkentve ezzel az aprofalvak és a kiilteriileti lakott helyek szolgaltatas- és
intézményhianybdl eredd hatranyait.

Az egészségilgyi ellatdson beliil az alapellatais az Egészségfejlesztési Kozpont
(Kiskunfélegyhdza, Korond u. 5.) ¢piiletében koncentrilodik. A haromemeletes épiilet 2019-
ben teljeskorii felijitdson esett at, korszeri helyet adva a feln6tt €s gyermek haziorvosoknak,
a véddnoi szolgalatnak, fogaszati tigyeletnek és 2023-ig a haziorvosi iigyeletnek.

Az egészségiigyi szakellatasokat a Bécs-Kiskun Varmegyei Oktatokorhdz Kiskunfélegyhdzi
Telephelyén (Kiskunfélegyhaza, Fadrusz I. u. 4.} szakrendelés keretében tudja igénybe
venni a lakossag.

b) kulturalis, kézmiivelédési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

A feladat magiban foglalja a kozmivel6dési alapszolgaltatdsok megszervezését,
meghatarozott pénziigyi tdmogatds biztositdsat, valamint a helyi lakossag képviseletének

biztositdsat a kdzmuvel3dési feladatokkal kapcsolatos dontések el6készitésében. Magdban
foglalja tovabba a miivel6d6 kdzosségek Iétrejottének elésegitését, miikdésiik tAmogatdsat,
fejlodésiik segitését, a kdzmiivel6dési tevékenységek és a miivelddd kozosségek szamadra
helyszin biztositasit, a kbzosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése, az egész életre kiterjedd
tanulas feltételeinek biztositasat. E feladat tartalmazza tovabbd a hagyomdnyos kézdsségi
kulturalis értékek 4torokitése feltételeinek biztositasat, az amatbr alkotd- és elbado-
mivészeti tevékenység feltételeinek biztositdsat, a tehetséggondozds és tehetségfejlesztés
feltételeinek biztositasat, valamint a kulturalis alapi gazdasigfejlesztést.

Kiskunfélegyhiza Viros Onkorményzata hirom kézmiivel6dési intézménye biztositja a
kufturalis, kézmiivel6dési szolgaltatasokat, mellyel az iddsebb korosztalynak is szerveznek
programokat.

A Mora Ferenc Mivelédési Kozpont a helyi kozdsségi élet egyik kdzpontja, kdzsségi
szintérként rendelkezik szinhazteremmel, kamaratermekkel, oktatéteremmel, aulaval,
padlasmiihellyel, valamint 1j épiiletszarnyaban szdmos kisebb, nagyobb helyiséggel.

A szinhdzterem alkalmas szinhdzi és podium eléaddsok, koncertek, konferencidk,
bemutatok, balak lebonyolitdsdra. A kamaratermek kivald helyszinei eldaddsoknak, csaladi
rendezvényeknek, értckezleteknek, tanfolyamoknak és zenés rendezvényeknek.

Az intézményben az iddsek klubokban gyakoroljak kedvteléseiket: Kunplast Szupernagyik
csoportja, Kiskunfélegyhdzi Népdalkér prébai, Baratsig Enekkar probai, Koté-horgold
Klub, Szenjor éromtanc stb.

A Petofi Sandor Viarosi Konyvtar gazdag kinalattal és szolgéltatissal all az id6sebb
olvasoik rendelkezésére, pl. kolcsénzés, helyben haszndlat, rendezvények (irodalmi,
helytorténeti, ismeretterjesztG), kiallitdsok, internet hozzaférés, nyomtatasi és szkennelési
lehetoség, médiatar, Gyermekbirodalom.

A konyvtar tobb éve nyijt segitséget az iddseknek az interneten torténd iigyintézés kapcsan,
pl. hivatalos nyomtatvanyok keresése és letéltése, iigyfélkapu, dnéletrajz mintak lettltése és
kitdltése, levelezbrendszer hasznalata, iratok szkennelése és nyomtatisa, email-ek
létrehozasa.

A Humanum Salma Humanitarius Koézhaszni Alapitvany tevékenységi korében
ingyenes gyogyszer kiszallitasi lehetéséget biztosit az id6sek szamara, mely a 06-70/288-
6674-es illetve a 06-76/466-582 telefonszdmon kérhetd szakember tandcsadasa mellett,
munkanapokon 8-17 6ra kdzott.
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d)

idések informatikai jartassaga;
A nyugdijas éveiket toltdknek cgyszerre kell elsajdtitaniuk az informéacids tirsadalom altal
megkovetelt készségeket, képességeket, 11 tudasokat kell megszerezniiik, ha pl. kapcsolatot
akarnak tartani kiilf61don €16 hozzatartozoikkal.
Mindig a kezdd 1épések megtétele a legnehezebb, ennck megtételét, azaz a szamitdgeép- ¢s
az internet hasznalatdnak megismerését évek ota segiti a Kiskunfélegyhazi Petdfi Sandor
Varosi Konyvtar. Egyedi segitségnynjtas mellett, keild szamu igényld esetén 5-15 oras
képzések keretében ismertetik meg az érdeklddoket - clsdsorban az idésebb korosztdlyt - a
szamitdgép és az internet hasznalat alapjaival.
Kiskunfélegyhazdn a 2018-2022. években megvaldsult Idésiigyi Infokommunikacios
Program célja volt a 65 feletti lakossdg segitése az otthoni biztonsig megerdsitése, €s a
magéany enyhitése altal, 75 idés személy részvételével, akik a program soran szamitogép- €s
interncthasznalattal kapcsolatos alapismereteket szerezhettck. A Segitd Kezek az Aktiv
Evekért Kozhaszni Nonprofit Kft. foglalkoztatta a program 10 {6 diszpécser munkatarsat. A
program lezérult ugyan, de a projekt clérte céljat, a programban részt vev$ idések
informatikai jartassagot szereztek.

a generaciok kozotti programok;

A generaciok kozotti kapesolatok és szolidaritas mélyitése, egyiittmiikodés, illetve az idGsek
tarsadalmi részvételének erdsitése fontos feladata nemecsak az Gnkormanyzatnak, illetve
intézményeinek, de a civil és egyhazi szervezeteknek is. A programok soran cél az, hogy a
fiatal, id3s8d6 és idés korosztaly egymas életébe és készségeibe nyerjen bepillantast, azokat
tamogassa, segitse. Tovabbi cél, hogy a programok sordn megismerhet6vé valjanak a
kiillonbozd generaciok erOsségei, értékei, és ezdltal a célcsoportok €rdeklddési kore,
képességei egymasra felhajtd eroként hassanak.

A programok célja még az id6sek tarsadalmi hasznossaganak, kozosségi megbecsiilts¢gének
novelése.

6.4 Az id6seket, az életkorral jaré sajétos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Jelentds szami program célozza meg az iddsebb korosztalyt Kiskunfélegyhazan.

Az 6nkormanyzat 4ltal fenntartott Szivarvany Személyes Gondoskodast Nyujté Intézmény
kereti kozott mitkodd Iddsek Klubja rendszeresen szervez olyan programokat, amely az
iddsek sajatos igényeit kielégitve tartalmas id6tSltést tud nydjtani, pl.:

- zenehallgatas

- sajtdolvasas — felolvasas

- kartyajatékok, tarsasjatékok

- darts

- kulturalis vetélkedok

- televizid — vided nézés

- életvezetési tanacsadas

- énekkari foglalkozas

- névnapok megtartasa

- sétak.

A klubtagok tobbsége egycdiil €16, maganyos személy, akiknek érzelmi bizionsdgot ad a
klubhoz tartozis, a foglalkozisokon valé részvétel. Az évek sordn egy Osszetarto, egymast
segitd tamogatd kdzbsségge allt ssze a csoport.

Az idBsek sajitos igényeit elégitik ki tovabba a nyugdijas klubok. Kiskunfélegyhdzan tsbb
nyugdijas klub is van, de nem mind 6nallo, bejegyzett civil szervezetként milkddik, dket segiti
munkdajukban, palydzataik soran a Kiskunfélegyhazi Nyugdijas Klubok Egyesiilcte.
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A Kiskunfélegyhazi Nyugdijas Klubok Egyesiilete célja tSbbek kézoit a  vdros
vonzaskorzetében €16 nyugdijasok, iddskoriiak érdekvédelme és érdekképviselete,
eldomozditja a helyi €s kozségi nyugdijas szervezetek szervezddését, szervezi az egymassal
valo torodés halézatinak a kiépitését, szervezi a varosi, ill. térségi nyugdijas klubok
talalkozdjat.
A nyugdijas kluboknak a Szakmakozi Miivel6dési Haz ad helyet, dltalaban havonta egy
alkalommal 5rténd taldlkozasaikhoz. A Szakmakézi Mivelddési Hazban tevékenykedd
nyugdijas klubok:

- Pedagogus Nyugdijas Klub

- Megbecsiilés Nyugdijas Klub

- Vdordskeresztes Nyugdijas Kiub

- Kunplast Nyugdijas Klubja

- Nyugdijas Klubok Egyesiilete

- Volt Lenin Tsz. Nyugdijas Klubja

- Ertelmet az Eveknek Nyugdijas Klub

- FEletet az Eveknek Bécs-Kiskun Megyei Szervezete

- Kossuthosok Nyugdijas Kiubja

- Egyiitt Egymasért Nyugdijas Klub

- Vasutas Nyugdijas Klub

- Orék Ifjak Nyugdijas Klub

A nyugdijas klubok rendszeresen szerveznek tagjaiknak kiilnféle szabadidds programokat,
pl. kirandulast, zenés rendezvényt, kiilsnféle témakban elbaddsokat.

A Kiskunfélegyhazi Rendérkapitanysag a Kiskunfélegyhazi Nyugdijas Klubok Egyesiilete
kozremiiktdésével tobb éve folytatja 6nkéntes nyugdijasok bevondsdval a Kortdrs segité
programot. Az idés személyek allapotuk miatt, mar nem megfeleléen mérik fel a szdmukra
veszélyt rejtd helyzeteket, emiatt a hazaldk, a csalék és a betdrék célpontjaivd valnak, A
Kortars segit6 programmal igyekeznek az aldozatta valas elkeriilésére Oszténdzi az idés
személyeket. A Rendérkapitanysdg szervezésében keriilt sor ,Nyugdijas Aktik” cimi
biinligyi komédia I[étrehozasara szintén &nkétes nyugdijas szerepldk részvételével. A
misorszam €vek ota nagy sikert arat €s eljutott az orszag valamennyi szegletébe.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatirozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Kézszolgaltatdsokhoz nem megfeleld A tanyagondnoki szolgaltatas kiterjesztése,
hozzaférés ijabb kérzetek bevonasa az ellatasi teriiletbe.

Szocialis alapszolgaltatasok fejlesztése.
Infokommunaciés eszkdzok megismertetése.
Idéskori informatikai akadalymentesités

Az elbreged§ tarsadalom miatt kialakul Fiatalok ¢s idGsek egymads irdnti felel6sségét
generacios szakadék mélyiilése. erdsitd kozosségi programok szervezése,

k6zdsségi terek fejlesztése, szocidlis szakositott
ellatasok fejlesztése

Az idés korral dsszefliggt tarsadaimi Helyi média kozremiikddésével a nyilvanossag

sztereotipiak eszkozeinek bdvitése
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7. A fogyatékkal éi6k helyzete, esélyegyenlésége

A fogyatékos emberek a tarsadalom egyeni$ méltosagi, egyenrangl tagjai, akik a mindenkit
megilletd jogokkal és lehetéségekkel, csak jelentds nehézségek dran vagy egyéltalan nem képesek
élni. A fogyatékos emberek hatrdnyainak enyhitése, esélyegyenldségiik megalapozésa, illetve a
tarsadalom szemléletmddjanak alakitdsa érdekében a jogalkoto alkotott térvényt. A Fot. 2. § (1)
(5) bekezdése alapjan az allam koteles gondoskodni a fogyatékos személyeket megilletd jogok
érvényesitésérél, a fogyatékos személyek hatranyait kompenzald intézményrendszer
miikodtetésérol a nemzetgazdasig mindenkori lehetdségeivel 6sszhangban. ,,Az ésszer(
alkalmazkodés a fogyatékkal éi6 személyck igényeihez torténé alkalmazkodist jelenti. Magaban
foglalja kiilénsen meglévd létesitmények atalakitdsat, és olyan uj épiiletek létrehozdsat, melyeket
fogyatékkal €16k is hasznalhatnak, valamint olyan munkahelyi szerkezetatalakitas, részmunkaidds
vagy modositott munkarendek, athelyezés egy iires allasba, berendezések vagy eszk&zok
beszerzését és modositasat, valamint vizsgik, képzési anyagok vagy szakpolitikak megfelelé
kiigazitasat vagy modositasat, illetve mindsitett olvasok vagy tolmdcsok biztositdsat és egycb
hasonlé alkalmazkodést a fogyatékkal él8k igénycihez. Az AB szerint az ,,ésszerli alkalmazkodas™
az elengedhetetlen és megfeleld modositasokat és valtoztatdsokat jelenti, amelyek nem jelentenck
arinytalan és indokolatlan terhet, ¢és adott esetben szikségesek, hogy biztositsik a
fogyatékossaggal él6 személy alapvetd emberi jogainak és szabadsagainak a mindenkit megilletd,
egyenld mértékii élvezetét és gyakorldsit, pl. az egyetemes tervezés altal. Az ,egyetemcs
tervezésen” a termékek, a kornyezet, a programok és szolgéltatasok oly modon térténd tervezését
érijilk, hogy azok minden ember szimara a lehetd legnagyobb mériékben hozzaférhetSek
legyenek: adaptdlas vagy specidlis tervezés szikségessége nélkill. Az egyetemes tervezés nem
zérhatja ki a ,fogyatékossaggal é16 személyek csoportjai szamara sziikséges tdmogatd-segitd
eszkdzok és technologiak indokolt esetben torténd hasznalatat.”?*

A ,.Semmit roluk nélkiiliink” James Charlton 1998-ban megjelent kényvénck cime, melyet
az MNTFS 2030 igy fogalmaz meg: ,,a kdzOsségi részvétel és tdmogatas elve az egyenld jogok
alapjan: a bizalomra, aktiv részvételre, partneri egyiittmiikddésre épitve a programok tervezésébe,
végrehajtasiba és ellendrzésébe be kell vonni a célesoportok igy a roma kozdsség, a helyi
dnszervezbdések és a kozigazgatas képviseldit.” Az alapelv igy vonatkozik a fogyatékkal €16
szervezetekre, személyekre is.2

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fébb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékossaggal é16 embereket az egyik leghatranyosabb helyzetli csoportnak tekinthetjiik. Az
érintettek kedvezdtlen egészségi allapota mellett a tdrsadalmi koriilményeikben is szamos
nehézséggel kiizdenek. A fogyatékossdggal €16 emberek tdrsadalmi integracidjaban kiilonds
hangsilyt kapnak a kiilénbdzd  segit/timogatd  szervezetek, amelyek  altalaban
allami/Snkormanyzati intézmények, vagy nonprofit szervezetek.

A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek szamardl, a fogyatékossig formajarol és mértékérdl
hivatalos adat nem all rendelkezésre, de az aldbbi tabldzat jol mutatja, hogy az cllatdsban részesiilo
megvaltozott munkaképességli személyek szama évrdl-évre csokken.

 MAKKOS Nandor : Egészségen alapulé diszkriminaci6 és ésszerd alkalmazkodés a kézszféraban JEGYZO ES
KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXIL évfolyam 3. sz4m méjus-janius pp 16.-20. (2020).
23 MINTFS 203, p. 23.
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d) 6nallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgéltatdsok, programok.

A Szivarvany Személyes Gondoskodist Nyujté Intézmény fogyatékosok nappali
intézményében az elldtottak 6néllo életvitel érvényesitéséhez, sndlldsodasi torekvéseihez,
tarsadalmi beilleszkedéséhez is segitséget nydjtanak.

Az 8ndll6 életvitel tdmogatisdban szerepet vallal a HumanumSalma Humanitérius
Kézhaszni Alapitvany, melynek tevékenységi korébe tartozik a helyi k&zdsség
érzékenyitése, amit a ,Latod, amit én litok?” és Prevenciés Road-show
programsorozatokkal segitenek eld és esetenként ingyenes gyogyaszati segédeszkoz
biztositasa frissen sériilt, fogyatékkal él6k részére. A helyi igények figyelembe vételével
Tamogaté Szolgalat megvaldsulasat fontolgatja, jelenleg palydzati forrdsok figyelése
aktivan zajlik. Helyi sériilt gyermekek napi potélelmezése a Gollesz Viktor Altaldnos
Iskolaba hétfotol-péntekig iskolaidészakban, heti rendszerességgel Mezddrokon és
Tanyagondnoki Szolgalaton keresztiil kiilteriileten él6k élelemmel, hasznalati targgyal és
ruhanemiivel torténd segitése kérés alapjan.

Kiskunfélegyhazan a fogyatékos személyek 6nallo életviteléhez segitséget nyijt még a
Mozgaskorlatozottak Kiskunfélegyhdzi Egyesiilete pl. egyéni célzott segitségnyiijtdssal

pénzintézetén keresztiil, parkold kartya tigyintézése, rendszeres kapcsolattartds gyGgydszati
eszkz gyartokkal és forgalmazokkal, legalabb évente egy alkalommal torténd betegjogi
képviseld altal tartott aktudlis tdjékoztatd), a Diabetesz Egyesiilet, a helyes eszkozhaszndlat
tanitdsdval segiti az Inzulin Rezisztencidval és 2-es tipust cukorbetegséggel €16 emberek
¢letvitelét, a Sorsok Héza, a Kiskunfélegyhazi Jarasi Hivatal és a KAPOCS Szocidlis és
Gyermekvédelmi Intézmény. A helyi szervezetek irodai szolgdltatdsit és az egyéni
esetmegbeszéléseket a Civil Szdvetségi Iroda biztositja a 6100 Kiskunfélegyhaza, Fekete
Pal sétany 4/14. cimen.

A szocidlis és egészségiigyi rehabilitaicidban meghatarozd a sorstarsi kapcsolattartas, a mas
érdekvédelmi szervezetekkel valo kapesolat felvétele és fenntartdsa, a sajat er6 mozgdsitasa
(Esélyegyenldségi nap, sorstarsi kiallitasok).

Kiskunfélegyhdzdn a mozgassériilteknek 1997. janudr 1-t61 helyi szervezete van. A
MVGYOSZ-nek is van helyben kistérségi teriiletfelelose, a SINOSZ-nak nincs helyi
képviselete, viszont miikddik a Fogyatékos Emberek Kiskunfélegyhdzi Egyesiilete. A
Mozgiskorlatozottak Kiskunfélegyhazi Egyesiilete érzékenyitd napokat tart mds
fogyatékkal él6 szervezetekkel kézosen, felkérés alapjan. Jellemzd a pdlydzati forrdsbol
torténd megvaldsitasa ezen rendezvényeknek.

A jelnyelvi tolmacsszolgalat is biztositott helyben, ha az elbzetes igénylés megtorténik,
vagyis azt a halldssériilt személy megrendeli. A megyében a feladatot a SINOSZ Bécs-
Kiskun Megyei Jelnyelvi Tolmdcsszolgalata kecskeméti székhellyel 3 tolmacs delegalasa
utjan latja el, az igényeket ki tudjak elégiteni.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni elldtdsa, kedvezményei

A fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni elldtasat, kedvezményeit magasabb
szintli jogszabalyok szabdlyozzak. Ilyen tdmogatdsok: magasabb &sszegii csaladi potlék,
adokedvezmény/személyi kedvezmény, fogyatékossagi tdmogatds, mozgasiban korlatozott
személy parkolasi igazolvanya, kdzlekedési tamogatds sulyos mozgaskorlatozottak részére,
személygépkocsi szerzési €s atalakitdsi timogatds, akadalymentesitési tdmogatds, apolasi
dij, kdzgyodgyellatas.
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Célzottan a fogyatékossdgra tekintettel az Onkormanyzat nem nydjt tdmogatast,
de a telepiilési timogatasokat igénylék kozott vannak fogyatékkal €16 személyek, erre
vonatkozéan azonban helyi adatgy(ijtésen alapulé adat nem all rendelkezésre.

73 A kozszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz vald hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikddése;

Az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz t6rténé hozzaférés Iehet6sége mindenki szamara
adott telepiilésiinkén. Az orvosi rendeld, a védéndi és a fogorvosi rendel6 akadalymentes,
ami nagyban hozzijarul ahhoz, hogy a fogyatékkal élék is igénybe tudjik venni az
egészségiigyi ellatdsokat. Az dvodaban, illetve az iskoldban az arra raszorulé gyermekek
részére lehetdséget biztositanak kiildn fejlesztd és rehabiliticiés cllatasra is. Kifejezetten
fogyatékos  személyekkel foglalkozo  4polést, gondozdst nyQjtd6  intézmény
Kiskunfélegyhazén nincs, kizdrlag nappali intézményi ellatds biztositott fogyatékos
személyek szamara.

b} telepiilési nkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akaddlymentesitettsége;

Az dnkorméanyzati tulajdont épiiletek tobbségébe a mozgasukban akadélyozottak ¢és a
latassériilt emberek bejutdsa megoldott.

¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturlis és sportprogramokhoz
valé  hozzaférés  Ichetéségei,  fizikai, informacios  és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltaté épiiletek akaddlymentesitettsége;

Az bnkormanyzati tulajdon( épiiletek tobbségébe akadalymentes, ilyen mddon az ott
szervezett kozszolgaltatisok, kulturalis és sportprogramok clérheték a fogyatékos
személyek szamédra. A nem oOnkormdanyzat altal nyijtott kozszolgaltatdsok esetében is
jellemzd az akadilymentesitett épiilet. A Kiskunfélegyhazi Jardsbirdsig épiilete teljesen
akadalymentes, tovébba a két postahivatal is akadalymentesitett. Az egyes kereskedelmi
tizletek esetében ugyanez nem mondhato el. A lakéépiiletek akadatymentesitésére dltaliban
csak akkor keriil sor, ha van nchezen mozgd, vagy gyengén laté csaladtag.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A hatilyos jogszabalyoknak megfeleléen az 10j beruhdzasok ¢s  feldjitasok
akadalymentesitett kérnyezet biztositdsaval tériénnek. Ma mar kotelezden, jogszabélyban
eloirt feltétel az akadalymentesitettség, amelynek betartatisa az épitésiigyi hatosag
feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas telepiilésfejlesztési
dokumentaciékban altalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyli hozzaférés
szempontrendszere. A mar meglévd munkahelyek akaddlymentesiiése tSbbnyire nem
megoldott.

¢} kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Vérosunkban minden egyes beruhazasnadl a fogyatékkal €6 emberek onéllo €letvitelét
segitik akadalymentes kémyezet kialakitasédval és mozgaskorlatozott parkol6 kialakitdsdval.
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f} fogyatékossiggal €16 személyek szdmdra rendelkezésre allé helyi szolgaltatdsok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye
stb.);

Az 6nkormdnyzat dltal fenntartott Szivarvany Személyes Gondoskoddst Nyujtd Intézmény
Fogyatékos Személyek Nappali Intézménye 40 féréhellyel, teljes kapacitdskihasznaltsag
mellett nydjt nappali ellatdst. A Fogyatékosok Nappali Klubja a varoskdzpontban, jél
megkozelithetd helyen talalhatd.

A Civil Szervezetek Szovetségének helyiségében (Kiskunfélegyhdza, Fekete P4l sétiny
4/14.) lehet6ség van egyéni esetmegbeszélésre idGpont egyeztetéssel. Egészségiigyi és
szocidlis  szolgéltatasokrdl torténé tdjckoztatds, ligyintézésben valé aktiv segités,
munkahelykeresésében valé tamogatas, kozdsségi, kulturdlis életre valé motivalas,
specialis iidiilésekre vald figyelemfelhivas, regisztracid, a célcsoport szimara tajékoztatas
a MEOSZ igazolvannyal igénybe veheté kedvezményekré! és szolgaltatasokrol
tajékoztatas.

g elonyben részesités (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgaltatdsok).

Adomanyokkal torténd folyamatos segitése a célcsoportnak, éleimiszerrel, tisztito &s
tisztalkodo szerekkel torténd elldtdsa.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzd programok a telepiilésen

A Kiskunfélegyhazi Mozgaskorldtozottak Egyesiilete minden évben &sszedllitja éves
programjat, melyben olyan programokat terveznek, amelyek a mozgaskorlatozottak sajatos
igényeihez igazodnak.

7.5 A fogyatékossaggal élket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémdik és a

felszamolasukra iranyuld kezdeményezések

Régota felmeriild igényként jelent meg a nyilvanos akadalymentes illemhely hidnya
Kiskunfélegyhdzin, melyet a Mozgaskorlatozottak Egyesiilete a Szocidlis kerekasztal
iilésein is jelzett Kiskunfélegyhdza Varos Onkormdnyzat felé, ityen jellegli fejlesztésre
azonban pélyazati forrast eddig nem sikeriilt bevonni. Tovébbi igényként jelentkezik a
Felsé temetében, hogy a ravatalozd fejlesztésével egyidejlileg akadalymentes illemhely
keriiljon kialakitasra és a kivitelezésnél kiemelt szempont kell legyen az akadalymentes
kozlekedés kialakitasa.

Kiskunfélegyhaza kozteriiletein biztonsagos kozlekedésre tett kezdeményezés sordn a a
helyi Rendérkapitinysaggal a Mozgaskorlatozottak Egyesiilete a kapcsolatot felvetie, és a
kézbs program keretében a gyogydszati scgédeszkozt haszndldk részére lathatésagi
mellényt adtak at a helyszinen minden résztvevének, illetve esélyegyeni8ségi orakon
szimulacios gyakorlatokat végeztck a sorstdrsak koziekedése témaban, konkrét eszktzok
haszndlataval.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetOségek

Tamogatd Szolgalat elinditisa

Fogyatékos személyek szallitisa nem megoldott

Akadalymentes kézteriileti illemhely hianya

Kozteriileti illemhely akaddlymentes kialakitdsa

Megvaltozott munkaképességli emberek
foglalkoztatasa tdimogatisanak elésegitése,
tajékoztatds a cégek részére az igénybe vehetd
kedvezményekrol

Téjékoztatd  anyagok, média megjelenés
eldsegitése
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Tébb célesoportot érintd, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Kiilteriileten él6knek nehézséget
szolgaltatasokhoz vald hozzatérés

jelent a

Tanyagondnoki  szolgéltatas  fejlesztése a
meglévd tanyagondnoki korzetek
eszkozfejlesztése, iil. 0j kdrzetek létesitése altal.
Uthélozat, kerékparhalozat fejlesztése.

Szegregaciobol eredd hatranyok

A szegregalt teriileten €16 lakosok részvételének
biztositisa a tarsadalmi tfolyamatokban,
tevékenységekben.

Elhetsbb, megtartd varosi kiryezet kialakitasa

Kézteriiletek  fejlesztése, minden
szamara elérhetd kozteriileti
biztositdsa — vdros megtarté szerepének
erositése.  Turisztikai  attrakcick  bdvitése,
kulturdlis  programok és  szolgaltatiasok
szélesitése, helyi termékek népszertsitése,
ismertetése. Koztéri okoseszkdziok fejleszicse.

csoport
szolgaltatasok

Egészségligyi allapot leromlasa

Egészségmegbrzés,  prevencios  feladatok,
oktatdsok és sziirések széleskorli megvaldsitasa.
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8. Helyi partnerség, lakossagi dnszervezddések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd és
¢rdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kdzfeladatot  ellato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, &nkéntesek szama, partnerségi megallapodidsok
szama);

Az SOS Gyermekfalu Magyarorszdgi Alapitvanya a gyermekjoléti alapellatis koérében a
gyermekek dtmeneti otthona kételezd Snkormanyzati feladatot ellatdsi szerz6dés atjan biztositja
onkormdnyzatunknak. A 24 féréhelyes (10 lakdszoba) Kucké Gyermekek Atmeneti Otthona
(Kecskemét, Vizmi u.22.) szolgaltatiasat a kiskunfélegyhdzi lakosok is igénybe vehetik. A
gyermekek atmeneti otthona elldtdsira feladatelldtdsi szerzddéssel rendelkezik az
dnkormanyzattal.

A Sorsfordité Szolgaltatd Kézpont fenntartasaban milkédé Sorsok Héza Pszichitriai Betegek
Nappali Intézménye (Kiskunfélegyhaza, Kun u. 10.) klubjelleggel fogadja a hozzdjuk érkezéket. A

mindennapi-tigyintézésben-vatd-segitésentil-6nkéntes-el6addk-(orvos; pszichiater)gazdagitjak az—

intézmény mindennapjait, interaktiv beszéigetés formdjaban. A pszichidtriai betegek nappali
cllatasara feladatellatasi szerzédéssel rendelkezik az Snkormanyzattal,

A Kiskunfélegyhdzdn miikds az EGESZSEGDOKK Kazhasznii Alapitvany altal fenntartott
VALASZ Szenvedélybeteg-segitd és Drogprevencids Kdzpont -Konferencia és Misszids Centrum
(Kiskunfélegyhdza, Jokai u. 30.) a szenvedélybeteg-ellatés teriiletén ~ az orszdgos lefedettség
biztositdsa, a szenvedélybetegek elérése és ellatdsa érdekében — az orszdg mdsodik legnagyobb
halézaténak tagja. Az intézmény folyamatosan biztositja a szenvedélybetegek nappali intézménye,
szenvedélybetegek alacsonykiiszobii ellatdsa (eljards sziinetel), elterelés (megel6zo-felvilagositd
szolgaltatas), prevencid, egészségfejlesztés, valamint a szakositott ellatdsi formdk koziil a 11
féréhelyes timogatott lakhatdst (Kiskunfélegyhaza, Bajza u. 36.) szenvedélybetegek részére.
Munkdjuk sordn kiterjedt egyiittmiikodést folytatnak a tSbbi ellatdst nyQjté intézménnyel és més
kozintézményekkel. A szenvedélybetegek nappali ellatidsara feladatellatasi szerzédéssel
rendelkezik az 6nkormanyzattal.

A Szakmak&zi Miivelddési Haz Kozhaszni Egyesiilet (Kiskunfélegyhdza, Szent Janos tér 3.)
a varosban jelen 1évd szakmai és civil szakszervezetek miivel6dési otthonava valt az évek sordn, a
kiilonbtzd szervezetek a sokrétli klubfoglalkozasaikat, kulturdlis és szabadidés programjaikat,
amatdr kidllitasaikat ebben az intézményben valositjadk meg. Szakmakozi Mivelddési Haznak
nagy szerepe van a helyi kdzosségekkel, civilekkel vald sszefogdsban.,

A kiskunfélegyhazi Szent Istvan templom Karitasz-Csoportja az 1990-es években alakult, azdta
végzi karitativ Onkéntes tevékenységét. Helyi adomanyokbdl segit a hatranyos helyzet(
embereken, csalddokon. A lehetéségei szik kortiek, de mindent megtesznek azért, hogy
mindenkinek esélye legyen a szolgéltatisok igénybevételére, életmindségiik javitdsdra.

Szorosan egyiittmiikddik:

e a KAPOCS Szocidlis és Gyermekvédelmi Intézmény dolgozoival, azon beliil a Hajléktalan
Ellatas, a Csaladok Atmeneti Otthonaval, valamint a Csaladd- és Gyermekjoléti Szolgalat
szakmai egységével.

» atanyagondnokokkal, akiken keresztiil a tanyéan €16, mélyszegénységben 1év6 embereknek
husvétra, karacsonyi linnepekre tartos élelmiszert kiildenek.
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» az iskoldk igazgatoival, mivel az iskoldk javaslatai alapjan beiskoldzdsi segélyt adnak
Erzsébet utalvany cimén.
Egész évben adomdnyoznak ruhdt, cipiit, szényeget, hasznalt butort, edényféléket a hozzajuk
forduld, segitséget kér6 embercknek, és hasvétra, kardcsonyi linnepekre tartds
élelmiszercsomagokat adomanyoznak a szocialisan raszorultaknak,

A Nagycsaladosok Kiskunfélegyhdzi Egyesiileténél az adomanyszervezést és osztast csak
kiegészitd jelleggel végzik, inkdbb a programokra helyezik a hangsulyt.

b) helyi 6nkorményzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhdzi, civil szektor ¢és gazdasagi
szereplok kizdtti partnerség bemutatasa;

Kiskunfélegyhaza Varos Onkormédnyzata a mitkddése soran partnerként tekint az egyhdzakra és a
civil szektorra egyarant. Az onkormanyzat anyagi lehetdségeihez mérten éventec anyagilag is
tdmogatja a civil szervezeteket, alapitvanyokat, egyhdzakat, és egyes gazdasigi szereploket (pl.
média) is. Vérosunkban kiilsndsen fontos az egyhézakkal valé jO partnerség, mivel t8bb
kozoktatasi intézmény is egyhdzi fenntartas alatt all.

A Kiskunfélegyhdza Varos Roma Nemzetiségi Onkorményzata a kiskunfélegyhdzi romadk
felzarkoztatisa jegyében egyiittmilkédési megallapodast  kotstt  tobb  kiskunfélegyhazi
intézménnyel, egyéb szervezettel. Id6kdzben tbb sikeres pélyazat alapjat is képezték ezek az
egylittmitkodések. Kiskunfélegyhiza Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzatanak kiilénésen jo
partneri kapcsolata van a Kiskunfélegyhazi Renddrkapitanysdggal, évente 6bb kozds programot is
szerveznek.

Az onkormanyzat erés partneri kapesolatot apol a Kiskunfélegyhdzi Civil Szervezetek
Szovetségével, amely 6sszefogja, koordindlja a varosban tevékenykedé civilek mikadését.
Kiskunfélegyhazi Civil Szervezetek Szivetségének feladata, céljai:

- Civil szervezetek bemutatkozasa, Civil konferencia évente egy alkalommal

- Civil Iroda tizemeltetése

- helyi és jarasban 1évd civil szervezetekkel kapcsolattartas épitése, aktudlis s jovObe mutatd

partnerségek miikddtetése
- Civilek utcéja, hagyomanyt teremtd civil kulturalis program
- Civilek emléktablajanal évenkénti megemlékezcs.

A Kiskunfélegyhazi Petéfi Sdndor Virosi Kényvtar szivesen biztosit helyet a jolét érdekében
szervez6dd kiilonféle tarsadalmi szerepeket felvallalé civil és egyéb szervezetcknek. Partneri
kapesolatot apol tébbek kozott az Egészségfejlesztési Iroddval, a Szervdonor Csalddokért
Alapitvannyal is, a Véd6ndi szolgdlattal és a Nagycsalddosok Kiskunfélegyhazi Egyesiiletéve,
valamint a Magyar Voroskereszt helyi szervezetével is. Zold konyvtari torekvéseit a
fenntarthatésag jegyében igyekszik partneri kapcsolatokkal erdsiteni.

¢) tnkorméanyzatok k&zotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal val6 partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozds programok bemutatisa;

A jarasi telepiilésekkel a haziorvosi iigyelet miikddtetésére van egyiittmikddési
megallapodésa az 6nkormanyzatnak, amely azonban 2023. masodik félévében, legkésbb
2024. februdr végével dllami feladatellatasba keriil.

Gatér kozségi 6nkormanyzattal egyiittmitkddési megéllapodds van a felnétt €s gyermek
haziorvosi feladatellatas és a fogorvosi iigyelet Kiskunfélegyhaza ltali ellatasara.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapesolates  esélyegyenldségi
tevékenysége
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A Kiskunfélegyhdza Viros Roma Nemzetiségi Onkorményzata elsésorban a
mélyszegénységben él6k és a gyermekek célcsoportjaival kapcsolatban fejti  kis
esélyegyenldségi tevékenységét. Palyazataik megvaldsitdsa sordn az esélyegyenléséget
tlizik ki célul. Segiteni probalnak azoknak a roma embereknek, akiknek nincs munkajuk
azzal, hogy bevonjak 6ket a kdzmunka programba, és ezzel az egész csaldd megélhetése
konnyebbé valik. Szeretnék felzarkoztatni azokat a roma embereket, gyerekeket, akiknek a
mai napig nincs meg a nyolc osztalyuk, hogy felzarkéztatasukkal kénnyebben be tudjanak
illeszkedni a munkaer§-piacra.

Nagyobb figyelmet és tamogatast szeretnének nyijtani a sport terén, illetve a roma kultarat
a malt homdlyabol probaljak ujra feléleszteni.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenltségi tevékenysége;

Kiskunfélegyhdzan nagyon sok civil szervezet miiksdik. Vannak kifejezetten egyes
célcsoportokra alapitott civil szervezetek, de vannak olyanok is, amelyek 6tvozik azokat.
A civil szervezetek miikddésiikkel és palyazataik megvaldsitisdval minden esetben szem

elott tartjak az esélyegyenldséget.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok eliatdsaban.

k_a_helyi nagyvallalkozdk is az esélyegyenliség szempontjabd!

Lehetdségiikhoz mérten  tamogatjidk a  célesoportokat és  veliik  kapcsolatos
tevékenységeket, a helyi rendezvények aktiv timogatdi.

A tarsadalmi partnerség és egyiittm(iksdés egyik eszkize a HEP Férumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozétt a
hatékonyabb egyiittmlkodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenidségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitisaban, megkonnyitve igy az
dnkormdanyzatok ¢sélyteremté feladatainak ellatdsat.
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9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossiaga

a)

b)

c)

a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenlfségi probléméak kapcsan érintett
nemzetiségi dnkormanyzatok, egyéb partnerek (adllami vagy onkorményzati intézmények,
cgyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsdnak eszkozei és eljardsai a HEP clkészitésének
folyamatiba;

A helyzetelemzés eldkészitésében részt vettek a helyi szocidlis, egészségiligyi, gyermek|oiéti,
kéznevelési, kozmiivelddési szakemberek, civil szervezetek, egyesiiletek vezetdi és az
onkormanyzat munkatdrsai. Az el8készitd szakaszban {ilésezett a HEP Forum. A
kapcsolattartas, a vélemény ¢s informdcid csere formdja elsésorban az online levelezés,
ilyen modon valdsul meg az esélyegyenidségi csoportokkal kapcsolatos probl¢émak feltarasa.
Az eldkészité szakasz végén a program tervezet széles korben keriil véleményezésre. A
teleptilés honlapjan az elfogadott dokumentum kozzétételre kertil.

az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgalo eszkdzdk bemutatisa, valamint annak régzitése, hogy mikodtet-e
HEP Férumot.

A szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat
szolgalo eszkoz a kdzmeghallgatds és a korzeti képviselok lakossagi forumai, valamint a
HEP Foérum barmely tagjanal teheté javaslat, észrevétel. A HEP a véaros honlapjan
kozzétételre keril, igy nyilvanossiga biztositott, az eredmények kozzétételére az
snkormanyzat honlapja mellett a helyi média is rendelkezésre all. Az ciért eredményekre
felhiviuk a figyelmet az onkormanyzat és intézményeinek kiilonbtz$ rendezvényein,
beépitjiik kiadvanyainkba.

A képvisel6-testiileti dontést kivetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési Snkormanyzat a helyben szokasos mddon kézzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenl6ségi mentora részére. A TEF az telepiilései dnkormanyzatok HEP-jeit
kdzzéteszi, honlapjan megjelenteti.

Kiskunfélegyhiza Varos Onkormanyzatinak hatdlyos Snkormanyzati SZMSZ-e szerint a
kozzététel helyben szokdsos mddja alatt a Polgarmesteri Hivatal hirdetétdblajan torténd
kifiggesztés értendd, de emellett az 6nkormdnyzat hivatalos honlapjan is megvalosul a
kozzététel.
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 10. A HEP IT részlete]

1. A helyzetelemzés megallapitasainak Gsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatirozasa
rovid megnevezéssel révid cimmel
Meélyszegénységben €lok és a romak | Roma Kozosségi Haz Iétesitése
kulturdlis és szabadidés lehetGségei
korlatozottak
Magas a munkanélkiiliség a | A kozfoglalkoztatds tovabb folytatasa.
p\’;mauyu:'tbau I Ib}_y; fugfaﬂ\uatdﬁ:’la;
egylttmiikddésekkel €s térségi
fejlesztésekkel a munkaerd kereslet €s
Romak kinalat 6sszehangolasa.
és/vagy Az Onkormanyzatnal igénybe vehet6 | Informdcios anyag, tajékoztatd
mélyszegény- | szocialis ellatasokat informacio | készitése és az  Onkormanyzat
ségben €16k hidnyaban a raszorulok egy része nem | honlapjan, helyi médidban t&rténé
veszi igénybe megielentetése
Szegregacid, lakhatasi koriilmények Lakhatdsi koériilmények javitisanak
tamogatasa, szocialis bérlakdsallomany
fejlesztése, bovitése és ezaltal a
szegregacio csokkentése.
Felzarkoztatas, szegregatumban €16k
€letkdriillményeinek a javitasa.
A gyermekvédelmi  észleld- és | A jelzOrendszeri tagok aktivitdsdnak
jelzorendszer mikoédése nem elég | elésegitése és a miikodés
hatékony. Osszehangolasa, szemléletformélas. A
torvényben  el6irt  jelzdrendszeri
rendezvényeken a megjelentek
létszamanak fokozasa.
A Darvas téri bolesdde, valamint egyes | A sziikséges felhjitasok, fejlesztések
Gyermekek s f ot . ‘ roz
tagovodak épliletének allapota | megvaldsitasa.
folyamatosan romlik.
Bolcsodei  fér6helyek szama nem | Bolesddei férdhelybbvités, 1j
elegendd. csoportszobak kialakitasa.
Bercsényi  utcai  6voda  jelentsen | Bercsényi utcai ovoda meglévé épiilet
leromlott dllapotl, gazdasagos fel\yjitasa | bontdsa és (j épiilet épitése
nem megvaldsithatod
A gyermekét egyediil neveld sziil6, | Szocidlis, gyermekjoléti szolgéltatdsok,
x vagy tobb gyermeket neveld csalad | ellatasok sordn célzott témogatisok
N6k . Y . . .. .
esetében az eladdsodds kockazata | korének esetleges kiterjesztése, az
magas. elérhetd lehetbségekrél hatékonyabb




tajékoztatds.

A gyermek sziiletése utani idokiesés
miatt nehéz a munkaba allds, a néknek
nincs informaciojuk a jogi és egyéb

Tajékoztaté programok a ndk részére a
munkaba allassal kapcsolatos jogokrdl.

lehetdségekrol.
A ndk érdekérvényesitése nem | A ndi szereprdl alkotott
megfeleld. kozgondolkodas atalakitdsa a médian,

rendezvényeken  ¢s
keresztiil.

kampdanyokon

Kd&zszolgaltatisokhoz nem megfeleld
hozzaférés

A tanyagondnoki szolgaltatas
kiterjesztése, 1jabb korzetek bevonasa

az ellatasi  terliletbe.  Szocidlis
alapszolgaltatasok fejlesztése.
Infokommunacids eszkdzok
megismertetése. Iddskori informatikai
Idsek . allcadélymentesi_tés
Az  eléregedS tarsadalom  miatt | Fiatalok ¢és idOsek egymas iranti
kialakuld generacios szakadék | felelGsségét erdsitd kézdsségi
mélyiilése. programok szervezése, kdzosségi terek
fejlesztése, szocialis szakositott
ellatasok fejlesztése.
Az id8s korral Gsszefliggd tirsadalmi | Helyi média kozremikddésével a
sztereotipiak nyilvanossag eszkozeinek bévitése
Fogyatékos személyek szallitisa nem | Tamogatd Szolgalat elinditisa
megoldott
Akadalymentes kozterlileti illemhely | Kozteriileti illemhely akaddlymentes
Fogyatékkal hiénya’ ' . ki’fi.fflkftésa’ _
S5k Megvaltozott munkaképességli | Tdjékoztatd anyagok, média
emberek foglalkoztatdsa timogatasanak | megjelenés elésegitése
elésegitése, tajékoztatis a cégek
részére az. igénybe vehetd
kedvezményekrdl
Kiilteriileten é18knek nehézséget jelent | Tanyagondnoki szolgéltatas fejlesztése
a szolgaltatasokhoz vald hozzaférés a meglévd tanyagondnoki kdorzetek
eszkozfejlesztése, ill. Gj korzetek
1étesitése altal. Uthdlézat,
kerékparhalozat fejlesztése.
Szegregaciobdl eredd hatranyok A szegregalt teriileten €16 lakosok
részvételének biztositdsa a tarsadalmi
T6bb ] folyamatokban, tevékenységekben.

. Elhetébb, megtarté vdrosi kdrnyezet | Kozteriiletek  fejlesztése,  minden
célesoportot . ror o . s Lol aet
rintd kialakitasa csoport szimdra _clerheto kozteriileti

Sy szolgaltatisok biztositdsa — vdros
telepiilésszintii . X -
megdllapitds mcgtar'fo ) szerepen_e’k cr?site'se.

Turisztikai attrakcidk bdvitése,

kulturalis programok ¢és szolgaltatisok

szélesitése, helyi termékek
népszerisitése, ismertetése. Koztéri
okoseszkdzok fejlesztése.

Egészsépiigyi allapot leromlasa Egészségmegorzés, prevencios
feladatok, oktatisok ¢és sziirések

széleskorli megvaldsitasa.
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2. Jovoképiink

Kiskunfélegyhdza Viros Onkormdanyzatdnak a legfontosabb célja a telepiilésen é16 allampolgarok
jolétének  biztositasa, életmindségének folyamatos javitdsa, olyan tdmogatéi kdrnyezet
mikddtetésével, amely erdsiti a kdzdsséghez és a lakdhelyhez kiotddést, a lokalpatriotizmust, a
tarsadalmi  szolidaritast. Kiemelt figyelmet, ha kell pozitiv diszkriminaciot alkalmaz a
veszélyeztetett célcsoportok szamdra. Tudatos és partnerségen alapuld intézkedései hatdsara a
hatranyos helyzetli csoportok felzarkdzasi esélyei, életmindségiik javul.

1. Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak felzarkéztatdsa minden téren megtorténik.,

2. Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢é16k hozzajussanak az dket megilletd szocialis
ellatasokhoz, életkoriilményeikben pozitiv valtozas térténjen.

3. Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek jolétét, szocialis biztonsagat, testi-leiki egészségét.

4. Folyamatosan odafigyeliink az iddsek biztonsigara, nem hagyjuk, hogy elmaganyosodjanak,
a generaciokat kozelitjiik.

5. Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az esélyegyenléséget, s nem hagyjuk, hogy
barmilyen téren hatranyos helyzetbe keriiljenek.

6. Kilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal élékre, koriilményeik jobba tételére minden
teriileten. Torekszlink rd, hogy varosunk élhetd legyen (kizlekedés, akaddlymentesités,
munkahelyek) a szamukra.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositds eldokészitése

Az Onkormanyzat az dltala fenntartott intézmények vezetdi szamdra feladatul adja és
ellenérzi, a telepiilésen miik6d6 nem dnkorményzati fenntartasi intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot tdmogassak.

Az Onkormanyzat azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgiljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikddését érintd, €s az
esélyegyenléség szempontjabsl fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatirozo stratégiai
dokumentumokba ¢és iranymutatdsokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenld
bianasmaddra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Az Onkorminyzat a HEP kidolgozdsdra és megvalodsitdsara, tovabba értékelésere,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
térténd beépitésének garantdldsara Helyi Esélyegyenl8ségi Programért Felelés Forumot hoz
létre €s mlikddtet.

3.2 A megvaldsitds folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyittmikddés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése lchet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, nkormdanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmikddés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenl6ségi problémaéinak a
beazonositisaban, a problémakra adekvatan valaszol6 intézkedések megfogalmazdsaban,
tsszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasiban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

A HEP-ban foglaltak végrehajtasanak ellentrzése érdekében HEP Forum mikddik,
melynek tagjai: a Szivarvany Személyes Gondoskodast Nyajtd Intézmény vezetlje, a
KAPOCS Szocidlis és Gyermekvédelmi Intézmény vezetdje, a Polgarmesteri Hivatal
Szocidlis és Kozfoglalkoztatdsi Osztdly és a Fejlesztési Csoport vezetSi, tovabba a
Kiskunfélegyhazi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat elndke.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenléségi problémadinak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
vilaszold intézkedésck megfogalmazasa, sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, a HEP IT megvalosuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z8 id8szakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-¢ a kitlizétt célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1}
beavatkozisok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizaldsa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képvisels-testiileti dontésre

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag ¢lé tirasa, dokumentilasa, kommunikaldsa






3.4 Nyilvdnossdg

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanités lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja a Helyi Esélyegyeniéségi Program nyilvdnossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordinalé HEP Forum elso iilésének
mihamarabbi &sszehivasa.

A nyilvinossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalésitasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviselsit, az intézményeket és az egyiittmiikédd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgéalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvdnossig biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az 6nkormanyzat és intézményeinek kiilénboz6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatrinyos helyzetiiek tdmogatdsanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi kérnyezet Kialakitisa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel dsszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program végrehajtasaért az nkormanyzat részérol a polgarmester
felel.
- Az & feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldall timogatasa, az Snkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikddik a HEP Forum vezetdjével.
- TFelelbsségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és timogatdsaval végzi. gy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamadra elérhet legyen a Helyi Esélyegyenloségi Program.

o Figyelemme! kiséri azt, hogy az tnkormanyzat ddntéshozoi, tisztségviseldi ¢s

~ intézményeinek dolgoz6i megismerik és kvetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkorményzat, illetve intézményeinck vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasadhoz.

o Kbtelessége az egyenls banasmod elvét sértd esetekben megtennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az &nkorményzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
- feleldsck azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo
jogi elbirdsokat, biztositsik a diszkrimindciémentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadé és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
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